
จ านวนครั้ง

ทีจ่ัดซ้ือจัดจ้าง
เป็นไปตามแผนฯ
 (โครงการ/ครั้ง)

ล่าชา้กว่าแผน 
(โครงการ/ครั้ง)

(ครั้ง/โครงการ) (ครั้ง/โครงการ)

1 วิธีเฉพาะเจาะจง 30 30 - 349,717.00 349,717.00 -
2 วิธีคัดเลือก - - - - - -
3 วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) - - - - - -
4 วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-market) - - - - - -

30 - 349,717.00 349,717.00 0

            1.1 ผู้ทีต้่อการใช้พัสดุ ระบุรายละเอียดของพัสดุทีต้่องการไม่ชัดเจน ท าให้ต้องใช้เวลาในการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างล่าช้า

                    2.1 สร้างความเข้าใจให้ผู้ทีต้่องการใช้พัสดุก าหนดรายละเอียดของพัสดุทีต้่องใช้ให้ชัดเจนครบถ้วน
*ข้อมูล ณ 14 ก.พ. 66

รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   (งบประมาณทีไ่ดร้ับจัดสรรจากกรมตน้สังกัด)
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   หมายเหต ุ 1. ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงานจัดซ้ือจัดจ้าง 

      2. ขอ้เสนอแนะหรือแนวทางการพัฒนาปรับปรุงการจัดซ้ือจัดจ้าง  


