




1) ข้อมลูของจังหวัด พร้อมรายละเอยีดโดยสังเขป ดังนี้
    1.1 ขอ้มูลทั่วไปของจงัหวัด
    1.2 ยุทธศาสตร์จงัหวัด ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ /ประเด็นยุทธศาสตร์/เปา้ประสงค์/ตัวชี้วัด
    1.3 โครงสร้างประชากรของจงัหวัด
    1.4 ขอ้มูลอืน่ๆ เช่น ขอ้มูลด้านเศรษฐกจิ , สถานประกอบการ, แรงงานนอกระบบ, แรงงานต่างด้าวที่ขึน้ทะเบยีน , 
สถานประกอบธุรกจิการค้า , อตัราค่าจา้งขัน้ต่่า เปน็ต้น )

2) ข้อมลูด้านแรงงานของจังหวัด  พร้อมรายละเอยีดโดยสังเขป ดังนี้
    - จา่นวนสถานประกอบการ/จา่นวนแรงงานในระบบ และนอกระบบ /จา่นวนแรงงานต่างด้าว/
จา่นวนแรงงานไปท่างานต่างประเทศ

3) ข้อมลูของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน  พร้อมรายละเอยีดโดยสังเขป ดังนี้
    3.1 ยุทธศาสตร์ด้านแรงงานของจงัหวัด พร้อมรายละเอยีด วิสัยทัศน์ /ประเด็นยุทธศาสตร์/เปา้ประสงค์/ตัวชี้วัด
    3.2 โครงสร้าง/ภารกจิของหน่วยงานในสังกดักระทรวงแรงงาน
    3.3. อตัรากา่ลังเจา้หน้าที่ในสังกดักระทรวงแรงงาน ในจงัหวัด

4) สรุปงบประมาณ พ.ศ. 2563 คือ
    - งบจากต้นสังกดั รวมทั้งเงินนอกงบประมาณ /งบจงัหวัด/งบอืน่ๆ
*กรุณาระบุช่ือผู้รวบรวมข้อมลู เบอร์โทรศัพทท์ีติ่ดต่อได้ และ e-mail เพ่ือใช้ในการติดต่อหากเล่มแผนฯ 
มข้ีอแก้ไข

ส่วนที ่2 แผนปฏิบัติการ
ด้านแรงงานตามยทุธศาสตร์
การจัดสรรงบประมาณ

ระบแุผนงาน/โครงการ/งบประมาณ โดยเรียงล าดับหน่วยงาน ดังนี้
   - ส่านักงานแรงงานจงัหวัด
   - ส่านักงานจดัหางาน
   - ส่านักงาน/ศูนย์พฒันาฝีมือแรงงาน
   - ส่านักงานประกนัสังคม
   - หน่วยงานอืน่ๆ
และในแต่ละหน่วยงาน ใหเ้รียงตามงบปกติ (ยุทธศาสตร์จดัสรรงบประมาณ 1- 6) 
ตามด้วยงบจงัหวัด และงบอืน่ๆ

การจัดส่งเล่มแผนปฏิบัติ
การด้านแรงงานจังหวัด ... 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563

1) ใหจ้ดัส่งเปน็เอกสารกลับมาที่กองยุทธศาสตร์และแผนงาน ส่านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
จ านวน 6 เล่ม
2) ส่งเอกสารแบบไฟล์ Word/Excel/PDF มาที ่email : mol.planb@gmail.com โดยต้ังหวัขอ้ email 
ว่า "แผนปฏิบติัการด้านแรงงานจงัหวัด ...(ชื่อจงัหวัด)...... ป ี2563"

แนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติการแรงงานจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ส่วนที ่1 ข้อมลูระดับจังหวัด
 ประกอบด้วย



 

(แบบปก) 

 

ตราจังหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการดานแรงงาน 

จังหวัด...................... 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

หมายเหตุ  

   - ใชตัวอักษร Thai Sarabun และใชเลขอารบกิท้ังหมด  (รวมท้ังในตารางแผนดวย) เพื่อจะเปนในรูปแบบ

เดียวกันท้ังหมด  

คํานํา 
     

......................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 
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สารบัญ 

 

 หนา 

คํานํา  

สวนท่ี 1 ขอมูลระดับจังหวัด 

1) ขอมูลของจังหวัด 

2) ขอมูลดานแรงงานของจังหวัด 

3) ขอมูลของหนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 

4) สรุปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1 

2 

3 

4 

5 

สวนท่ี 2 แผนปฏิบัติการดานแรงงานตามยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ/งบจังหวัด/งบอื่นๆ 

1) สํานักงานแรงงานจังหวัด 

2) สํานักงานจัดหางานจังหวัด 

3) สํานักงาน/ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด 

4) สํานักงานประกันสังคมจังหวัด 

5) หนวยงานอื่นๆ (ถามี) 

6 

 

7 

8 

9 

10 

*(ค่ันหนาสวนท่ี 1 และ 2 ดวยกระดาษส)ี 

 

  

3 

 



 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี 1 

ขอมูลระดับจังหวัด 
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1) ขอมูลของจังหวัด 

 1.1 ขอมูลท่ัวไปจังหวัด  

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

 1.2 ยุทธศาสตรจังหวัด............. 

วิสัยทัศน 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

ประเด็นยุทธศาสตร

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

เปาประสงค 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

ตัวช้ีวัด 

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
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 1.4 ขอมูลอื่นๆ  

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

  

 1.3 โครงสรางประชากรและกําลังแรงงานจังหวัด............... 

 

ประชากร 

ผูมีอายุ  15  ป  ข้ึนไป 

    ช                     ญ 

ผูมีอายุตํ่ากวา  15  ป   

    ช                    ญ 

กําลังแรงงานรวม 

ช             ญ 

ผูไมอยูในกําลัง

แรงงาน 

             

จํานวน 

ผูมีงานทํา 

จํานวน 

ผูไมมีงานทํา 

ทํางานบาน 

เรียนหนังสือ 

อื่น  ๆ  

นอกภาค

เกษตรกรรม 

ภาคเกษตรกรรม 
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2) ขอมูลดานแรงงาน  

2.1 จํานวนสถานประกอบการ 

2.2 จํานวนแรงงานในระบบ และนอกระบบ 

2.3 จํานวนแรงงานตางดาว 

2.4 จํานวนแรงงานไปทํางานตางประเทศ 

 (ขอมูล ณ ส้ินปงบประมาณ 2562) 

 

3) ขอมูลของหนวยงานในสงักัดกระทรวงแรงงาน 

 3.1 ยุทธศาสตรดานแรงงานของจังหวัด............. 

วิสัยทัศน 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

ประเด็นยุทธศาสตร

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

เปาประสงค 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

ตัวช้ีวัด 

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 
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................................................................................................................................................................... 
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 3.2 อัตรากําลังเจาหนาท่ีของหนวยงานในสังกัดจังหวัด (ปฏิบัติงานจริง) 

 

หนวยงาน 
สรจ. สจจ. สพจ./ศพจ. สสค. สปจ. * 

รวม 
ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม 

1.  ขาราชการ                    

อํานวยการระดับสูง 

ชํานาญการพิเศษ 

ชํานาญการ 

ปฏิบัติการ 

ปฏิบัติงาน 

                   

2.  ลูกจางประจํา                    

3.  พนกังาน

ราชการ 

                   

      ปริญญาตรี 

      ชางเทคนิค 

      ปวส. 

      ปวช. 

                   

4.  พนกังาน

ประกันสังคม 

                   

     ระดับสูง 

      ระดับกลาง 

      ระดับตน 

                   

5.  พนกังาน 

จางเหมา 

                   

      ปริญญาตรี 

      ปวส. 

      ปวช. / ตํ่ากวา 

                   

6.  ลูกจางชั่วคราว 

** 

                   

รวม                    

*  กรณีจังหวัดท่ีมีหนวยงานอื่นในสังกัด  คือ  ศูนยความปลอดภัยในการทํางานฯ  ศูนยขาวสารตลาดแรงงาน          

ศูนยฟนฟุสมรรถภาพคนงานประจําภาคฯ 

**  ลูกจางโครงการของ   สจจ. 
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4)  สรุปรวมงบประมาณ พ.ศ. 2563 

สรุปงบประมาณตามยุทธศาสตรจัดสรรจากตนสังกัด งบจังหวัด และงบอื่น ๆ 

จังหวัด.................................... 

หนวย : บาท 

ที ่ สวนราชการ รวมงบประมาณ

ทั้งสิ้น 

(1)+(2)+(3) 

งบประมาณตนสังกัด งบประมาณ

จังหวัด 

(2) 

งบประมาณ

อื่นๆ 

(3) 

รวม 

(1) 

ยุทธศาสตรที่ 

1 

ยุทธศาสตรที่ 

2 

ยุทธศาสตรที่ 

3 

ยุทธศาสตรที่ 

4 

ยุทธศาสตรที่ 

6 

  

1 สํานักงานแรงงานจังหวดั          

2 สํานักงานจัดหางานจังหวัด          

3 ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด          

4 สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง

แรงงานจังหวัด 

         

5 สํานักงานประกันสังคมจังหวัด          

6 ……………………………          

รวม           

ผูรวบรวมขอมูล....................................................................................................................................... หมายเลขโทรศัพท................................................. E-mail……………………………...……….. 
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(ใหระบุงบประมาณเฉพาะงบทํางาน = (งบดําเนินงาน+งบอุดหนุน+งบรายจายอ่ืน) สวนงบประมาณตนสังกัด = (เงินงบประมาณ+เงินนอกงบประมาณ) โดยไมรวมคาใชจายบุคลากรและงบ

ดําเนินงานท่ีเปนคาใชจายตามสิทธิ เชน คาเชาบาน คารักษาพยาบาล เปนตน) 
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ยุทธศาสตรจัดสรรงบประมาณป พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 

     (1) แผนงานยุทธศาสตร : จัดการปญหาแรงงานตางดาวและการคามนุษย (สป. กกจ. กสร.) 

     (2) แผนงานบูรณาการ : ปองกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด (สป. กสร.) 

     (3) แผนงานบูรณาการ : ขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต (กพร.) 

     (4) แผนงานยุทธศาสตร : สงเสริมความสัมพันธระหวางประเทศ  (สป. กพร. กสร.) 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  

     (1) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต (กพร.) 

     (2) แผนงานบูรณาการ : สรางรายไดจากการทองเท่ียว (กพร.) 

     (3) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาพืน้ท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ (กกจ. กพร. กสร.) 

     (4) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส (กพร.) 

     (5) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาผูประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมสูสากล (กพร.) 

     (6) แผนงานบูรณาการ : เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (กกจ. กพร.) 

ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

     (1) แผนงานยุทธศาสตร : พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (สป. กกจ. กพร. กสร.) 

     (2) แผนงานยุทธศาสตร : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) (สป.) 

     (3) แผนงานพื้นฐาน : ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย (สป. กกจ. กพร.) 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

     (1) แผนงานบูรณาการ : เตรียมความพรอมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย (กกจ. กพร. กสร.) 

     (2) แผนงานยุทธศาสตร : เพื่อสนับสนุนดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (สป.) 

     (3) แผนงานยุทธศาสตร : สรางหลักประกนัทางสังคม (กสร. สปส. สสปท.) 

     (4) แผนงานยุทธศาสตร : วิจัยและพัฒนานวตักรรม (ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม) (กสร.) 

     (5) แผนงานพื้นฐาน : ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (กสร. สสปท.) 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

     (1) แผนงานยุทธศาสตร : พัฒนาบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ (สป. กสร.) 

     (2) แผนงานบูรณาการ : ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (สป.) 
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สวนท่ี 2 

แผนปฏิบัติการดานแรงงาน 

ตามยุทธศาสตรการจัดสรร

งบประมาณ/งบจังหวัด/งบอื่น ๆ 
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แผนปฏิบัติการดานแรงงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด.................. 

ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  ที่ ................................... 

แผนงาน...................................   ผลผลิต/โครงการ  .......................................... 

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต..........................บาท                ประชาชนไดรับประโยชน......................คน 

ลําดับ 

ท่ี  
งาน/โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ 

ผลรวม เปาหมาย 

/งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาส 4 
หนวยงาน 

รับผิดชอบ 
ต.ค.

62 

พ.ย.

62 

ธ.ค.

62 

ม.ค.

63 

ก.พ.

63 

มี.ค.

63 

เม.ย.

63 

พ.ค.

63 

มิ.ย.

63 

ก.ค.

63 

ส.ค.

63 

ก.ย.

63 

1 กิจกรรมหลกัท่ี 1 ................... ครั้ง/คน/แหง                             

  งบประมาณรวม บาท                             

   1.1 งาน/โครงการ/กิจกรรม....... ครั้ง/คน/แหง                             

  งบประมาณ บาท                             

   1.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม....... ครั้ง/คน/แหง                             

  งบประมาณ บาท                             

2 กิจกรรมหลกัท่ี 2 ................... ครั้ง/คน/แหง                             

  งบประมาณรวม บาท                             

   2.1 งาน/โครงการ/กิจกรรม....... ครั้ง/คน/แหง                             

  งบประมาณ บาท                             

   2.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม....... ครั้ง/คน/แหง                             

  งบประมาณ บาท                             

 

 

 

 

  

งบประมาณตนสังกัด 

15 

 



แผนปฏิบัติการดานแรงงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด.................. 

ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรท่ี .................................................................................................   

งบประมาณรวมท้ังสิ้น ..............................................บาท    ประชาชนไดรับประโยชน......................คน     

 

ลําดับ 

ท่ี  
งาน/โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ 

ผลรวม 

เปาหมาย /

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาส 4 
หนวยงาน 

รับผิดชอบ 

 
ต.ค.

62 

พ.ย.

62 

ธ.ค.

62 

ม.ค.

63 

ก.พ.

63 

มี.ค.

63 

เม.ย.

63 

พ.ค.

63 

มิ.ย.

63 

ก.ค.

63 

ส.ค.

63 

ก.ย.

63  

1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................                               
 

  งบประมาณ                                
 

                                  
 

                                  
 

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................                               

   งบประมาณ                               

                                   

                                   

 3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................                               

   งบประมาณ                               

                                   

                                   

                                   

   

งบประมาณจังหวัด (ถามี) 

 

16 

 



แผนปฏิบัติการดานแรงงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  จังหวัด.................. 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น..............................................บาท    ประชาชนไดรับประโยชน......................คน    

แหลงที่มาของงบประมาณ .............................................. 

                 
ลําดับ 

ท่ี  
งาน/โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ 

ผลรวม 

เปาหมาย /

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาส 4 
หนวยงาน 

รับผิดชอบ ต.ค.62 พ.ย.62 ธ.ค.62 ม.ค.63 ก.พ.63 มี.ค.63 เม.ย.63 พ.ค.63 มิ.ย.63 ก.ค.63 ส.ค.63 ก.ย.63 

  งบประมาณรวม                               

1 
งาน/โครงการ/กิจกรรม

................ 
                              

  งบประมาณ                               

                                  

                                  

2 

 งาน/โครงการ/กิจกรรม

................ 
                              

  งบประมาณ                               

                                  

                                  

3 

 งาน/โครงการ/กิจกรรม

................ 
                              

  งบประมาณ                               

                                  

                                  

 

งบประมาณอื่นๆ (ถามี) 

 

17 

 



ตารางเปรียบเทียบแผนงาน ในงบ 62 (พลางก่อน) กับ งบ 63 (ใช้อนุมัติตั้งแต่วันที่ 26 กพ. – 31 ตค.63) 

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ(เทียบเท่าผลผลิต) 
งบ 62 (พลางก่อน) 

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ(เทียบเท่าผลผลิต) 
งบ 63 

แผนงานพื้นฐานด้านการสรา้งความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 
1. ผลผลิตประชาชนวัยแรงงานในพ้ืนที่ได้รับบริการด้าน  
2. ผลผลิตยุทธศาสตร์แผนข้อเสนอและระบบการ
บริหารจัดการแรงงาน       
3. ผลผลิตการส่งเสริมขยายตลาดและคุ้มครองแรงงาน
ไทยในต่างประเทศ 

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
1. ผลผลิตประชาชนวัยแรงงานในพ้ืนที่ได้รับบริการด้าน  
2. ผลผลิตยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอและระบบการบริหาร
จัดการแรงงาน       
3. ผลผลิตการส่งเสริมขยายตลาดและคุ้มครองแรงงานไทย
ในต่างประเทศ 

แผนงานยทุธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศด้านความม่ันคง 
โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างประเทศด้าน
แรงงาน 

แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ 
โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 
ด้านแรงงาน 

แผนงานบูรณาการจัดการปญัหาแรงงานต่างด้าว 
และการค้ามนุษย์ 
โครงการขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและ
แก้ไขปญัหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ 

แผนงานยุทธศาสตร์การจัดการปัญหาแรงงานต่างด้าว
และการค้ามนุษย์ 
โครงการขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ 

แผนงานยทุธศาสตร์พัฒนาและยกระดับผลิตภาพ
แรงงาน 
1 : โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้าน
แรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้            
2 : โครงการแกไ้ขปญัหาความเดือดร้อนด้านอาชีพ 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
1 : โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงาน 
ในระดับพ้ืนที ่           
2 : โครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนด้านอาชีพ 

แผนงานยทุธศาสตร์สร้างความม่ันคงและลดความ
เหลื่อมลํ้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบเพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม 
1 : โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบ  
แรงงานสูงอายุและแรงงานพิการ 
2 : โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
โครงการบริหารจัดการแรงงานนอกระบบแรงงาน
สูงอายุและแรงงานพิการ 

ไม่มี 

ไม่มี แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและการ
พัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 
โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้านแรงงานโดยใช้ 
ระบบดิจิทัลและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 



แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ(เทียบเท่าผลผลิต) 
งบ 62 (พลางก่อน) 

แผนงาน/ผลผลิต/โครงการ(เทียบเท่าผลผลิต) 
งบ 63 

แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และ
บำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
โครงการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในสถานประกอบการ 

แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษา 
ผู้ติดยาเสพติด 
โครงการส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานประกอบการ 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ  
มิชอบ 
โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลและต่อต้านการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติ มิชอบ 
โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลและต่อต้านการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

 

หมายเหตุ  แถบสีเขียว คือมีการแก้ไขชื่อแผนงาน   

 



(ตราจังหวัด)

   หมายเหตุ : ใชตัวอักษร Thai Sarabun และใชเลขอารบิกทั้งหมด เพื่อจะเปนในรูปแบบเดียวกันทั้งหมด

แผนปฏิบัติการดานแรงงาน

จังหวัด......................

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563



1) ขอมูลของจังหวัด พรอมรายละเอียดโดยสังเขป ดังนี้

    1.1 ขอมูลทั่วไปของจังหวัด

    1.2 ยุทธศาสตรจังหวัด ประกอบดวย วิสัยทัศน/ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค/ตัวชี้วัด

    1.3 โครงสรางประชากรของจังหวัด

    1.4 ขอมูลอื่นๆ เชน ขอมูลดานเศรษฐกิจ, สถานประกอบการ, แรงงานนอกระบบ, แรงงานตางดาวที่ขึ้นทะเบียน, 

สถานประกอบธุรกิจการคา, อัตราคาจางขั้นต่ํา เปนตน)

2) ขอมูลดานแรงงานของจังหวัด พรอมรายละเอียดโดยสังเขป ดังนี้

    - จํานวนสถานประกอบการ/จํานวนแรงงานในระบบ และนอกระบบ/จํานวนแรงงานตางดาว/

จํานวนแรงงานไปทํางานตางประเทศ

3) ขอมูลของหนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน พรอมรายละเอียดโดยสังเขป ดังนี้

    3.1 ยุทธศาสตรดานแรงงานของจังหวัด พรอมรายละเอียด วิสัยทัศน/ประเด็นยุทธศาสตร/เปาประสงค/ตัวชี้วัด

    3.2 โครงสราง/ภารกิจของหนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน

    3.3. อัตรากําลังเจาหนาที่ในสังกัดกระทรวงแรงงาน ในจังหวัด

4) สรุปงบประมาณ พ.ศ. 2563 คือ

    - งบจากตนสังกัด รวมทั้งเงินนอกงบประมาณ/งบจังหวัด/งบอื่นๆ

*กรุณาระบุชื่อผูรวบรวมขอมูล เบอรโทรศัพทที่ติดตอได และ e-mail เพื่อใชในการติดตอหากเลมแผนฯ 

มีขอแกไข

สวนที่ 2 แผนปฏิบัติการ

ดานแรงงานตามยุทธศาสตร

การจัดสรรงบประมาณ

ระบุแผนงาน/โครงการ/งบประมาณ โดยเรียงลําดับหนวยงาน ดังนี้

   - สํานักงานแรงงานจังหวัด

   - สํานักงานจัดหางาน

   - สํานักงาน/ศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน

   - สํานักงานประกันสังคม

   - หนวยงานอื่นๆ

และในแตละหนวยงาน ใหเรียงตามงบปกติ (ยุทธศาสตรจัดสรรงบประมาณ 1- 6) 

ตามดวยงบจังหวัด และงบอื่นๆ

การจัดสงเลมแผนปฏิบัติการ

ดานแรงงานจังหวัด... 

ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563

1) ใหจัดสงเปนเอกสารกลับมาที่กองยุทธศาสตรและแผนงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

จํานวน 6 เลม

2) สงเอกสารแบบไฟล Word/Excel/PDF มาที่ email : mol.planb@gmail.com โดยตั้งหัวขอ email 

วา "แผนปฏิบัติการดานแรงงานจังหวัด...(ชื่อจังหวัด)...... ป 2563"

แนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการแรงงานจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

สวนที่ 1 ขอมูลระดับจังหวัด

 ประกอบดวย



ยุทธศาสตรจัดสรรงบประมาณป พ.ศ. 2563

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรดานความมั่นคง

     (1) แผนงานยุทธศาสตร : จัดการปญหาแรงงานตางดาวและการคามนุษย (สป. กกจ. กสร.)

     (2) แผนงานบูรณาการ : ปองกัน ปราบปราม และบําบัดรักษาผูติดยาเสพติด (สป. กสร.)

     (3) แผนงานบูรณาการ : ขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต (กพร.)

     (4) แผนงานยุทธศาสตร : สงเสริมความสัมพันธระหวางประเทศ  (สป. กพร. กสร.)

ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

     (1) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต (กพร.)

     (2) แผนงานบูรณาการ : สรางรายไดจากการทองเที่ยว (กพร.)

     (3) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ (กกจ. กพร. กสร.)

     (4) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาดานคมนาคมและระบบโลจิสติกส (กพร.)

     (5) แผนงานบูรณาการ : พัฒนาผูประกอบการ และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมสูสากล (กพร.)

     (6) แผนงานบูรณาการ : เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (กกจ. กพร.)

ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

     (1) แผนงานยุทธศาสตร : พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (สป. กกจ. กพร. กสร.)

     (2) แผนงานยุทธศาสตร : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) (สป.)

     (3) แผนงานพื้นฐาน : ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย (สป. กกจ. กพร.)

ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

     (1) แผนงานบูรณาการ : เตรียมความพรอมเพื่อรองรับสังคมสูงวัย (กกจ. กพร. กสร.)

     (2) แผนงานยุทธศาสตร : เพื่อสนับสนุนดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (สป.)

     (3) แผนงานยุทธศาสตร : สรางหลักประกันทางสังคม (กสร. สปส. สสปท.)

     (4) แผนงานยุทธศาสตร : วิจัยและพัฒนานวัตกรรม (ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม) (กสร.)

     (5) แผนงานพื้นฐาน : ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (กสร. สสปท.)

ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

     (1) แผนงานยุทธศาสตร : พัฒนาบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ (สป. กสร.)

     (2) แผนงานบูรณาการ : ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (สป.)



รวม (1) ยุทธศาสตรที่

 1

ยุทธศาสตรที่

 2

ยุทธศาสตรที่

 3

ยุทธศาสตรที่

 4

ยุทธศาสตรที่

 6

1 สํานักงานแรงงานจังหวัด 0 0

2 สํานักงานจัดหางานจังหวัด 0 0

3 ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัด 0 0

4 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด 0 0

5 สํานักงานประกันสังคมจังหวัด 0 0

6 …………………………… 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0

(ใหระบุงบประมาณเฉพาะงบทํางาน = (งบดําเนินงาน+งบอุดหนุน+งบรายจายอื่น) สวนงบประมาณตนสังกัด = (เงินงบประมาณ+เงินนอกงบประมาณ) โดยไมรวมคาใชจายบุคลากรและงบ

ดําเนินงานที่เปนคาใชจายตามสิทธิ เชน คาเชาบาน คารักษาพยาบาล เปนตน)

งบประมาณตนสังกัดที่ สวนราชการ

ผูรวบรวมขอมูล....................................................................................................................................... หมายเลขโทรศัพท................................................. E-mail……………………………...………………………………

4) สรุปงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ตามยุทธศาสตรจัดสรรจากตนสังกัด งบจังหวัด และงบอื่นๆ  จังหวัด..............................................

รวมงบประมาณ

ทั้งสิ้น 

(1)+(2)+(3)

งบประมาณ

จังหวัด (2)

รวม



0

  …

         

งบประมาณ

อื่นๆ (3)



ต.ค.62 พ.ย.62 ธ.ค.62 ม.ค.63 ก.พ.63 มี.ค.63 เม.ย.63 พ.ค.63 มิ.ย.63 ก.ค.63 ส.ค.63 ก.ย.63

1 กิจกรรมหลักที่ 1 ................... ครั้ง/คน/แหง

งบประมาณรวม บาท

 1.1 งาน/โครงการ/กิจกรรม......... ครั้ง/คน/แหง

งบประมาณ บาท

 1.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม.......... ครั้ง/คน/แหง

งบประมาณ บาท

2 กิจกรรมหลักที่ 2 ................... ครั้ง/คน/แหง

งบประมาณรวม บาท

 2.1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................. ครั้ง/คน/แหง

งบประมาณ บาท

 2.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม................. ครั้ง/คน/แหง

งบประมาณ บาท

งบประมาณตนสังกัด

งบประมาณรวมทั้งผลผลิต..........................บาท                ประชาชนไดรับประโยชน ......................คน

ลําดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ

ผลรวม 

เปาหมาย /

งบประมาณ

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

แผนปฏิบัติการดานแรงงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัด..................

โดยใชยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่ ...................................

  แผนงาน...................................   ผลผลิต/โครงการ  ..........................................

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4



                

หนวยงาน

รับผิดชอบ

    

    

       



ต.ค.62 พ.ย.62 ธ.ค.62 ม.ค.63 ก.พ.63 ม.ีค.63 เม.ย.63 พ.ค.63 ม.ิย.63 ก.ค.63 ส.ค.63 ก.ย.63

1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

หนวยงาน

รับผิดชอบ

ลําดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ

ผลรวม 

เปาหมาย /

งบประมาณ

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

งบประมาณจังหวัด

ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรที่ .................................................................................................

งบประมาณรวมทั้งสิ้น ..............................................บาท    ประชาชนไดรับประโยชน......................คน   

แผนปฏิบัติการดานแรงงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัด.................. 

โดยใชยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563



ต.ค.62 พ.ย.62 ธ.ค.62 ม.ค.63 ก.พ.63 มี.ค.63 เม.ย.63 พ.ค.63 มิ.ย.63 ก.ค.63 ส.ค.63 ก.ย.63

งบประมาณรวม

1 งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

2  งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

3  งาน/โครงการ/กิจกรรม................

งบประมาณ

หนวยงาน

รับผิดชอบ

งบประมาณอื่นๆ

งบประมาณรวมทั้งสิ้น..............................................บาท    ประชาชนไดรับประโยชน......................คน   

แหลงที่มาของงบประมาณ ..............................................

ลําดับ

ที่
งาน/โครงการ/กิจกรรม หนวยนับ

ผลรวม 

เปาหมาย /

งบประมาณ

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2

แผนปฏิบัติการดานแรงงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 จังหวัด.................. 

โดยใชยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4



ยทุธศาสตร์จดัสรรงบประมาณ 62 /แผนงาน/
โครงการ/ กิจกรรม

 งบประมาณ
ลงจงัหวดั (บาท)
ปี 62 พลางก่อน
(ต.ค.62-ม.ีค.63)

ปี 2562
(พลางก่อน 6 เดอืน)

ที่กลุ่มงานไดร้ับ
(ตามที่ ก.แผนฯจดัสรร)

(ต.ค.62-ม.ีค.63)

 งบประมาณ ปี 2563
(ขั้น จดัสรรท าแผน 

12 เดอืน)

คงเหลอืที่ตอ้งท าแผน
ปี 63 ตอ่ 

(6 เดอืนหลงั)
(เม.ย. 63-ก.ย.63)

 หน่วยงานรับผิดชอบ

รวม     103,793,546      141,563,650    351,221,900    178,246,150

ยทุธศาสตร์ที่ 1 ดา้นความมั่นคง            10,458,440              10,907,600           18,963,800             8,056,200
1.1 แผนงานยทุธศาสตร์จดัการปัญหาแรงงานตา่งดา้วและการค้ามนุษย์              5,347,740                5,796,600             8,500,000             2,703,400

โครงการขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์
ดา้นแรงงานไปสู่การปฏิบัติ

             5,347,740                5,796,600             8,500,000             2,703,400

กจิกรรมหลัก ขบัเคล่ือนกลไกเชงินโยบายในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการค้า
มนุษยด้์านแรงงานไปสู่การปฏิบัติ

              5,347,740                 5,796,600              8,500,000              2,703,400

 1) ขบัเคล่ือนกลไกเชงินโยบายในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาการค้ามนุษยด้์าน
แรงงานไปสู่การปฏิบัติ

          456  คร้ัง               5,347,740                 5,796,600              8,500,000              2,703,400 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ (เอกสาร 1)

1.2 แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบ าบัดรักษาผู้ตดิยาเสพตดิ              5,110,700                5,111,000           10,463,800             5,352,800
โครงการสง่เสริมการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพตดิในสถานประกอบการ              5,110,700                5,111,000           10,463,800             5,352,800

กจิกรรมหลัก ด าเนินงานด้านการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด               5,110,700                 5,111,000            10,463,800              5,352,800
1) โครงการอาสาสมคัรแรงงานต้านภัยยาเสพติด       35,120  คน               3,894,700                 3,894,750              7,789,500              3,894,750 กลุ่มงานสนบัสนนุเครือข่ายและประสานภมูิภาค  (เอกสาร 2)

2) โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานประกอบการ (ชื่อเดิมใชใ้น
การเบิกจา่ยงบ 62 พลางกอ่น : โครงการรณรงค์ป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
ในสถานประกอบการ 76 จงัหวดั )

ชมรม76/
ศูนยฯ์ 3

ชมรม55/76

 แห่ง
แห่ง

              1,216,000                 1,216,250              2,674,300              1,458,050  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ (เอกสาร 3)

ยทุธศาสตร์ที่ 3 ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์            91,967,106            128,878,350         321,568,500         161,278,050

3.1 แผนงานยทุธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวติ            40,889,220              77,422,900         216,626,000           77,422,900

โครงการเพ่ิมประสทิธภิาพการให้บริการดา้นแรงงานระดบัพ้ืนที่            40,889,220              43,016,000         151,329,000           43,016,000

กจิกรรมหลัก จา้งบัณฑิตแรงงานเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการให้บริการด้านแรงงานใน
พื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้

380  คน             40,889,220               43,016,000            86,032,000            43,016,000

1) โครงการเพิ่มประสิทธภิาพการให้บริการด้านแรงงานในจงัหวดัชายแดนภาคใต้ 380  คน             40,889,220               43,016,000            86,032,000            43,016,000 กลุ่มงานสนบัสนนุเครือข่ายและประสานภมูิภาค  (เอกสาร 4)

โครงการแก้ไขปัญหาความเดอืดร้อนดา้นอาชีพ              34,406,900           65,297,000           30,890,100

กจิกรรมหลัก จา้งงานเร่งด่วนและพัฒนาทักษะฝีมอืบรรเทาความเดือดร้อนด้านอาชพี 34,406,899               65,297,000           30,890,099
1) โครงการแกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนด้าอาชพี 34,406,900               65,297,000           30,890,100  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์  (เอกสาร 5)

สรุปข้อมูลการจัดสรรงบประมาณลงจังหวัด ประจ าปีงบประมาณปี พ.ศ. 2563

 เป้าหมาย

1. งบประมาณตน้สงักัด

 รอการจดัสรรภายหลงั



2

ยทุธศาสตร์จดัสรรงบประมาณ 62 /แผนงาน/
โครงการ/ กิจกรรม

 งบประมาณ
ลงจงัหวดั (บาท)
ปี 62 พลางก่อน
(ต.ค.62-ม.ีค.63)

ปี 2562
(พลางก่อน 6 เดอืน)

ที่กลุ่มงานไดร้ับ
(ตามที่ ก.แผนฯจดัสรร)

(ต.ค.62-ม.ีค.63)

 งบประมาณ ปี 2563
(ขั้น จดัสรรท าแผน 

12 เดอืน)

คงเหลอืที่ตอ้งท าแผน
ปี 63 ตอ่ 

(6 เดอืนหลงั)
(เม.ย. 63-ก.ย.63)

 หน่วยงานรับผิดชอบ เป้าหมาย

3.2 แผนงานพ้ืนฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์            51,077,886              51,455,450         104,942,500           52,965,050
ผลผลติประชาชนวยัแรงงานในพ้ืนที่ไดร้ับบริการดา้นแรงงาน             39,085,686               39,325,350            79,799,500            39,952,150

กจิกรรมหลัก ประสานการให้บริการด้านแรงงาน             32,391,100               32,391,150            65,322,300            32,931,150
1) การประสานการให้บริการด้านแรงงานในพื้นที่/ชมุชน โดยอาสาสมคัรแรงงาน     253,925  ราย               2,790,500                 2,790,500              5,581,000              2,790,500 กลุ่มงานสนบัสนนุเครือข่ายและประสานภมูิภาค  (เอกสาร 6)

2) ค่าตอบแทนอาสาสมคัรแรงงาน 76 จงัหวดั        7,255  คน             26,118,000               26,118,000            52,236,000            26,118,000 กลุ่มงานสนบัสนนุเครือข่ายและประสานภมูิภาค  (เอกสาร 7)

3) กจิกรรมเฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระเจา้อยู่หัวมหาวชริาลงกรณ บดินทรเทพย
วรางกรู โดยอาสาสมคัรแรงงานร่วมใจอาสาพัฒนาบ้านเกดิ

  -                540,000                540,000 กลุ่มงานสนบัสนนุเครือข่ายและประสานภมูิภาค  (เอกสาร 8)

4) โครงการเสริมสร้างศักยภาพเครือขา่ยอาสาสมคัรแรงงานเพื่อบูรณาการภารกจิ
ของกระทรวงแรงงาน

       7,255  คน               3,482,600                 3,482,650              6,965,300              3,482,650 กลุ่มงานสนบัสนนุเครือข่ายและประสานภมูิภาค  (เอกสาร 9)

กจิกรรมหลัก บริหารจดัการด้านแรงงานเชงิบูรณาการสู่ประชาชนในพื้นที่/ชมุชน               6,694,586                 6,934,200            14,477,200              7,021,000
1) การบริหารจดัการศูนยบ์ริการร่วมกระทรวงแรงงาน (ค่าใชจ้า่ยประชาสัมพันธ์)            64  คร้ัง                 128,000                    134,600                269,200                134,600  ศูนย์บริการประชาชนกระทรวงแรงงาน  (เอกสาร 10)

2) การให้บริการประชาชนด้านแรงงานโดยศูนยบ์ริการร่วมกระทรวงแรงงาน     276,250  คน                 261,000                    261,000                522,000                261,000 ศูนย์บริการประชาชนกระทรวงแรงงาน  (เอกสาร 11)

3) การบริหารจดัการศูนยบ์ริการร่วมกระทรวงแรงงาน            64  คร้ัง   -   -                  76,000                  76,000  ศูนย์บริการประชาชนกระทรวงแรงงาน  (เอกสาร 12)

4) การประเมนิผลการด าเนินงานตามนโยบาย ยทุธศาสตร์ และแผนของส านักงาน
แรงงานจงัหวดั

           76  ฉบับ               1,878,000                 2,100,950              4,201,900              2,100,950 กลุ่มงานวเิคราะห์และประเมินผล  (เอกสาร 13)

5) การพัฒนาระบบการบูรณาการ ส่งเสริมความร่วมมอืและติดตามการจดัการ
บริการด้านแรงงานในพื้นที่/ชมุชน

              4,688,586                 4,698,650              9,408,100              4,709,450

 - คัดกรอง/ส่งต่อ     104,109  ราย               4,328,650                 4,338,650              8,677,300              4,338,650
 - การจดัท าส่ือประชาสัมพันธ์            76  จงัหวดั                 359,936                    360,000                730,800                370,800

ผลผลติยทุธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบบริหารจดัการแรงงาน             11,992,200               12,130,100            25,143,000            13,012,900
กจิกรรมหลัก  ศึกษา วเิคราะห์ วจิยัและการเตือนภัยด้านแรงงาน               7,258,000                 7,360,000            16,624,800              9,264,800

1) ส ารวจขอ้มลูความต้องการและการขาดแคลนแรงงานของสถานประกอบการ  รอการจดัสรรภายหลัง   -              1,904,800              1,904,800 กลุ่มงานวจิยัและพัฒนา (เอกสาร 15)

2) การจดัท าบทวเิคราะห์การรายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วดัภาวะแรงงานจงัหวดั 228  คร้ัง/เล่ม               7,258,000                 7,360,000            14,720,000              7,360,000 กลุ่มงานวชิาการเศรษฐกิจการแรงงาน  (เอกสาร 16)

กจิกรรมหลัก  จดัท าขอ้เสนอ นโยบาย ยทุธศาสตร์ แผนด้านแรงงาน ทั้งในและ
ต่างประเทศ และ ติดตามประเมนิผลการด าเนินงาน

              4,734,200                 4,770,100              8,518,200              3,748,100

1) โครงการจดัท าแผนพัฒนาแรงงานระดับจงัหวดั (พ.ศ. 2563 - 2565) (ชื่อเดิมใช้
ในการเบิกจา่ยงบ 62 พลางกอ่น : โครงการทบทวนแผนยทุธศาสตร์ด้านแรงงาน
ระดับจงัหวดั พ.ศ. 2562 - 2564 ประจ าปี 2563)

76            แผน 950,000                 976,500                   1,953,000             976,500                กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์  (เอกสาร 17)

2) การจดัท าความเห็นและขอ้เสนอแนะเกี่ยวกบัค่าจา้งของจงัหวดั           152  คร้ัง               3,784,200 3,793,600                6,565,200             2,771,600             ส านักงานคณะกรรมการค่าจา้ง  (เอกสาร 18)

 รอการจดัสรรภายหลงั

กลุ่มงานสนบัสนนุเครือข่ายและประสานภมูิภาค  (เอกสาร 14)



3

ยทุธศาสตร์จดัสรรงบประมาณ 62 /แผนงาน/
โครงการ/ กิจกรรม

 งบประมาณ
ลงจงัหวดั (บาท)
ปี 62 พลางก่อน
(ต.ค.62-ม.ีค.63)

ปี 2562
(พลางก่อน 6 เดอืน)

ที่กลุ่มงานไดร้ับ
(ตามที่ ก.แผนฯจดัสรร)

(ต.ค.62-ม.ีค.63)

 งบประมาณ ปี 2563
(ขั้น จดัสรรท าแผน 

12 เดอืน)

คงเหลอืที่ตอ้งท าแผน
ปี 63 ตอ่ 

(6 เดอืนหลงั)
(เม.ย. 63-ก.ย.63)

 หน่วยงานรับผิดชอบ เป้าหมาย

ยทุธศาสตร์ที่ 4 ดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม              1,368,000                1,777,700           10,689,600             8,911,900
4.1 แผนงานยทุธศาสตร์เพ่ือสนันสนุนดา้นการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม              1,368,000                1,777,700           10,689,600             8,911,900

(1) โครงการบริหารจดัการแรงงานนอกระบบ แรงงานสงูอาย ุและแรงงานพิการ               1,368,000                 1,777,700              3,555,400              1,777,700
กจิกรรมหลัก  เพิ่มประสิทธภิาพการส่งเสริมคุ้มครองและพัฒนาแรงงานนอกระบบ 
แรงงานสูงอาย ุและแรงงานพิการ

              1,368,000                 1,777,700              3,555,400              1,777,700

1) โครงการบริหารจดัการแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอาย ุและแรงงานพิการ               1,368,000                 1,777,700              3,555,400              1,777,700  กลุ่มงานแรงงานนอกระบบ ฯ  (เอกสาร 19)

(2) โครงการบริหารจดัการแรงงานนอกระบบเพ่ือยกระดบัคุณภาพชีวติ                         -                             -                7,134,200              7,134,200
กจิกรรมหลัก  จดัท าดัชนีชี้วดัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ และส ารวจขอ้มลู
แรงงานนอกระบบ

                        -                             -                7,134,200              7,134,200

1) โครงการจดัท าดัชนีชี้วดัคุณภาพชวีติแรงงานนอกระบบ และส ารวจขอ้มลูแรงงาน
นอกระบบ

                        -                             -                7,134,200              7,134,200
กลุ่มงานวชิาการเศรษฐกิจการแรงงาน  (เอกสาร 20)

 76 จงัหวดั

3. งบประมาณอ่ืนๆ

 รวมเป้าหมาย
ไตรมาส 4

2. งบประมาณจงัหวดั
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