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ตราประจ าจังหวัดพิษณุโลก  

วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์  
"พิษณุโลก : เมืองบริการสี่แยกอินโดจีน" 

"Phitsanulok : Indocchina's Service City"  

ยุทธศาสตร์จังหวัดยุทธศาสตร์จังหวัด  
"พัฒนาเพื่อเป็นเมืองบริการที่หลากหลาย (Servince City) และมีความปลอดกัย (Safe City)"  

ค าขวัญจังหวัดพิษณุโลกค าขวัญจังหวัดพิษณุโลก  
"พระพุทธชินราชงามเลิศ ถิ่นก าเนิดพระนเรศวร สองฝั่งน่านล้วนเรือนแพ  

หวานฉ่ าแท้กล้วยตาก ถ  าและน  าตกหลากตระการตา"  

  ตน้ไมป้ระจ าจังหวัดพิษณุโลกตน้ไมป้ระจ าจังหวัดพิษณุโลก                                            ดอกไม้ดอกไม้ประจ าจังหวัดพิษณุโลกประจ าจังหวัดพิษณุโลก  

  

  
 
 
 
 
  
           ช่ือพันธุไ์ม้ : ต้นปีบ                                ชื่อดอกไม้ : ดอกนนทรี 
           ช่ือสามัญ : Cork Tree                          ชื่อสามัญ  : Yellow Flamboyant 
  



ค ำน ำค ำน ำ  
 

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพิษณุโลกได้จัดท ำรำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดพิษณุโลก ประจ ำปี 
2556 (มกรำคม – ธันวำคม) โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือประชำสัมพันธ์ข้อมูลควำมเคลื่อนไหวของ
ตลำดแรงงำนในระดับจังหวัดและน ำเสนอเผยแพร่สถิติและกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์แรงงำนของหน่วยงำน
ต่ำงๆ รองรับประชำคมอำเซียน (AC) นอกจำกนั้น ได้รำยงำนสรุปภำวะเศรษฐกิจ และกำรเปลี่ยนแปลง
ทำงเศรษฐกิจและสังคมไว้ด้วย  เพ่ือควำมสะดวกในกำรค้นคว้ำ กำรจัดพิมพ์และเผยแพร่ รวมทั้งข้อมูลด้ำน
กำรพัฒนำเป็นศูนย์กำรสนเทศด้ำนแรงงำนในเขตพ้ืนที่จังหวัด เป็นส่วนหนึ่งที่จะน ำไปสู่กำรจัดท ำแผนงำน
ด้ำนแรงงำนเพ่ือพัฒนำจังหวัดให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึ้น โดยมีเนื้อหำน ำเสนอประกอบด้วย 4 ส่วน คือ 

1. ภำวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

2. ดัชนีชี้วัดภำวะแรงงำน 

3. สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดพิษณุโลก 

4. ผลกำรส ำรวจอุปสงค์และอุปทำนแรงงำน 

ข้อมูลที่น ำเสนอในรำยงำนสถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดพิษณุโลก ได้รับกำรสนับสนุนจำกหน่วยงำน
สังกัดกระทรวงแรงงำนในจังหวัดพิษณุโลก ได้แก่ ส ำนักงำนจัดหำงำนจังหวัดพิษณุโลก สถำบันพัฒนำฝีมือ
แรงงำนภำค 9 พิษณุโลก ส ำนักงำนสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำนจังหวัดพิษณุโลก ส ำนักงำนประกันสังคม
จังหวัดพิษณุโลก และหน่วยงำนอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ส ำนักงำนจังหวัดพิษณุโลก ที่ท ำกำรปกครองจังหวัด
พิษณุโลก ส ำนักงำนสถิติจังหวัดพิษณุโลก ส ำนักงำนคลังจังหวัดพิษณุโลก ส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัด
พิษณุโลก ส ำนักงำนพัฒนำธุรกิจกำรค้ำจังหวัดพิษณุโลก และส ำนักงำนอุตสำหกรรมจังหวัดพิษณุโลก  

  ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพิษณุโลก ขอขอบคุณทุกหน่วยงำนที่มีส่วนร่วมในกำรสนับสนุนข้อมูล ณ 
โอกำสนี้ และหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำสถำนกำรณ์แรงงำนฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง และ
ผู้สนใจทั่วไป 

 

 

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพิษณุโลก 

กุมภำพันธ์ 2557 
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สถ านกา รณ์ ด้ าน แร ง ง านสถ านกา รณ์ ด้ าน แร ง ง านสถ านกา รณ์ ด้ าน แร ง ง าน

จังหวัดพิษณุโลกจังหวัดพิษณุโลกจังหวัดพิษณุโลก   

จัดท าขึ้นเพ่ือน าเสนอภาวะการมีงานท า 
การจ้างงาน การพัฒนาฝีมือแรงงาน การคุ้มครอง
แรงงานและการประกันสังคม ในภาพรวมของ
จังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี 2556 (มกราคม – 
ธันวาคม 2556) มีวัตถุประสงค์ เ พ่ืออธิบาย/
คาดการณ์ ภาวะการมีงานท า คุณภาพชีวิตของผู้ใช้
แรงงาน ประกอบการศึกษาแนวโน้มภาวะการ
ท างาน อันจะส่งผลต่อความสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก 
สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานปี 2556  มี
รายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

ส ภ า พ เ ศ ร ษ ฐ กิ จส ภ า พ เ ศ ร ษ ฐ กิ จส ภ า พ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ จั ง ห วั ดจั ง ห วั ดจั ง ห วั ด

พิษณุโลกพิษณุโลกพิษณุโลก   

ส ำนักงำนคลังจังหวัดพิษณุส ำนักงำนคลังจังหวัดพิษณุโลกโลก  
ตามข้อมูลล่าสุด มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวล

รวมจังหวัด ปี 2554 ณ ราคาคงที่ มูลค่ารวมทั้งสิ้น 
73,882 ล้านบาท เป็นมูลค่าในภาคการเกษตร 
19,097 ล้านบาท (ร้อยละ 25.85) และมูลค่านอก
ภาคเกษตร 54,785 ล้านบาท (ร้อยละ 74.15)
สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่สาขาพืชผล ปศุ
สัตว์  และป่ า ไม้  มีมู ลค่ า  18 ,653 ล้ านบาท   
รองลงมาได้แก่ สาขาการบริหารราชการและการ
ป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกัน สังคมภาค
บังคับ 7,655 ล้านบาท สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 
7,432 ล้านบาท สาขาอุตสาหกรรม จ านวน 7,072 
ล้านบาท และสาขาการขายส่ง การขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล 

 
 
 
 

และของใช้ในครัวเรือน จ านวน 6,202 ล้านบาท 
ตามล าดับ (ข้อมูล GPP-BOTTOM UP) 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำเศรษฐกิจและส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติสังคมแห่งชำติ  ((สศชสศช..))  

ตามข้อมูลล่ าสุ ด  รายงานว่ าจั งหวัด
พิษณุโลกมีผลิตภัณฑ์มวลรวมปี 2554 ณ ราคา
คงที่มีมูลค่าทั้งสิ้น 63,984 ล้านบาท เป็นมูลค่าใน
ภาคการเกษตร 18,406 ล้านบาท (ร้อยละ 28.77) 
และมูลค่านอกการเกษตร 45,577 ล้านบาท (ร้อย
ละ 71.23) โดยมีอัตราการขยายตัวจากปี 2553 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.51 

ดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลกดัชนีรำคำผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลก  
ดัชนีราคาผู้บริโภค ตั้งแต่เดือน มกราคม – 

ธันวาคม 2556 เท่ากับ 107.2  เมื่อเทียบกับดัชนี
ราคาผู้บริโภคเดือน มกราคม – ธันวาคม 2555 
ลดลงร้อยละ 23.0 โดยเฉพาะหมวดอาหารและ
เครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 48.3  

กำรจดทะเบียนนิติบุคคลกำรจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ตั้งใหม่จังหวัดพิษณุโลกจังหวัดพิษณุโลก  
ปี 2556 มีจ านวน 516 ราย แบ่งเป็น

บริษัทจ ากัดจ านวน 261 ราย ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 
255 รายอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล
ตั้งใหม่สูงที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ การขายส่ง การ
ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของ
ใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ านวน 132 
ราย รองลงมาคือ การก่อสร้าง จ านวน 105 ราย 
และการผลิต จ านวน 98 ราย ตามล าดับ 

ทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่จังหวัด
พิษณุโลกจ านวน 1,362.82 ล้าน  บริษัทจ ากัดมี
ทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  406.57 ล้านบาท ห้าง
หุ้นส่วนจ ากัด 956.25 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรม

บทสรปุส าหรบัผูบ้รหิาร 



              รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าประจ าปี ปี 2556 2556 ((มกราคมมกราคม––  ธันวาคมธันวาคม))             บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร
  

บทสรุปส ำหรบัผู้บริหำร ประจ ำปี  2556 หน้ำ ข 

ที่มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ การบริการด้าน
สุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 601.00 
ล้านบาท รองลงมาคือ บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ 
การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ จ านวน 261.47 
ล้านบาท และการขายส่ง การขายปลีก การ
ซ่อมแซมรถยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล
และของใช้ในครัวเรือน จ านวน 170.10 ล้านบาท 
ตามล าดับ 

กำรจดทะเบียนโรงงำนใหม่ในจังหวัดพิษณุโลกกำรจดทะเบียนโรงงำนใหม่ในจังหวัดพิษณุโลก  
มีทุนการจดทะเบียนรวม 60 ราย รวมเงิน

ลงทุน 3,478,523,400 บาท  การจดทะเบียน
โรงงานดังกล่าวท าให้เกิดการจ้างงานเพ่ิมขึ้นถึง 
2,269 คน 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน   

อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำน อัตรำกำรมีส่วนร่วมในก ำลังแรงงำน   
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานปี 

2556 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 70.11 
เมื่อเปรียบเทียบอัตราการมีส่วนร่วมในก าลัง
แรงงานปี 2555 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อย
ละ 71.19 พบว่าปี 2556 มีอัตราการมีส่วนร่วมใน
ก าลังแรงงานที่น้อยกว่าปี 2555 เฉลี่ยร้อยละ -
1.08 

อัตรำกำรจ้ำงงำนอัตรำกำรจ้ำงงำน//กำรมีงำนท ำ ในภำคเกษตรกำรมีงำนท ำ ในภำคเกษตร
และนอกภำคเกษตรจังหวัดพิษณุโลกและนอกภำคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก  

การจ้างงานในภาคเกษตร มีอัตราการจ้าง
งาน/อัตราการมีงานท าปี 2556 ระหว่างไตรมาสที่ 
1-4 เฉลี่ยร้อยละ 41.43 และการจ้างงานนอกภาค
เกษตร มีอัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท าปี 
2556 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 58.58  

พบว่าการจ้างงานในภาคเกษตรปี 2556 มี
อัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท าที่มากกว่าปี 
2555 เฉลี่ยร้อยละ 0.58 และการจ้างงานนอกภาค

เกษตรปี 2556 มีอัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงาน
ท าที่น้อยกว่าปี 2555 เฉลี่ยร้อยละ -0.58 

อัตรำกำรจ้ำงงำนอัตรำกำรจ้ำงงำน//กำรมีงำนท ำในอุตสำหกรรมกำรมีงำนท ำในอุตสำหกรรม
กำรผลิตจังหวัดพิษณุโลกกำรผลิตจังหวัดพิษณุโลก  

อั ต ร า ก า ร จ้ า ง ง า น เ ฉ พ า ะ ใ น ส่ ว น
อุตสาหกรรมการผลิตปี 2556 ระหว่างไตรมาสที่ 
1-4 เฉลี่ยร้อยละ 9.81  

เมื่อเปรียบเทียบปี 2555 มีอัตราการจ้าง
งานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิต ระหว่าง
ไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 9.34 พบว่าปี 2556 มี
อัตราการจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการ
ผลิตที่มากกว่าปี 2555 เฉลี่ยร้อยละ 0.46  

อัตรำกำรว่ำงงำนอัตรำกำรว่ำงงำน  
อัตราการว่างงานปี 2556 ระหว่างไตร

มาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 0.67 เมื่อเปรียบเทียบ
อัตราการว่างงานปี 2555 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 
เฉลี่ยร้อยละ 0.68 พบว่าปี 2556 มีอัตราการ
ว่างงานน้อยกว่าปี 2555 เฉลี่ยร้อยละ -0.01 

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของจ ำนวนผู้ประกันตน อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของจ ำนวนผู้ประกันตน 
ในระบบประกันสังคม ในระบบประกันสังคม ((มำตรำ มำตรำ 3333))  

จ านวนผู้ ประกันตนมาตรา 33 ของ
ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 
มีจ านวน  52,741 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของ
จ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) มี อัตราการ
เปลี่ยนแปลง ร้อยละ 2.46 

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำนประโยชน์ทดแทนกรณีว่ำงงำน  

จ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์
ทดแทนกรณีว่างงาน ของส านักงานประกันสังคม
จังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 จ านวน 7,468 คน 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานมีอัตราเปลี่ยนแปลง 
ร้อยละ 134.70 



              รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าประจ าปี ปี 2556 2556 ((มกราคมมกราคม––  ธันวาคมธันวาคม))             บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร
  

บทสรุปส ำหรบัผู้บริหำร ประจ ำปี  2556 หน้ำ ค 

อัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นอัตรำกำรเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้น
ทะเบียนขทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้ำงอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้ำง  

จ านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ใช้ข้อมูลจาก
ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 
จ านวน 780 คน มี อัตรา เปลี่ ยนแปลงของ
ผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน
กรณีเลิกจ้าง มีอัตราเปลี่ยนแปลงร้อยละ 111.96 

อัตรำกำรบรรจุงำน อัตรำกำรบรรจุงำน   
ปี 2556 มีอัตราร้อยละ 133.91 ซึ่งมี

อัตราที่เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 (อัตราร้อยละ 95.98) 
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 37.93 และอัตราการบรรจุงานต่อ
ต าแหน่งงานว่างจังหวัดปี 2556 มีอัตราร้อยละ
205.40 ซึ่งมีอัตราเพ่ิมขึ้นจากปี 2555 (อัตราร้อย
ละ 168.34) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 37.06 

อัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำวอัตรำกำรจ้ำงแรงงำนต่ำงด้ำว  
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้

มีงานท าทั้งหมด ปี 2556 คิดเป็นร้อยละ 0.08 
และอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า 
ลาว กัมพูชา) ต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดร้อยละ 
0.40 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2555 พบว่าปี 2556 
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท า
ทั้งหมด ร้อยละ 0.08 ซึ่งมีอัตราเท่ากัน และอัตรา
การจ้างงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) 
ปี 2556 มีอัตราที่มากกว่าร้อยละ 0.35 

อัตรำกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครองอัตรำกำรปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมกฎหมำยคุ้มครอง
แรงงำนและกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำรแรงงำนและกฎหมำยควำมปลอดภัยในกำร
ท ำงำนของสถำนประกอบท ำงำนของสถำนประกอบ  

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงาน ปี 2556 มีอัตราร้อยละ 0.62 
ส่วนปี 2555 อัตราการปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน ร้อยละ 0.78 พบว่าปี 
2556 มีอัตราลดลงกว่าปี 2555 ร้อยละ -0.16 
และอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความ

ปลอดภัยในการท างาน ปี 2556 มีอัตราร้อยละ 
1.17 ส่วนปี 2555 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน ร้อยละ 6.87 
พบว่าปี 2556 มีอัตราลดลงกว่าปี 2555 ร้อยละ -5.7 

อัตรำกำรเกิดข้อพิพำทแรงงำนอัตรำกำรเกิดข้อพิพำทแรงงำน //ข้อขัดแย้งในข้อขัดแย้งใน
สถำนประกอบกำรสถำนประกอบกำร  

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม 2556) ไม่
มีข้อมูลการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งในสถาน
ประกอบการ 

อัตรำแรงงำนที่เป็นผู้ประกันตนอัตรำแรงงำนที่เป็นผู้ประกันตน  
คิดเป็นร้อยละ 18.31 มีอัตราเปลี่ยนแปลง

ขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากปี 2555 (อัตราร้อยละ 16.98) 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.33 

สถานการณ์ด้านแรงงานสถานการณ์ด้านแรงงานสถานการณ์ด้านแรงงาน   

ประชำกรและก ำลังแรงงำนประชำกรและก ำลังแรงงำน  
ตามข้อมูลล่ าสุ ดของส านั กงานสถิ ติ

แห่งชาติพบว่ามีประชากรในวัยท างาน (อายุ 15 ปี
ขึ้นไป) ทั้งสิ้น 707,853 คน (ร้อยละ 82.66 ของ
จ านวนประชากรทั้งหมด) โดยเป็นผู้อยู่ในก าลัง
แรงงาน 492,499 คน และผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
215,354 คน 

ในกลุ่มผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานนั้น จ าแนก
เป็นผู้มีงานท า 488,240 คน (ร้อยละ 99.14 ของผู้
อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด) ผู้ว่างงาน 4,259 คน 
(อัตราการว่างงานร้อยละ 0.86) 

กำรมีงำนท ำกำรมีงำนท ำ  
ปี 2556 ผู้มีงานท าในจังหวัดพิษณุโลก 

จ านวน 488,240 คน เป็นมีผู้ท างานในภาคเกษตร
รวม 194,825 คน  (คิดเป็นร้อยละ 39.90 ของผู้มี
งานท าทั้งหมด) ในขณะที่นอกภาคเกษตรนั้นมีผู้
ท างานทั้งสิ้น 293,415 คน (ร้อยละ 60.10 ของผู้มี
งานท าทั้งหมด) ผู้ท างานนอกภาคเกษตรส่วนใหญ่
ท างานสาขาการขายส่งขายปลีก โดยมีผู้ท างาน



              รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าประจ าปี ปี 2556 2556 ((มกราคมมกราคม––  ธันวาคมธันวาคม))             บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร
  

บทสรุปส ำหรบัผู้บริหำร ประจ ำปี  2556 หน้ำ ง 

รวมทั้งสิ้น 66,241 คน (ร้อยละ 13.57 ของจ านวน
ผู้มีงานท าทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ สาขาการผลิต 
52,461 คน (ร้อยละ 10.74) และผู้มีงานท าส่วน
ใหญ่มีการศึกษาในระดับต่ ากว่าประถมศึกษามาก
ที่สุด จ านวน 139,514 (ร้อยละ 28.57 ของจ านวน
ผู้มีงานท าทั้งหมด) 

กำรว่ำงงำนกำรว่ำงงำน  
จังหวัดพิษณุโลกมีผู้ว่างงานจ านวนทั้งสิ้น 

4,259 ราย คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับร้อยละ  
0.86 พบว่าเพศชายจะมีอัตราการว่างงานมากกว่า
เพศหญิงเล็กน้อย โดยเพศชายมีอัตราการว่างงาน
ร้อยละ 51.47 ในขณะที่ เพศหญิงมีอัตราการ
ว่างงานร้อยละ 48.53 เท่านั้น 

แรงงำนนอกระบบแรงงำนนอกระบบ  
ปี 2556 มีผู้มีงานท าอยู่ในแรงงานนอก

ระบบจ านวนทั้งสิ้น 331,606 คน คิดเป็นร้อยละ 
67.92 ของผู้มีงานท าทั้งหมดส่วนใหญ่เป็นแรงงาน
ในภาคเกษตรจ านวน 194,019 คน (ร้อยละ 58.51 
ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) และแรงงานนอก
ภาคเกษตรนั้นพบว่าสาขาที่มีจ านวนสูงสุด 3 
อันดับแรก ได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก มี
แรงงานนอกระบบ 49,584 คน (ร้อยละ 14.95) 
สาขากิจกรรมโรงแรม และอาหาร 27,084 คน 
(ร้อยละ 8.17) และการก่อสร้าง 23,620 คน (ร้อย
ละ 7.12) ตามล าดับ 

กำรบริกำรจัดหำงำนในประเทศกำรบริกำรจัดหำงำนในประเทศ  
ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) มีต าแหน่ง

งานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดทั้งสิ้น 
3,964 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีต าแหน่งงาน
ว่าง จ านวน 3,718 อัตรา เพ่ิมขึ้นจ านวน 246 
อัตรา คิดเป็นร้อยละ 6.21 (ของจ านวนต าแหน่ง
งานว่างทั้งหมดของปี 2556)  

ส่วนจ านวนผู้ลงทะเบียนสมัครงานปี 
2556 (มกราคม – ธันวาคม) พบว่ามีทั้งสิ้น 6,080 

คน ลดลงจากปี 2555 ที่มีจ านวน 6,521 คน 
ลดลงจ านวน 441 คน คิดเป็นร้อยละ 7.25 (ของ
จ านวนผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมดของปี 2556)  

ส าหรับผู้ที่ได้รับการบรรจุงานตลอดทั้งปี 
2556 (มกราคม – ธันวาคม) มีจ านวนทั้งสิ้น 
8,142 คน เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีจ านวน 6,259
คน เพ่ิมขึ้นเป็นจ านวน 1,883 คน คิดเป็นร้อยละ 
23.13 (ของจ านวนบรรจุงานทั้งหมดของปี 2556) 

แรงงำนต่ำงด้ำวแรงงำนต่ำงด้ำว  
ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) จังหวัด

พิษณุโลกมีคนต่างด้าวที่ ได้รับอนุญาตท างาน
คงเหลือท้ังสิ้นจ านวน 411 คน เพ่ิมข้ึนจากปี 2555 
ซ่ึงมีจ านวน 372 คน (เพ่ิมขึ้นจ านวนร้อยละ 9.49 
หรือเพ่ิมข้ึน 39 คน)  

กลุ่มคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายปี 
2556 (มกราคม – ธันวาคม) ส่วนใหญ่เป็นคนเข้า
เมืองถูกกฎหมายประเภทชั่วคราว จ านวน  292 
คน (ร้อยละ 71.05 ของคนต่างด้าวเข้าเมืองถูก
กฎหมายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ กลุ่มมาตรา 12 
ยกเว้นมติ ครม. จ านวน 91 คน (ร้อยละ 22.14)
และกลุ่มส่งเสริมการลงทุน จ านวน 28 คน (ร้อย
ละ 6.81) ตามล าดับ 

กลุ่ มแรงงานต่ างด้ าวถูกกฎหมาย 3 
สัญชาติ  (พม่า  ลาว กัมพูชา )  ที่ ยื่ นค าขอรับ
ใบอนุญาตท างาน ที่ได้รับอนุญาตให้ท างานได้ตาม
มติคณะรัฐมนตรีนั้น ทั้งสิ้น จ านวน 1,935 คน 
เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีแรงงานที่ได้รับใบอนุญาต
ท างานทั้งสิ้น จ านวน 260 คน โดยเพ่ิมขึ้นเป็น
จ านวนมาก 1,675 คน หรือคิดเป็นอัตราการ
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 86.56 

แรงงำนไทยในต่ำงประเทศแรงงำนไทยในต่ำงประเทศ  
ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) พบว่ามี

จ านวนทั้งสิ้น 718 คน โดยเมื่อพิจารณาตามวิธีการ
เดินทางพบว่า  ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry 
คือ กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุ
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สัญญาจ านวน 680 คน (ร้อยละ 94.71) ส่วน
เดินทางไปด้วยตนเองมีจ านวน 38 คน (ร้อยละ 
5.29) ตามล าดับ 

กำรพัฒนำศักยภำพแรงงำนกำรพัฒนำศักยภำพแรงงำน โดยโดยสถำบันพัฒนำสถำบันพัฒนำ
ฝีมือแรงงำนภำค ฝีมือแรงงำนภำค 9 9 พิษณุโลกพิษณุโลก  

กำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำนกำรฝึกเตรียมเข้ำท ำงำน  
 ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) มีผู้เข้ารับ
การฝึกเตรียมเข้าท างานจ านวน 172 คน  และมีผู้
ผ่านการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ านวน 70 คน คิด
เป็นร้อยละ 40.70 คน ของผู้เข้ารับการฝึกเตรียม
เข้าท างานทั้งหมด 

กำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำนกำรฝึกยกระดับฝีมือแรงงำน  
มีผู้ เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน

ทั้งสิ้น 3,305 คน โดยเมื่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ
พบว่ากลุ่มธุรกิจและบริการ มีการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานสู งสุ ด  ร้ อยละ 30 .86 (1 ,020 คน) 
รองลงมาคือ กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล ร้อยละ 
16.22 (536 คน) และกลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง ร้อย
ละ 15.13 (500 คน) ตามล าดับ 

ส่วนผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมี
จ านวน 3,269 คน  คิดเป็นร้อยละ 98.91 ของผู้
เข้ารับการฝึกยกระดับท้ังหมด 

กำรทดสอบฝีมือแรงงำนกำรทดสอบฝีมือแรงงำน  
มีผู้เข้ารับทดสอบฝีมือแรงงานกับสถาบัน

พัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก ทั้งหมด 
1,371 คน โดยกลุ่มช่างเครื่องกล มีผู้เข้ารับการ
ทดสอบมากที่สุด จ านวน 354 คน (คิดเป็นร้อยละ 
25.82 ของผู้เข้ารับการทดสอบทั้งหมด) รองลงมา 
ได้แก่ กลุ่มธุรกิจและบริการ จ านวน 283 คน (ร้อย
ละ 20.64) และกลุ่มช่างก่อสร้าง จ านวน 270 คน 
(ร้อยละ 19.70) ตามล าดับ 

และมีผู้ผ่านการฝึกทดสอบฝีมือแรงงาน 
จ านวน  786 คน คิดเป็นร้อยละ 57.33 ของผู้เข้า
รับการทดสอบฝีมือแรงงานทั้งหมด 

กำรคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำรกำรคุ้มครองแรงงำนและสวัสดิกำร  

กำรคุ้มครองแรงงำนกำรคุ้มครองแรงงำน  
ปี 2556 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครอง

แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการตรวจสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น 484  แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจหรือได้รับการคุ้มครองรวม 18,508 คน 
จ าแนกเป็นชายจ านวน7,782 คน (ร้อยละ 42.05 
ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) หญิง จ านวน 
10,704 คน (ร้อยละ 57.83) และเด็ก จ านวน 12 
คน (ร้อยละ 0.06) ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจ
ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 1-
4 คน จ านวน 173แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 35.74) 
รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด 5-9 คน 
128 แห่ง (ร้อยละ 26.45) 

กำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนกำรตรวจควำมปลอดภัยในกำรท ำงำน  
มีการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 256 

แห่ง ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็น
สถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 1 – 4 คน 
จ านวน 55 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 21.48) รองลงมา
เป็นสถานประกอบการขนาด 20 – 49 คน  
จ านวน 53 แห่ง (ร้อยละ 20.70) 

กำรประกันสังคมกำรประกันสังคม  

สถำนประกอบกำรในระบบประกันสังคมสถำนประกอบกำรในระบบประกันสังคม    
จ า น ว น ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร แ ล ะ

ผู้ประกันตนไตรมาสที่ 4 ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก
มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม 
จ านวน 2,985 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 
52,741 คน 

กำรใช้บริกำรกองทุนประกันสังคมกำรใช้บริกำรกองทุนประกันสังคม  
จ านวนผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลกที่มา

ใช้บริการกองทุนประกันสังคมจ านวน 40,370 คน 
(หรือร้อยละ 76.54 ของจ านวนผู้ประกันตน
ทั้ งหมด )  โดยประ เภทประ โยชน์ทดแทนที่
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ผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย 
จ านวน 22,226 คน หรือร้อยละ 55.06 ของ
ผู้ใช้บริการทั้งหมด รองลงมาคือ กรณีว่างงาน 
จ านวน 7,468 คน (ร้อยละ 18.50) กรณีคลอด
บุตร จ านวน 4,647 คน (ร้อยละ 11.51) กรณี
สงเคราะห์บุตร จ านวน 2,863 คน (ร้อยละ 7.09) 
กรณีชราภาพ จ านวน 1,866 คน (ร้อยละ 4.62) 
กรณีทุพพลภาพ จ านวน 870 คน (ร้อยละ 2.16) 
และกรณีตาย จ านวน 430 คน (ร้อยละ 1.07) 
ตามล าดับ 

การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจาก
การท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาด
สถานประกอบกิจการ  (ในกองทุน) มีจ านวน 292 
คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
ตามขนาดของสถานประกอบการ พบว่า สถาน
ประกอบการที่มีการจ้างงาน 201 - 500 คน มีการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างานมาก
ที่สุด จ านวน 66 คน (ร้อยละ 22.60 ของ
ผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมา
ได้แก่ สถานประกอบการขนาด 1 - 10 คน จ านวน 
57 คน (ร้อยละ 19.52)  

การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตาม
ความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่เป็นการประสบ
อันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 164  
คน (คิดเป็นร้อยละ 56.16 ของผู้ประกันตนที่
ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การ
ประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 
120 คน (ร้อยละ 41.10) สูญเสียอวัยวะบางส่วน 
จ านวน 4 คน (ร้อยละ 1.37) ตาย จ านวน 3 คน 
(ร้อยละ 1.03) และทุพพลภาพ จ านวน 1 คน 
(ร้อยละ 0.34)  โดยการประสบอันตรายส่วนใหญ่มี
สาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง 
จ านวน 79 คน (ร้อยละ 27.05) รองลงมาคือ วัตถุ
หรือสิ่งของกระแทก/ชน จ านวน 56 คน (ร้อยละ 
19.18) วัตถุหรือสิ่ งของพังทลายหล่นทับและ
อุบัติเหตุจากยานพาหนะ ซึ่งมีจ านวนเท่ากัน คือ 

26 คน คิดเป็นสาเหตุการประสบอันตรายอย่างละ 
ร้อยละ 8.90 ตามล าดับ 

ประเภทมำตรำผู้ประกันตนประเภทมำตรำผู้ประกันตน  
จังหวัดพิษณุ โลกมีผู้ประกันตนแต่ละ

มาตรา ดังนี้  
มาตรา 33 จ านวน 52,741 คน  
มาตรา 39 จ านวน 10,319 คน  
มาตรา 40 จ านวน 26,346 คน  
รวมทั้งสิ้น จ ำนวน 89,406 คน 
 

 
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11..1  1  บทน าบทน า  

11) ) แนะน าจังหวัดแนะน าจังหวัดพิษณุโลกพิษณุโลก  

 จังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ประมาณ 10,815.80 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 6,759,909 ไร่ ตั้งอยู่
ในเขตภาคเหนือตอนล่างของประเทศไทยห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 377 กิโลเมตร ประกอบด้วย 
9 อ าเภอ 93 ต าบล 1,048 หมู่บ้าน และการปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย เทศบาลนครพิษณุโลก 1 
แห่ง เทศบาลเมือง/ต าบล 19 แห่ง องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 1 แห่ง และองค์การบริหารส่วน
ต าบล 82 แห่ง (ที่มา: http://www.phitsanulok.go.th/) 

วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดพิษณุโลกในปี พ.ศ. 2556 ได้แก่ “เมืองบริการเศรษฐกิจและสังคมสี่
แยกอินโดจีน” พันธกิจ: พัฒนาเพ่ือเป็นเมืองบริการที่หลากหลาย (Service City) และมีความปลอดภัยสูง 
(Safety City) 

22) ) ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขตขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต  

จังหวัดพิษณุโลกมีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ได้แก่ 
ทิศเหนือ ติดกับอ าเภอน้ าปาด อ าเภอพิชัย อ าเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ และ

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ทิศใต ้ ติดกับอ าเภอเมือง อ าเภอสามง่าม อ าเภอวังทรายพูน กิ่งอ าเภอสากเหล็ก 

จังหวัดพิจิตร 
ทิศตะวันออก ติดกับอ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย และอ าเภอเขาค้อ อ าเภอวังโป่ง จังหวัด

เพชรบูรณ์  
ทิศตะวันตก ติดกับอ าเภอลานกระบือ จังหวัดก าแพงเพชร และอ าเภอคีรีมาศ อ าเภอกงไกรลาศ 

จังหวัดสุโขทัย 
การแบ่งเขตการปกครอง แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 9 อ าเภอ 93 ต าบล 1,048 หมู่บ้าน และ

การปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย เทศบาลนครพิษณุโลก 1 แห่ง เทศบาลเมือง/ต าบล 19 แห่ง 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 1 แห่ง และองค์การบริหารส่วนต าบล 82 แห่ง 
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รูปที่ 1-1 แผนที่จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
33) ) จ านวนประชากรจ านวนประชากร 

 

 

จากข้อมูลของที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก พบว่า ณ เดือนธันวาคม 2556 จังหวัดพิษณุโลก
มีประชากรรวมทั้งสิ้น 856,376 คน เป็นชาย 420,718 คน (ร้อยละ 49.13) หญิง 435,658 คน (ร้อยละ 
50.87) อ าเภอที่มีประชากรมากท่ีสุดได้แก่อ าเภอเมืองพิษณุโลก มีประชากรทั้งสิ้น 281,762 คน รองลงมา
ได้แก่อ าเภอวังทอง 120,535 คน และอ าเภอบางระก า 94,832 คน ส่วนอ าเภอที่มีประชากรน้อยที่สุด
ได้แก่อ าเภอวัดโบสถ์ มีประชากรเพียง 37,727 คนเท่านั้น 
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ตารางท่ี 1-1  จ านวนประชากรจังหวัดพิษณุโลกจ าแนกตามอ าเภอและเพศ ณ เดือนธันวาคม ปี 2556 

ส าดับที่ อ าเภอ/กิ่งอ าเภอ 
จ านวนประชากร (คน) ร้อยละ (%) 

ชาย หญิง รวม   ชาย หญิง รวม 
1 เมืองพิษณุโลก 135,667 146,095 281,762 48.15 51.85 100.00 
2 อ าเภอนครไทย 43,464 43,220 86,684 50.14 49.86 100.00 
3 อ าเภอชาติตระการ 20,523 20,110 40,633 50.51 49.49 100.00 
4 อ าเภอบางระก า 46,629 48,203 94,832 49.17 50.83 100.00 
5 อ าเภอบางกระทุ่ม 23,612 24,695 48,307 48.88 51.12 100.00 
6 อ าเภอพรหมพิราม 43,163 44,690 87,853 49.13 50.87 100.00 
7 อ าเภอวัดโบสถ์ 18,635 19,092 37,727 49.39 50.61 100.00 
8 อ าเภอวังทอง 59,937 60,598 120,535 49.73 50.27 100.00 
9 อ าเภอเนินมะปราง 29,088 28,955 58,043 50.11 49.89 100.00 

  รวม 420,718 435,658 856,376 49.13 50.87 100.00 
ที่มา: ที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2556 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://61.7.153.155/kanchanaburi_poc/report/support_management1/1001_2.php?A=7101&year1=2551&timeupdate=
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11..2  2  ผลิตภัณฑ์ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดมวลรวมจังหวัด  

1) มูลค่า สัดส่วน และอัตราการขยายตัว 

จากรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดพิษณุโลก ประจ าเดือน ธันวาคม 2556 พบว่าเครื่องชี้
เศรษฐกิจจังหวัดในเดือนธันวาคม 2556 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณขยายตัวจากเดือนก่อนหน้าจาก
ด้านอุปทานขยายตัว โดยเป็นการขยายตัวของทั้งภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม และภาคอุตสาหกรรม 
ขณะที่เครื่องชี้ด้านอุปสงค์มีสัญญาณหดตัว จากการบริโภคภาคเอกชน และการใช้จ่ายภาครัฐ อย่างไรก็
ตามการลงทุนภาคเอกชน ยังขยายตัวได้ดี ส าหรับเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ดี โดยอัตรา
เงินเฟ้ออยู่ในระดับดีและการจ้างงานอยู่ในระดับสูงต่อเนื่อง 

เศรฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่ามีสัญญาณขยายตัวจากเดือนก่อนหน้า สะท้อนจาก ดัชนี
ผลผลิตภาคบริการ ในเดือนธันวาคม 2556 ขยายตัวร้อยละ 274.9 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน 
โดยพิจารณาจากภาษีมูลค่าเพ่ิมร้านค้าปลีกร้านค้าส่ง ที่ยังคงเป็นปัจจัยหลักของด้านนี้อย่างไรก็ตามมี
สัญญาณชะลอตัวต่อเนื่องจากสองเดือนก่อน ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม ขยายตัวร้อยละ 42.2 เมื่อ
เทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อนขยายตัวจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 8.6 จากปริมาณผลผลิตข้าวนาปี 
ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ อ้อยโรงงาน และมันส าปะหลังที่เพ่ิมขึ้น ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวร้อยละ 
6.2 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน พิจารณาจากทุนจดทะเบียนของอุตสาหกรรม ขยายตัวร้อยละ 
22.4 จากอุตสาหกรรมการเกษตร อุตสาหกรรมยาง และอุตสาหกรรมอาหาร เป็นส าคัญ อย่างไรก็ตามมี
สัญญาณชะลอตวัต่อเนื่องจากสองเดือนก่อน 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) มีสัญญาณหดตัวจากเดือนก่อนหน้า สะท้อนจากการบริโภค
ภาคเอกชนหดตัว ร้อยละ 38.6 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน และยังคงหดตัวอย่างต่อเนื่องจาก
สองเดือนก่อนหน้า โดยเป็นผลจากจ านวนรถยนต์นั่ งส่วนบุคคลจดท ะเบียนใหม่ และจ านวน
รถจักรยานยนต์จดทะเบียนใหม่ หดตัวร้อยละ 67.8 และ 6.0 ตามล าดับ ส่วนหนึ่งจากนโยบายคืนภาษี
รถยนต์คันแรกท่ีสิ้นสุดลง ด้านการใช้จ่ายภาครัฐหดตัว โดยดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐหดตัวเล็กน้อยที่ร้อยละ 
0.1 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน หดตัวจากเดือนก่อนหน้าที่ขายตัวร้อยละ 31.0 เป็นผลจากส่วน
ราชการมีการเบิกจ่ายงบประมาณ ประเภทงบประจ าที่ลดลงเป็นส าคัญ ประกอบกับปัจจัยด้านการลงทุน
ภาคเอกชนมีสัญญาณชะลอตัว โดยดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวร้อยละ 16.9 เมื่อเทียบกับช่วง
เดือนเดียวกันปีก่อน ลดลงจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 21.7 จากสินเชื่อเพ่ือการลงทุนขยายตัวในอัตรา
ที่ลดลง จากการที่ธนาคารพาณิชย์มีการเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อเพ่ิมข้ึน 

จังหวัดพิษณุโลกมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ปี 2554 ณ ราคาคงที่ มูลค่ารวมทั้งสิ้น 73,882 
ล้านบาท เป็นมูลค่าในภาคการเกษตร 19,097 ล้านบาท (ร้อยละ 25.85) และมูลค่านอกภาคเกษตร 
54,785 ล้านบาท (ร้อยละ 74.15) ส่วนใหญ่จังหวัดพิษณุโลกมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม ที่เป็นมูลค่านอก
ภาคเกษตรมากกว่ามูลค่าในภาคเกษตร 

สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และป่าไม้ มีมูลค่า 18,653 ล้านบาท 
รองลงมาได้แก่ สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกัน สังคมภาคบังคับ 
7,655 ล้านบาท สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 7,432 ล้านบาท สาขาอุตสาหกรรม จ านวน 7,072 ล้านบาท 
และสาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ใน
ครวัเรือน จ านวน 6,202 ล้านบาท ตามล าดับ 
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ตารางที่ 1-2  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ปี 2554P (ณ ราคาประจ าปี พ.ศ.2554)
จ าแนกตามสาขาการผลิต                 

        (หน่วย: ล้านบาท) 

สาขาการผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 

ของ GPP 
ภาคเกษตร 19,097 25.85 
1. สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และการป่าไม้ 18,653 25.25 
2. สาขาประมง 444 0.60 
นอกภาคเกษตร 54,785 74.15 
3. สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 7,432 10.06 
4. สาขาอุตสาหกรรม 7,072 9.57 
5. สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าช 1,833 2.48 
6. สาขาก่อสร้าง 3,120 4.22 
7. สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

6,202 8.39 

8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 910 1.23 
9. สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 1,074 1.45 
10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 6,056 8.20 
11. สาขาการบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทาง
ธุรกิจ 

4,083 5.53 

12. สาขาการบริหารราชกาและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

7,655 10.36 

13. สาขาการศึกษา 5,734 7.76 
14. สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 2,892 3.91 
15. สาขาการให้บริการชุมชน สังคมและบริการส่วนบุคลอื่น ๆ 631 0.85 
16. สาขาลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 91 0.12 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 73,882 100.00 

ที่มา : ส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: ข้อมูล (GPP-BOTTOM UP) ณ วันที่ 2 มกราคม 2557, P ตัวเลขเบื้องต้น 
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ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้รายงานว่า จังหวัด
พิษณุโลกมีผลิตภัณฑ์มวลรวม ปี 2554 ณ ราคาคงที่ มีมูลค่าทั้งสิ้น 63,984 ล้านบาท เป็นมูลค่าในภาค
การเกษตร 18,406 ล้านบาท (ร้อยละ 28.77) และมูลค่านอกการเกษตร 45,577 ล้านบาท (ร้อยละ 
71.23) โดยมีอัตราการขยายตัวจากปี 2553 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.51 

สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และป่าไม้ มีมูลค่า 18,185 ล้านบาท 
รองลงมาได้แก่ สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกัน สังคมภาคบังคับ 
8,364 ล้านบาท สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ
ของใช้ในครัวเรือน 7,535 ล้านบาท สาขาการศึกษา 6,653 ล้านบาท และสาขาอุตสาหกรรม จ านวน 
6,432 ล้านบาท ตามล าดับ 

 
ตารางท่ี 1-3  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ปี 2554P จ าแนกตามสาขาการผลิต  

(หน่วย: ล้านบาท)  

สาขาการผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 

ของ GPP 
ภาคเกษตร 18,406 28.77 
1. สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และการป่าไม้ 18,185 28.42 
2. สาขาประมง 221 0.35 
นอกภาคเกษตร 45,577 71.23 
3. สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 84 0.13 
4. สาขาอุตสาหกรรม 6,432 10.05 
5. สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าช 1,081 1.69 
6. สาขาก่อสร้าง 3,208 5.01 
7. สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

7,535 11.78 

8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 560 0.88 
9. สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 1,717 2.68 
10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 3,946 6.17 
11. สาขาการบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทาง
ธุรกิจ 

2,997 4.68 

12. สาขาการบริหารราชกาและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

8,364 13.07 

13. สาขาการศึกษา 6,653 10.40 
14. สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 2,292 3.58 
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15. สาขาการใหบ้ริการชุมชน สังคมและบริการส่วนบุคลอื่น ๆ 662 1.03 
16. สาขาลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 46 0.07 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 63,983 100.00 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ณ วันที่ 2 มกราคม 2557 

P ตัวเลขเบื้องต้น  
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22) ) รายได้เฉรายได้เฉลี่ยต่อหัวลี่ยต่อหัว  

ประชากรในจังหวัดพิษณุโลก มีรายได้เฉลี่ยต่อหัว 75,157 บาทต่อคนต่อปี เป็นล าดับที่ 40 ของ
ประเทศ (77 จังหวัด) และล าดับที่ 5 ของจังหวัดในภาคเหนือ (17 จังหวัด) เพ่ิมขึ้นจากปี 2553 ร้อยละ 
6.24 ทีม่ีรายได้เฉลี่ยต่อหัว 70,743 บาท และมีอัตราขยายตัวระหว่างปี 2551-2554 เฉลี่ยร้อยละ 2.59 

  
ตารางท่ี 1-4  รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรจังหวัดพิษณุโลก ปี พ.ศ. 2551-2554  

รายการ 2551 2552 2553 2554 
อัตรา 

ขยายตัวต่อปี 

อัตราเฉลี่ย
ขยายตัว 

2551-2554 
รายได้เฉลี่ยต่อหัว 
(บาท) 

67,969 67,585 70,743 75,157 6.24 2.59 

จ านวนประชากร 
(คน) 

842 846 849 851 0.24 0.21 

 ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
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11..33  ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือนภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน  

รายได้และรายจ่ายของครัวเรือนรายได้และรายจ่ายของครัวเรือน  

จากข้อมูลรายงานเชิงวิเคราะห์เรื่องรายได้และการกระจายรายได้ของครัวเรือน พ .ศ. 2554 ของ
ส านักงานสถิติแห่งชาติ พบว่า รายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนของจังหวัดพิษณุโลกเท่ากับ 17,474 บาท ต่อเดือน 
ซ่ึงสูงกว่ารายได้เฉลี่ยของครัวเรือนในภาคเหนือที่มีรายได้เฉลี่ย 17,350 บาทต่อเดือน และรายได้เฉลี่ยของ
ครัวเรือนทั่วประเทศ 23,236 บาทต่อเดือน ถือว่าจังหวัดพิษณุโลกมีรายได้เฉลี่ยของครัวเรือนอยู่ในเกณฑ์ดี 
อยู่ที่ ร้อยละ 75.20 จากรายได้เฉลี่ยของครัวเรือนทั่วประเทศ 

เมื่อวิเคราะห์อัตราร้อยละของค่าใช้จ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภคต่อรายได้ประจ าของครัวเรือนใน
จังหวัดพิษณุโลก พบว่า ค่าใช้จ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภคจะคิดเป็นร้อยละ 86.78 ของรายได้ประจ าของ
ครัวเรือน 

 
ตารางท่ี 1-5  รายได้และค่าใช้จ่ายของครัวเรือนโดยเฉลี่ยต่อเดือน ปี พ.ศ. 2554 

ภาค/จังหวัด จ านวนครัวเรือน  
รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

(บาท) 
ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือน 

(บาท) 
อัตราร้อยละของ 

ค่าใช้จ่าย 
ทั่วราชอาณาจักร 19,985.90 23,236 17,403 74.90 
ภาคเหนือ 3,931.50 17,350 13,668 78.78 
พิษณุโลก 266.30 17,474 15,163 86.78 

ที่มา: ส านักงานสถิติแห่งชาติ, ข้อมูล ณ ปี 2556 
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11..44  ดัชนีราคาผู้บริโภคดัชนีราคาผู้บริโภค  

ดัชนีราคาผู้บริโภค ตั้งแต่เดือนมกราคม – ธันวาคม 2556 เท่ากับ 107.2 เมื่อเทียบกับดัชนีราคา
ผู้บริโภคเดือนมกราคม – ธันวาคม 2555 ลดลงร้อยละ 23.0 โดยเฉพาะหมวดอาหารและเครื่องดื่ม ลดลง
ร้อยละ 48.3 สินค้าส าคัญในหมวดนี้ที่ราคาลดลง ได้แก่ ผักและผลไม้ ลดลงร้อยละ 92.4 รองลงมาคือ 
เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า ลดลงร้อยละ 48.2 และข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง ลดลงร้อยละ 42.7 
ตามล าดับ ส าหรับหมวดอื่นๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม เมื่อเทียบกับดัชนีราคาผู้บริโภค เดือนมกราคม – 
ธันวาคม 2555 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.4 และดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน ลดลงร้อยละ 4.4 

ส าหรับอัตราเงินเฟ้อของจังหวัดพิษณุโลกเดือนธันวาคม 2556 เท่ากับ 3.5 ในขณะที่อัตราเงินเฟ้อ
ในระดับประเทศเดือนธันวาคม 2556 เท่ากับร้อยละ 2.18 

 
ตารางท่ี 1-6 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า  
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

หมวด ดัชนี (ม.ค. - ธ.ค.56) 
ดัชนีราคาผู้บริโภค 107.2 

หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 108.9 

ข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง 100.4 

เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า 111.4 

ไข่และผลิตภัณฑ์นม 105.6 

ผักและผลไม้ 114.1 

เครื่องประกอบอาหาร 103.3 

เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 102.3 

อาหารบริโภค-ในบ้าน 105.3 

อาหารบริโภค-นอกบ้าน 102.3 

หมวดอื่นๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 106.0 

หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 104.0 

หมวดเคหะสถาน 107.1 

หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 102.6 

หมวดการบันเทิง การอ่าน และการศึกษา 100.0 

หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ 113.1 

หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 105.9 
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ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 103.7 

กลุ่มอาหารสด และพลังงาน 111.1 

อาหารสด 111.3 

พลังงาน 112.3 

            ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก 
 
 

11..5 5 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่  

 ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดหมู่ธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก 
ทั้งสิ้น 516 ราย แบ่งเป็นบริษัทจ ากัดจ านวน 261 ราย ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 255 ราย อุตสาหกรรมที่มีการจด
ทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่สูงที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ านวน 132 ราย รองลงมาคือ การก่อสร้าง จ านวน 
105 ราย และการผลิต จ านวน 98 ราย ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ พบว่า บริษัทจ ากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 
406.57 ล้านบาท ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 956.25 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ 
การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 601.00 ล้านบาท รองลงมาคือ บริการด้าน
อสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ จ านวน 261.47 ล้านบาท และการขายส่ง การขายปลีก 
การซ่อมแซมรถยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ านวน 170.10 ล้านบาท 
ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 1-7 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

อุตสาหกรรม 
บริษัท ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 

ห้างหุ้นส่วนนิติ
บุคคลจ ากัด 

รวม 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้าน
บาท 

ราย ล้านบาท 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการ
ป่าไม้ 

2 2 1 1 - - 3 3 

การประมง - - - - - - - - 

การท าเหมืองแร่และเหมอืงหิน - - 1 1 - - 1 1 

การผลิต 68 25.83 30 19.2 - - 98 45.03 

การไฟฟ้า แก๊สและการประปา 1 0.5 - - - - 1 0.5 

การก่อสร้าง 39 49.62 66 92.2 - - 105 141.82 
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การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต ์จักรยานยนต์ ของใช้ส่วน
บุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

62 78.2 70 91.9 - - 132 170.1 

โรงแรมและภัตตาคาร 6 10 8 66.7 - - 14 76.7 

การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และ
การคมนาคม 

10 22.5 11 9.9 - - 21 32.4 

ตัวกลางทางการเงิน 3 1.2 3 2 - - 6 3.2 

บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้
เช่า และการบริการทางธุรกิจ 

40 202.57 43 58.9 - - 83 261.47 

การบริหารราชการและป้องกัน
ประเทศ  รวมทั้งการประกันสังคม
ภาคบังคับ 

- - - - - - - - 

การศึกษา 1 1 1 1 - - 2 2 

การบริการด้านสขุภาพและงาน
สังคมสงเคราะห์ 

1 1 1 600 - - 2 601 

การให้บริการชุมชน สังคม และ
บริการส่วนบุคคลอื่นๆ 

28 12.15 20 12.45 - - 48 24.6 

ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - 

องค์กรระหว่างประเทศและ
องค์การต่างประเทศอื่น ๆ และ
สมาชิก 

- - - - - - - - 

ไม่ทราบ - - - - - - - - 

รวม 261 406.57 255 956.25 - - 516 1,362.82 

ทีม่า : ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดพิษณุโลก 
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ส าหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัดพิษณุโลก  พบว่ามีการจดทะเบียนรวม 60 ราย รวม
เงินลงทุน 3,478,523,400 บาท  การจดทะเบียนโรงงานดังกล่าวท าให้เกิดการจ้างงานเพ่ิมขึ้นถึง 2,269 
คน โดยประเภทอุตสาหกรรม  ที่มีการจดทะเบียนโรงงานสูงสุด คือ อุตสาหกรรมการเกษตร 17 ราย 
รองลงมาคือ อุตสาหกรรมอโลหะ จ านวน 11 ราย และอุตสาหกรรมขนส่ง จ านวน 8 ราย ตามล าดับ 

 
ตารางท่ี 1-8 สถิติจ านวนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ที ่ ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 
(ราย) 

เงินลงทุน 
(บาท) 

ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

รวม 
(คน) 

แรงม้า 

1 อุตสาหกรรมการเกษตร 17 860,560,000 112 20 132 13,121.31 

2 อุตสาหกรรมอาหาร 3 399,500,000 413 520 933 3,405.17 

3 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 1 23,000,000 3 5 8 89.00 

4 อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - - - - 

5 อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย - - - - - - 

6 อุตสาหกรรมเครื่องหนัง - - - - - - 

7 อุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ 2 2,150,000 8 4 12 60..84 

8 
อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่อง
เรือน 

2 350,000 4 6 10 29.25 

9 
อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์
จากกระดาษ 

- - - - - - 

10 อุตสาหกรรมสิง่พิมพ์ - - - - - - 

11 อุตสาหกรรมเคมี - - - - - - 

12 อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ - - - - - - 

13 อุตสาหกรรมยาง 2 723,965,400 115 115 230 4,751.00 

14 อุตสาหกรรมพลาสติก 1 1,820,000 2 1 3 40.00 

15 อุตสาหกรรมอโลหะ 11 136,510,000 99 43 142 1,819.07 

16 อุตสาหกรรมโลหะ - - - - - - 

17 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 5 42,048,000 20 3 23 255.25 

18 อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 2 7,120,000 11 1 12 104.50 

19 อุตสาหกรรมไฟฟ้า 1 75,500,000 17 - 17 217.00 

20 อุตสาหกรรมขนส่ง 8 190,050,000 67 6 73 449.00 

21 อุตสาหกรรมอื่นๆ 5 1,015,950,000 271 403 674 43,237.80 

รวม 60 3,478,523,400 1,142 1,127 2,269 67,579.19 

ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 
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ƠƠƠƠƠƠƠƠƠƠƠƠƠƠƠ 
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บทท่ี บทท่ี 22  

ดัชนีช้ีดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานวัดภาวะแรงงาน  
  

ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ  
สังคม  และการเมือง  เช่น  สถานการณ์ทางการเมืองสับสนไร้ทิศทางที่ชัดเจน  จะส่งผลถึงความเชื่อมั่น
ของนักธุรกิจ  นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุน  ชะลอการขยายกิจการ  รวมถึง
ชะลอการจ้างงาน  ในขณะที่การผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่อง  มิ
อาจชะลอตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ  จึงส่งผลต่อการว่างงาน  การท างานต่ าระดับ  นอกจากนี้การ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต  ต้นทุนการผลิต  ฤดูกาล  ทัศนคติท้ังของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน 
เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน  ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน  
การเคลื่อนย้ายแรงงาน  ฝีมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน  ฯลฯ  ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือ
การเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน  จึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือก าหนดตัวชี้วัด  พร้อมทั้งติดตามการ
เปลี่ยนแปลง  เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา  รวมถึงท านายหรือคาดการณ์อนาคต   อันจะเอ้ือ
ประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการก าหนดแผนงานที่จะต้องท าให้สนองตอบต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้ ง
นายจ้าง  ผู้ใช้แรงงาน  รวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ปี 
2556 (มกราคม – ธันวาคม)  ฉบับนี้จะขอน าเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 

1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้ เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก เมื่อเทียบกับประชากรกับแรงงานทั้งหมด โดยค านวณจากก าลังแรงงาน
เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งพบว่าในไตรมาส  4 ปี 2556 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน
มีอัตราร้อยละ 69.58 และมีอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานปี 2556 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อย
ละ 70.11 เมื่อเปรียบเทียบอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานปี 2555 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อย
ละ 71.19 พบว่าปี 2556 มีอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานที่น้อยกว่าปี 2555 เฉลี่ยร้อยละ -1.08 

 
ตารางท่ี 2-1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2555 2/2555 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 

ก าลังแรงงานในจังหวัด 496,882 494,781 503,364 498,150 490,733 501,870 492,502 492,499 

ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปี
ขึ้นไป 

698,341 698,806 700,694 701,985 702,869 704,228 706,104 707,853 

อัตราการมีส่วนร่วมใน
ก าลังแรงงานของจังหวัด 

71.15 70.80 71.84 70.96 69.82 71.27 69.75 69.58 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
              =     ก าลังแรงงานในจังหวัด X 100 
       ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด 
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แผนภาพที่ 2-1  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 

 

2) อัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท า 

อัตราการจ้างงานหรืออัตราการมีงานท าต่อก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวะการจ้าง
งานหรือการมีงานท าในตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก โดยมีข้อมูลการจ้างงานหรือการมีงานท า ปี 2555 
ถึงปี 2556 มาเป็นข้อมูลในการศึกษาวิเคราะห์ อัตราการจ้างงานในภาคเกษตร ค านวณจากผู้มีงานท าใน
ไตรมาส 4 ปี 2556 พบว่า อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 39.90 ส่วนอัตราการจ้างงาน
นอกภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 60.10  

การจ้างงานในภาคเกษตร มีอัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท าปี 2556 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 
เฉลี่ยร้อยละ 41.43  และการจ้างงานนอกภาคเกษตร มีอัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท าปี 2556 
ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 58.58  

พบว่าการจ้างงานในภาคเกษตรปี 2556 มีอัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท าที่มากกว่าปี 2555 
เฉลี่ยร้อยละ 0.58 และการจ้างงานนอกภาคเกษตรปี 2556 มีอัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท าที่น้อย
กว่าปี 2555 เฉลี่ยร้อยละ -0.58 
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ตารางท่ี 2-2 อัตราการจ้างงาน/การมีงานท า ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2555 2/2555 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 

จ านวนผู้ท างาน
ในภาคเกษตร
ของจังหวัด 

198,718 199,458 202,818 206,634 211,056 201,803 205,585 194,825 

จ านวนผู้ท างาน
นอกภาคเกษตร

ของจังหวัด 
294,405 290,706 297,620 286,787 276,168 295,508 285,094 293,415 

จ านวนผู้มีงาน
ท าในจังหวัด 

493,123 490,164 500,438 493,421 487,224 497,311 490,679 488,240 

อัตราการมีงาน
ท าในภาคเกษตร

ของจังหวัด 
40.30 40.69 40.53 41.88 43.32 40.58 41.90 39.90 

อัตราการมีงาน
ท านอกภาค
เกษตรของ

จังหวัด 

59.70 59.31 59.47 58.12 56.68 59.42 58.10 60.10 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด 
            = จ านวนผู้ท างานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                            ผู้มีงานท าในจังหวัด 

 
 

แผนภาพที่ 2-2   อัตราการจ้างงานในและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 
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อัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิต 
เมื่อพิจารณาอัตราการจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิต โดยค านวณจ านวนผู้มีงานท า

ในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เปรียบเทียบกับจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดในจังหวัดพิษณุโลก พบว่าในไตรมาส
ที่ 4 ปี 2556 อัตราการการจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิต มีอัตราร้อยละ 10.74 และมีอัตรา
การจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิตปี 2556 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 9.81  

เมื่อเปรียบเทียบปี 2555 มีอัตราการจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิต ระหว่างไตรมาส
ที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 9.34 พบว่าปี 2556 มีอัตราการจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิตที่มากกว่า
ปี 2555 เฉลี่ยร้อยละ 0.46 ทั้งนี้อาจจะเป็นได้ว่าตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก มีสถานประกอบการ
ประเภทอุตสาหกรรมการผลิตเพ่ิมมากขึ้น และส่วนใหญ่อยู่ในภาคบริการ ท าให้มีการรองรับแรงงานเพ่ิม
มากขึ้น 

 
ตารางท่ี 2-3 อัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2555 2/2555 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 

ผู้มีงานท าใน
ภาคอุตสาหกรรม

การผลิตของจังหวัด 
42,876 43,281 54,394 44,328 40,481 52,682 47,064 52,461 

จ านวนผู้มีงานท าใน
จังหวัด 

493,123 490,164 500,438 493,421 487,224 497,311 490,679 488,240 

อัตราการมีงานท าใน
อุตสาหกรรมการ
ผลิตของจังหวัด 

8.69 8.83 10.87 8.98 8.31 10.59 9.59 10.74 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 
            =   ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด X 100 
          ผู้มีงานท าในจังหวัด 

 
 

แผนภาพที่ 2-3  อัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพิษณุโลก 
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3) อัตราการว่างงาน 

จังหวัดพิษณุโลก เป็นจังหวัดที่ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม การจ้างงานส่วน
ใหญ่อยู่ในภาคการเกษตร ภาวะการว่างงานในจังหวัด จึงมีแนวโน้มปรับตัวสูงขึ้น หรือลดลงตามฤดูกาล
และเป็นข้อมูลที่คล้ายกันในทุกปี ในไตรมาส 4 ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก มีอัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 
0.86 และมีอัตราการว่างงานปี 2556 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 0.67 เมื่อเปรียบเทียบอัตราการ
ว่างงานปี 2555 ระหว่างไตรมาสที่ 1-4 เฉลี่ยร้อยละ 0.68 พบว่าปี 2556 มีอัตราการว่างงานน้อยกว่าปี 
2555 เฉลี่ยร้อยละ -0.01 

 
ตารางท่ี 2-4 อัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2555 2/2555 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 

ผู้ว่างงานจังหวัด 2,477 3,394 2,859 4,729 3,179 3,906 1,823 4,259 

ก าลังแรงงานใน
จังหวัด 

496,882 494,781 503,364 498,150 490,733 501,870 492,502 492,499 

อัตราการว่างงานใน
จังหวัด 

0.50 0.69 0.57 0.95 0.65 0.78 0.37 0.86 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานจังหวัด   
             =   ผู้ไม่มีงานท าในจังหวัด x 100 
           ก าลังแรงงานของจังหวัด 
 
 
แผนภาพที่ 2-4  อัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก 
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4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 มีจ านวน  
52,741 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) มีอัตราการเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 
2.46        

5) อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

จ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน ของส านักงานประกันสังคมจังหวัด
พิษณุโลก ปี 2556 จ านวน 7,468 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน
กรณีว่างงาน มีอัตราเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 134.70        

6) อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

จ านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ใช้ข้อมูลจากส านักงาน
จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 จ านวน 780 คน มีอัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง มีอัตราเปลี่ยนแปลงร้อยละ 111.96 

 
ตารางที่ 2-5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา33) 
ผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2555 2556 

จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 51,475 52,741 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 2.46 
จ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 3,182 7,468 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 134.70 
จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 368 780 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 111.96 

    ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
    หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
                 =        จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ปีปัจจุบัน –  

              จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ปีก่อน  X 100 
                   จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ปีก่อน 
 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
            =        จ านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานปีปัจจุบัน –  

           จ านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานปีก่อน X 100 
               จ านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานปีก่อน 
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ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
            =   จ านวนผู้ประกันตน ที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างปีปัจจุบัน –  
               จ านวนผู้ประกันตน ที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างปีก่อน X 100 
                           จ านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างปีก่อน 
 
 
แผนภาพที่ 2-5  อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม มาตรา 33 
ผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

 
7) อัตราการบรรจุงาน 

 อัตราการบรรรจุงานใช้ข้อมูลจากส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ในแต่ละปีเป็นตัวชี้วัดที่
แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่ง
งานว่างและจ านวนผู้สมัครงาน โดยวิเคราะห์จากจ านวนการบรรจุงาน เมื่อเทียบกับจ านวนผู้สมัครงานและ
ต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จะพบว่าอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน
จังหวัด ปี 2556 มีอัตราร้อยละ 133.91 ซึ่งมีอัตราที่เพ่ิมขึ้นจาก ปี 2555 (อัตราร้อยละ 95.98) เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ 37.93 และอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด ปี 2556 มีอัตราร้อยละ 205.40 ซึ่งมี
อัตราเพ่ิมข้ึนจากปี 2555 (อัตราร้อยละ 168.34) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 37.06  
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ตารางท่ี 2-6 อัตราการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2555 2556 

จ านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 6,259 8,142 

ผู้สมัครงานในจังหวัด 6,521 6,080 

จ านวนต าแหน่งงานว่าง 3,718 3,964 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด 95.98 133.91 

อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด 168.34 205.40 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด  

  =         ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 
                      ผูส้มัครงานในจังหวัด 

 
หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด  

  =     ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 
                  ต าแหน่งงานว่างในจังหวัด 

 
 

แผนภาพที่ 2-6  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพิษณุโลก 
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8) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด ปี 2556 คิดเป็นร้อยละ 0.08 และอัตรา

การจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด ร้อยละ 0.40 เมื่อ
เปรียบเทียบกับปี 2555 พบว่าปี 2556 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด ร้อยละ 
0.08 ซึ่งมีอัตราเท่ากัน และอัตราการจ้างงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ปี 2556 มีอัตราที่
มากกว่าร้อยละ 0.35 

 
ตารางท่ี 2-7 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2555 2556 

ผู้มีงานท าในจังหวัด 493,421 488,240 

จ านวนแรงงานต่างด้าวท้ังหมดในจังหวัด 372 411 

จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 260 1,935 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดในจังหวัด 0.08 0.08 

อัตราการจ้างงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 0.05 0.40 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก, ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าท้ังหมดของจังหวัด 

   =   จ านวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด X 100 
                      ผู้มีงานท าในจังหวัด 

หมายเหตุ : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 
    =   จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติในจังหวัด X 100 

                 ผู้มีงานท าในจังหวัด 
 
 
แผนภาพที่ 2-7  อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก 
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9) อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการ
ท างานของสถานประกอบการ  

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ปี 2556 มีอัตราร้อยละ 0.62 ส่วนปี 
2555 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ร้อยละ 0.78 พบว่าปี 2556 มีอัตราลดลง
กว่าปี 2555 ร้อยละ -0.16 และอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน ปี 
2556 มีอัตราร้อยละ 1.17 ส่วนปี 2555 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการ
ท างาน ร้อยละ 6.87 พบว่าปี 2556 มีอัตราลดลงกว่าปี 2555 ร้อยละ -5.7 

 
ตารางที่ 2-8 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการ
ท างานของสถานประกอบการ จังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2555 2556 

จ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 4 3 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงาน 512 484 

จ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยใน
การท างาน 

18 3 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในการท างาน 262 256 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถาน
ประกอบการ 

0.78 0.62 

อัตรการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน 6.87 1.17 

  ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
  หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด 
            =   จ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัด X 100 

                      จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานในจังหวัด 
 
  หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบการในจังหวัด 
            =   จ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานในจังหวัด X 100 

             จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัด 
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แผนภาพที่ 2-8  อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยใน
การท างานของสถานประกอบการ จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
10) อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ  
ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม 2556) ไม่มีข้อมูลการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งในสถาน

ประกอบการ 
 
11) อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนค านวณจากจ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตาม

มาตรา 33,39 และ 40 ต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2556 คิดเป็นร้อยละ 18.31 มี
อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากปี 2555 (อัตราร้อยละ 16.98) เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.33 จะเห็นว่ามี
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนโดยเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนทุกๆ ปี 

 
ตารางท่ี 2-9 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2/2555 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 

จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 
33,39,40 ในจังหวัด 

76,905 82,099 83,763 85,484 86,963 88,356 89,406 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 490,164 500,438 493,421 487,224 497,311 490,679 488,240 

อัตราแรงงานท่ีเป็น
ผู้ประกันตนในจังหวัด 

15.69 16.41 16.98 17.55 17.49 18.01 18.31 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก, ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
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หมายเหตุ : อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 
   =    จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33,39,40 ในจังหวัด  X 100 

 จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 
 

 
แผนภาพที่ 2-9  อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก 

 
©©©©©©©©©©©©©©© 
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บทท่ี บทท่ี 33  

สถานการณ์แรงงาสถานการณ์แรงงานจังหวัดนจังหวัดพิษณุโลกพิษณุโลก  
 

33..1  1  ก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงานก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงาน  

11) ) ก าลังแรงงานก าลังแรงงาน  

จากข้อมูลการส ารวจภาวะการท างานของประชากร  โดยที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก ณ 
เดือนธันวาคม 2556 จังหวัดพิษณุโลกมีประชากรรวมทั้งสิ้น จ านวน 856,376 คน เป็นชาย 420,718 คน 
(ร้อยละ 49.13) หญิง 435,658 คน (ร้อยละ 50.87) ทั้งนี้เมื่อจ าแนกประชากรออกเป็นกลุ่มต่างๆ ตาม
ส านักงานสถิติแห่งชาติแล้ว พบว่ามีประชากรในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) ทั้งสิ้น 707,853 คน (ร้อยละ 
82.66 ของจ านวนประชากรทั้งหมด) โดยเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 492,499 คน และผู้ไม่อยู่ในก าลัง
แรงงาน 215,354 คน 
  ในกลุ่มผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานนั้น จ าแนกเป็นผู้มีงานท า 488,240 คน (ร้อยละ 99.14 ของผู้อยู่ใน
ก าลังแรงงานทั้งหมด) ผู้ว่างงาน 4,259 คน (อัตราการว่างงานร้อยละ 0.86) ซึ่งหากเปรียบเทียบปี 2555 
ซึ่งมีจ านวนผู้มีงานท าทั้งสิ้น 493,421 คน (ร้อยละ 99.05 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน) จะพบว่าปี 2556 
ก าลังแรงงานโดยรวมมีสัดส่วนของผู้มีงานท าเพ่ิมขึ้นร้อยละ 99.14 (อัตราการมีงานท าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.09) 
และอัตราการว่างงานลดลงร้อยละ 0.86 (ลดลงร้อยละ 0.09 จากปี 2555 ซึ่งมีอัตราการว่างงานที่ ร้อยละ 
0.95) 

โครงสร้างประชากรและก าลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 

 

 

 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วย : คน 

ผู้มีอายุ ผู้มีอายุ 15 15 ปีขึ้นไปปีขึ้นไป  
707707,,853 853 คนคน  

ผู้อยู่ในก าลังแรงงานผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  
492492,,499499  คนคน  

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงานผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน  
215,354  คนคน  

ผู้มีงานท าผู้มีงานท า  
488,240  คนคน    
((99.14 %))  

ผู้ว่างงานผู้ว่างงาน  
4,259  คนคน    
((0.86 %))  

ท างานบา้นท างานบา้น  
54,504  คนคน  ((25.31 %))  

เรียนหนังสือเรียนหนังสือ  
74,673  คนคน  ((34.67 %))  

อ่ืนๆอ่ืนๆ  
86,176  คนคน  ((40.02 %))  

ประชากรทั้งหมดประชากรทั้งหมด  
885566,,337766  คนคน  

 

ชาย 420,718 คน 
 

หญิง 435,658 คน 
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เมื่อเปรียบเทียบอัตราการมีงานท าระหว่างเพศในปี 2556 จะพบว่า เพศหญิงมีสัดส่วนของการมี
งานท าหรืออัตราการจ้างงานต่ ากว่าเพศชาย จ านวน 44,274 คน (ค านวณจากผู้มีงานท าจ าแนกเพศ)  ส่วน
อัตราการว่างงานเพศชายมีอัตราการว่างงานร้อยละ 51.47 (จ านวน 2,192 คน) ในขณะที่เพศหญิงมีอัตรา
การว่างงานร้อยละ 48.53 (จ านวน 2,067 คน) 

 
ตารางที่ 3-1 ประชากรและก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

       หน่วย: คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 343,454 364,399 707,853 
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 268,449 224,050 492,499 
      - ผู้มีงานท า 266,257 221,983 488,240 
      - ผู้ว่างงาน 2,192 2,067 4,259 
      - ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - 
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 75,005 140,349 215,354 
      - ท างานบ้าน 2,605 51,899 54,504 
      - เรียนหนังสือ 32,509 42,165 74,673 
      - อ่ืนๆ 39,891 46,285 86,176 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
หมายเหตุ: เป็นข้อมูลปี 2556 (ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2556) 
 
 
แผนภาพที่ 3-1  จ านวนผู้อยู่ในก าลังแรงงานและไม่อยู่ในก าลังแรงงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-2  เปรียบเทียบจ านวนผู้อยู่ในก าลังแรงงานและไม่อยู่ในก าลังแรงงาน ปี 2555-2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

22) ) การมีงานท าการมีงานท า  

2.1) ผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างาน 

ปี 2556 หากจ าแนกกลุ่มผู้มีงานท าในจังหวัดพิษณุโลก จ านวนทั้งสิ้น 488,240 คน ออกเป็น
กลุ่มต่างๆ ตามสถานภาพการท างานแล้ว พบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่เป็นกลุ่มท างานส่วนตัวมากที่สุด 
จ านวนรวมทั้งสิ้น 170,599 คน (ร้อยละ 34.94) เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีจ านวน 160,967 คน เพ่ิมขึ้น
จ านวน 9,632 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.32) รองลงมาได้แก่กลุ่มช่วยธุรกิจครัวเรือน 122,034 คน (ร้อยละ 
24.99) เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีจ านวน 116,151 คน เพ่ิมขึ้นจ านวน 5,883 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.46) 
และกลุ่มลูกจ้างเอกชน 120,859 คน (ร้อยละ 24.75) ลดลงจากปี 2555 ที่มีจ านวน 140,698 ลดลง
จ านวน 19,839 คน (ลดลงร้อยละ 3.76) ตามล าดับ 

 
ตารางท่ี 3-2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามเพศและสถานภาพการท างาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 
สถานภาพการ

ท างาน 
ไตรมาสท่ี 1 ปี 2556 ไตรมาสท่ี 2 ปี 2556 ไตรมาสท่ี 3 ปี 2556 ไตรมาสท่ี 4 ปี 2556 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 9,545 1,975 11,519 11,534 5,422 16,956 7,980 2,782 10,762 10,138 1,640 11,778 
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ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
  
 

แผนภาพที่ 3-3  ผู้ท างานจ าแนกตามสถานภาพการท างาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพที่ 3-4  เปรียบเทียบจ านวนผู้ท างานจ าแนกตามสถานภาพการท างาน ปี 2555-2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ลูกจ้างรัฐบาล 27,586 27,008 54,594 31,229 26,375 57,605 34,162 29,953 64,115 35,116 27,515 62,631 

ลูกจ้างเอกชน 80,405 70,266 150,671 73,450 57,534 130,985 71,333 58,883 130,215 67,775 53,083 120,859 

ท างานส่วนตัว 105,558 52,571 158,129 109,833 61,629 171,462 108,217 61,191 169,408 106,991 63,608 170,599 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 35,485 76,488 111,972 43,023 76,202 119,226 38,180 77,453 115,633 46,236 75,798 122,034 

การรวมกลุ่ม - 338 338 - 1,078 1,078 - 546 546 - 339 339 

รวม 258,579 228,645 487,224 269,070 228,241 497,311 259,872 230,808 490,679 266,257 221,983 488,240 
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี 2556                                                                         หน้า 3-5 

2.2) ผู้มีงานท าจ าแนกรายอุตสาหกรรม 

จากข้อมูลจ านวนผู้มีงานท าจ าแนกเป็นรายอุตสาหกรรม พบว่าปี 2556 มีผู้ท างานในภาค
เกษตร รวม 194,825 คน  (คิดเป็นร้อยละ 39.90 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) ลดลงจากปี 2555 ที่มีจ านวน 
206,634 คน ลดลงจ านวน 11,809 คน (ลดลงร้อยละ 1.97) ในขณะที่นอกภาคเกษตรนั้นปี 2556 มีผู้
ท างานทั้งสิ้น 293,415 คน (ร้อยละ 60.10 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีจ านวน 
286,787 คน เพ่ิมข้ึนจ านวน 6,628 คน (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.97) 

เมื่อพิจารณาจ าแนกเป็นรายสาขาย่อย พบว่าสาขานอกภาคเกษตรที่มีผู้ท างานมากที่สุดในปี 
2556 ได้แก่ สาขาการขายส่งขายปลีก โดยมีผู้ท างานรวมทั้งสิ้น 66,241 คน (ร้อยละ 13.57 ของจ านวนผู้มี
งานท าทั้งหมด) รองลงมาได้แก่สาขาการผลิต 52,461 คน (ร้อยละ 10.74) สาขากิจกรรมโรงแรมและ
อาหาร  32,809 คน (ร้อยละ 6.72) สาขาการก่อสร้าง 31,136 คน (ร้อยละ 6.38) สาขาการบริหาร
ราชการและป้องกันประเทศ 30,237 (ร้อยละ 6.19) ตามล าดับ 

 
ตารางท่ี 3-3  ผู้มีงานท าจ าแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                  หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 112,351 82,474 194,825 
1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 112,351 82,474 194,825 
2. การประมง - - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 153,906 139,509 293,415 
3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 1,607 - 1,607 
4. การผลิต 27,333 25,129 52,461 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า 1,153 61 1,215 
6. การจัดการน้ า บ าบัดน้ าเสีย 1,150 745 1,895 
7. การก่อสร้าง 23,084 8,025 31,136 
8. การขายส่ง การขายปลีก 35,154 31,087 66,241 
9. การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 5,267 1,141 6,408 
10. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 9,861 22,948 32,809 
11. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 637 2,420 3,056 
12. กิจกรรมทางการเงินและการ
ประกันภัย 

1,998 1,589 3,587 
13. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 2,335 1,959 4,295 
14. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 930 712 1,642 
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15. การบริการและการสนับสนุน 2,511 3,464 5,975 
16. การบริหารราชการและป้องกัน
ประเทศ 

22,507 7,729 30,237 
17. การศึกษา 5,144 11,699 16,844 
18. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 3,120 10,122 13,241 
19. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 3,436 1,682 5,118 
20. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 5,053 6,582 11,635 
21. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 1,625 2,388 4,013 
22. องค์การระหว่างประเทศ - - - 
23. ไม่ทราบ - - - 

รวม 266,257 221,983 488,240 

  ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-5  เปรียบเทียบจ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-6  เปรียบเทียบจ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ปี 2555-2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
แผนภาพที่ 3-7  ผู้มีงานท าประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม (5 อันดับแรก) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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2.3) ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ 

ปี 2556 พบว่า อาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและ
การประมง จ านวน 180,211 คน (คิดเป็นร้อยละ  36.91) รองลงมาได้แก่พนักงานบริการและพนักงานใน
ร้านค้าและตลาด จ านวน 95,415 คน (คิดเป็นร้อยละ 19.54) และอาชีพผู้ปฎิบัติงานด้านความสามารถ
ทางฝีมือและธุรกิจอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง จ านวน 66,429 คน (ร้อยละ 13.61) ตามล าดับ 

เมื่อเปรียบเทียบจ านวนผู้ท างานปี 2555 กับปี 2556 พบว่า อาชีพที่มีผู้ท างานเพ่ิมขึ้นมาก
ที่สุดในปี 2556 ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง โดยมีการจ้างงานลดลง
จ านวน 3,186 คน (ลดลงร้อยละ 0.46) รองลงมา ได้แก่ พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 
มีการจ้างงานลดลง 2,571 คน (ลดลงร้อยละ 0.31) และอาชีพผู้ปฎิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและ
ธุรกิจอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง มีการจ้างงานเพ่ิมข้ึน 9,842 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 2.15)  

 
ตารางท่ี 3-4  ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  
                  หน่วย: คน 

อาชีพ 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 11,121 2,837 13,958 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             7,990 13,983 21,973 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 

8,640 6,606 15,245 

4. เสมียน 4,839 14,575 19,414 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  39,959 55,456 95,415 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 101,265 78,946 180,211 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง 

48,267 18,161 66,429 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ 

22,070 6,284 28,354 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 

22,106 25,136 47,242 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 
ยอดรวม 266,257 221,983 488,240 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-8  อาชีพที่มีผู้ท างานอยู่มากที่สุด 5 อันดับแรก ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
2.4) ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา 

เมื่อพิจารณากลุ่มผู้มีงานท าจ าแนกออกตามระดับการศึกษาที่จบ พบว่าปี 2556 มีแรงงานที่มี
การศึกษาในระดับต่ ากว่าประถมศึกษามากที่สุด จ านวน 139,514 (ร้อยละ 28.57 ของจ านวนผู้มีงานท า
ทั้งหมด) รองลงมาแรงงานที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 91,845 คน (ร้อยละ 18.81) 
และแรงงานที่จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย จ านวน 89,891 คน (ร้อยละ 18.41) ตามล าดับ 

     
ตารางที่ 3-5  ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

               หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา  3,207 6,781 9,988 
 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  69,399 70,115 139,514 
 3.  ประถมศึกษา  49,276 35,799 85,075 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  56,204 35,641 91,845 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  45,687 26,240 71,927 
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      -  สายสามัญ  34,772 15,876 50,648 
      -  สายอาชีวศึกษา  10,915 10,364 21,279 
      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 
 6.  มหาวิทยาลัย  42,483 47,408 89,891 
      -  สายวิชาการ  26,773 32,976 59,749 
      -  สายวิชาชีพ  14,285 9,897 24,182 
      -  สายวิชาการศึกษา  1,425 4,535 5,960 
 7.  อ่ืน ๆ  - - - 
 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  266,257 221,983 488,240 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
 
 
แผนภาพที่ 3-9  สัดส่วนของผู้ท างานจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

  
  

33) ) การว่างงานการว่างงาน  

ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลกมีผู้ว่างงานจ านวนทั้งสิ้น 4,259 ราย คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับ
ร้อยละ 0.86  ซึ่งลดลงจากปี 2555 ที่มีจ านวน 4,729 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับร้อยละ 0.95  
ในปี 2556 นี้เมื่อพิจารณากลุ่มผู้ว่างงานจ าแนกตามเพศแล้ว พบว่าเพศชายจะมีอัตราการว่างงานมากกว่า
เพศหญิงเล็กน้อย โดยเพศชายมีอัตราการว่างงานร้อยละ 51.47 ในขณะที่เพศหญิงมีอัตราการว่างงานร้อย
ละ 48.53 เท่านั้น 
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ตารางท่ี 3-6 จ านวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  
                    หน่วย: คน 

รายละเอียด 
ไตรมาสที ่1 ปี 2556 ไตรมาสที ่2 ปี 2556 ไตรมาสที ่3 ปี 2556 ไตรมาสที ่4 ปี 2556 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ก าลังแรงงาน 261,804 228,929 490,733 271,272 230,598 501,870 261,402 231,100 492,502 268,449 224,050 492,499 

จ านวนผู้
ว่างงาน 

2,895 284 3,179 2,201 1,705 3,906 1,530 293 1,823 2,192 2,067 4,259 

อัตราการ
ว่างงาน 

91.07 8.93 0.65 56.35 43.65 0.78 83.93 16.07 0.37 51.47 48.53 0.86 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน = (ผู้ไม่มีงานท า/ก าลังแรงงานรวม)x100 
 
ตารางที่ 3-7 เปรียบเทียบจ านวนอัตราการว่างงาน ปี 2555-2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

รายละเอียด 
ปี 2555 ปี 2556 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ก าลังแรงงาน 263,890 234,259 498,150 268,449 224,050 492,499 

จ านวนผู้ว่างงาน 3,891 838 4,729 2,192 2,067 4,259 
อัตราการว่างงาน 82.28 17.72 0.95 51.47 48.53 0.86 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน = (ผู้ไม่มีงานท า/ก าลังแรงงานรวม)x100 
 
 
แผนภาพที่ 3-10  จ านวนอัตราการว่างงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-11  เปรียบเทียบจ านวนอัตราการว่างงาน ปี 2555-2556 จังหวัดพิษณุโลก 

  
  

44) ) แรงงานนอกระบบแรงงานนอกระบบ  

ส าหรับกลุ่มแรงงานนอกระบบนั้น จากข้อมูลของส านักงานสถิติจังหวัดในปี 2556 พบว่า มีผู้มีงาน
ท าอยู่ซึ่งเป็นแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) จ านวนทั้งสิ้น 331,606 คน คิดเป็นร้อยละ 
67.92 ของผู้มีงานท าทั้งหมด ทั้งนี้แรงงานนอกระบบเหล่านี้ส่วนใหญ่เป็นแรงงานในภาคเกษตร โดยเป็น
แรงงานในสาขาเกษตรกรรม การล่าสัตว์ และป่าไม้ จ านวน 194,019 คน (ร้อยละ 58.51 ของแรงงานนอก
ระบบทั้งหมด) ในขณะที่แรงงานนอกภาคเกษตรนั้น พบว่าสาขาที่มีจ านวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 3 
อันดับแรก ได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก มีแรงงานนอกระบบ 49,584 (ร้อยละ 14.95) สาขา
กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 27,084 คน (ร้อยละ 8.17) และการก่อสร้าง 23,620 (ร้อยละ 7.12) 
ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาชีพ พบว่าอาชีพที่มีแรงงานนอกระบบท างานอยู่
มากที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  และการประมง จ านวน 184,789 
(ร้อยละ 55.73 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  
67,060 คน (ร้อยละ 20.22) และผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง  
35,543 คน (ร้อยละ 10.72) ตามล าดับ 

ส่วนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามระดับการศึกษาที่จบ พบว่ามีจ านวนผู้มีงานท าที่มีการศึกษาใน
ระดับต่ ากว่าประถมศึกษามากที่สุด จ านวน 131,124 (ร้อยละ 39.54 ของจ านวนแรงงานนอกระบบ
ทั้งหมด) รองลงมา คือ แรงงานที่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 66,548 คน (ร้อยละ 20.07) 
และแรงงานที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 56,544 คน (ร้อยละ 17.05) ตามล าดับ 
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ส าหรับแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอายุ พบว่าผู้มีงานท าในกลุ่มอายุแรงงานระหว่าง 45-49 
ปี มีจ านวนมากที่สุด 55,152 คน (ร้อยละ 16.63 ของจ านวนแรงงานนอกระบบทั้งหมด) รองลงมา คือ 
กลุ่มอายุระหว่าง 50-54 ปี จ านวน 46,981 คน (ร้อยละ 14.17) และกลุ่มอายุระหว่าง 55-59 ปี จ านวน 
42,949 คน (ร้อยละ 12.95) ตามล าดับ 

 
ตารางท่ี 3-8  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกรายอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                   หน่วย: คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
ชาย หญิง รวม 

1.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 105,603 88,416 194,019 
2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - 
3.  การผลิต 9,089 11,423 20,513 
4.  การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า - - - 
5.  การจัดหาน้ า บ าบัดน้ าเสีย 212 510 722 
6.  การก่อสร้าง 19,061 4,558 23,620 
7.  การขายส่ง การขายปลีก 24,556 25,028 49,584 
8.  การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 500 - 500 
9.  กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 7,831 19,253 27,084 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 246 - 246 
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย - 118 118 
12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 1,015 366 1,381 
13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - - - 
14.  การบริหารและการสนับสนุน 146 1,669 1,816 
15.  การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 2,240 463 2,703 
16.  การศึกษา - 680 680 
17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห์ - 467 467 
18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 1,782 319 2,100 
19.  กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 2,099 3,753 5,852 
20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 201 201 
21.  องค์การระหว่างประเทศ - - - 
22.  ไม่ทราบ - - - 

รวม 174,382 157,224 331,606 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
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แผนภาพที่ 3-12  แรงงานนอกระบบจ าแนกประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
ตารางท่ี 3-9  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกรายอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ประเภทอาชีพ 
จ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 6,024 1,247 7,271 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             1,142 430 1,572 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 

4,290 605 4,895 

4. เสมียน 245 2,961 3,205 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  25,654 41,406 67,060 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  และการประมง 100,432 84,357 184,789 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 

22,841 12,703 35,543 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ 

1,634 720 2,354 
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9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 

12,121 12,794 24,916 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 
ยอดรวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
 
 

แผนภาพที่ 3-13  แรงงานนอกระบบจ าแนกรายอาชีพ 5 อันดับแรก ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตารางท่ี 3-10  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา  799 4,857 5,656 
 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  63,007 68,117 131,124 
 3.  ประถมศึกษา  36,049 30,499 66,548 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  34,941 21,602 56,544 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  27,774 18,054 45,827 
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      -  สายสามัญ  22,797 12,172 34,968 
      -  สายอาชีวศึกษา  4,977 5,882 10,859 
      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 
 6.  มหาวิทยาลัย  11,813 14,095 25,907 
      -  สายวิชาการ  3,799 7,666 11,465 
      -  สายวิชาชีพ  7,766 5,182 12,947 
      -  สายวิชาการศึกษา  248 1,247 1,495 
 7.  อ่ืน ๆ  - - - 
 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  174,382 157,224 331,606 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 

 
 

แผนภาพที่ 3-14  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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ตารางท่ี 3-11  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอายุ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
หน่วย: คน 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 

15-19 ปี 3,737 1,544 5,281 

20-24 ปี 14,218 6,983 21,201 

25-29 ปี 16,309 13,455 29,764 

30-34 ปี 17,395 8,068 25,463 

35-39 ปี 15,860 16,068 31,928 

40-44 ปี 14,853 15,749 30,602 

45-49 ปี 27,213 27,939 55,152 

50-54 ปี 21,066 25,915 46,981 

55-59 ปี 21,411 21,538 42,949 

60 ปี ขึ้นไป 22,321 19,965 42,286 

รวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
 
 
แผนภาพที่ 3-15  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอายุ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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33..2 2 การจัดหางานและส่งเสริมการมีงานท าการจัดหางานและส่งเสริมการมีงานท า  

11) ) การจัดหางานในจังหวัดการจัดหางานในจังหวัด  

1.1) ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามเพศ 

จากข้อมูลสถิติของส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก พบว่าปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) 
มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดทั้งสิ้น 3,964 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มี
ต าแหน่งงานว่าง จ านวน 3,718 อัตรา เพ่ิมขึ้นจ านวน 246 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 6.21 (ของจ านวน
ต าแหน่งงานว่างทั้งหมดของปี 2556)  

ส่วนจ านวนผู้ลงทะเบียนสมัครงานปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) พบว่ามีทั้งสิ้น 6,080 คน 
ลดลงจากปี 2555 ที่มีจ านวน 6,521 คน ลดลงจ านวน 441 คน คิดเป็นร้อยละ 7.25 (ของจ านวนผู้
ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมดของปี 2556)  

ส าหรับผู้ที่ได้รับการบรรจุงานตลอดทั้งปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) มีจ านวนทั้งสิ้น 8,142 
คน เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีจ านวน 6,259 คน เพ่ิมขึ้นเป็นจ านวน 1,883 คน คิดเป็นร้อยละ 23.13 (ของ
จ านวนบรรจุงานทั้งหมดของปี 2556) 

เมื่อเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหว่างเพศชายและเพศหญิงในปี 2556 
(มกราคม – ธันวาคม) แล้ว พบว่าต าแหน่งงานว่างส่วนใหญ่จะเน้นรับเพศชายมากกว่าเพศหญิง โดยมี
ต าแหน่งงานว่างส าหรับเพศชาย 954 ต าแหน่ง (ร้อยละ 24.07 ของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด) ในขณะที่มี
ต าแหน่งงานว่างส าหรับเพศหญิงเพียง 793 ต าแหน่งเท่านั้น (ร้อยละ 20.01) และต าแหน่งงานว่างไม่ระบุ
เพศ จ านวน 2,217 อัตรา (ร้อยละ 55.93) ในขณะที่จ านวนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่จะเป็นเพศ
หญิงที่มีการลงทะเบียนสมัครงานมากกว่าเพศชาย ซึ่งเพศชายมีจ านวน 2,338 คน (ร้อยละ 38.45) และ
เพศหญิง จ านวน 3,742 คน (ร้อยละ 61.55)  ส่วนการบรรจุงานนั้นทั้งเพศชายและเพศหญิงมีการบรรจุ
งานที่สอดคล้องกับผู้ลงทะเบียนสมัครงาน ซึ่งเพศชายมีการบรรจุงาน 3,065 คน คิดเป็นร้อยละ 37.64 
ส่วนเพศหญิงมีการบรรจุงาน จ านวน 5,077 คน คิดเป็นร้อยละ 62.36  

 
ตารางที่ 3-12  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามเพศ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

ปี 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 

2556 
 

 
954 

 
793 

 
2,217 

 
3,964 

 
2,338 

 
3,742 

 
6,080 

 
3,065 

 
5,077 

 
8,142 

ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
แผนภาพที่ 3-16  ต าแหน่งงานว่าง แยกตามเพศ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-17  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน แยกตามเพศ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-18  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน ปี 2555-2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

1.2) ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามอุตสาหกรรม 

เมื่อพิจารณาเป็นรายอุตสาหกรรมแล้ว พบว่าปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) ต าแหน่งงานว่าง
ในจังหวัดพิษณุโลกส่วนใหญ่ร้อยละ 99.32 เป็นงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยประเภทการก่อสร้าง เป็น
ประเภทอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด 1,171 อัตรา (ร้อยละ 29.54) รองลงมาได้แก่ประเภท
การผลิต มีต าแหน่งงานว่าง 768 อัตรา (ร้อยละ 19.37) และประเภทการขายส่งและการขายปลีก การซ่อม
ยานยนต์ และจักรยานยนต์ 680 อัตรา (ร้อยละ 17.15) ตามล าดับ 

การบรรจุงาน พบว่าประเภทอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานมากที่สุดได้แก่ การผลิต จ านวน 
2,840 คน (ร้อยละ 34.88) รองลงมาได้แก่ การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และ
จักรยานยนต์ จ านวน 2,414 คน (ร้อยละ 29.65) และที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 1,054 คน 
(ร้อยละ 12.95) ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 3-13  ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงาน บรรจุงาน 
ว่าง (อัตรา)  (คน) 

ภาคเกษตรกรรม   
1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 27 105 
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ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 

นอกภาคเกษตรกรรม   
2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  5 28 
3.  การผลิต 768 2,840 
4.  ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบการปรับอากาศ 3 11 
5. การจัดการน้ า การจัดการน้ าเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 

99 3 

6.  การก่อสร้าง 1,171 255 
7.  การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และ
รถจักรยานยนต์  

680 2,414 

8.  การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า 426 193 
9.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 198 1,054 
10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 186 139 
11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 85 510 
12.  กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 27 17 
13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 58 9 
14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 115 284 
15.  การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคม
ภาคบังคับ 

14 36 

16.  การศึกษา 38 54 
17.  กิจกรรมด้านด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 37 137 
18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 2 14 
19.  กิจกรรมการบริการด้านอ่ืนๆ 24 16 
20.  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และ
บริการที่ท าขึ้นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือนฯ ซึ่งไม่สามารถจ าแนกกิจกรรม
ได้อย่างชัดเจน 

1 23 

21.  กิจกรรมขององค์กรระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - 
รวม 3,964 8,142 
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แผนภาพที่ 3-19  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
แผนภาพที่ 3-20  แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงาน จ าแนกตามอุตสาหกรรม ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 
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1.3) ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ 

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) จังหวัดพิษณุโลก สาขาอาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด 
ได้แก่ พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด มีต าแหน่งงานว่างจ านวน 828 อัตรา (ร้อยละ 
20.89) รองลงมาได้แก่ เสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 741 อัตรา (ร้อยละ 18.69) และช่างเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง จ านวน 738 อัตรา (ร้อยละ 18.62) ตามล าดับ 

ส่วนสาขาอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานมากที่สุด คือ เสมียน และเจ้าหน้าที่ จ านวน 1,342 
คน (ร้อยละ 22.07) รองลงมาได้แก่ อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 
1,065 คน (ร้อยละ 17.52) อาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 1,063 คน (ร้อยละ 17.48) อาชีพช่างเทคนิคและ
ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน  930 คน (ร้อยละ 15.30) และอาชีพผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง จ านวน 
633 คน (ร้อยละ 10.41) ตามล าดับ  

ส าหรับการบรรจุงานนั้น พบว่าอาชีพงานพ้ืนฐาน ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด จ านวน 1,759 
คน (ร้อยละ 21.60) รองลงมาได้แก่ อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน 
1,706 คน (ร้อยละ 20.95) และอาชีพเสมียน และเจ้าหน้าที่  จ านวน 1,382 คน (ร้อยละ 16.97)  
ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 3-14  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ 
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

 
ประเภทอาชีพ 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน  
(คน) 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ,
ผู้จัดการ 

136 194 280 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 439 633 851 

3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกีย่วข้อง 738 930 1,277 

4.เสมียน เจ้าหน้าท่ี 741 1,342 1,382 

5.พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 828 1,065 1,706 

6.ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปร
รูปขั้นพ้ืนฐาน) 

39 29 72 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกจิต่างๆ 221 473 339 

8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

243 351 476 

9.อาชีพงานพ้ืนฐาน 579 1,063 1,759 

10.ผู้ฝึกงาน - - - 

รวม 3,964 6,080 8,142 

 ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-21  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตาม
สาขาอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
1.4)  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) จังหวัดพิษณุโลก มีต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษา 
ส าหรับแรงงานที่จบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 1,079 อัตรา (ร้อยละ 27.22) รองลงมาได้แก่ 
ระดับปริญญาตรี 896 อัตรา (ร้อยละ 22.60) และระดับ ปวส. 681 อัตรา (ร้อยละ 17.18) ตามล าดับ 

ส าหรับผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีมาก
ที่สุด 2,475 คน (ร้อยละ 40.71) รองลงมาได้แก่ ระดับมัธยมศึกษา 1,760 คน (ร้อยละ 28.95) และ
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า 824 คน (ร้อยละ 13.55) ตามล าดับ 

ส่วนการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด 2,978 
คน (ร้อยละ 36.58) รองลงมาได้แก่ ระดับมัธยมศึกษา 2,868 คน (ร้อยละ 35.22) และระดับ ปวส. 1,034 
คน (ร้อยละ 12.70) ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3-15 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง  

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

 (คน) 
ประถมศึกษาและต่ ากว่า  336 824 783 
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มัธยมศึกษา 1,079 1,760 2,868 
ปวช. 611 346 424 
     - พาณิชย์ 110 175 218 
     - ช่าง 55 141 149 
     - อ่ืนๆ 446 30 57 
ปวส. 681 616 1,034 
     - พาณิชย์ 122 377 690 
     - ช่าง 45 212 300 
     - อ่ืนๆ 514 27 44 
อนุปริญญา 360 29 41 
ปริญญาตรี 896 2,475 2,978 
ปริญญาโท 1 29 14 
ปริญญาเอก - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 3,964 6,080 8,142 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-22  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-23  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามวุฒิการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

1.5) ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  จ าแนกตามอายุ 

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) จังหวัดพิษณุโลก ต้องการต าแหน่งงานว่างที่มีอายุระหว่าง 
18-24 ปี มากที่สุด จ านวน 1,474 อัตรา (ร้อยละ 37.18) รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 
1,280 อัตรา (ร้อยละ 32.29) และอายุระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 799 อัตรา (ร้อยละ 20.16) ตามล าดับ 

ผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากที่สุด จ านวน 
2,892 คน (ร้อยละ 47.57) รองลงมาอายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 1,160 คน (ร้อยละ 19.08) และอายุ
ระหว่ง 30-39 ปี จ านวน 1,057 คน (ร้อยละ 17.38) ตามล าดับ 

ส่วนการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากที่สุด จ านวน 
3,031 คน (ร้อยละ 37.23) รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 2,322 คน (ร้อยละ 28.52) และ
อายุระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 2,081 คน (ร้อยละ 25.56) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 3-16  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอายุ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

อายุ  
(ปี) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

15-17 - 19 - 
18-24 1,474 2,892 3,031 
25-29 1,280 1,160 2,322 
30-39 799 1,057 2,081 
40-49 335 672 587 
50-59 76 280 121 

60 ปี ขึ้นไป - - - 
รวม 3,964 6,080 8,142 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-24 การบรรจุงาน จ าแนกตามอายุ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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22) ) การจัดหางานต่างประเทศการจัดหางานต่างประเทศ  

2.1) จ านวนแรงงานไทยทีล่งทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานในต่างประเทศ 

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) มีแรงงานในจังหวัดพิษณุโลกที่แจ้งความประสงค์ไปในท างาน
ต่างประเทศ จ านวน 240 คน เป็นชาย 136 คน (ร้อยละ 56.67) และหญิง 104 คน (ร้อยละ 43.33) 
แรงงานที่ไปลงทะเบียนส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 208 คน (ร้อยละ 86.67) รองลงมาคือ 
ระดับ ปวช. ปวส. อนุปริญญา 32 คน (ร้อยละ 13.33) ตามล าดับ 

ส าหรับแรงงานชายที่แจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 82.35 จ านวน 112 คน ของแรงงานชายทั้งหมด 136 คน รองลงมาได้แก่ 
ระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา ร้อยละ 17.65 จ านวน 24 คน ส่วนแรงงานหญิงที่แจ้งความประสงค์ 
ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดบัมัธยมศึกษา ร้อยละ 92.31 จ านวน 96 คน ของแรงงานหญิงทั้งหมด 104 คน 
รองลงมาได้แก่ ระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา ร้อยละ 7.69 จ านวน 8 คน 
 
ตารางที่ 3-17  จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

ร้อยละ (%) 
ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา - - - - 
มัธยมศึกษา 112 96 208 86.67 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 24 8 32 13.33 
ปริญญาตรี - - - - 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - - - - 

รวม 136 104 240 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-25  สัดส่วนของแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนก
ตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2) จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ 

การอนุมัติให้แรงงานไปท างานต่างประเทศได้ ส าหรับจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556 (มกราคม – 
ธันวาคม) พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น  718 คน  โดยเมื่อพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่า  ส่วนใหญ่เป็น
ประเภท Re-Entry คือ กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญาจ านวน 680 คน (ร้อยละ 94.71) 
ส่วนเดินทางไปด้วยตนเองมีจ านวน 38 คน (ร้อยละ 5.29) ตามล าดับ   
 
ตารางท่ี 3-18  จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม วิธีการ
เดินทาง ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                      หน่วย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
Re-Entry 680 94.71 
เดินทางด้วยตนเอง 38 5.29 
นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 
นายจ้างพาไปท างาน - - 
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กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 
รวม 718 100.00 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-26  สัดส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม
วิธีการเดินทาง ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3) ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปท างาน 

แรงงานไทยที่เดินทางไปท างานต่างประเทศตามที่ได้รับอนุญาต ปี 2556 (มกราคม – 
ธันวาคม) ส่วนใหญ่จะไปท างานในภูมิภาคเอเชียมากที่สุด จ านวน 309 คน คิดเป็นร้อยละ 43.04 ของ
แรงงานไทยที่ไปท างานต่างประเทศทั้งหมด รองลงมาคือ ภูมิภาคอ่ืนๆ จ านวน 193 คน (ร้อยละ 26.88)  
ตะวันออกกลาง จ านวน 156 คน (ร้อยละ 21.73) และแอฟริกา จ านวน 60 คน (ร้อยละ 8.36) ตามล าดับ   
 
ตารางที่ 3-19  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างาน 
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ภูมิภาค 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 
เอเชีย 309 43.04 
ตะวันออกกลาง 156 21.73 
แอฟริกา 60 8.36 
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ภูมิภาคอ่ืน ๆ 193 26.88 
รวม 718 100.00 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-27  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไปท างาน 
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

33) ) แรงงานต่างด้าวแรงงานต่างด้าว  

3.1) จ านวนคนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ 

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) จังหวัดพิษณุโลก มีคนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ
ทั้งสิ้นจ านวน 411 คน เพ่ิมข้ึนจากปี 2555 ซ่ึงมีจ านวน 372 คน (เพ่ิมขึ้นจ านวนร้อยละ 9.49 หรือเพ่ิมขึ้น 
39 คน)  

กลุ่มคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) ส่วนใหญ่เป็นคนเข้า
เมืองถูกกฎหมายประเภทชั่วคราว จ านวน  292 คน (ร้อยละ 71.05 ของคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย
ทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ กลุ่มมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. จ านวน 91 คน (ร้อยละ 22.14) และกลุ่มส่งเสริม
การลงทุน จ านวน 28 คน (ร้อยละ 6.81) ตามล าดับ 

เมื่อเทียบกับจ านวนคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย ปี 2555 มีคนต่างด้าวเข้าเมืองถูก
กฎหมาย จ านวน 372 คน แต่ปี 2556 มีจ านวน 411 คน ท าให้เพ่ิมขึ้นร้อยละ 9.49 ส าหรับปี 2555 มี
กลุ่มให้เข้าอยู่ชั่วคราวมีมากที่สุด จ านวน 258 คน รองลงมา ได้แก่ กลุ่มมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. จ านวน 
97 คน และกลุ่มส่งเสริมการลงทุน จ านวน 17 คน ตามล าดับ 
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เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่
เข้ามาท างานมากท่ีสุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) พบว่าประเภทอาชีพเข้า
มาท างานมากที่สุด คือ ประเภทผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ (ครู ,อาจารย์ในสถาบันการศึกษา) จ านวน 
288 คน (ร้อยละ 70.07) รองลงมาคือ ผู้ปฏิบัติงานซึ่งมิอาจสามารถจัดประเภทอาชีพได้ จ านวน 91 คน 
(ร้อยละ 22.14) และช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง จ านวน 27 คน (ร้อยละ 6.57) ตามล าดับ  

ส่วนสัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด คือ สัญชาติอ่ืนๆ จ านวน 252 คน (ร้อยละ 61.31) 
รองลงมา คือ พม่า จ านวน 26 คน (ร้อยละ 6.33) และสัญชาติอังกฤษ จ านวน 25 คน (ร้อยละ 6.08) 
ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3-20  จ านวนคนต่างด้าวที่ถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทการได้รับอนุญาต จ านวน (คน) 
1. ประเภทตลอดชีพ - 
2. ประเภทส่งเสริมการลงทุน 28 
3. ประเภทชั่วคราว 292 
4. ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. 91 

รวม 411 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

แผนภาพที่ 3-28  จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 



                        รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลแรงงานจังหวัดพิษณุโลกก  ประจ าประจ าปี ปี 22555566 ((มกราคม มกราคม ––ธันวาคมธันวาคม))                                                                  บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี 2556                                                                         หน้า 3-33 

แผนภาพที่ 3-29  เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย ปี 2555-2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 3-21  เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทอาชีพ และ
สัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญี่ป
ุ่น 

ไท
ยใ

หญ
่ 

จีน
 

อิน
เดี
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อัง
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ษ 

พม
่า 
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ฟิล
ิปป

ินส
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ออ
สเ

ตร
เล

ีย 

สัญ
ชา

ติอ
ื่น 

ๆ 
รวม 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการ
ระดับอาวุโส ผู้จัดการ,ท่ีปรึกษา
,ผู้เชีย่วชาญ 

1  1 1       2 5 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ (ครู,
อาจารย์ในสถาบันการศึกษา) 

14  30 4 25 4 22   6 183 288 

3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

   14       13 27 

4.เสมียน,เจ้าหน้าท่ี            - 
5.พนักงานบริการ พนักงานขายใน
ร้านค้าและตลาด 

           - 

6.ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตร
และประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 

           - 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ
ต่างๆ 

           - 

8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุม            - 
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เครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบการ 
9.อาชีพงานพื้นฐาน            - 
T ผู้ฝึกงาน            - 
X ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัด
ประเภทได ้

 15    22     54 91 

รวม 15 15 31 19 25 26 22 - - 6 252 411 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 

แผนภาพที่ 3-30  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย แยกตามประเภทอาชีพที่ท างานมากที่สุดตามล าดับ 
(ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 

3.2) จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ 

กลุ่มแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ที่ยื่นค าขอรับใบอนุญาต
ท างาน ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) ที่ได้รับอนุญาตให้ท างานได้ตามมติคณะรัฐมนตรีนั้น เป็นแรงงานที่
ประเทศไทยอนุญาตให้มาท างานเป็นการชั่วคราว เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับล่างในประเทศ
ไทย  แรงงานในกลุ่มนี้มี 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว และกัมพูชา จังหวัดพิษณุโลกมีจ านวนแรงงานต่างด้าวที่



                        รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลแรงงานจังหวัดพิษณุโลกก  ประจ าประจ าปี ปี 22555566 ((มกราคม มกราคม ––ธันวาคมธันวาคม))                                                                  บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี 2556                                                                         หน้า 3-35 

ได้รับใบอนุญาตท างานทั้งสิ้น จ านวน 1,935 คน เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีแรงงานที่ได้รับใบอนุญาตท างาน
ทั้งสิ้น จ านวน 260 คน โดยเพ่ิมข้ึนเป็นจ านวนมาก 1,675 คน หรือคิดเป็นอัตราการเพ่ิมข้ึนร้อยละ 86.56 

เมื่อพิจารณารายสัญชาติ พบว่าแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายส่วนใหญ่มีสัญชาติพม่า จ านวน 
1,739 คน คิดเป็นร้อยละ 89.87 รองลงมาได้แก่ สัญชาติกัมพูชา จ านวน 119 คน คิดเป็นร้อยละ 6.15 
และสัญชาติลาว จ านวน 77 คน คิดเป็นร้อยละ 3.98  
 
ตารางที่ 3-22  จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ ที่ได้รับอนุญาตท างาน ปี 2556 
จ าแนกตามสัญชาติ จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ปี 
สัญชาติ 

รวม 
พม่า ลาว กัมพูชา 

2555 139 73 48 260 

2556 1,739 77 119 1,935 

  ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-31  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ ที่ได้รับอนุญาตท างาน จ าแนกตาม
สัญชาติ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-32  เปรียบเทียบแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ ที่ได้รับอนุญาตท างานจ าแนก
ตามสัญชาติ ปี 2555-2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

  

44) ) การส่งเสริมการมีงานท าการส่งเสริมการมีงานท า  

ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลกท าการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการมีงานท า ปี 2556 
(มกราคม – ธันวาคม) ทั้งหมด 129 ครั้ง โดยเป็นการแนะแนวอาชีพมากที่สุดคือ 59 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 
45.74 รองลงมาเป็นกิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 36 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 27.91 ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 23 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 17.83 ประสานให้เกิดการรับงานไปท าที่บ้าน 9 ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 6.98 และอบรมผู้รับงาน/ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน 2 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 1.55  

ทั้งนี้ ผู้ได้รับผลประโยชน์จากการจัดกิจกรรมการส่งเสริมงานท ามีทั้งสิ้น 13,426 คน แบ่งเป็นชาย 
5,849 คน (คิดเป็นร้อยละ 43.56 ของผู้ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด) และหญิง 7,577 คน (ร้อยละ 56.44) 
โดยกิจกรรมที่มีผู้ได้รับผลประโยชน์มากที่สุด ได้แก่ การแนะแนวอาชีพ ในกิจกรรมแนะแนวอาชีพให้กับ
นักเรียน นักศึกษา และผู้ประกันตนกรณีว่างงานและประชาชนทั่วไป จ านวน 12,211 คน (คิดเป็นร้อยละ 
90.95  ของผู้ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด) รองลงมาคือ กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ จ านวน 
961 คน (ร้อยละ 7.16) การส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 188 คน (ร้อยละ 1.40) อบรมผู้รับ
งาน/ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน จ านวน 37 คน (ร้อยละ 0.28) และประสานให้เกิดการรับงานไปท าที่
บ้าน 29 คน (ร้อยละ 0.22) ตามล าดับ 

 



                        รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลแรงงานจังหวัดพิษณุโลกก  ประจ าประจ าปี ปี 22555566 ((มกราคม มกราคม ––ธันวาคมธันวาคม))                                                                  บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี 2556                                                                         หน้า 3-37 

ตารางที่ 3-23  กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าจ าแนกตามประเภทกิจกรรม ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ จ านวนครั้ง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
เพื่อส่งเสริมการมีงานท า ทีจ่ัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ 59 5,386 6,825 12,211 
2.มหกรรมอาชีพ - - - - 
3.ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 36 384 577 961 
4.ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 
5.อบรมผู้รับงาน/ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน 
6.ประสานให้เกิดการรับงานไปท าที่บ้าน 

23 
2 
9 

77 
2 
- 

111 
35 
29 

188 
37 
29 

รวม 129 5,849 7,577 13,426 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-33  เปรียบเทียบจ านวนผู้ได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงาน
ประเภทต่างๆ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

55) ) จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทจ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง  

ปี 2556 จ านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง  (ใช้ข้อมูลจาก
ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก) มีจ านวนทั้งสิ้น 780 คน 
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 ตารางที่ 3-24  จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

ปี จ านวน (คน) 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2556 100 
ไตรมาสที่ 2 ปี 2556 114 
ไตรมาสที่ 3 ปี 2556 131 
ไตรมาสที่ 4 ปี 2556 435 

รวม 780 
      ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
แผนภาพที่ 3-34  จ านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



                        รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลแรงงานจังหวัดพิษณุโลกก  ประจ าประจ าปี ปี 22555566 ((มกราคม มกราคม ––ธันวาคมธันวาคม))                                                                  บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี 2556                                                                         หน้า 3-39 

33..3 3 การพัฒนาศักยภาพแรงงานการพัฒนาศักยภาพแรงงาน  

11) ) การพัฒนาฝีมือแรงงานการพัฒนาฝีมือแรงงาน  

1.1) การฝึกเตรียมเข้าท างาน 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลกได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานใน
รูปแบบต่างๆ ได้แก่  การฝึกเตรียมเข้าท างาน  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  และการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ    ขณะเดียวกัน
เป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ านวน 172 คน  และมีผู้
ผ่านการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 40.70 คน ของผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้า
ท างานทั้งหมด 

ทั้งนี้ ยังมีผู้รับการฝึกอยู่ระหว่างการฝากฝึกในสถานประกอบการ จ านวน 85 คน คิดเป็นร้อย
ละ 49.42 ของผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างานทั้งหมด 

 
ตารางท่ี 3-25 การฝึกเตรียมเข้าท างานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                       หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง 10 4 
2. ช่างอุตสาหการ 20 0 
3. ช่างเครื่องกล 47 5 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 38 10 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 57 51 

รวม 172 70 
ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-35  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ าแนกตาม
กลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

1.2) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม) พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานทั้งสิ้น 3,305 คน โดยเมื่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพพบว่ากลุ่มธุรกิจและบริการ มีการ
ฝึกยกระดับฝีมือแรงงานสูงสุด ร้อยละ 30.86 (1,020 คน) รองลงมาคือ กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล ร้อยละ 
16.22 (536 คน) และกลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง ร้อยละ 15.13 (500 คน) ตามล าดับ 

ส่วนผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมี จ านวน 3,269 คน  คิดเป็นร้อยละ 98.91 ของผู้เข้า
รับการฝึกยกระดับทั้งหมด  

ทั้งนี้ ยังมีผู้อยู่ระหว่างการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน 177 คน คิดเป็นร้อยละ 5.36 ของ
ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานทั้งหมด 

กิจกรรมยกระดับฝีมือแรงงาน ประกอบด้วย 
1. ยกระดับฝีมือแรงงานและพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
2. โครงการยกระดับศักยภาพแรงงานไทยให้มีศักยภาพสูงขึ้นสอดคล้องกับความต้องการ

ของสถานประกอบกิจการ 
3. ฝึกยกระดับและศักยภาพแรงงานเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4. ฝึกยกระดับและศักยภาพแรงงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของแรงงานรองรับประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน 
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ตารางท่ี 3-26  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
               หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ จ านวน (คน) 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง 500 496 
2. ช่างอุตสาหการ  375 371 
3. ช่างเครื่องกล 536 536 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 449 433 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 425 425 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ  1,020 1,008 

รวม 3,305 3,269 
ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-36  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ าแนก
ตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

22) ) การทดสอบฝีมือแรงงการทดสอบฝีมือแรงงานาน  

 ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม)  มีผู้เข้ารับทดสอบฝีมือแรงงานกับสถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานภาค 9 พิษณุโลก ทั้งหมด 1,371 คน โดยกลุ่มช่างเครื่องกล มีผู้เข้ารับการทดสอบมากที่สุด จ านวน 
354 คน (คิดเป็นร้อยละ 25.82 ของผู้เข้ารับการทดสอบทั้งหมด) รองลงมา ได้แก่ กลุ่มธุรกิจและบริการ 
จ านวน 283 คน (ร้อยละ 20.64) และกลุ่มช่างก่อสร้าง จ านวน 270 คน (ร้อยละ 19.70) ตามล าดับ 



                        รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลแรงงานจังหวัดพิษณุโลกก  ประจ าประจ าปี ปี 22555566 ((มกราคม มกราคม ––ธันวาคมธันวาคม))                                                                  บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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 ทั้งนี้ ยังมีผู้อยู่ระหว่างรอผลการทดสอบ จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 0.73 ของผู้เข้า
รับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด และมีผู้ผ่านการฝึกทดสอบฝีมือแรงงาน จ านวน  786 คน คิด
เป็นร้อยละ 57.33 ของผู้เข้ารับการทดสอบฝีมือแรงงานทั้งหมด 

 
ตารางท่ี 3-27  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                   หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 

1. ช่างก่อสร้าง 270 242 

2. ช่างอุตสาหการ  188 66 

3. ช่างเครื่องกล 354 151 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 203 95 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 73 70 

6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 

7. ธุรกิจและบริการ 283 162 

รวม 1,371 786 

ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-37  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการทดสอบและผู้ผ่านการทดสอบฝีมือแรงงาน 
จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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33..4 4 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการการคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ  

11) ) การตรวจแรงงานการตรวจแรงงาน  

1.1) การตรวจคุ้มครองแรงงาน 

ปี 2556 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการตรวจสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น 484 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง รวม 18,508 คน จ าแนกเป็น
ชายจ านวน 7,782 คน (ร้อยละ 42.05 ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) หญิง จ านวน 10,704 คน (ร้อย
ละ 57.83) และเด็ก จ านวน 12 คน (ร้อยละ 0.06) ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถาน
ประกอบการที่มีการจ้างงาน 1-4 คน จ านวน 173 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 35.74) รองลงมาเป็นสถาน
ประกอบการขนาด 5-9 คน 128 แห่ง (ร้อยละ 26.45) ขณะที่สถานประกอบการขนาดใหญ่ตั้งแต่ 1,000 
คน ขึ้นไป มีการตรวจเพียง 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 0.41 และมีสถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 500 – 
999 คน มีการตรวจเพียง 1 แห่งเท่านั้น (ร้อยละ 0.21) 

จากผลการตรวจพบว่าสถานประกอบการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายจ านวน 481 
แห่ง ขณะที่สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายมี จ านวน 3 แห่ง เมื่อพิจารณาผลการตรวจ
แนกตามขนาดของสถานประกอบการ พบว่า สถานประกอบการทุกขนาดส่วนใหญ่ มีอัตราการปฏิบัติ
ถูกต้อง1มากที่สุด ร้อยละ 99.38 และปฏิบัติไม่ถูกต้อง ร้อยละ 0.62 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะประเภทอุตสาหกรรมของสถานประกอบการเรื่องที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมาย  พบว่าประเภทอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ 
จ านวน 2 แห่ง เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง คือ ค่าจ้างขั้นต่ า และประเภทอุตสาหกรรมการผลิต จ านวน 1 แห่ง 
เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง คือ ค่าจ้างขั้นต่ า รวมทั้งหมดเป็นจ านวน 3 แห่ง โดยเรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องเป็น
เรื่องเดียวกัน คิดเป็นร้อยละ 0.62 ของจ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด 
 
ตารางท่ี 3-28  การตรวจแรงงาน จ าแนกตามสถานประกอบการ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ที่ผ่านการตรวจ  
(แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะ
น า 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่ง
ให้

ด าเนินการ 

เปรีบบ
เทียบ
ปรับ 

ส่งเร่ือง
ด าเนินคดี 

1 - 4 คน 173 195 218 - 413 171 2 - - 2 - - 

5 - 9 คน 128 378 506 4 898 128 - - - - - - 

10 - 19 คน 70 420 520 6 946 70 - - - - - - 

20 - 49 คน 57 925 861 2 1,788 56 1 - - 1 - - 

50 - 99 คน 25 1,140 809 - 1,949 25 - - - - - - 

100 - 299 คน 11 870 740 - 1,610 11 - - - - - - 

300 - 499 คน 17 2,437 2,578 - 5,015 17 - - - - - - 

                                         
1 อตัราการปฏบิตัถิูกตอ้งตามกฎหมายของการตรวจคุม้ครองแรงงาน = (จ านวนสถานประกอบการทีป่ฏบิตัถิูกตอ้งของการตรวจ
คุม้ครองแรงงาน ขนาด i / จ านวนสถานประกอบการทีผ่่านการตรวจคุม้ครองแรงงานทัง้หมดขนาด i) x 100 
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500 - 999 คน 1 105 473 - 578 1 - - - - - - 

1,000 คนขึ้นไป 2 1,312 3,999 - 5,311 2 - - - - - - 

รวม 484 7,782 10,704 12 18,508 481 3 - - 3 - - 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-38  เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องและไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 3-39  การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ส าหรับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมาย ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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ตารางที่ 3-29  เรื่องที่สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

ประเภท
อุตสาหกรรม 

 
 

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

วัน
ท างาน 

เวลา
ท างาน 

เวลา
พัก 

เงิน
ประกัน
ในการ
ท างาน 

วัน 
หยุด 

สิทธิ
การ
ลา 

การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่า
ล่วงเวลา
และค่า
ท างาน 

ค่าจ้าง
ข้ันต่ า 

ข้อ 
บัง
คับ 

สถานที่
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะ 
เวลา 
จ่าย

ค่าจ้าง 

1. เกษตรกรรม การ
ล่าสัตว์ และการปา่ไม้ 

- - - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - 

3. การท าเหมืองแร่ 
และเหมืองหิน  

- - - - - - - - - - - - 

4. การผลิต - - - - - - - - 1 - - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ 
และการประปา 

- - - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - 

7. การขายส่ง ขาย
ปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต ์ฯลฯ 

- - - - - - - - 2 - - - 

8. โรงแรมและ
ภัตตาคาร 

- - - - - - - - - - - - 

9. การขนส่ง สถานที่
เก็บสินค้า และการ
คมนาคม 

- - - - - - - - - - - - 

10. การเป็นสื่อกลาง
ทางการเงิน 

- - - - - - - - - - - - 

11. กิจการด้าน
อสังหาริมทรัพย์ การ
ให้เช่า กิจกรรมทาง
ธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - 

12. การบริหาร
ราชการ และการ
ป้องกันประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 

14. งานด้านสุขภาพ 
และงานสังคม
สงเคราะห์ 

- - - - - - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้าน
บริการชุมชน สังคม 
ฯ 

- - - - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างใน
ครัวเรือนส่วนบุคคล 

- - - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่าง
ประเทศ อื่น ๆ และ
สมาชิก 

- - - - - - - - - - - - 
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18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - 3 - - - 

    ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

แผนภาพที่ 3-40  เรื่องที่สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฏหมายคุ้มครองแรงงาน ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

ปี 2556 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการตรวจความ
ปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 256 แห่ง ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถาน
ประกอบการที่มีการจ้างงาน 1 - 4 คน จ านวน 55 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 21.48) รองลงมาเป็นสถาน
ประกอบการขนาด 20 - 49 คน  จ านวน 53 แห่ง (ร้อยละ 20.70) ขณะที่สถานประกอบการขนาดใหญ่
ตั้งแต่ 500 - 999 คน มีการตรวจเพียง 1 แห่งเท่านั้น (ร้อยละ 0.78)  

ส่วนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจส่วนใหญ่จะอยู่ในกลุ่มการขายส่ง การขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ านวน 104 แห่ง (คิดเป็น
ร้อยละ 40.63) รองลงมา คือการผลิต จ านวน 40 แห่ง (ร้อยละ 15.63) และโรงแรม และภัตตาคาร 
จ านวน 38 แห่ง (ร้อยละ 14.84) ตามล าดับ 

ส าหรับจ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจมีทั้งสิ้น 10,518 คน เป็นชาย จ านวน 5,885 คน (คิด
เป็นร้อยละ 55.95 ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) หญิง จ านวน 4,633 คน (ร้อยละ 44.05) และเด็ก 
จ านวน 0 คน (ร้อยละ 0) โดยลูกจ้างส่วนใหญ่ท างานในการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน ร้อยละ 26.97 (จ านวน 2,837 คน) รองลงมา 
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ไดแ้ก่ การผลิต ร้อยละ 25.50 (จ านวน 2,682 คน) โรงแรมและภัตตาคาร ร้อยละ 11.48 (จ านวน 1,207 
คน) การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม ร้อยละ 8.51 (จ านวน 895 คน) และการก่อสร้าง ร้อย
ละ 7.12 (จ านวน 749 คน) ตามล าดับ 

ผลการตรวจความปลอดภัยพบว่า สถานประกอบการส่วนใหญ่ ร้อยละ 98.83 ปฏิบัติถูกต้อง 
(จ านวน 253 แห่ง) และมีสถานประกอบการเพียงร้อยละ 1.17 (จ านวน 3 แห่ง) ปฎิบัติไม่ถูกต้อง โดย
สถานประกอบการที่มีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายของการตรวจความปลอดภัย2สูงสุด ได้แก่ 
สถานประกอบการขนาด 5 - 9 คน จ านวน 1 แห่ง สถานประกอบการขนาด 20 – 49 คน จ านวน 1 แห่ง 
และสถานประกอบการขนาด 50 – 99 คน จ านวน 1 แห่ง ส่วนประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
ได้แก่ การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ใน
ครัวเรือน และโรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 2 แห่ง และโรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 1 แห่ง รวมเป็น 3 
แห่ง คิดเป็นร้อยละ 1.17 ของจ านวนผลการตรวจที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องทั้งหมด) 

 
ตารางที่ 3-30   การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  จ าแนกตามขนาดของสถานประกอบการ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

                                         
2
 อตัราการปฏบิตัไิมถู่กตอ้งตามกฎหมายของการตรวจความปลอดภยั = (จ านวนสถานประกอบการทีป่ฏบิตัไิมถ่กูตอ้งของการตรวจ
ความปลอดภยัขนาด i / จ านวนสถานประกอบการทีผ่่านการตรวจความปลอดภยัทัง้หมดขนาด i) x 100 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ท่ีผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

 
ชาย หญิง เด็ก รวม 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะ
น า 

ออกค าสั่ง ส่งเร่ือง
ด าเนิน

คดี  
ส่ง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง 

หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

1 - 4 คน 55 83 62 - 145 55 - - - - - - - 
5 - 9 คน 52 165 193 - 358 51 1 1 - - - - - 

10 - 19 คน 50 335 350 - 685 50 - - - - - - - 

20 - 49 คน 53 889 715 - 1,604 52 1 - - - 1 - - 

50 - 99 คน 22 916 673 - 1,589 21 1 - - - 1 - - 

100 - 299 คน 18 1,897 1,376 - 3,273 18 - - - - - - - 
300 - 499 คน 4 693 671 - 1,364 4 - - - - - - - 

500 - 999 คน 2 907 593 - 1,500 2 - - - - - - - 

1,000 + - - - - - - - - - - - - - 

รวม 256 5,885 4,633 - 10,518 253 3 1 - - 2 - - 
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แผนภาพที่ 3-41  เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องและไม่ถูกต้องตามกฎหมายจากการ
ตรวจความปลอดภัยในการท างาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

ตารางที่ 3-31  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที ่(แห่ง) 

แนะ
น า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเรื่อง

ด าเนินคดี ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร 

พบ 
ปรับ
ปรุง 

หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และ
การป่าไม ้

6 590 6 - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - 
3. การท าเหมืองแร่ และเหมือง
หิน 

- - - - - - - - - - 

4. การผลิต 40 2,682 40 - - - - - - - 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการ
ประปา 

- - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง 17 749 14 - - - - - - - 
7. การขายส่ง การขายปลกี การ
ซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์   ของใช้ส่วน
บุคคล 

104 2,837 102 2 - - - 2 - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร 38 1,207 37 1 - - - 1 - - 
9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  
และการคมนาคม 

9 895 9 - - - - - - - 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 11 208 11 - - - - - - - 
11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย ์ 23 727 23 - - - - - - - 
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การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 
12. การบริหารราชการ และการ
ป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - - - - - - 

13. การศึกษา 3 16 3 - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพ และงาน
สังคมสงเคราะห์ 

5 607 5 - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน 
สังคม และการบริการส่วนบุคคล
อื่น ๆ 

- - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วน
บุคคล 

- - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศและ
องค์การต่างประเทศอื่นๆ และ
สมาชิก 

- - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 
รวม 256 10,518 253 3 - - - 3 - - 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-42  ประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จากการตรวจความปลอดภัย
ในการท างาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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22) ) แรงงานสัมพันธ์แรงงานสัมพันธ์  

2.1) องค์การนายจ้างและลูกจ้าง 

ปี 2556 นี้พบว่า จังหวัดพิษณุโลกมีองค์การนายจ้าง 0 แห่ง ส าหรับองค์การลูกจ้างนั้น มีอยู่
เพียง 1 แห่งเท่านั้น  
 
ตารางท่ี 3-32  จ านวนองค์การนายจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์กร ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทองค์กร จ านวน (แห่ง) 

สมาคมนายจ้าง - 

สหพันธ์นายจ้าง - 

สภาองค์การนายจ้าง - 

รวม - 

             ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-43  สัดส่วนขององค์การนายจ้างประเภทต่างๆ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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ตารางท่ี 3-33  จ านวนองค์การลูกจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์กร ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
ประเภทองค์กร จ านวน (แห่ง) 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน (สาขา) 1 
สหพันธ์แรงงาน 0 
สภาองค์กรลูกจ้าง 0 

รวม 1 
           ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
  
แผนภาพที่ 3-44  สัดส่วนขององค์การลูกจ้างประเภทต่างๆ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
33))  ข้อพิพาทและความขัดแย้งข้อพิพาทและความขัดแย้ง  

ยังไม่มีข้อมูลสถิติ ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม 2556) 
 

ตารางท่ี 3-34  ข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง แห่ง ครั้ง คน 
การแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง    

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง - - - 
2.  การยุติข้อเรียกร้อง - - - 
     2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน    
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             -  ตกลงกันเอง - - - 
             -  ถอนข้อเรียกร้อง - - - 
             -  อ่ืน ๆ - - - 
     2.2  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท    
1.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
2.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน    
           -  ยุติภายใน 5 วัน - - - 
           -  ยุติเกิน 5 วัน - - - 
           -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - 
           -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - 
           -  อ่ืน ๆ  - - - 
3.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง    
1.  การเกิดข้อขัดแย้ง - - - 
2.  การยุติข้อขัดแย้ง    
          -  ตกลงกันได้ - - - 
          -  ถอนเรื่อง - - - 
          -  ฟ้องศาลแรงงาน - - - 
3.  การผละงาน - - - 
4.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ - - - 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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0

0

0

1

1

1

จ ำนวน (แห่ง)

ประเภท

กำรแจ้ง/ยติุข้อเรียกร้อง

กำรเกิดข้อพิพำท/ยติุข้อพิพำท

กำรเกิดข้อขดัแย้ง/ยติุข้อขดัแย้ง

แผนภาพที่ 3-45  จ านวนสถานประกอบการที่มีข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

44) ) การส่งเสริมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม  

 ปี 2556 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก มีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงาน ส่วนใหญ่เน้นการส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด 
จ านวน 173 แห่ง 5,812 คน และส่งเสริมสวัสดิการที่เป็นเงินเพ่ือการด ารงชีพ จ านวน 74 แห่ง 2,497 คน 
ส่วนกิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ) คือ รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงาน
นอกระบบ จ านวน 17 แห่ง 2,269 คน ส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่
แรงงานภาคเกษตร จ านวน 1,059 คน และส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่
ผู้รับงานไปท าที่บ้าน จ านวน 80 คน 
 
ตารางที่ 3-35  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมาย
ก าหนด 

173 5,812 

2. ส่งเสริมสวัสดิการที่เป็นเงินเพื่อการด ารงชีพ 74 2,497 

3. ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยใน
พระราชูปถัมภ์ 

- - 

4. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน - - 

กิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ)   
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1. ส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพและความม่ันคงทางเศรษฐกิจแก่แรงงานภาค
เกษตร 

- 1,059 

2. ส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่ผู้รับงานไป
ท าท่ีบ้าน 

- 80 

3. จัดคาราวานแก้จนเพ่ือให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
(แรงงานนอกระบบ) 

- - 

4. รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ 17 2,269 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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33..55  การประกันสังคมการประกันสังคม  

11) ) สถานประกอบการในระบบประกันสังคมสถานประกอบการในระบบประกันสังคม  

1.1) จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน 

ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม ) จังหวัดพิษณุโลกมีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม จ านวน 2,985 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 52,741 คน เมื่อพิจารณาจ านวนสถาน
ประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทน จังหวัดพิษณุโลกจ าแนกประเภทอุตสาหกรรม 
พบว่า มีสถานประกอบการทั้งหมด 2,544 แห่ง และมีลูกจ้างจ านวน 37,813 คน ประเภทการขายส่ง ขาย
ปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน มีจ านวนสถาน
ประกอบการมากที่สุด 1,095 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 43.04 ของสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายกองทุนเงิน
ทดแทนทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การผลิต จ านวน 343 แห่ง (ร้อยละ 13.48) โรงแรม และภัตตาคาร การ
เป็นสื่อกลางทางการเงิน 224 แห่ง (ร้อยละ 8.81) ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาจ านวนผู้ประกันตนจ าแนกรายอุตสาหกรรม พบว่า อุตสาหกรรมการขายส่ง ขาย
ปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน มีจ านวน
ผู้ประกันตนมากที่สุด จ านวน 12,670 คน (คิดเป็นร้อยละ 33.51 ของจ านวนผู้ประกันตนที่อยู่ในข่าย
กองทุนเงินทดแทนทั้งหมด) รองลงมา ได้แก่ อุตสาหกรรมการผลิต จ านวน 9,763 คน (ร้อยละ 25.82) 
การก่อสร้าง จ านวน 2,707 คน (ร้อยละ 7.16) งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ จ านวน 2,120 
คน (ร้อยละ 5.61) การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 2,098 คน (ร้อยละ 5.55) ตามล าดับ 

 

ตารางท่ี 3-36  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการกิจการ 
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1 – 9 คน 2,167 7,236 

10 – 19 คน 401 5,456 
20 – 49 คน 255 7,843 
50 – 99 คน 87 6,034 

100 – 199 คน 39 5,652 
200 – 499 คน 26 7,187 
500 – 999 คน 7 5,033 
1,000 คนขึ้นไป 3 8,300 

รวม 2,985 52,741 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-46  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
ตารางที่ 3-37  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนที่อยู่ในข่ายกองเงินทดแทน จ าแนกตาม
อุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

จ านวน 
สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) 

1.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  4 243 
2.  การผลิต 343 9,763 
3.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 58 1,165 
4.  การก่อสร้าง 198 2,707 
5.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ 
ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 

1,095 12,670 

6.  โรงแรม และภัตตาคาร 224 2,004 
7.  การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 103 1,855 
8.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 224 2,098 
9.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 36 157 
10.  การศึกษา 1 2 
11.  งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 55 2,120 
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12.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 83 1,304 
13.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 
14.  องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอ่ืนๆ และ
สมาชิก 

- - 

15.  ไม่ทราบ 121 1,725 
รวม 2,544 37,813 

  ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-47  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนผู้ประกันตนมากที่สุด 5 อันดับแรก ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

 
1.2) จ านวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   

ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก มีจ านวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมจ านวน 3 แห่ง 
แบ่งเปน็สถานพยาบาลของรัฐบาล 3 แห่ง และสถานพยาบาลเอกชน 0 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 100 และร้อย
ละ 0 ของสถานพยาบาลหลักท้ังหมด ตามล าดับ) 

 
ตารางที่ 3-38  จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล 3 
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เอกชน 0 
รวม 3 

ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-48  เปรียบเทียบสัดส่วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ าแนกตามประเภท
สถานพยาบาล ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

22) ) การใช้บริการประกันสังคมการใช้บริการประกันสังคม  

2.1) การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 

ปี 2556 จ านวนผู้ประกันตนของจังหวัดพิษณุโลกที่มาใช้บริการกองทุนประกันสังคมมีจ านวน 
40,370 คน (หรือร้อยละ 76.54 ของจ านวนผู้ประกันตนทั้งหมด) โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่
ผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย จ านวน 22,226 คน หรือร้อยละ 55.06 ของผู้ใช้บริการ
ทั้งหมด รองลงมาคือ กรณีว่างงาน จ านวน 7,468 คน (ร้อยละ 18.50) กรณีคลอดบุตร จ านวน 4,647 คน 
(ร้อยละ 11.51) กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 2,863 คน (ร้อยละ 7.09) กรณีชราภาพ จ านวน 1,866 คน 
(ร้อยละ 4.62) กรณีทุพพลภาพ จ านวน 870 คน (ร้อยละ 2.16) และกรณีตาย จ านวน 430 คน (ร้อยละ 
1.07) ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน พบว่า กรณีคลอดบุตร มีการจ่ายเงินสูงสุด
ถึง 59,375,608.50 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 31.14 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่าย รองลงมาได้แก่ กรณี
ว่างงาน 56,549,478.15 ล้านบาท (ร้อยละ 29.65) กรณีชราภาพ 46,827,886.94 ล้านบาท (ร้อยละ 
24.56) กรณีตาย 13,075,390.85 ล้านบาท (ร้อยละ 6.86) กรณีเจ็บป่วย 12,781,808.95 ล้านบาท (ร้อย
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ละ 6.70) กรณีสงเคราะห์บุตร 1,134,000.00 บาท (ร้อยละ 0.59) และกรณีทุพพลภาพ 950,246.35 บาท 
(ร้อยละ 0.50) ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 3-39  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการท างาน) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 
1.  เจ็บป่วย              22,226      12,781,808.95  
2.  คลอดบุตร               4,647      59,375,608.50  
3.  ทุพพลภาพ                  870         950,246.35  
4.  ตาย                  430      13,075,390.85  
5.  สงเคราะห์บุตร               2,863       1,134,000.00  
6.  ชราภาพ               1,866      46,827,886.94  
7.  ว่างงาน               7,468      56,549,478.15  

รวม              40,370   190,694,419.74  
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที่ 3-49  จ านวนผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-50  การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

2.2) การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 

ผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างาน (ในกองทุน) ปี 
2556 มีจ านวน 292 คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามขนาดของสถานประกอบการ 
พบว่า สถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 201 - 500 คน มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการ
ท างานมากท่ีสุด จ านวน 66 คน (ร้อยละ 22.60 ของผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ 
สถานประกอบการขนาด 1 - 10 คน จ านวน 57 คน (ร้อยละ 19.52)  

จากการพิจารณาตามการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามความร้ายแรง พบว่า ส่วนใหญ่เป็น
การประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 164 คน (คิดเป็นร้อยละ 56.16 ของผู้ประกันตนที่
ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 120 คน 
(ร้อยละ 41.10) สูญเสียอวัยวะบางส่วน จ านวน 4 คน (ร้อยละ 1.37) ตาย จ านวน 3 คน (ร้อยละ 1.03)
และทุพพลภาพ จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.34) 

โดยการประสบอันตรายส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 79 
คน (ร้อยละ 27.05) รองลงมาคือ วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จ านวน 56 คน (ร้อยละ 19.18) วัตถุหรือ
สิ่งของพังทลายหล่นทับและอุบัติเหตุจากยานพาหนะ ซึ่งมีจ านวนเท่ากัน คือ 26 คน คิดเป็นสาเหตุการ
ประสบอันตรายอย่างละ ร้อยละ 8.90 ตามล าดับ  

สาเหตุการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือ
สิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 51 คน (ร้อยละ 31.10 ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 
วัน) ส่วนการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/



                        รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลแรงงานจังหวัดพิษณุโลกก  ประจ าประจ าปี ปี 22555566 ((มกราคม มกราคม ––ธันวาคมธันวาคม))                                                                  บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ าปี 2556                                                                         หน้า 3-61 

ทิ่มแทง จ านวน 25 คน (ร้อยละ 20.83 ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน) สาเหตุสูญเสีย
อวัยวะบางส่วน ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่ งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 3 คน (ร้อยละ 75.00 
ของการประสบอันตรายสูญเสียอวัยวะบางส่วน) สาเหตุตายเกิดจากอุบัติเหตุจากยานพาหนะ จ านวน 3 
คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของการประสบอันตรายจากการตายทั้งหมด และสาเหตุทุพพลภาพ จ านวน 1 
คน ร้อยละ 100.00 ของการประสบอันตรายจากทุพพลภาพทั้งหมด 

ส าหรับการใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน) จ าแนกตามประเภทความ
ร้ายแรง ปี 2556 (มกราคม – ธันวาคม 2556) มีผู้ใช้บริการทั้งหมด 292 คน แยกเป็นประเภทความ
ร้ายแรง ได้แก่ หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 120 คน จ านวนเงินที่จ่าย 246,318.15 บาท สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน จ านวน 4 คน จ านวนเงินที่จ่าย 736,363.40 บาท ตาย จ านวน 3 คน จ านวนเงินที่จ่าย 
1,589,760.00 บาท ทุพพลภาพ จ านวน 1 คน จ านวนเงินที่จ่าย 645,840.00 บาท และหยุดงานไม่เกิน 3 
วัน จ านวน 164 คน ไม่มีจ านวนเงินที่จ่าย 

 
ตารางที่ 3-40  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและ
ขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

 

ความร้ายแรง 
ตาย ทุพพลภาพ สูญเสีย

อวัยวะ 
บางส่วน 

หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน 3 วัน 

รวม 

1 – 10 คน 2 1 2 21 31 57 
11 – 20 คน 1 - - 11 14 26 
21 – 50 คน - - - 20 25 45 
51 – 100 คน - - - 11 7 18 
101 – 200 คน - -  11 11 22 
201 – 500 คน - - 1 26 39 66 

501 – 1,000 คน - - 1 11 13 25 
1,000 คนข้ึนไป - - - 9 24 33 

รวม 3 1 4 120 164 292 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-51  เปรียบเทียบจ านวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตาม
ขนาดสถานประกอบกิจการ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
ตารางที่ 3-41  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและ
สาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
สาเหตุการประสบอันตราย 

 

ความร้ายแรง 
ตาย 

  
ทุพพล
ภาพ 

  

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 
  

1.  ตกจากที่สงู    15 10 25 
2.  หกล้ม ลื่นล้ม    6 8 14 
3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทบั     2 2 
4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลน่ทับ    12 14 26 
5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน   1 21 34 56 
6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง    9 6 15 
7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิม่แทง   3 25 51 79 
8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็น
เข้าตา 

   3 21 24 

9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก     2 2 
10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการ
ท างาน 

    1 1 

11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 3   19 4 26 
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12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด       
13.  ไฟฟ้าช็อต  1  3 2 6 
14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผสัของ
ร้อน 

   3 2 5 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผสัของเย็น       
16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคม ี    3  3 
17.  อันตรายจากรังส ี       
18.  อันตรายจากแสง     4 4 
19.  ถูกท าร้ายร่างกาย    1 1 1 
20.  ถูกสัตว์ท าร้าย     2 3 
21.  โรคเนื่องจากการท างาน       
22.  อื่น ๆ       

รวม 3 1 4 120 164 292 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
แผนภาพที ่3-52  สัดส่วนของผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความรา้ยแรง 
ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-53  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามสาเหตุการประสบอันตราย 5 
อันดับแรก ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

22..33))  ประเภทมาตราประเภทมาตราผู้ประกันตนผู้ประกันตน  

จ าแนกผู้ประกันตนแต่ละมาตราทั้งหมด 3 มาตรา ประกอบด้วยมาตรา 33,39,40 โดยมี
ผู้ประกันตนแยกแต่ละมาตรา ดังนี้  

 มาตรา 33 จ านวน 52,741 คน  
 มาตรา 39 จ านวน 10,319 คน  
 มาตรา 40 จ านวน 26,346 คน  
 รวมทั้งสิ้น จ านวน 89,406 คน 

 
ตารางท่ี 3-42  จ านวนผู้ประกันตน จ าแนกตามประเภทมาตรา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
       

                 ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 

ผู้ประกันตน จ านวน (ราย) 
มาตรา 33 52,741 
มาตรา 39 10,319 
มาตรา 40 26,346 

รวม 89,406 
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บทท่ี บทท่ี 44  
ผลผลการส ารวจอุปสงค์และอุปทานแรงงานการส ารวจอุปสงค์และอุปทานแรงงาน  

  
ผลการส ารวจอุปสงค์และอุปทานแรงงานในระดับจังหวัด เป็นการน าเสนอข้อมูลที่ได้จากการ

ส ารวจความต้องการแรงงานของผู้ประกอบการและข้อมูลการผลิตบุคลากรของสถานศึกษาภายในจังหวัด 
จาก “โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บข้อมูลตลาดแรงงานในระดับจังหวัด เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน” ของส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน โดยมีเนื้อหาหลักดังต่อไปนี้ 

 

4.1 ผลการส ารวจอุปสงค์แรงงาน 

ผลการส ารวจอุปสงค์แรงงานเชิงปริมาณ 

1.1) สัดส่วนของแรงงานแต่ละกลุ่มฝีมือ 

จากข้อมูลที่ส ารวจพบว่า แต่ละประเภทกิจการ จะมีสัดส่วนของการใช้แรงงานในแต่ละกลุ่ม
ฝีมือที่แตกต่างกันออกไป โดยกิจการส่วนใหญ่ในจังหวัดพิษณุโลกจะมีสัดส่วนการจ้างแรงงานตามล าดับ 
ได้แก่ แรงงานฝีมือ แรงงานไร้ฝีมือ แรงงานกึ่งฝีมือ แรงงานฝีมือขั้นสูง และผู้เชี่ยวชาญ/ผู้บริหาร ตามล าดับ 

กิจการที่ใช้แรงงานฝีมือเป็นหลัก (มีสัดส่วนของการจ้างแรงงานฝีมือสูงกว่าแรงงานกลุ่มอ่ืนๆ) 
ได้แก่ กิจการอาหารและอาหารสัตว์ กิจการค้าส่ง ค้าปลีก กิจการสถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ  กิจการ
ยานยนต์และชิ้นส่วน และกิจการก่อสร้าง  

กิจการที่ใช้แรงงานไร้ฝีมือเป็นหลัก (มีสัดส่วนของการจ้างแรงงานไร้ฝีมือรองลงมาจากแรงงาน
มีฝีมือ) ได้แก่ กิจการค้าส่งและค้าปลีก กิจการการบริการอ่ืนๆ กิจการโรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร 
กิจการอุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ และกิจการโรงพยาบาล บริการสุขภาพ  

กิจการที่ใช้แรงงานกึ่งฝีมือเป็นหลัก (มีสัดส่วนของการจ้างแรงงานกึ่งฝีมือรองลงมาจาก
แรงงานไร้ฝีมือ) ได้แก่ กิจการค้าส่ง ค้าปลีก กิจการก่อสร้าง กิจการอาหารและอาหารสัตว์ กิจการการ
บริการอ่ืนๆ และกิจการโรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร 

ส่วนกิจการที่ใช้แรงงานฝีมือขั้นสูง และผู้เชี่ยวชาญ/ผู้บริหาร เป็นจ านวนมากที่สุด คือกิจการ
ค้าส่ง ค้าปลีก 
 
ตารางท่ี 4-1 จ านวนของแรงงานแต่ละกลุ่มจ าแนกรายกิจการ ไตรมาสที่ 4 ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 จ านวน: คน 

กิจการ 
แรงงาน 
ไร้ฝีมือ 

แรงงาน 
กึ่งฝีมือ 

แรงงาน 
ฝีมือ 

แรงงานฝีมือ 
ขั้นสูง 

ผู้เชี่ยวชาญ/
ผู้บริหาร 

รวม 

1.การเลีย้งสัตว์บกและสัตว์น้ า 63 8 14 6 - 91 
2.อาหารและอาหารสัตว ์ 532 744 2,262 662 38 4,238 
3.สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม 69 9 73 28 1 180 
4.รองเท้าและเครื่องหนัง - 1 5 - - 6 
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5.อัญมณีและเครื่องประดับ - 2 17 1 1 21 
6.ไม้และเครื่องเรือน 106 20 242 6 10 384 
7.กระดาษและผลิตภัณฑ์กระดาษ - 15 187 3 4 209 
8.ปิโตรเลียม 42 67 70 50 28 257 
9.ปิโตรเคม ี - - 13 - - 13 
10.เคมี 68 26 14 14 12 134 
11.ยางพาราและผลติภณัฑ ์ 9 5 1 - 4 19 
12.ผลิตภัณฑ์พลาสติก - 14 21 - 9 44 
13.เซรามิกและแก้ว 14 42 - - - 56 
14.เหล็กและเหล็กกล้า 23 27 13 1 - 64 
15.แม่พิมพ ์ 28 180 32 - 12 252 
16.ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์ 317 38 167 52 18 592 
17.ยานยนต์และชิ้นส่วน 54 298 1,169 90 43 1,654 
18.อุตสาหกรรมการผลติอื่นๆ 803 531 796 219 117 2,466 
19.เหมืองแร่และเหมืองหิน 4 52 54 - 20 130 
20.ก่อสร้าง 576 936 931 114 195 2,752 
21.โลจิสติกส ์ 505 555 240 46 48 1,394 
22.โรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร 1,326 601 784 120 236 3,067 
23.การท่องเที่ยว - - 37 - 4 41 
24.ค้าส่ง ค้าปลีก 3,005 2,424 2,025 1,495 246 9,195 
25.สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 387 94 1,598 304 208 2,591 
26.โรงพยาบาล บริการสุขภาพ 813 353 290 62 110 1,628 
27.อสังหาริมทรัพย์ การใหเ้ช่า 26 62 319 35 16 458 
28.การบริการอื่นๆ 1,559 727 831 267 143 3,527 

รวม 10,329 7,831 12,205 3,575 1,523 35,463 

ที่มา:  http://manpower.mol.go.th  สรุปผลการส ารวจอุปสงค์/สรุปจ านวนผู้ท างานทั้งหมด 
(ผลรวมชายหญิงทุกอุตสาหกรรม) 
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1.2) การเข้าออกงานของแรงงาน 

ผลการส ารวจการเข้าออกงานของแรงงานในกิจการต่างๆ ในปี 2556 พบว่า มีการรับแรงงาน
ใหม่ทั้งสิ้น 5,994 ราย โดยเป็นการรับเข้าท างานเพ่ือทดแทนแรงงานเก่าที่ออกไป 4,794 ราย (ร้อยละ 
79.98) และรับเข้าท างานในต าแหน่งงานใหม่ที่ขยายเพ่ิม 1,200 ราย (ร้อยละ 20.02) 

เมื่อพิจารณาเป็นรายกิจการ พบว่า กิจการที่มีการรับแรงงานเข้าท างานมากที่สุดได้แก่กิจการ
ค้าส่ง ค้าปลีก โดยมีการรับแรงงานเข้าท างานสูงถึง 1,867 ราย คิดเป็นสัดส่วนมากถึงร้อยละ 31.15  ของ
การเข้างานทั้งหมดในปี 2556 นี้ รองลงมาได้แก่กิจการอาหารและอาหารสัตว์ 978 ราย (ร้อยละ 16.32) 
และโรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร 590 ราย (ร้อยละ 9.84) 

ส่วนการออกจากงานของแรงงานในกิจการต่างๆ นั้น พบว่า มีการออกจากงานรวมทั้งสิ้น 
5,373 ราย โดยมีสาเหตุมาจากการลาออกเองของแรงงานมากที่สุด 4,513 ราย (ร้อยละ 83.99) รองลงมา
ได้แก่การถูกให้ออกเพ่ือลดงาน 589 ราย (ร้อยละ 10.96) ส่วนการไล่ออกจากงานด้วยสาเหตุอ่ืนๆ จ านวน 
207 ราย (ร้อยละ 3.85) 

กิจการที่แรงงานออกจากงานมากที่สุดได้แก่ การค้าส่ง ค้าปลีก มีการออกจากงานรวมทั้งสิ้น
ถึง 1,619 คน คิดเป็นร้อยละ 30.13 ของจ านวนแรงงานที่ออกจากงานทั้งหมดในทุกกิจการ นอกจากนี้เมื่อ
เทียบกับจ านวนแรงงานที่รับเข้าท างานใหม่ในกิจการค้าส่ง ค้าปลีก เช่นเดียวกันแล้วจะพบว่ามีจ านวน
แรงงานทีร่ับเข้าท างานใหม่มากกว่าแรงงานทีอ่อกจากงานมากถึง 248 คน ส่วนกิจการที่มีแรงงานออกจาก
งานมากรองลงมาได้แก่ อาหารและอาหารสัตว์ 866 ราย กิจการโรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร 715 
ราย และการบริการอ่ืนๆ  404 ราย ตามล าดับ 

เมื่อเปรียบเทียบจ านวนแรงงานที่รับเข้าท างานใหม่ทั้งหมดกับจ านวนแรงงานที่ออกจากงาน
ทั้งหมดในจังหวัดพิษณุโลกแล้ว จะเห็นได้ว่า มีแรงงานที่เข้าท างานใหม่มากกว่าแรงงานที่ออกจากงานเดิม
มากถึง 621  คน ทั้งนี้ เนื่องจากอาจเป็นเพราะว่า มีผู้ส าเร็จการศึกษาเพ่ิมขึ้น และต้องการเข้าสู่
ตลาดแรงงานนสถานประกอบการ (ที่มีกิจการอยู่ในระบบประกันสังคม) เพ่ิมมากขึ้น ซึ่งอาจไม่ได้อยู่ใน
กลุ่มตัวอย่างท่ีท าการส ารวจข้อมูลในครั้งนี้ 

 
ตารางที่ 4-2  จ านวนพนักงานที่รับเข้าท างานหหม่ จ าแนกตามสาเหตุของการรับเข้าท างานและ
ประเภทกิจการ ไตรมาสที่ 4 ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

               หน่วย: คน 

กิจการ 
สาเหตุที่รับเข้างาน 

แทนคนเก่า ต าแหน่งงานหหม่ รวม 
1.การเลี้ยงสัตว์บกและสัตว์น้ า - - - 
2.อาหารและอาหารสัตว์ 568 410 978 
3.สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม 91 - 91 
4.รองเท้าและเครื่องหนัง 1 1 2 
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5.อัญมณีและเครื่องประดับ 1 - 1 
6.ไม้และเครื่องเรือน 2 8 10 
7.กระดาษและผลิตภัณฑ์กระดาษ - - - 
8.ปิโตรเลียม 23 - 23 
9.ปิโตรเคม ี - - - 
10.เคมี 18 6 24 
11.ยางพาราและผลิตภัณฑ์ 1 - 1 
12.ผลิตภัณฑ์พลาสติก 24 - 24 
13.เซรามิกและแก้ว - - - 
14.เหล็กและเหล็กกล้า 2 - 2 
15.แม่พิมพ์ 12 - 12 
16.ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 21 6 27 
17.ยานยนต์และชิ้นส่วน 60 32 92 
18.อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 253 46 299 
19.เหมืองแร่และเหมืองหิน 20 - 20 
20.ก่อสร้าง 315 135 450 
21.โลจิสติกส์ 111 45 156 
22.โรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร 581 9 590 
23.การท่องเที่ยว - - - 
24.ค้าส่ง ค้าปลีก 1,648 219 1,867 
25.สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 233 143 376 
26.โรงพยาบาล บริการสุขภาพ 156 36 192 
27.อสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 182 - 182 
28.การบริการอ่ืนๆ 471 104 575 

รวม 4,794 1,200 5,994 

ที่มา:  http://manpower.mol.go.th  สรุปผลการส ารวจอุปสงค์/สรุปการเข้าท างานของแรงงาน (ผลรวม
ชายหญิงทุกอุตสาหกรรม) 
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ตารางที่ 4-3  จ านวนพนักงานที่ออกจากงาน จ าแนกตามสาเหตุของการออกจากงานและประเภท
กิจการ ไตรมาสที่ 4 ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

กิจการ 
สาเหตุของการออกจากงาน 

ลาออก ลดงาน ท าผิด อ่ืนๆ รวม 
1.การเลี้ยงสัตว์บกและสัตว์น้ า - - -  - 
2.อาหารและอาหารสัตว์ 866 - -  866 
3.สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม 28 - -  28 
4.รองเท้าและเครื่องหนัง - - -   
5.อัญมณีและเครื่องประดับ 5 - -  5 
6.ไม้และเครื่องเรือน 26 - -  26 
7.กระดาษและผลิตภัณฑ์
กระดาษ 

8 - -  8 

8.ปิโตรเลียม 29 - -  29 
9.ปิโตรเคม ี - - -  - 
10.เคมี 18 - -  18 
11.ยางพาราและผลิตภัณฑ์ 1 - -  1 
12.ผลิตภัณฑ์พลาสติก 12 - -  12 
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13.เซรามิกและแก้ว 14 - -  14 
14.เหล็กและเหล็กกล้า 2 - -  2 
15.แม่พิมพ์ 32 - 2  34 
16.ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 67 - 2  69 
17.ยานยนต์และชิ้นส่วน 44 - 16 8 68 
18.อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 313 18 - 24 355 
19.เหมืองแร่และเหมืองหิน 6 - -  6 
20.ก่อสร้าง 332 - -  332 
21.โลจิสติกส์ 171 - -  171 
22.โรงแรม ภัตตาคารและ
ร้านอาหาร 

559 65 71 20 715 

23.การท่องเที่ยว 6 - -  6 
24.ค้าส่ง ค้าปลีก 1,023 488 108  1,619 
25.สถาบันการเงิน บริการด้าน
ธุรกิจ 

307 - -  307 

26.โรงพยาบาล บริการสุขภาพ 118 - 6  124 
27.อสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 154 - -  154 
28.การบริการอ่ืนๆ 372 18 2 12 404 

รวม 4,513 589 207 64 5,373 
ที่มา:  http://manpower.mol.go.th  สรุปผลการส ารวจอุปสงค์/สรุปการออกจากงานของแรงงาน (ผลรวม
ชายหญิงทุกอุตสาหกรรม) 
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1.3) แผนการส่งพนักงานเข้าฝึกอบรม 

จากการส ารวจพบว่า ในปี 2556 กิจการต่างๆ มีแผนที่จะส่งพนักงานเข้าอบรมเพ่ือฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานรวมทั้งสิ้น 10,856 ราย เป็นผู้ที่เคยฝึกมาแล้วจ านวน 439 ราย และไม่เคยเข้าฝึก
จ านวน 10,417 ราย โดยสาขาวิชาชีพที่ต้องการส่งพนักงานเข้าฝึกอบรมมากที่สุด ได้แก่ กิจการค้าส่ง ค้า
ปลีก จ านวน 3,452 ราย รองลงมาเป็นกิจการโรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร จ านวน 1,020 ราย และ
กิจการการบริการอ่ืนๆ จ านวน 956 ราย ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 4-4  จ านวนพนักงานที่กิจการต่างๆ มีแผนจะส่งเข้าฝึกอบรม จ าแนกตามหน่วยงานการ
ฝึกอบรม ไตรมาสที่ 4 ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

       หน่วย: แห่ง 

สาขาอาชีพ 
กรมพัฒฯ สถานศึกษา สถาบันฝึก หน่วยงานอื่นๆ 

รวม 
เคย ไม่เคย เคย ไม่เคย เคย ไม่เคย เคย ไม่เคย 

1.การเลี้ยงสัตว์บก
และสัตว์น้ า 

1 9  10  10  10 40 

2.อาหารและอาหาร
สัตว์ 

10 134 8 136 4 140 2 142 576 

3.สิ่งทอและ
เครื่องนุ่งห่ม 

1 26  27  27 3 24 108 

4.รองเท้าและเครื่อง  2  2  2  2 8 
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หนัง 

5.อัญมณีและ
เครื่องประดับ 

1 2  3  3  3 12 

6.ไม้และเครื่อง
เรือน 

 32  32  32  32 128 

7.กระดาษและ
ผลิตภัณฑ์กระดาษ 

 3  3  3  3 12 

8.ปิโตรเลียม  9  9  9 4 5 36 

9.ปิโตรเคมี  1  1  1  1 4 

10.เคมี  14  14  14  14 56 

11.ยางพาราและ
ผลิตภัณฑ์ 

 3  3  3  3 12 

12.ผลิตภัณฑ์
พลาสติก 

 4  4  4  4 16 

13.เซรามิกและแก้ว  8  8  8  8 32 

14.เหล็กและ
เหล็กกล้า 

 2  2  2  2 8 

15.แม่พิมพ์  26  26  26  26 104 

16.ไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ 

3 28 1 30 8 23 1 30 124 

17.ยานยนต์และ
ชิ้นส่วน 

18 171 11 178 6 183 4 185 756 

18.อุตสาหกรรม
การผลิตอื่นๆ 

20 149 4 165 20 149 8 161 676 

19.เหมืองแร่และ
เหมืองหิน 

 6  6  6  6 24 

20.ก่อสร้าง 5 207  212 3 209 3 209 848 

21.โลจิสติกส์ 5 99 8 96 4 100 4 100 416 

22.โรงแรม 
ภัตตาคารและ
ร้านอาหาร 

1 254 1 254 1 254 14 241 1,020 

23.การท่องเท่ียว  9  9  9  9 36 

24.ค้าส่ง ค้าปลีก 92 771  863 44 819 13 850 3,452 

25.สถาบันการเงิน 
บริการด้านธุรกิจ 

2 210 6 206 14 198 12 200 848 

26.โรงพยาบาล 
บริการสขุภาพ 

1 64 1 64 19 46 5 60 260 

27.อสังหาริมทรัพย์ 
การให้เช่า 

6 66  72 1 71 1 71 288 
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28.การบริการอื่นๆ 3 236 4 235 13 226 15 224 956 

รวม 169 2,545 44 2,670 137 2,577 89 2,625 10,856 

ที่มา:  http://manpower.mol.go.th  สรุปผลการส ารวจอุปสงค์/การหช้บริการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงาน 
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1                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

ตารางที่ 1 ประชากรและก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
       หน่วย: คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 343,454 364,399 707,853 
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 268,449 224,050 492,499 
      - ผู้มีงานท า 266,257 221,983 488,240 
      - ผู้ว่างงาน 2,192 2,067 4,259 
      - ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - 
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 75,005 140,349 215,354 
      - ท างานบ้าน 2,605 51,899 54,504 
      - เรียนหนังสือ 32,509 42,165 74,673 
      - อ่ืนๆ 39,891 46,285 86,176 

ทีม่า: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
หมายเหตุ: เป็นข้อมลูปี 2556 (ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2556) 

 

ตารางท่ี 2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามเพศและสถานภาพการท างาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
      หน่วย: คน 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 3  ผู้มีงานท าจ าแนกตามเพศและรายอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                  หน่วย: คน 

อุตสาหกรรม 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 112,351 82,474 194,825 
1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 112,351 82,474 194,825 
2. การประมง - - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 153,906 139,509 293,415 

สถานภาพการ
ท างาน 

ไตรมาสท่ี 1 ปี 2556 ไตรมาสท่ี 2 ปี 2556 ไตรมาสท่ี 3 ปี 2556 ไตรมาสท่ี 4 ปี 2556 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 9,545 1,975 11,519 11,534 5,422 16,956 7,980 2,782 10,762 10,138 1,640 11,778 

ลูกจ้างรัฐบาล 27,586 27,008 54,594 31,229 26,375 57,605 34,162 29,953 64,115 35,116 27,515 62,631 

ลูกจ้างเอกชน 80,405 70,266 150,671 73,450 57,534 130,985 71,333 58,883 130,215 67,775 53,083 120,859 

ท างานส่วนตัว 105,558 52,571 158,129 109,833 61,629 171,462 108,217 61,191 169,408 106,991 63,608 170,599 

ช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน 

35,485 76,488 111,972 43,023 76,202 119,226 38,180 77,453 115,633 46,236 75,798 122,034 

การรวมกลุ่ม - 338 338 - 1,078 1,078 - 546 546 - 339 339 

รวม 258,579 228,645 487,224 269,070 228,241 497,311 259,872 230,808 490,679 266,257 221,983 488,240 



 
2                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 1,607 - 1,607 
4. การผลิต 27,333 25,129 52,461 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน  า 1,153 61 1,215 
6. การจัดการน  า บ าบัดน  าเสีย 1,150 745 1,895 
7. การก่อสร้าง 23,084 8,025 31,136 
8. การขายส่ง การขายปลีก 35,154 31,087 66,241 
9. การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 5,267 1,141 6,408 
10. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 9,861 22,948 32,809 
11. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 637 2,420 3,056 
12. กิจกรรมทางการเงินและการ
ประกันภัย 

1,998 1,589 3,587 

13. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 2,335 1,959 4,295 
14. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 930 712 1,642 
15. การบริการและการสนับสนุน 2,511 3,464 5,975 
16. การบริหารราชการและป้องกัน
ประเทศ 

22,507 7,729 30,237 

17. การศึกษา 5,144 11,699 16,844 
18. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 3,120 10,122 13,241 
19. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 3,436 1,682 5,118 
20. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 5,053 6,582 11,635 
21. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 1,625 2,388 4,013 
22. องค์การระหว่างประเทศ - - - 
23. ไม่ทราบ - - - 

รวม 266,257 221,983 488,240 
  ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 4  ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  
                  หน่วย: คน 

อาชีพ 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 11,121 2,837 13,958 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             7,990 13,983 21,973 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 

8,640 6,606 15,245 



 
3                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

4. เสมียน 4,839 14,575 19,414 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  39,959 55,456 95,415 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 101,265 78,946 180,211 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง 

48,267 18,161 66,429 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ 

22,070 6,284 28,354 

9. อาชีพขั นพื นฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 

22,106 25,136 47,242 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 
ยอดรวม 266,257 221,983 488,240 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 5  ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
               หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา  3,207 6,781 9,988 
 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  69,399 70,115 139,514 
 3.  ประถมศึกษา  49,276 35,799 85,075 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  56,204 35,641 91,845 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  45,687 26,240 71,927 
      -  สายสามัญ  34,772 15,876 50,648 
      -  สายอาชีวศึกษา  10,915 10,364 21,279 
      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 
 6.  มหาวิทยาลัย  42,483 47,408 89,891 
      -  สายวิชาการ  26,773 32,976 59,749 
      -  สายวิชาชีพ  14,285 9,897 24,182 
      -  สายวิชาการศึกษา  1,425 4,535 5,960 
 7.  อ่ืน ๆ  - - - 
 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  266,257 221,983 488,240 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 
 



 
4                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

 ตารางท่ี 6 จ านวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  
                    หน่วย: คน 
รายละเอียด ไตรมาสที ่1 ปี 2556 ไตรมาสที ่2 ปี 2556 ไตรมาสที ่3 ปี 2556 ไตรมาสที ่4 ปี 2556 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ก าลังแรงงาน 261,804 228,929 490,733 271,272 230,598 501,870 261,402 231,100 492,502 268,449 224,050 492,499 

จ านวนผู้
ว่างงาน 

2,895 284 3,179 2,201 1,705 3,906 1,530 293 1,823 2,192 2,067 4,259 

อัตราการ
ว่างงาน 

91.07 8.93 0.65 56.35 43.65 0.78 83.93 16.07 0.37 51.47 48.53 0.86 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน = (ผู้ไม่มีงานท า/ก าลังแรงงานรวม)x100 

 

ตารางที่ 7 เปรียบเทียบจ านวนอัตราการว่างงาน ปี 2555-2556 จังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 
ปี 2555 ปี 2556 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ก าลังแรงงาน 263,890 234,259 498,150 268,449 224,050 492,499 

จ านวนผู้ว่างงาน 3,891 838 4,729 2,192 2,067 4,259 
อัตราการว่างงาน 82.28 17.72 0.95 51.47 48.53 0.86 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: อัตราการว่างงาน = (ผู้ไม่มีงานท า/ก าลังแรงงานรวม)x100 
 

ตารางท่ี 8  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกรายอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                   หน่วย: คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
ชาย หญิง รวม 

1.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 105,603 88,416 194,019 
2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - 
3.  การผลิต 9,089 11,423 20,513 
4.  การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน  า - - - 
5.  การจัดหาน  า บ าบัดน  าเสีย 212 510 722 
6.  การก่อสร้าง 19,061 4,558 23,620 
7.  การขายส่ง การขายปลีก 24,556 25,028 49,584 
8.  การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 500 - 500 
9.  กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 7,831 19,253 27,084 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 246 - 246 
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย - 118 118 
12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 1,015 366 1,381 



 
5                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - - - 
14.  การบริหารและการสนับสนุน 146 1,669 1,816 
15.  การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 2,240 463 2,703 
16.  การศึกษา - 680 680 
17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห์ - 467 467 
18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 1,782 319 2,100 
19.  กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 2,099 3,753 5,852 
20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 201 201 
21.  องค์การระหว่างประเทศ - - - 
22.  ไม่ทราบ - - - 

รวม 174,382 157,224 331,606 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
 

ตารางท่ี 9  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกรายอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
หน่วย: คน 

ประเภทอาชีพ 
จ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 6,024 1,247 7,271 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             1,142 430 1,572 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 

4,290 605 4,895 

4. เสมียน 245 2,961 3,205 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  25,654 41,406 67,060 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  และการประมง 100,432 84,357 184,789 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 

22,841 12,703 35,543 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ 

1,634 720 2,354 

9. อาชีพขั นพื นฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 

12,121 12,794 24,916 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 
ยอดรวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ,หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
 



 
6                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

 ตารางท่ี 10  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
ปี 2556 

ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา  799 4,857 5,656 
 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  63,007 68,117 131,124 
 3.  ประถมศึกษา  36,049 30,499 66,548 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  34,941 21,602 56,544 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  27,774 18,054 45,827 
      -  สายสามัญ  22,797 12,172 34,968 
      -  สายอาชีวศึกษา  4,977 5,882 10,859 
      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 
 6.  มหาวิทยาลัย  11,813 14,095 25,907 
      -  สายวิชาการ  3,799 7,666 11,465 
      -  สายวิชาชีพ  7,766 5,182 12,947 
      -  สายวิชาการศึกษา  248 1,247 1,495 
 7.  อ่ืน ๆ  - - - 
 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  174,382 157,224 331,606 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
 

ตารางท่ี 11  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอายุ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
หน่วย: คน 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 
15-19 ปี 3,737 1,544 5,281 
20-24 ปี 14,218 6,983 21,201 
25-29 ปี 16,309 13,455 29,764 
30-34 ปี 17,395 8,068 25,463 
35-39 ปี 15,860 16,068 31,928 
40-44 ปี 14,853 15,749 30,602 
45-49 ปี 27,213 27,939 55,152 
50-54 ปี 21,066 25,915 46,981 
55-59 ปี 21,411 21,538 42,949 



 
7                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

60 ปี ขึ นไป 22,321 19,965 42,286 
รวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ: ใช้ข้อมูลจ านวนแรงงานนอกระบบ ปี 2556 
 

ตารางที่ 12  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามเพศ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

ปี ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
 

2556 
 

 
954 

 
793 

 
2,217 

 
3,964 

 
2,338 

 
3,742 

 
6,080 

 
3,065 

 
5,077 

 
8,142 

ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 13  ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงาน บรรจุงาน 
ว่าง (อัตรา)  (คน) 

ภาคเกษตรกรรม   
1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 27 105 
นอกภาคเกษตรกรรม   
2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  5 28 
3.  การผลิต 768 2,840 
4.  ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน  าและระบบการปรับอากาศ 3 11 
5. การจัดการน  า การจัดการน  าเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 

99 3 

6.  การก่อสร้าง 1,171 255 
7.  การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และ
รถจักรยานยนต์  

680 2,414 

8.  การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า 426 193 
9.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 198 1,054 
10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 186 139 
11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 85 510 
12.  กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 27 17 



 
8                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 14  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

 
ประเภทอาชีพ 

 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ,
ผู้จัดการ 

136 194 280 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 439 633 851 
3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง 738 930 1,277 
4.เสมียน เจ้าหน้าที ่ 741 1,342 1,382 
5.พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ
ตลาด 

828 1,065 1,706 

6.ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง 
(แปรรูปขั นพื นฐาน) 

39 29 72 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 221 473 339 
8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

243 351 476 

9.อาชีพงานพื นฐาน 579 1,063 1,759 
10.ผู้ฝึกงาน - - - 

13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 58 9 
14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 115 284 
15.  การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคม
ภาคบังคับ 

14 36 

16.  การศึกษา 38 54 
17.  กิจกรรมด้านด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 37 137 
18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 2 14 
19.  กิจกรรมการบริการด้านอ่ืนๆ 24 16 
20.  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และ
บริการที่ท าขึ นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือนฯ ซึ่งไม่สามารถจ าแนกกิจกรรม
ได้อย่างชัดเจน 

1 23 

21.  กิจกรรมขององค์กรระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - 
รวม 3,964 8,142 



 
9                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

รวม 3,964 6,080 8,142 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 15 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง  

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

 (คน) 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า  336 824 783 
มัธยมศึกษา 1,079 1,760 2,868 
ปวช. 611 346 424 
     - พาณิชย์ 110 175 218 
     - ช่าง 55 141 149 
     - อ่ืนๆ 446 30 57 
ปวส. 681 616 1,034 
     - พาณิชย์ 122 377 690 
     - ช่าง 45 212 300 
     - อ่ืนๆ 514 27 44 
อนุปริญญา 360 29 41 
ปริญญาตรี 896 2,475 2,978 
ปริญญาโท 1 29 14 
ปริญญาเอก - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 3,964 6,080 8,142 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 16  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอายุ ปี 2556 จังหวัด
พิษณุโลก 

 

อายุ  
(ปี) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

15-17 - 19 - 
18-24 1,474 2,892 3,031 
25-29 1,280 1,160 2,322 
30-39 799 1,057 2,081 
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40-49 335 672 587 
50-59 76 280 121 

60 ปี ขึ นไป - - - 
รวม 3,964 6,080 8,142 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
ตารางท่ี 17  จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนก
ตามระดับการศึกษา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 

ชาย หญิง รวม 
ประถมศึกษา - - - - 
มัธยมศึกษา 112 96 208 86.67 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 24 8 32 13.33 
ปริญญาตรี - - - - 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - - - - 

รวม 136 104 240 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 18  จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม วิธีการ
เดินทาง ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                      หน่วย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
Re-Entry 680 94.71 
เดินทางด้วยตนเอง 38 5.29 
นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 
นายจ้างพาไปท างาน - - 
กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 718 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพิษณุโลก 
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ตารางที่ 19  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไป
ท างาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ภูมิภาค 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) รอ้ยละ (%) 
เอเชีย 309 43.04 
ตะวันออกกลาง 156 21.73 
แอฟริกา 60 8.36 
ภูมิภาคอ่ืน ๆ 193 26.88 

รวม 718 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 20  จ านวนคนต่างด้าวที่ถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
ประเภทการได้รับอนุญาต จ านวน (คน) 

1. ประเภทตลอดชีพ - 
2. ประเภทส่งเสริมการลงทุน 28 
3. ประเภทชั่วคราว 292 
4. ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. 91 

รวม 411 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 21  เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทอาชีพ และ
สัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญี่ป
ุ่น 

ไท
ยใ

หญ
่ 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
่า 

อเ
มร

ิกัน
 

จีน
 

ไต
้หว

ั่น 
ฟิล

ิปป
ินส

์ 

ออ
สเ

ตร
เลี

ย 

สัญ
ชา

ติอ
ื่น 

ๆ รวม 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการ
ระดับอาวุโส ผู้จัดการ,ท่ีปรึกษา
,ผู้เชี่ยวชาญ 

1  1 1       2 5 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 
(ครู,อาจารย์ในสถาบันการศึกษา) 

14  30 4 25 4 22   6 183 288 

3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

   14       13 27 

4.เสมียน,เจ้าหน้าท่ี            - 
5.พนักงานบริการ พนักงานขาย
ในร้านค้าและตลาด 

           - 
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6 . ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า น ฝี มื อ ด้ า น
การเกษตรและประมง (แปรรูป
ขั นพื นฐาน) 

           - 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ
ต่างๆ 

           - 

8 . ผู้ ปฏิ บั ติ ง าน ในโ ร ง ง าน  ผู้
ค ว บ คุ ม เ ค รื่ อ ง จั ก ร แ ล ะ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

           - 

9.อาชีพงานพื นฐาน            - 
T ผู้ฝึกงาน            - 
X ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถ
จัดประเภทได้ 

 15    22     54 91 

รวม 15 15 31 19 25 26 22 - - 6 252 411 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 22  จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ ที่ได้รับอนุญาตท างาน ปี 2556 จ าแนก
ตามสัญชาติ จังหวัดพิษณุโลก 

หน่วย: คน 

ปี 
สัญชาติ รวม 

พม่า ลาว กัมพูชา 
2555 139 73 48 260 
2556 1,739 77 119 1,935 

  ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 23  กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าจ าแนกตามประเภทกิจกรรม ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ จ านวนครั้ง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
เพื่อส่งเสริมการมีงานท า ที่จัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ 59 5,386 6,825 12,211 
2.มหกรรมอาชีพ - - - - 
3.ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 36 384 577 961 
4.ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 
5.อบรมผู้รับงาน/ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน 
6.ประสานให้เกิดการรับงานไปท าที่บ้าน 

23 
2 
9 

77 
2 
- 

111 
35 
29 

188 
37 
29 

รวม 129 5,849 7,577 13,426 
 ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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ตารางที่ 24  จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

ปี จ านวน (คน) 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2556 100 
ไตรมาสที่ 2 ปี 2556 114 
ไตรมาสที่ 3 ปี 2556 131 
ไตรมาสที่ 4 ปี 2556 435 

รวม 780 
   ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
ตารางท่ี 25 การฝึกเตรียมเข้าท างานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                       หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง 10 4 
2. ช่างอุตสาหการ 20 0 
3. ช่างเครื่องกล 47 5 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 38 10 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 57 51 

รวม 172 70 
ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 26  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
               หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง 500 496 
2. ช่างอุตสาหการ  375 371 
3. ช่างเครื่องกล 536 536 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 449 433 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 425 425 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ  1,020 1,008 
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รวม 3,305 3,269 

ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 27  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
                   หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 
1. ช่างก่อสร้าง 270 242 
2. ช่างอุตสาหการ  188 66 
3. ช่างเครื่องกล 354 151 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 203 95 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 73 70 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 0 0 
7. ธุรกิจและบริการ 283 162 

รวม 1,371 786 
ที่มา: สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 28  การตรวจแรงงาน จ าแนกตามสถานประกอบการ ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ 
(แห่ง) 

การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ที่ผ่านการตรวจ  
(แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะ
น า 

ออก
หนังสอื
เชิญพบ 

ออกค าสั่ง
ให้

ด าเนินการ 

เปรีบบ
เทียบ
ปรับ 

ส่งเร่ือง
ด าเนินคดี 

1 - 4 คน 173 195 218 - 413 171 2 - - 2 - - 
5 - 9 คน 128 378 506 4 898 128 - - - - - - 

10 - 19 คน 70 420 520 6 946 70 - - - - - - 
20 - 49 คน 57 925 861 2 1,788 56 1 - - 1 - - 
50 - 99 คน 25 1,140 809 - 1,949 25 - - - - - - 

100 - 299 คน 11 870 740 - 1,610 11 - - - - - - 
300 - 499 คน 17 2,437 2,578 - 5,015 17 - - - - - - 
500 - 999 คน 1 105 473 - 578 1 - - - - - - 
1,000 คนขึ นไป 2 1,312 3,999 - 5,311 2 - - - - - - 

รวม 484 7,782 10,704 12 18,508 481 3 - - 3 - - 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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ตารางที ่29  เรื่องที่สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 
 

ประเภท
อุตสาหกรรม 

 
 

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 
วัน

ท างาน 
เวลา

ท างาน 
เวลา
พัก 

เงิน
ประกัน
ในการ
ท างาน 

วัน 
หยุด 

สิทธิ
การ
ลา 

การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่า
ล่วงเวลา
และค่า
ท างาน 

ค่าจ้าง
ข้ันต่ า 

ข้อ 
บัง
คับ 

สถานที่
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะ 
เวลา 
จ่าย

ค่าจ้าง 

1. เกษตรกรรม การ
ล่าสัตว์ และการปา่ไม้ 

- - - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - 
3. การท าเหมืองแร่ 
และเหมืองหิน  

- - - - - - - - - - - - 

4. การผลิต - - - - - - - - 1 - - - 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ 
และการประปา 

- - - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - 
7. การขายส่ง ขาย
ปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต ์ฯลฯ 

- - - - - - - - 2 - - - 

8. โรงแรมและ
ภตัตาคาร 

- - - - - - - - - - - - 

9. การขนส่ง สถานที่
เก็บสินค้า และการ
คมนาคม 

- - - - - - - - - - - - 

10. การเป็นสื่อกลาง
ทางการเงิน 

- - - - - - - - - - - - 

11. กิจการด้าน
อสังหาริมทรัพย์ การ
ให้เช่า กิจกรรมทาง
ธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - 

12. การบริหาร
ราชการ และการ
ป้องกันประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพ 
และงานสังคม
สงเคราะห์ 

- - - - - - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้าน
บริการชุมชน สังคม 
ฯ 

- - - - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างใน
ครัวเรือนสว่นบุคคล 

- - - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่าง
ประเทศ อื่น ๆ และ
สมาชิก 

- - - - - - - - - - - - 



 
16                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - 3 - - - 

    ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 30   การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  จ าแนกตามขนาดของสถานประกอบการ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 31  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามอุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที ่(แห่ง) 
แนะ
น า 

ออกค าสั่ง ส่งเรื่อง
ด าเนินคดี ปฏิบัติ

ถูกต้อง 
ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร 

พบ ปรับ
ปรุง 

หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และ
การป่าไม ้

6 590 6 - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมือง
หิน 

- - - - - - - - - - 

4. การผลิต 40 2,682 40 - - - - - - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการ
ประปา 

- - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง 17 749 14 - - - - - - - 

7. การขายส่ง การขายปลกี การ
ซ่อมแซมยานยนต์ 
รถจักรยานยนต์   ของใช้ส่วน
บุคคล 

104 2,837 102 2 - - - 2 - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร 38 1,207 37 1 - - - 1 - - 

9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  
และการคมนาคม 

9 895 9 - - - - - - - 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 11 208 11 - - - - - - - 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ท่ีผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะ
น า 

ออกค าสั่ง ส่งเร่ือง
ด าเนิน

คดี 
ส่ง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง หยุดการใช้

เคร่ืองจักร 

1 - 4 คน 55 83 62 - 145 55 - - - - - - - 
5 - 9 คน 52 165 193 - 358 51 1 1 - - - - - 

10 - 19 คน 50 335 350 - 685 50 - - - - - - - 
20 - 49 คน 53 889 715 - 1,604 52 1 - - - 1 - - 
50 - 99 คน 22 916 673 - 1,589 21 1 - - - 1 - - 

100 - 299 คน 18 1,897 1,376 - 3,273 18 - - - - - - - 
300 - 499 คน 4 693 671 - 1,364 4 - - - - - - - 
500 - 999 คน 2 907 593 - 1,500 2 - - - - - - - 

1,000 + - - - - - - - - - - - - - 
รวม 256 5,885 4,633 - 10,518 253 3 1 - - 2 - - 



 
17                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย ์
การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 

23 727 23 - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการ
ป้องกันประเทศ รวมทั งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

- - - - - - - - - - 

13. การศึกษา 3 16 3 - - - - - - - 

14. งานด้านสุขภาพ และงาน
สังคมสงเคราะห์ 

5 607 5 - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน 
สังคม และการบริการส่วนบุคคล
อื่น ๆ 

- - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วน
บุคคล 

- - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศและ
องค์การต่างประเทศอื่นๆ และ
สมาชิก 

- - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 

รวม 256 10,518 253 3 - - - 3 - - 

ทีม่า: ส านักงานสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางท่ี 32  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมาย
ก าหนด 

173 5,812 

2. ส่งเสริมสวัสดิการที่เป็นเงินเพื่อการด ารงชีพ 74 2,497 
3. ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยใน
พระราชูปถัมภ์ 

- - 

4. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน - - 
กิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ)   

1. ส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่แรงงาน
ภาคเกษตร 

- 1,059 

2. ส่งเสริมสวัสดิการด้านสุขภาพและความมั่นคงทางเศรษฐกิจแก่ผู้รับงานไป
ท าท่ีบ้าน 

- 80 

3. จัดคาราวานแก้จนเพ่ือให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
(แรงงานนอกระบบ) 

- - 

4. รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ 17 2,269 
  ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 



 
18                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

ตารางที่ 33  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการกิจการ ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1 – 9 คน 2,167 7,236 

10 – 19 คน 401 5,456 
20 – 49 คน 255 7,843 
50 – 99 คน 87 6,034 

100 – 199 คน 39 5,652 
200 – 499 คน 26 7,187 
500 – 999 คน 7 5,033 
1,000 คนขึ นไป 3 8,300 

รวม 2,985 52,741 
ที่มา: ส านักงานประกนัสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 34  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนที่อยู่ในข่ายกองเงินทดแทน จ าแนกตาม
อุตสาหกรรม ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

จ านวน 
สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) 

1.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  4 243 
2.  การผลิต 343 9,763 
3.  การไฟฟา้ ก๊าซ และการประปา 58 1,165 
4.  การก่อสร้าง 198 2,707 
5.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้
ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 

1,095 12,670 

6.  โรงแรม และภัตตาคาร 224 2,004 
7.  การขนส่ง สถานที่เก็บสินคา้  และการคมนาคม 103 1,855 
8.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 224 2,098 
9.  กิจการด้านอสงัหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 36 157 
10.  การศึกษา 1 2 
11.  งานด้านสุขภาพ และงานสงัคมสงเคราะห์ 55 2,120 
12.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 83 1,304 
13.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 
14.  องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - 
15.  ไม่ทราบ 121 1,725 

รวม 2,544 37,813 
  ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 



 
19                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

ตารางที่ 35  จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล ปี 2556 
จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล 3 
เอกชน 0 
รวม 3 

ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่  36  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  
(ไม่เนื่องจากการท างาน) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 
1.  เจ็บป่วย              22,226      12,781,808.95  

2.  คลอดบุตร               4,647      59,375,608.50  

3.  ทุพพลภาพ                  870         950,246.35  

4.  ตาย                  430      13,075,390.85  

5.  สงเคราะห์บุตร               2,863       1,134,000.00  

6.  ชราภาพ               1,866      46,827,886.94  

7.  ว่างงาน               7,468      56,549,478.15  

รวม              40,370   190,694,419.74  
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 37  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและ
ขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ 
บางส่วน 

หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน 3 วัน 

รวม 

1 – 10 คน 2 1 2 21 31 57 
11 – 20 คน 1 - - 11 14 26 
21 – 50 คน - - - 20 25 45 
51 – 100 คน - - - 11 7 18 
101 – 200 คน - -  11 11 22 
201 – 500 คน - - 1 26 39 66 

501 – 1,000 คน - - 1 11 13 25 



 
20                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

1,000 คนขึ นไป - - - 9 24 33 
รวม 3 1 4 120 164 292 

ที่มา: ส านักงานประกนัสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 38  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและ
สาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 

 
สาเหตุการประสบอันตราย 

 

ความร้ายแรง 
ตาย 
  

ทุพพล
ภาพ 

  

สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 
  

1.  ตกจากที่สงู    15 10 25 
2.  หกล้ม ลื่นล้ม    6 8 14 
3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทบั     2 2 
4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลน่ทับ    12 14 26 
5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน   1 21 34 56 
6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง    9 6 15 
7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิม่แทง   3 25 51 79 
8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมี
กระเด็นเข้าตา 

   3 21 24 

9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก     2 2 
10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการ
ท างาน 

    1 1 

11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 3   19 4 26 
12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด       
13.  ไฟฟ้าช็อต  1  3 2 6 
14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผสัของ
ร้อน 

   3 2 5 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผสัของ
เย็น 

      

16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี    3  3 
17.  อันตรายจากรังส ี       
18.  อันตรายจากแสง     4 4 
19.  ถูกท าร้ายร่างกาย    1 1 1 
20.  ถูกสัตว์ท าร้าย     2 3 
21.  โรคเนื่องจากการท างาน       
22.  อืน่ ๆ       



 
21                             รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก       ประจ าประจ าปี ปี 25562556      ((มกราคมมกราคม  ––  ธันวาคมธันวาคม))        ภาคผนวก 

รวม 3 1 4 120 164 292 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 39  จ านวนผู้ประกันตน จ าแนกตามประเภทมาตรา ปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                        ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 

 
 

ผู้ประกันตน จ านวน (ราย) 

มาตรา 33 52,741 

มาตรา 39 10,319 

มาตรา 40 26,346 

รวม 89,406 



คณะที่ปรึกษาคณะที่ปรึกษา  
 

นายอุดมชัย  รักษาสัตย์   แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
นายวิชัย  ผิวสอาด   ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
นางสาวลักษณา  สิริเวชประเสริฐ  จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
นายจรัญชัย  ก่อศรีพิทักษ์กุล  สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
นางสาวศุภรัตน์  มีเพียร   ประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

คณะผู้จัดท าคณะผู้จัดท า  
  

นายสุชัย  ชาญวิกย์การ   นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นางสาวอักษิญา  อัครชญาวงศา  นักวิชาการแรงงาน 
และเจ้าหน้าที่ส านักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลกทุกท่าน 
 

ขอขอบคุณขอขอบคุณ  
  

จังหวัดพิษณุโลก 
ส านักงานจังหวัดพิษณุโลก 
ที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก 
ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
ส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก 
ส านักงานพัฒนาธุรกิจการคา้จังหวัดพิษณุโลก 
ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 
ส านักงานพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก 
และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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