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วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์  ((VViissiioonn))  
"พิษณุโลก : เมืองบริการเศรษฐกิจและสังคมสี่แยกอินโดจีน" 

  
  

พันธกิจ (พันธกิจ (MMiissssiioonn))  
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ส านักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลกได้จัดท ารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจ า

ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน) โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลความ
เคลื่อนไหวของตลาดแรงงานในระดับจังหวัดและน าเสนอเผยแพร่สถิติและการวิเคราะห์สถานการณ์
แรงงานของหน่วยงานต่างๆ รองรับประชาคมอาเซียน (AC) นอกจากนั้น ได้รายงานสรุปภาวะเศรษฐกิจ 
และการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมไว้ด้วย  เพ่ือความสะดวกในการค้นคว้า การจัดพิมพ์และ
เผยแพร่ รวมทั้งข้อมูลด้านการพัฒนาเป็นศูนย์สารสนเทศด้านแรงงานในเขตพ้ืนที่จังหวัด เป็นส่วนหนึ่งที่จะ
น าไปสู่การจัดท าแผนงานด้านแรงงานเพ่ือพัฒนาจังหวัดให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  โดยมีเนื้อหาน าเสนอ
ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ  

1. ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

2. ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

3. สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ข้อมูลที่น าเสนอในรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
สังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก ได้แก่ ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก สถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานภาค 9 พิษณุโลก ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ส านักงานประกันสังคม
จังหวัดพิษณุโลก และหน่วยงานอ่ืนๆ ทีเ่กี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานจังหวัดพิษณุโลก ที่ท าการปกครองจังหวัด
พิษณุโลก ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ส านักงานพาณิชย์จังหวัด
พิษณุโลก ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดพิษณุโลก และส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก  

  ส านักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนข้อมูล ณ 
โอกาสนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าสถานการณ์แรงงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
ผู้สนใจทั่วไป 
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สถานการณด์้านแรงงานจงัหวดัพษิณุโลก 
จัดท าขึ้นเพ่ือน าเสนอภาวะการมีงานท า 

การจ้างงาน การพัฒนาฝีมือแรงงาน การคุ้มครอง
แรงงานและการประกันสังคม ในภาพรวมของ
จังหวัดพิษณุโลก ฉบับนี้เป็นไตรมาส 2 (เมษายน – 
มิถุนายน 2557) มีวัตถุประสงค์เ พ่ืออธิบาย/
คาดการณ์ ภาวะการมีงานท า คุณภาพชีวิตของผู้ใช้
แรงงาน ประกอบการศึกษาแนวโน้มภาวะการ
ท างาน อันจะส่งผลต่อความสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก 
สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน  ไตรมาส 2 
ปี 2557  มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดพิษณุโลก 
จากรายงานข้อมูลล่าสุดจากส านักงานคลัง

จังหวัดพิษณุโลกมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
ณ ราคาคงที่ ประจ าปี 2554 มูลค่ารวมทั้งสิ้น 
73,882 ล้านบาทเป็นมูลค่าในภาคการเกษตร 
19,097 ล้านบาท (ร้อยละ 25.85) และมูลค่านอก
ภาคเกษตร 54,785 ล้านบาท (ร้อยละ 74.15)ส่วน
ใหญ่จังหวัดพิษณุโลกมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม ที่
เป็นมูลค่านอกภาคเกษตรมากกว่ามูลค่าในภาค
เกษตรสาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่สาขา
พืชผล ปศุสัตว์ และปุาไม้ มีมูลค่า 18,653 ล้าน
บาท (ข้อมูล GPP-BOTTOM UP) 

จากรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลั ง
จังหวัดพิษณุโลก พบว่าเครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดใน
เดือนพฤษภาคม 2557 มีสัญญาณขยายตัวจากที่

หดตัวเมื่อเทียบกับสองเดือนที่ผ่านมา จากการ
ขยายตัวของทั้งด้านอุปทาน และอุปสงค์ภายใน
จังหวัด ทั้ งนี้  เดือนพฤษภาคม 2557 วิกฤติ
การเมืองได้คลี่คลายลง จากการที่คณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ (ศสช.) ได้เข้ามาแก้ไขปัญหาของ
ประเทศตั้งแต่วันที่ 22 พฤษภาคม 2557 ท าให้
ส านักงานคลังฯ คาดว่าจะส่งผลต่อการฟ้ืนตัวของ
เศรษฐกิจจังหวัดในครึ่งปีหลังส าหรับเสถียรภาพ
เศรษฐกิจจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ดี โดยอัตราเงินเฟูอ
อยู่ในระดับปกติ และการจ้างงานอยู่ในระดับสูง  

ข้อมูลล่าสุดจากส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จังหวัด
พิษณุโลกมีผลิตภัณฑ์มวลรวม ณ ราคาประจ าปี 
2555 มีมูลค่าทั้งสิ้น 85,794 ล้านบาทเป็นมูลค่าใน
ภาคเกษตร 31,613 ล้านบาท (ร้อยละ 36.85) 
และมูลค่านอกภาคเกษตร 54,181 ล้านบาท (ร้อย
ละ 63.15) โดยมีอัตราการขยายตัวจากปี 2554 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 30.73  

1.1.ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลกดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลก 

ในไตรมาส 2 ณ เดือนมิถุนายน 2557 
เท่ากับ 110.5มีอัตราสูงขึ้นร้อยละ 0.5 เมื่อเทียบ
กับดัชนีราคาผู้บริโภค ไตรมาส 1 ณ เดือนมีนาคม 
2557 เท่ากับ 110.0 ซึ่งดัชนีราคาผู้บริโภคในแต่ละ
หมวดของไตรมาส 2 ณ เดือนมิถุนายน 2557 มี
อัตราการเปลี่ยนแปลงลดลงจากไตรมาส 1 ณ 
เดือนมีนาคม 2557 ดั งนี้ หมวดอาหารและ
เครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.6หมวดอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่
อาหารและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.5ดัชนีราคา
ผู้บริโภคพ้ืนฐาน ลดลงร้อยละ 0.3  

2.2. การจดทะเบียนนิติบุคคลการจดทะเบียนนิติบุคคล ตั้ งใหม่ตั้ งใหม่ จั งหวัดจั งหวัด
พิษณุโลกพิษณุโลก 

บทสรปุส าหรบัผูบ้รหิาร 
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ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 
มิถุนายน 2557)จังหวัดพิษณุโลกมีการจดทะเบียน
นิติบุคคลตั้ ง ใหม่ตามหมวดหมู่ ธุ รกิจจั งหวัด
พิษณุโลก ทั้งสิ้น 88ราย แบ่งเป็นบริษัทจ ากัด
จ านวน 33 ราย ห้างหุ้นส่ วนจ ากัด  55 ราย 
อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่สูง
ที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีก 
การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ จ านวน 29 
ราย รองลงมาคือ การก่อสร้าง จ านวน 28 ราย 
และกิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 
จ านวน 7 ราย ตามล าดับ  

3.3.การจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัดพิษณุโลกการจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัดพิษณุโลก  
มีการจดทะเบียนรวม 4 ราย จ านวนเงิน

ลงทุน297,050,000 บาท  การจดทะเบียนโรงงาน
ดังกล่าวท าให้เกิดการจ้างงานเพ่ิมขึ้น จ านวน 58 คน  

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 
1.1.อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน  ในไตรมาส
2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) อัตราการ
มีส่วนร่วมในก าลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 67.42 
2.2.อัตราการจ้างงาน/การมีงานท า อัตราการจ้างงาน/การมีงานท า ในภาคเกษตรในภาคเกษตร
และนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลกและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลกในไตรมาส 
2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)พบว่า
อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 
42.51ส่วนอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรมี
อัตราร้อยละ 57.49 
3.3.อัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรมอัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรม
การผลิตจังหวัดพิษณุโลกการผลิตจังหวัดพิษณุโลกในไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) อัตราการจ้างงานใน
ภาคการผลิตมีอัตราร้อยละ 9.06 มีอัตราลดลงร้อย
ละ 0.33  

4 .4 . อัตราการ ว่างงานอัตราการ ว่างงาน ในไตรมาส  2 ปี  2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมี
อัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 0.89 
5.5.อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน 
ในระบบประกันสั งคม (มาตรา ในระบบประกันสั งคม (มาตรา 3333))จ านวน
ผู้ประกันตนมาตรา 33 ของส านักงานประกันสังคม
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2ปี 2557 (เมษายน – 
มิถุนายน 2557)มีจ านวน53,750 คน อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) 
มีอัตราการเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 3.14  
6.6.อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับอัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ป ร ะ โ ย ช น์ ท ด แ ท น ก ร ณี ว่ า ง ง า นป ร ะ โ ย ช น์ ท ด แ ท น ก ร ณี ว่ า ง ง า น จ า น ว น
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
ของส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก      
ไตรมาส 2ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)
จ านวน  1,455 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน
มีอัตราเปลี่ยนแปลง ร้อยละ -40.07  
7.7. อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นอัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้น
ทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง
จ านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์
ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ใช้ข้อมูลจากส านักงานจัดหา
งานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน 
– มิถุนายน 2557)  จ านวน 96 คน มี อัตรา
เปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับ
ป ร ะ โ ย ช น์ ท ด แ ท น ก ร ณี เ ลิ ก จ้ า ง  มี อั ต ร า
เปลี่ยนแปลงร้อยละ -15.79 
8.8. อัตราการบรรจุงานอัตราการบรรจุงาน ในไตรมาส 2 ปี  2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557)อัตราการบรรจุงานต่อ
ผู้สมัครงานจังหวัดมีอัตราร้อยละ 76.60และอัตรา
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การบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัดมีอัตรา
ร้อยละ 148.21 
9.9. อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว ไตรมาส2 ปี 
2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)อัตราการจ้าง
แรงงานต่างด้าวคิดเป็นร้อยละ 0.08 และอัตราการ
จ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) 
ต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 0.04 
10.10. อัตราการปฏิบัติ ไ ม่ถูกต้องตามกฎหมายอัตราการปฏิบัติ ไ ม่ถูกต้องตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยใน
การท างานของสถานประกอบการท างานของสถานประกอบอัตราการปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ไตรมาส 2 ปี 
2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีอัตราร้อยละ 
1.27และอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
ความปลอดภัยในการท างาน มีอัตราร้อยละ 9.21  
11.11.อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งใน
สถานประกอบการสถานประกอบการไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – 
มิถุนายน 2557) ไม่มีข้อมูลการเกิดข้อพิพาท/ข้อ
ขัดแย้งในสถานประกอบการ  
12.12.อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนอัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนไตรมาส 2 ปี 
2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) คิดเป็นร้อยละ 
18.91 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 

1.1.ประชากรและก าลังแรงงานประชากรและก าลังแรงงาน 
ในไตรมาส 2 ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีประชากรรวม
ทั้งสิ้น จ านวน 854,813 คน เป็นชาย 420,223 
คน (ร้อยละ 49.16) หญิง 434,590 คน (ร้อยละ 
50.84)  ข้ อมู ลจากที่ ท าการปกครองจั งหวั ด
พิษณุโลก ณ เดือนมิถุนายน 2557 จากการส ารวจ
ภาวะการท างานของประชากร จ าแนกประชากร

ออกเป็นกลุ่มต่างๆ ตามส านักงานสถิติแห่งชาติ
แล้ว พบว่ามีประชากรในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้น
ไป) ทั้งสิ้น 738,906 คน (ร้อยละ 86.44 ของ
จ านวนประชากรทั้งหมด) โดยเป็นผู้อยู่ในก าลัง
แรงงาน 498,148 คน และผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
240,758 คนในกลุ่มก าลังแรงงานปัจจุบัน จ าแนก
เป็นผู้มีงานท า 493,010 คน คิดเป็นร้อยละ 98.97 
ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด ส่วนผู้ว่างงาน 
4,448 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ0.89 
และผู้ที่รอฤดูกาล 690 คน คิดเป็นร้อยละ 0.14  

1.1 1.1 การมีงานท าการมีงานท า  
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) จ าแนกกลุ่มผู้มีงานท าในจังหวัด
พิษณุโลกจ านวนทั้งสิ้น 493,010 คน ออกเป็นกลุ่ม
ต่างๆ ตามสถานภาพการท างานแล้ว พบว่าผู้มีงาน
ท าส่วนใหญ่เป็นกลุ่มท างานส่วนตัวมากที่สุด 
จ านวนรวมทั้งสิ้น 183,351 คน (ร้อยละ 37.19)
ส่วนผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรม พบว่าผู้มี
งานท าในภาคเกษตรกรรม จ านวน209,556 คน  
คิดเป็นร้อยละ 42.51 ของผู้มีงานท าทั้งหมดส่วน
นอกภาคเกษตรกรรมมีผู้ท างาน จ านวน283,454 
คน ร้อยละ 57.50 ของผู้มีงานท าทั้งหมดสาขานอก
ภาคเกษตรมีผู้ท างานมากที่สุดได้แก่สาขาการขาย
ส่งขายปลีก จ านวน 79,484 คน (ร้อยละ 16.12 
ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด) อาชีพที่มีผู้ท างาน
มากที่ สุด  ได้แก่  ผู้ปฏิบัติ งานที่มีฝีมือในด้าน
การเกษตรและการประมง จ านวน 192,860คน 
คิดเป็นร้อยละ 39.12(ของจ านวนผู้มีงานท า
ทั้งหมด)กลุ่มผู้มีงานท าจ าแนกออกตามระดับ
การศึกษาที่จบ พบว่ามีแรงงานที่มีการศึกษาใน
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ระดับต่ ากว่าประถมศึกษามากที่สุ ด จ านวน 
162,221(ร้อยละ 32.90 ของจ านวนผู้มีงานท า
ทั้งหมด)  

1.2 1.2 การว่างงานการว่างงาน 
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีผู้ว่างงาน
จ านวนทั้งสิ้น 4,448 คน คิดเป็นอัตราการว่างงาน
เท่ากับร้อยละ 0.89  

1.3 1.3 แรงงานนอกระบบแรงงานนอกระบบ  
จากข้อมูลล่าสุดของส านักงานสถิติจังหวัด

พิษณุโลก ในไตรมาส 2 ปี 2557 พบว่าผู้มีงานท า
ซึ่ ง เ ป็ น แ ร ง ง า น น อ ก ร ะ บ บ  ( น อ ก ร ะ บ บ
ประกันสังคม) จ านวนทั้งสิ้น 331,606 คน คิดเป็น
ร้อยละ 67.26 ของผู้มีงานท าทั้งหมด ส่วนใหญ่เป็น
แรงงานในภาคเกษตร โดยเป็นแรงงานในสาขา
เกษตรกรรม การล่าสัตว์  และปุาไม้  จ านวน
194,019คน (ร้อยละ 58.51 ของแรงงานนอก
ระบบทั้งหมด)ในขณะทีแ่รงงานนอกภาคเกษตรนั้น 
มีจ านวนแรงงานนอกระบบสูงสุดได้แก่ สาขาการ
ขายส่ง การขายปลีก จ านวน49,584(ร้อยละ 
14.95 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมดอาชีพที่มี
แรงงานนอกระบบท างานอยู่ มากที่ สุ ดได้แก่ 
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการ
ประมง จ านวน 184,789 (ร้อยละ 55.73 ของ
แรงงานนอกระบบทั้งหมด)จ านวนผู้มีงานท าที่มี
การศึกษาในระดับต่ ากว่าประถมศึกษามากที่สุด 
จ านวน 131,124(ร้อยละ 39.54 ของจ านวน
แรงงานนอกระบบทั้ งหมด)กลุ่มอายุแรงงาน
ระหว่าง 45-49 ปี มีจ านวนมากที่สุด 55,152 คน 

(ร้อยละ 16.63 ของจ านวนแรงงานนอกระบบ
ทั้งหมด) 

2.2.การบริการจัดหางานในประเทศการบริการจัดหางานในประเทศ  
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่าน
ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จ านวน 923 
อัตราส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงานมีจ านวน1,786 
คน ส าหรับผู้ที่ได้รับการบรรจุงานมีจ านวน 1,368 คน 

2.1 2.1 แรงงานต่างด้าวแรงงานต่างด้าว  
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีคนต่างด้าวที่
ได้รับอนุญาตท างานคงเหลือทั้งสิ้นจ านวน 382 คน 

กลุ่มคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายใน
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
ส่วนใหญ่เป็นคนเข้าเมืองถูกกฎหมายประเภท
ชั่วคราว จ านวน  291 คน (ร้อยละ 76.18 ของคน
ต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) 

กลุ่ มแรงงานต่ างด้ าวถูกกฎหมาย 3 
สัญชาติ  (พม่า  ลาว กัมพูชา)  ที่ ยื่ นค าขอรับ
ใบอนุญาตท างาน ที่ได้รับอนุญาตให้ท างานได้ตาม
มติคณะรัฐมนตรีนั้น เป็นแรงงานที่ประเทศไทย
อนุญาตให้มาท างานเป็นการชั่วคราว เพ่ือทดแทน
การขาดแคลนแรงงานระดับล่างในประเทศไทย  
แรงงานในกลุ่มนี้มี 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว และ
กัมพูชา จังหวัดพิษณุโลกมีจ านวนแรงงานต่างด้าว
ที่ได้รับใบอนุญาตท างานทั้งสิ้น จ านวน 201 คน 

เมื่อพิจารณารายสัญชาติ พบว่าแรงงาน
ต่างด้ าวถูกกฎหมายส่วนใหญ่มีสัญชาติพม่า 
จ านวน 167 คนคิดเป็นร้อยละ 83.08 รองลงมา
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ได้แก่ สัญชาติกัมพูชา จ านวน 30 คน ร้อยละ 
14.93 และลาว จ านวน 4 คน ร้อยละ 1.99  

2.2 2.2 แรงงานไทยในต่างประเทศแรงงานไทยในต่างประเทศ  
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) การอนุมัติให้แรงงานไทยไป
ท างานต่างประเทศในจังหวัดพิษณุโลก นั้น พบว่ามี
จ านวนทั้งสิ้น 116 คนเมื่อพิจารณาตามวิธีการ
เดินทางพบว่า  ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry 
คือ กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุ
สัญญาจ านวน 114 คน (ร้อยละ 98.28) ส่วน
เดินทางไปด้วยตนเองมีจ านวน 2 คน (ร้อยละ 
1.72) ตามล าดับ  

3.3.การพัฒนาศักยภาพแรงงานการพัฒนาศักยภาพแรงงานโดยโดยสถาบันพัฒนาสถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลกฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก  

3.1 3.1 การฝึกเตรียมเข้าท างานการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
จ านวน 165 คนส่วนผู้ผ่านการฝึกมีเฉพาะกลุ่ม
ธุรกิจและบริการ จ านวน 30 คน ส่วนกลุ่มอ่ืนๆ ยัง
ไม่มี การรายงานผลของผู้ ผ่ านการฝึกอาชีพ
เนื่องจากอยู่ระหว่างการฝึก 

3.2 3.2 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับ
ฝีมือแรงงานทั้ งสิ้น 859คนส่วนผู้ผ่านการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานมี จ านวน 807คน  คิดเป็น
ร้อยละ 93.95 ของผู้เข้ารับการฝึกยกระดับทั้งหมด 

3.3 3.3 การทดสอบฝีมือแรงงานการทดสอบฝีมือแรงงาน 

ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 
มิถุนายน 2557) มีผู้เข้ารับทดสอบฝีมือแรงงานกับ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
จ านวนทั้งหมด 186 คนส่วนผู้ผ่านการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงานมี จ านวน 136คน  คิดเป็น
ร้อยละ 73.12 ของผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงานทั้งหมด 

4.4.การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการการคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ  

4.1 4.1 การการตรวจตรวจคุ้มครองแรงงานคุ้มครองแรงงาน  
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการตรวจสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น 158 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง จ านวน5,209 คน 
จ าแนกเป็นชาย จ านวน 3,133 คน (ร้อยละ 60.15 
ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) หญิง จ านวน
2,051 คน (ร้อยละ 39.37) และเด็ก จ านวน 25 
คน (ร้อยละ 0.48)จากผลการตรวจพบว่าสถาน
ประกอบการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย
จ านวน 153 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 96.84 ของสถาน
ประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด ขณะที่สถาน
ประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย เป็น
สถานประกอบการที่มีขนาด 1-4 คน และสถาน
ประกอบการที่มีขนาด 50-99 คน จ านวนรวม
ทั้งหมด 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 1.27ส่วนการ
ด าเนินการของเจ้าหน้าที่จากผลการตรวจปฏิบัติไม่
ถูกต้องให้มีการออกค าสั่งให้ด าเนินการทั้ง 2 แห่ง 

4.2 4.2 การตรวจความปลอดภัยในการท างานการตรวจความปลอดภัยในการท างาน 
ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 

มิถุนายน 2557) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
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แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการตรวจความ
ปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 76แห่ง 
ส าหรับจ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจมีทั้ งสิ้น 
3,607คน เป็นชาย จ านวน 2,307คน (คิดเป็นร้อย
ละ 63.96 ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) 
หญิง จ านวน 1,300คน (ร้อยละ 36.04) และเด็ก 
จ านวน 0 คน (ร้อยละ 0) ผลการตรวจความ
ปลอดภัยพบว่าสถานประกอบการส่วนใหญ่ปฏิบัติ
ถูกต้อง จ านวน 69แห่ง คิดเป็นร้อยละ 90.79ของ
สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด และมี
สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง เป็นสถาน
ประกอบการที่มีขนาด 5-9, 10-19, 20-49, 50-99 
คน จ านวนรวมทั้งหมด7แห่ง คิดเป็นร้อยละ 9.21
ส่วนการด าเนินการของเจ้าหน้าที่จากผลการตรวจ
ปฏิบัติไม่ถูกต้องให้มีการปรับปรุงทั้งหมด 7 แห่ง  

5.5.การประกันสังคมการประกันสังคม 

5.1 5.1 สถานประกอบการในระบบประกันสังคมสถานประกอบการในระบบประกันสังคม  

ในไตรมาส 2  ปี  2557 ( เมษายน – 
มิ ถุ น ายน  2557 )  จั งหวั ด พิษณุ โ ลกมี สถาน
ประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 
2,955 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 53,717 
คน  

5.2 5.2 การใช้บริการกองทุนประกันสังคมการใช้บริการกองทุนประกันสังคม  
ในไตรมาส 2ปี 2557 (เมษายน – 

มิถุนายน 2557)  จ านวนผู้ประกันตนจังหวัด
พิษณุโลกที่มาใช้บริการกองทุนประกันสังคมมี
จ านวน 9,182 คน (คิดเป็นร้อยละ 17.09 ของ
จ านวนผู้ประกันตนทั้งหมด ที่มีจ านวน 53,717) 
โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้

บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีเจ็บปุวย จ านวน 5,005 
คน หรือร้อยละ 54.51 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด 

เ มื่ อ พิ จ า ร ณ า ป ริ ม า ณ ก า ร จ่ า ย เ งิ น
ประโยชน์ทดแทน พบว่ากรณีคลอดบุตร มีการ
จ่ายเงินสูงสุดถึง 15,341,904.50 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 33.46 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่าย
ทั้งหมด 

ผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก ประสบ
อันตรายหรือเจ็บปุวยจากการท างาน (ในกองทุน) 
ของไตรมาส 2 ปี 2557 มีจ านวน 54 คน เมื่อ
พิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บปุวยตาม
ขนาดของสถานประกอบการ  พบว่ าสถาน
ประกอบการที่มีการจ้างงาน 200-499 คน มีการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บปุวยจากการท างานมาก
ที่สุด จ านวน 10 คน (ร้อยละ 18.52 ของ
ผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) 

จากการพิจารณาตามการประสบอันตราย
หรือเจ็บปุวยตามความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่เป็น
การประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน 
จ านวน 28 คน (คิด เป็นร้ อยละ 51.85 ของ
ผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) 

5.3 5.3 ประเภทมาตราผู้ประกันตนประเภทมาตราผู้ประกันตน  
จ าแนกผู้ประกันตนแต่ละมาตราทั้งหมด 3 

มาตรา ประกอบด้วยมาตรา 33,39,40 โดยมี
ผู้ประกันตนแยกแต่ละมาตรา ดังนี้  

มาตรา 33 จ านวน 53,750 คน  
มาตรา 39 จ านวน10,218 คน  
มาตรา 40 จ านวน 29,250 คน  
รวมทั้งสิ้น จ ำนวน 93,218 คน 
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1) แนะน าจังหวัด1) แนะน าจังหวัดพิษณุโลกพิษณุโลก  

 จังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ประมาณ 10,815.80 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 6,759,909 ไร่ ตั้งอยู่
ในเขตภาคเหนือตอนล่างของประเทศไทยห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 377 กิโลเมตร ประกอบด้วย 
9 อ าเภอ 93 ต าบล 1,048 หมู่บ้าน และการปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย เทศบาลนครพิษณุโลก 1 
แห่ง เทศบาลเมือง/ต าบล 19 แห่ง องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 1 แห่ง และองค์การบริหารส่วน
ต าบล 82 แห่ง (ที่มา : http://www.phitsanulok.go.th/) 

วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดพิษณุโลกในปี พ.ศ. 2557 ได้แก่ “เมืองบริการเศรษฐกิจและสังคมสี่
แยกอินโดจีน” พันธกิจ: พัฒนาเพ่ือเป็นเมืองบริการที่หลากหลาย (Service City) และมีความปลอดภัยสูง 
(Safety City) 

2) ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต2) ขนาด ที่ตั้ง อาณาเขต  

จังหวัดพิษณุโลกมีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ได้แก่ 
ทิศเหนือ ติดกับอ าเภอน้ าปาด อ าเภอพิชัย อ าเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ และ

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ทิศใต ้ ติดกับอ าเภอเมือง อ าเภอสามง่าม อ าเภอวังทรายพูน กิ่งอ าเภอสากเหล็ก 

จังหวัดพิจิตร 
ทิศตะวันออก ติดกับอ าเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย และอ าเภอเขาค้อ อ าเภอวังโป่ง จังหวัด

เพชรบูรณ์  
ทิศตะวันตก ติดกับอ าเภอลานกระบือ จังหวัดก าแพงเพชร และอ าเภอคีรีมาศ อ าเภอกงไกรลาศ 

จังหวัดสุโขทัย 
การแบ่งเขตการปกครอง แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 9 อ าเภอ 93 ต าบล 1,048 หมู่บ้าน และ

การปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย เทศบาลนครพิษณุโลก 1 แห่ง เทศบาลเมือง/ต าบล 19 แห่ง 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 1 แห่ง และองค์การบริหารส่วนต าบล 82 แห่ง 

 
 
 

11..11    บทน าบทน า  
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รูปที่ 1-1 แผนที่จังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) จ านวนประชากร3) จ านวนประชากร 

จากข้อมูลที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก พบว่า ณ เดือนมิถุนายน 2557 จังหวัดพิษณุโลกมี
ประชากรรวมทั้งสิ้น 854,813 คน เป็นชาย 420,223 คน (ร้อยละ 48.27) หญิง 434,590 คน (ร้อยละ 
51.73) อ าเภอที่มีประชากรมากท่ีสุดได้แก่ อ าเภอเมืองพิษณุโลก มีประชากรทั้งสิ้น 280,041 คน รองลงมา
ได้แก่ อ าเภอวังทอง 120,459 คน และอ าเภอบางระก า 94,830 คน ส่วนอ าเภอที่มีประชากรน้อยที่สุด
ได้แก่ อ าเภอวัดโบสถ์ มีประชากรเพียง 37,680 คนเท่านั้น 
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ตารางท่ี 1-1  จ านวนประชากรจังหวัดพิษณุโลกจ าแนกตามอ าเภอและเพศ ณ เดือนมิถุนายน ปี 2557 
 

ส าดับที่ อ าเภอ 
จ านวนประชากร (คน) ร้อยละ (%) 

ชาย หญิง รวม   ชาย หญิง รวม 
1 อ าเภอเมืองพิษณุโลก 135,185 144,856 280,041 48.27 51.73 100.00 
2 อ าเภอนครไทย 43,508 43,358 86,866 50.09 49.91 100.00 
3 อ าเภอชาติตระการ 20,568 20,172 40,740 50.49 49.51 100.00 
4 อ าเภอบางระก า 46,619 48,211 94,830 49.16 50.84 100.00 
5 อ าเภอบางกระทุ่ม 23,544 24,688 48,232 48.81 51.19 100.00 
6 อ าเภอพรหมพิราม 43,158 44,716 87,874 49.11 50.89 100.00 
7 อ าเภอวัดโบสถ์ 18,608 19,072 37,680 49.38 50.62 100.00 
8 อ าเภอวังทอง 59,916 60,543 120,459 49.74 50.26 100.00 
9 อ าเภอเนินมะปราง 29,117 28,974 58,091 50.12 49.88 100.00 

  รวม 420,223 434,590 854,813 49.16 50.84 100.00 
ที่มา : ที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก (กลุ่มงานปกครอง) 
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2557 
 
 
แผนภาพที่ 1-1 สัดส่วนของประชากรจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามเพศ ณ เดือนมิถุนายน ปี 2557 
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1) มูลค่า สัดส่วน และอัตราการขยายตัว 

จากรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดพิษณุโลก ข้อมูลล่าสุด ณ เดือน พฤษภาคม 2557 
พบว่าบ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณขยายตัว ฟ้ืนตัวกลับมาเป็นบวกจากที่หดตัวเมื่อเทียบกับสองเดือนที่
ผ่านมา จากการขยายตัวของทั้งด้านอุปทาน และอุปสงค์ภายในจังหวัด ทั้งนี้ เดือนพฤษภาคม 2557 วิกฤติ
การเมืองได้คลี่คลายลง จากการที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (ศสช.) ได้เข้ามาแก้ไขปัญหาของประเทศ
ตั้งแต่วันที่ 22 พฤษภาคม 2557 ท าให้ส านักงานคลังฯ คาดว่าจะส่งผลต่อการฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจจังหวัด
ในครึ่งปีหลังส าหรับเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ดี โดยอัตราเงินเฟ้ออยู่ในระดับปกติ และ
การจ้างงานอยู่ในระดับสูง 

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่ามีสัญญาณขยายตัวจากเดือนก่อนหน้า สะท้อนจาก ดัชนี
ผลผลิตภาคบริการ ในเดือนพฤษภาคม 2557 ขยายตัวร้อยละ 17.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปี
ก่อน ขยายตัวต่อเนื่องจากสองเดือนก่อนหน้า พิจารณาจากการจัดภาษีมูลค่าเพ่ิมร้านค้าปลีกร้านค้าส่ง ที่
ขยายตัวร้อยละ 8.1 เป็นส าคัญ ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 20.3 เมื่อเทียบกับช่วงเดือน
เดียวกันปีก่อน และขยายตัวจากเดือนก่อนเล็กน้อย พิจารณาจากทุนจดทะเบียนของอุตสาหกรรมที่ยังคง
ขยายตัวได้ต่อเนื่องจากปีก่อน โดยขยายตัวถึงร้อยละ 49.9 จากอุตสาหกรรมการเกษตร อุตสาหกรรม
อาหาร และอุตสาหกรรมยาง สอดคล้องกับจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมที่เพ่ิมขึ้นร้อยละ 4.4 ประกอบกับ
ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวร้อยละ 1.4 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน ฟ้ืนตัวกลับมาเป็น
บวกจากสองเดือนก่อนหน้า จากปริมาณผลผลิตข้าวโพด เลี้ยงสัตว์ มันส าปะหลัง และอ้อยโรงงาน ตาม
พ้ืนที่เก็บเกี่ยวผลผลิตที่เพ่ิมขึ้น อย่างไรก็ตามปริมาณผลผลิตข้าวนาปรังยังคงหดตัวต่อเนื่องเป็นเดือนที่สี่
จากการสิ้นสุดโครงการรับจ าน าข้าวของรัฐบาล ท าให้เกษตรกรลดพ้ืนที่เพาะปลูกลง 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) พบว่ามีสัญญาณฟ้ืนตัวกลับมาเป็นบวกจากที่หดตัวในสอง
เดือนก่อนหน้า สะท้อนได้จากการลงทุนภาคเอกชนที่ขยายตัว โดยดัชนีการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวร้อย
ละ 9.6 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน ขยายตัวจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 7.9 พิจารณาจาก
พ้ืนที่ได้รับอนุญาตให้ก่อสร้างรวมที่ขยายตัวร้อยละ 3.2 ประกอบปริมาณการให้สินเชื่อเพ่ือการลงทุนที่
ขยายตัวร้อยละ 10.3 การใช้จ่ายภาครัฐขยายตัว โดยดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐขยายตัวร้อยละ 9.0 เมื่อเทียบ
กับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน ฟ้ืนตัวจากเดือนก่อนหน้า จากการด าเนินการเร่งรัดเบิกจ่ายของส านักงานคลัง
จังหวัด ส่งผลให้รายจ่ายลงทุนขยายตัวถึงร้อยละ 35.1 อย่างไรก็ตามการบริโภคภาคเอกชนยังคงหดตัว
ต่อไป โดยดัชนีการบริโภคภาคเอกชน หดตัวร้อยละ 22.7 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน พิจารณา
จากจ านวนรถยนต์นั่งส่วนบุคคลและจ านวนรถจักรยานยนต์จดทะเบียนใหม่ หดตัวร้อยละ 39.2 และ 22.2 
ตามล าดับ 

1.2  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด1.2  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  
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จากรายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ของส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ข้อมูลล่าสุด 
มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาคงที่ ประจ าปี 2554 มูลค่ารวมทั้งสิ้น 73,882 ล้านบาท เป็น
มูลค่าในภาคการเกษตร 19,097 ล้านบาท (ร้อยละ 25.85) และมูลค่านอกภาคเกษตร 54,785 ล้านบาท 
(ร้อยละ 74.15) ส่วนใหญ่จังหวัดพิษณุโลกมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม ที่เป็นมูลค่านอกภาคเกษตรมากกว่า
มูลค่าในภาคเกษตร 

สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่ สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และป่าไม้ มีมูลค่า 18,653 ล้านบาท 
รองลงมาได้แก่ สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 
7,655 ล้านบาท สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 7,432 ล้านบาท สาขาอุตสาหกรรม จ านวน 7,072 ล้านบาท 
และสาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ใน
ครัวเรือน จ านวน 6,202 ล้านบาท ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 1-2  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ปี 2554P (ณ ราคาประจ าปี 2554) จ าแนก
ตามสาขาการผลิต              

           (หน่วย: ล้านบาท) 

สาขาการผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 

ของ GPP 

ภาคเกษตร 19,097 25.85 

1. สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และการป่าไม้ 18,653 25.25 

2. สาขาประมง 444 0.60 

นอกภาคเกษตร 54,785 74.15 

3. สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 7,432 10.06 

4. สาขาอุตสาหกรรม 7,072 9.57 

5. สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าช 1,833 2.48 

6. สาขาก่อสร้าง 3,120 4.22 

7. สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

6,202 8.39 

8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 910 1.23 

9. สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 1,074 1.45 

10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 6,056 8.20 
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11. สาขาการบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทาง
ธุรกิจ 

4,083 5.53 

12. สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

7,655 10.36 

13. สาขาการศึกษา 5,734 7.76 

14. สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 2,892 3.91 

15. สาขาการให้บริการชุมชน สังคมและบริการส่วนบุคลอื่น ๆ 631 0.85 

16. สาขาลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 91 0.12 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 73,882 100.00 

ที่มา : ส านักงานคลังจังหวดัพิษณุโลก 
หมายเหตุ : ข้อมูล (GPP-BOTTOM UP) ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2557, P ตัวเลขเบื้องต้น 

 
 
แผนภาพที่ 1-2 เปรียบเทียบผลิตภัณฑ์มวลรวมในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ณ ราคาประจ าปี 
2554 จังหวัดพิษณุโลก (ข้อมูลจากส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก) 
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แผนภาพที่ 1-3 สาขาการผลิตที่มีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยสูงสุด 5 อันดับแรก อัตราการขยายตัว ณ 
ราคาประจ าปี 2554 จังหวัดพิษณุโลก (ข้อมูลจากส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก) 

 
 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จากรายงานข้อมูล 
ล่าสุดว่า จังหวัดพิษณุโลกมีผลิตภัณฑ์มวลรวม ณ ราคาประจ าปี 2555 มีมูลค่าทั้งสิ้น 85,794 ล้านบาท 
เป็นมูลค่าในภาคเกษตร 31,613 ล้านบาท (ร้อยละ 36.85) และมูลค่านอกภาคเกษตร 54,181 ล้านบาท 
(ร้อยละ 63.15) โดยมีอัตราการขยายตัวจากปี 2554 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 30.73 

สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่ สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และป่าไม้ มีมูลค่า 31,383 ล้านบาท 
รองลงมาได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ
ของใช้ในครัวเรือน 10,474 ล้านบาท สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 8,505 ล้านบาท สาขาการศึกษา 8,027 ล้านบาท และสาขาอุตสาหกรรม จ านวน 
6,741 ล้านบาท ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 1-3  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ณ ราคาประจ าปี 2555 จ าแนกตามสาขาการผลิต  

(หน่วย: ล้านบาท)  

สาขาการผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 

ของ GPP 

ภาคเกษตร 31,613 36.85 
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สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และการป่าไม้

สาขาการบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 
รวมท้ังการประกันสังคมภาคบังคับ

สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน

สาขาอุตสาหกรรม

สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน

อัตราการขยายตัว



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-8 

1. สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และการป่าไม้ 31,383 36.58 

2. สาขาประมง 230 0.27 

นอกภาคเกษตร 54,182 63.15 

3. สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 99 0.12 

4. สาขาอุตสาหกรรม 6,741 7.86 

5. สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าช 1,258 1.47 

6. สาขาก่อสร้าง 4,474 5.21 

7. สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

10,474 12.21 

8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 732 0.85 

9. สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 1,782 2.08 

10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 4,758 5.55 

11. สาขาการบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทาง
ธุรกิจ 

3,811 4.44 

12. สาขาการบริหารราชกาและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

8,505 9.91 

13. สาขาการศึกษา 8,027 9.36 

14. สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 2,663 3.10 

15. สาขาการให้บริการชุมชน สังคมและบริการส่วนบุคลอื่น ๆ 699 0.81 

16. สาขาลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 159 0.19 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 85,794 100.00 

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ณ วันที่ 1 กรกฎาคม 2557 

  
  



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-9 

แผนภาพที่ 1-4 เปรียบเทียบผลิตภัณฑ์มวลรวมในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ณ ราคาประจ าปี 
2555 จังหวัดพิษณุโลก (ข้อมูลจากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 

  

 
แผนภาพที่ 1-5 สาขาการผลิตที่มีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยสูงสุด 5 อันดับแรก อัตราการขยายตัว ณ ราคา
ประจ าปี 2555 จังหวัดพิษณุโลก (ข้อมูลจากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ) 

 
 



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-10 

2) รายได้เฉลี่ยต่อหัว2) รายได้เฉลี่ยต่อหัว  

ข้อมูลล่าสุดของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ณ เดือน 
มิถุนายน 2557 มีประชากรในจังหวัดพิษณุโลก มีรายได้เฉลี่ยต่อหัว 94,479 บาทต่อคนต่อปี เป็นล าดับที่ 
42 ของประเทศ (77 จังหวัด) และล าดับที่ 6 ของจังหวัดในภาคเหนือ (17 จังหวัด) เพ่ิมขึ้นจากปี 2554 
ร้อยละ 31.06 ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อหัว 72,086 บาท ส่วนอัตราเฉลี่ยขยายตัวของรายได้ต่อหัวระหว่างปี 
2551-2555 เฉลี่ยร้อยละ 11.40 และอัตราเฉลี่ยขยายตัวของจ านวนประชากร ระหว่างปี 2551-2555 
เฉลี่ยร้อยละ 0.54 

  
ตารางท่ี 1-4  รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรจังหวัดพิษณุโลก ปี พ.ศ. 2551-2555  
 

รายการ 2551 2552 2553 2554 2555 
อัตรา 

ขยายตัวต่อป ี
อัตราเฉลี่ยขยายตัว 

2551-2555 

รายได้เฉลี่ย
ต่อหัว (บาท) 

64,054 63,369 67,858 72,086 94,479 31.06 11.40 

จ านวน
ประชากร 

(คน) 
894 903 912 910 908 - 0.22 0.54 

 ที่มา : ส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ตาราง GROSS PROVINCIAL PRODUCT AT CURRENT MARKET PRICES 

  
 
แผนภาพที่ 1-6 รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรจังหวัดพิษณุโลก ปี พ.ศ. 2551-2555 



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-11 

 
  
  

รายได้และรายจ่ายของครัวเรือนรายได้และรายจ่ายของครัวเรือน  
ข้อมูลล่าสุดจากการรายงานเชิงวิเคราะห์เรื่องรายได้และการกระจายรายได้ของครัวเรือน ปี พ.ศ. 

2554 ของส านักงานสถิติแห่งชาติ พบว่ารายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนของจังหวัดพิษณุโลกเท่ากับ 17,474 บาท
ต่อเดือน ซึ่งสูงกว่ารายได้เฉลี่ยของครัวเรือนในภาคเหนือที่มีรายได้เฉลี่ย 17,350 บาทต่อเดือน ส่วนรายได้
เฉลี่ยของครัวเรือนทั่วประเทศ 23,236 บาทต่อเดือน ถือว่าจังหวัดพิษณุโลกมีรายได้เฉลี่ยของครัวเรือนอยู่
ในเกณฑ์ด ีอยู่ทีอั่ตราร้อยละ 75.20 จากรายได้เฉลี่ยของครัวเรือนทั่วประเทศ 

ส าหรับค่าใช้จ่ายเฉลี่ยของครัวเรือน ปี พ.ศ.2555 พบว่าค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อครัวเรือนของจังหวัด
พิษณุโลกเท่ากับ 17,459 บาทต่อเดือน ซึ่งสูงกว่าปี พ.ศ.2554 อัตราร้อยละ 15.14 ที่มีค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อ
ครัวเรือน 15,163 บาทต่อเดือน และสูงกว่าค่าใช้จ่ายเฉลี่ยของครัวเรือนในภาคเหนือที่มีค่าใช้จ่ายเฉลี่ย 
14,010 บาทต่อเดือน ส่วนค่าใช้จ่ายเฉลี่ยของครัวเรือนทั่วประเทศ 18,766 บาทต่อเดือน เมื่อวิเคราะห์
อัตราร้อยละของค่าใช้จ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภคต่อรายได้ประจ าของครัวเรือนในจังหวัดพิษณุโลก พบว่า 
ค่าใช้จ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภคจะคิดเป็นร้อยละ 99.91 ของรายได้ประจ าของครัวเรือนจังหวัดพิษณุโลก 
ซึ่งมีค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูงเกือบเท่ากับรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของครัวเรือน 

 
ตารางท่ี 1-5  รายได้และค่าใช้จ่ายของครัวเรือนโดยเฉลี่ยต่อเดือน 

ภาค/จังหวัด 
จ านวน

ครัวเรือน 
ณ ปี 2555  

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน (บาท) 
ณ ปี 2554 

ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อเดือน (บาท) 
ณ ปี 2555 

อัตราร้อยละ
ของ 

ค่าใช้จ่าย 

ท่ัวราชอาณาจักร 20,068.0 23,236 18,766 80.76 

ภาคเหนือ 3,941.6 17,350 14,010 80.75 

พิษณุโลก 267.1 17,474 17,459 99.91 

ที่มา : ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.3  ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน1.3  ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน  



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-12 

 

 

ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า ไตรมาส 2 ณ 
เดือนมิถุนายน 2557 เท่ากับ 110.5 มีอัตราสูงขึ้นร้อยละ 0.5 เมื่อเทียบกับดัชนีราคาผู้บริโภค ไตรมาส 1 
ณ เดือนมีนาคม 2557 เท่ากับ 110.0 ซ่ึงดัชนีราคาผู้บริโภคในแต่ละหมวดของไตรมาส 2 ณ เดือนมิถุนายน 
2557 มีอัตราการเปลี่ยนแปลงลดลงจากไตรมาส 1 ณ เดือนมีนาคม 2557 ดังนี้ 

- หมวดอาหารและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.6 
- หมวดอ่ืนๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 0.5 
- ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน ลดลงร้อยละ 0.3 
การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคของเดือนมิถุนายน 2557 เท่ากับ 110.5 เมื่อเทียบกับเดือน

พฤษภาคม 2557 ลดลงร้อยละ 0.5  และเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมาเดือนมิถุนายน 2556 สูงขึ้นร้อยละ 3.1 
ส่วนดัชนีราคาผู้บริโภค ตั้งแต่เดือนมกราคม – มิถุนายน 2557 เท่ากับ 110.0 เมื่อเทียบเฉลี่ย

ตั้งแต่เดือนมกราคม – มิถุนายน 2556 ปีที่ผ่านมา สูงขึ้นร้อยละ 3.5 
ส าหรับอัตราเงินเฟ้อจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนมิถุนายน 2557 เท่ากับ 3.5 ในขณะที่อัตราเงินเฟ้อ

ในระดับประเทศ ณ เดือนมิถุนายน 2557 เท่ากับ 2.23 
 
ตารางที ่1-6 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หมวด ดัชนี (ม.ค.-มิ.ย.57) **ดัชนีเดือนมิถุนายน 57 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 110.0 110.5 

หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 112.9 113.4 

ข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง 102.4 102.2 

เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า 116.1 118.2 

ไข ่และผลิตภัณฑ์นม 106.6 107.1 

ผักและผลไม้ 119.6 117.3 

เครื่องประกอบอาหาร 108.6 108.8 

เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 104.0 104.1 

อาหารบริโภค-ในบ้าน 111.1 112.7 

อาหารบริโภค-นอกบ้าน 103.0 103.3 

หมวดอื่นๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 108.1 108.6 

1.4  ดัชนีราคาผู้บริโภค1.4  ดัชนีราคาผู้บริโภค  



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-13 

หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 104.4 104.5 

หมวดเคหะสถาน 108.3 108.7 

หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 112.0 114.5 

หมวดการบันเทิง การอ่าน และการศึกษา 100.2 108.3 

หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ 118.4 118.8 

หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 107.3 107.4 

ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 105.9 106.4 

กลุ่มอาหารสด และพลังงาน 115.1 115.6 

อาหารสด 115.3 115.5 

พลังงาน 116.4 117.3 

ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและสินค้ากลุ่มพลังงาน 
 
 
 
 

  

  

 ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีการจดทะเบียนนิติบุคคล
ตั้งใหม่ตามหมวดหมู่ธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ทั้งสิ้น 88 ราย แบ่งเป็นบริษัทจ ากัดจ านวน 33 ราย ห้าง
หุ้นส่วนจ ากัด 55 ราย อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่สูงที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ การ
ขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ จ านวน 29 ราย รองลงมาคือ การก่อสร้าง 
จ านวน 28 ราย และกิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน จ านวน 7 ราย ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ รวมทั้งสิ้น จ านวน 189.45 บาท พบว่าบริษัท
จ ากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 135.50 ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจ ากัด 53.95 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมที่
มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ จ านวน 85.00 ล้านบาท รองลงมาคือ 
การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และจักรยานยนต์ จ านวน 36.95 ล้านบาท และการก่อสร้าง 
จ านวน 32.40 ล้านบาท ตามล าดับ 

 
 

1.5  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่1.5  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่  



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-14 

ตารางที่ 1-7 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

อุตสาหกรรม 
บริษัท ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 

ห้างหุ้นส่วนนิติ
บุคคล 

รวม 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

เกษตรกรรม การป่าไม้และการ
ประมง 

- - - - - - - - 

การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 1 1.00 - - - - 1 1.00 
การผลิต 4 3.10 2 2.00 - - 6 5.10 
การไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ า และระบบ
การปรับอากาศ 

- - - - - - - - 

การจัดหาน้ า การจัดการน้ าเสีย
และของเสียรวมถึ งกิจกรรม ท่ี
เกี่ยวข้อง 

- - - - - - - - 

การก่อสร้าง 5 5.00 23 27.40 - - 28 32.40 
การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมยาน
ยนต์ จักรยานยนต์ 

13 23.40 16 13.55 - - 29 36.95 

การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 2 6.00 - - - - 2 6.00 

ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 1 5.00 - - - - 1 5.00 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร - - 3 1.30 - - 3 1.30 
กิ จกรรมทางการ เงิ นและการ
ประกันภัย 

1 1.00 - - - - 1 1.00 

กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 2 85.00 - - - - 2 85.00 
กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และ
กิจกรรมทางวิชาการ 

1 1.00 5 4.10 - - 6 5.10 

กิจกรรมการบริหารและบริการ
สนับสนุน 

1 3.00 6 5.60 - - 7 8.60 

การบริหารราชการ การป้องกัน
ประเทศและการประกันสังคมภาค
บังคับ 

- - - - - - - - 

การศึกษา 1 1.00 - - - - 1 1.00 
กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห์ 

- - - - - - - - 

ศิ ล ป ะ  ค ว า ม บั น เ ทิ ง แ ล ะ
นันทนาการ 

1 1.00 - - - - 1 1.00 

กิจกรรมการบริการด้านอื่นๆ - - - - - - - - 
กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน 
กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการ

- - - - - - - - 



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-15 

ท่ีท าขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือน ซ่ึง
ไม่สามารถจ าแนกกิจกรรมได้อย่าง
ชัดเจน 

กิจกรรมขององค์การระหว่ าง
ประเทศและภาคีสมาชิก 

- - - - - - - - 

รวม 33 135.50 55 53.95 - - 88 189.45 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
แผนภาพที่ 1-7 จ านวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 

ส าหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัดพิษณุโลก  พบว่ามีการจดทะเบียนรวม 4 ราย จ านวน
เงินลงทุน 297,050,000 บาท  การจดทะเบียนโรงงานดังกล่าวท าให้เกิดการจ้างงานเพ่ิมขึ้น จ านวน 58 
คน โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนโรงงาน คือ อุตสาหกรรมอ่ืนๆ 2 ราย อุตสาหกรรมขนส่ง 
1 ราย และอุตสาหกรรมอาหาร 1 ราย ตามล าดับ 

 



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-16 

ตารางที่ 1-8 สถิติจ านวนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ที ่ ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 
(ราย) 

เงินลงทุน 
(บาท) 

ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

รวม 
(คน) 

แรงม้า 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
 
9 
 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
 

อุตสาหกรรมการเกษตร 
อุตสาหกรรมอาหาร 
อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 
อตุสาหกรรมส่ิงทอ 
อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย 
อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 
อุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ 
อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่อง
เรือน 
อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์
จากกระดาษ 
อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์ 
อุตสาหกรรมเคมี 
อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมยาง 
อุตสาหกรรมพลาสติก 
อุตสาหกรรมอโลหะ 
อุตสาหกรรมโลหะ 
อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 
อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 
อุตสาหกรรมไฟฟ้า 
อุตสาหกรรมขนส่ง 
อุตสาหกรรมอื่นๆ 

- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
1 
2 
 

- 
1,200,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

40,500,000 
255,350,000 

- 
2 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
8 

35 

- 
1 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
8 
4 
 

- 
3 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

16 
39 

 

- 
26.50 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

60.00 
81,844.50 

 

รวม 4 297,050,000 45 13 58 81,931.00 

ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 



                                  รายงานสถานการณ์แรงงานจังหรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายนเมษายน  ––  มิถุนายนมิถุนายน  22555577))                                บทที่ 1บทที่ 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-17 

แผนภาพที่ 1-8 การจดทะเบียนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่จังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                    รายงานสถานการณ์แรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))      บทท่ี 2 
                                                    ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน                                                                                                             หน้า 2-1 

บทท่ี บทท่ี 22  

ดัชนีช้ีดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานวัดภาวะแรงงาน  
  

ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ  
สังคม  และการเมือง  เช่น  สถานการณ์ทางการเมืองสับสนไร้ทิศทางที่ชัดเจน  จะส่งผลถึงความเชื่อมั่น
ของนักธุรกิจ  นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุน  ชะลอการขยายกิจการ  รวมถึง
ชะลอการจ้างงาน  ในขณะที่การผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่อง  มิ
อาจชะลอตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ  จึงส่งผลต่อการว่างงาน  การท่างานต่่าระดับ  นอกจากนี้การ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต  ต้นทุนการผลิต  ฤดูกาล  ทัศนคติท้ังของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน 
เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่น่าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน  ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน  
การเคลื่อนย้ายแรงงาน  ฝีมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน  ฯลฯ  ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือ
การเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน  จึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือก่าหนดตัวชี้วัด  พร้อมทั้งติดตามการ
เปลี่ยนแปลง  เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา  รวมถึงท่านายหรือคาดการณ์อนาคต   อันจะเอ้ือ
ประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการก่าหนดแผนงานที่จะต้องท่าให้สนองตอบต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้ ง
นายจ้าง  ผู้ใช้แรงงาน  รวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) ฉบับนี้ขอน่าเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 

1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในก่าลังแรงงานเป็นตัวชี้วั ดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพก่าลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก เมื่อเทียบกับประชากรกับแรงงานทั้งหมด โดยค่านวณจากก่าลังแรงงาน
เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งพบว่าในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) อัตรา
การมีส่วนร่วมในก่าลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 67.42 เมื่อเทียบกับไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 
2557) ที่มีอัตราร้อยละ 66.05 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.37 และลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – 
มิถุนายน 2556) ของปีที่ผ่านมาที่มอัีตราร้อยละ 71.27 พบว่ามีอัตราที่ลดลง 3.85 

 
ตารางท่ี 2-1 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

ก่าลังแรงงานในจังหวัด 490,733 501,870 492,502 492,499 487,813 498,148 

ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปีขึ้นไป 702,869 704,228 706,104 707,853 738,506 738,906 

อัตราการมีส่วนร่วมในก่าลังแรงงานของจังหวัด 69.82 71.27 69.75 69.58 66.05 67.42 

ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
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หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในก่าลังแรงงาน 
              =     ก่าลังแรงงานในจังหวัด X 100 
       ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด 
 
แผนภาพที่ 2-1  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
2) อัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานท า 

อัตราการจ้างงานหรืออัตราการมีงานท่าต่อก่าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวะการจ้าง
งานหรือการมีงานท่าในตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก โดยมีข้อมูลการจ้างงานหรือการมีงานท่า รายไตร
มาส ตั้งแต่ไตรมาส 1 ปี 2556 ถึงไตรมาส 2 ปี 2557 มาเป็นข้อมูลในการศึกษาวิเคราะห์ อัตราการจ้าง
งานในภาคเกษตร ค่านวณจากผู้มีงานท่าในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) พบว่าอัตรา
การจ้างงานในภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 42.51 ส่วนอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 
57.49 เมือ่เทียบกับไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ในภาคเกษตรมีอัตราการลดลงร้อยละ 
0.77 และนอกภาคเกษตรมีอัตราการเพ่ิมขึ้น 0.77 แต่เมื่อเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – 
มิถุนายน 2556) ของปีที่ผ่านมา ส่วนในภาคเกษตรมีอัตราทีมากกว่า ร้อยละ 1.93 และนอกภาคเกษตรมี
อัตราน้อยกว่า ร้อยละ 1.93 เมื่อเทียบแล้วอัตราการเพ่ิมลดไม่แตกต่างกันมากนัก ส่วนในไตรมาส 2 ปี 
2557 มีผู้ท่างานนอกภาคเกษตรเพ่ิมข้ึน และมีผู้ท่างานในภาคเกษตรเพ่ิมข้ึนเล็กน้อย 
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ตารางท่ี 2-2 อัตราการจ้างงาน/การมีงานท า ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

จ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรของ
จังหวัด 

211,056 201,803 205,585 194,825 209,007 209,556 

จ านวนผู้ท างานนอกภาคเกษตรของ
จังหวัด 

276,168 295,508 285,094 293,415 273,954 283,454 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 487,224 497,311 490,679 488,240 482,960 493,010 

อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของ
จังหวัด 

43.32 40.58 41.90 39.90 43.28 42.51 

อัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรของ
จังหวัด 

56.68 59.42 58.10 60.10 56.72 57.49 

ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด 
            = จ่านวนผู้ท่างานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                            ผู้มีงานท่าในจังหวัด 

 
แผนภาพที่ 2-2   อัตราการจ้างงานในและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 
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อัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิต 

เมื่อพิจารณาอัตราการจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิต โดยค่านวณจ่านวนผู้มีงานท่า
ในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เปรียบเทียบกับจ่านวนผู้มีงานท่าทั้งหมดในจังหวัดพิษณุโลก พบว่าในไตรมาส 
2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) อัตราการจ้างงานในภาคการผลิตมีอัตราร้อยละ 9.06 มีอัตรา
ลดลงร้อยละ 0.33 จากไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 8.73 เมื่อเทียบ
กับไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556) ของปีที่ผ่านมาที่มีอัตราร้อยละ 10.59 พบว่ามีอัตราที่
ลดลงร้อยละ 1.53 ทั้งนี้อาจจะเป็นได้ว่าตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก มีสถานประกอบการประเภท
อุตสาหกรรมการผลิตลดลง และส่วนใหญ่อยู่ในภาคบริการ ท่าให้มีการรองรับแรงงานลดลง 

 
ตารางท่ี 2-3 อัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

ผู้มีงานท่าในภาคอุตสาหกรรมการ
ผลิตของจังหวัด 

40,481 52,682 47,064 52,461 42,167 44,660 

จ่านวนผู้มีงานท่าในจังหวัด 487,224 497,311 490,679 488,240 482,960 493,010 

อัตราการมีงานท่าในอุตสาหกรรม
การผลิตของจังหวัด 

8.31 10.59 9.59 10.74 8.73 9.06 

ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 
            =   ผู้มีงานท่าในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด X 100 
          ผู้มีงานท่าในจังหวัด 

 

แผนภาพที่ 2-3  อัตราการจ้างงาน/การมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพิษณุโลก 
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3) อัตราการว่างงาน 

จังหวัดพิษณุโลก เป็นจังหวัดที่ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม การจ้างงานส่วน
ใหญ่อยู่ในภาคการเกษตร ภาวะการว่างงานในจังหวัด จึงมีแนวโน้มปรับตัวสูงขึ้น หรือลดลงตามฤดูกาล
และเป็นข้อมูลที่คล้ายกันในทุกปี ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมี
อัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 0.89 ซึ่งมีอัตราการเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 
2557) ที่มีอัตราร้อยละ 0.43 เพิ่มข้ึนร้อยละ 0.46 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – 
มิถุนายน 2556) ปีที่ผ่านมาที่มีอัตราร้อยละ 0.78 เพิ่มข้ึนร้อยละ 0.11 ซึ่งจะเห็นว่ามีผู้ว่างงานเพิ่มมากขึ้น 

 
ตารางท่ี 2-4 อัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

ผู้ว่างงานจังหวัด 3,179 3,906 1,823 4,259 2,107 4,448 

ก่าลังแรงงานในจังหวัด 490,733 501,870 492,502 492,499 487,813 498,148 

อัตราการว่างงานในจังหวัด 0.65 0.78 0.37 0.86 0.43 0.89 

ที่มา : ส่านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานจังหวัด   
             =   ผู้ไม่มีงานท่าในจังหวัด x 100 
           ก่าลังแรงงานของจังหวัด 
 
แผนภาพที่ 2-4  อัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก 
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4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

จ่านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของส่านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) มีจ่านวน 53,750 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ่านวนผู้ประกันตน (มาตรา 
33) มีอัตราการเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 3.14 ซึ่งลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) 
(อัตราร้อยละ 4.02) ลดลงรอ้ยละ 0.88   

5) อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

จ่านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน ของส่านักงานประกันสังคมจังหวัด
พิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จ่านวน  1,455 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน มีอัตราเปลี่ยนแปลง ร้อยละ -40.07 ลดลงจากไตรมาส 
1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ  -18.40 มีอัตราการเปลี่ยนแปลงในทางลดลง ซึ่ง
เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมาผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานมีจ่านวนที่ลดลงจากไตรมาส 2 ปี 
2556 (มกราคม – มีนาคม 2556) ที่มีจ่านวน 2,428 คน        

6) อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

จ่านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ใช้ข้อมูลจากส่านักงาน
จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จ่านวน 96 คน มีอัตรา
เปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง มีอัตราเปลี่ยนแปลงร้อย
ละ -15.79 ซ่ึงลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 25.00 ลดลงร้อย
ละ 9.21 มีการขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างน้อยกว่าไตรมาสที่ผ่านมา 

 
ตารางที่ 2-5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา33)
ผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน 

1/ 
2555 

2/ 
2555 

3/ 
2555 

4/ 
2555 

1/ 
2556 

2/ 
2556 

3/ 
2556 

4/ 
2556 

1/ 
2557 

2/ 
2557 

จ่านวนผู้ประกันตน
มาตรา 33 

49,690 50,386 51,135 51,475 51,494 52,114 52,525 52,741 53,564 53,750 

อัตราการเปลี่ยนแปลง
ข อ ง จ่ า น ว น
ผู้ประกันตน ในระบบ
ประกันสังคม (มาตรา 
33) 

    3.63 3.43 2.72 2.46 4.02 3.14 

จ่านวนผู้ประกันตนที่
ขอรั บประ โยชน์

1,357 1,262 1,065 3,182 1,832 2,428 1,286 1,827 1,495 1,455 
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ทดแทนกรณีว่างงาน
(สปจ.) 
อัตราการเปลี่ยนแปลง
ของผู้ ประกันตนที่
ขอรั บประ โยชน์
ทดแทนกรณีว่างงาน 

    35.00 92.39 20.75 -42.58 -18.40 -40.07 

จ่านวนผู้ประกันตนที่
ขึ้ นทะเบี ยนขอรั บ
ประโยชน์ ทดแทน
กรณีเลิกจ้าง (สจจ.) 

265 146 106 116 100 114 131 435 125 96 

อัตราการเปลี่ยนแปลง
ของผู้ประกันตนที่ขึ้น
ท ะ เ บี ย น ข อ รั บ
ประโยชน์ ทดแทน
กรณีเลิกจ้าง 

    -62.26 -21.92 23.58 275.00 25.00 -15.79 

ที่มา : ส่านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ่านวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
            =        จ่านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสปัจจุบัน –  

    จ่านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปีก่อน  X 100 
          จ่านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
 
ที่มา : ส่านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
            =        จ่านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสปัจจุบัน –  

      จ่านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน X 100 
          จ่านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
 
ที่มา : ส่านักงานจดัหางานจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
            =   จ่านวนผู้ประกันตน ที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสปัจจุบัน –  
       จ่านวนผู้ประกันตน ที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสเดียวกันปีก่อน X 100 
                 จ่านวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
 
 



                                    รายงานสถานการณ์แรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))      บทท่ี 2 
                                                    ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน                                                                                                             หน้า 2-8 

แผนภาพที่ 2-5  อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม มาตรา 33 
ผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดพิษณุโลก 

 
7) อัตราการบรรจุงาน 

 อัตราการบรรจุงานใช้ข้อมูลจากส่านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี้วัด
ที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของสภาวการณ์ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ่านวนต่าแหน่ง
งานว่างและจ่านวนผู้สมัครงาน โดยวิเคราะห์จากจ่านวนการบรรจุงาน เมื่อเทียบกับจ่านวนผู้สมัครงานและ
ต่าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส่านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จะพบว่าอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน
จังหวัดในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีอัตราร้อยละ 76.60 ซึ่งมีอัตราที่เพ่ิมขึ้นจาก
ไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มิถุนายน 2557) ที่มอัีตราร้อยละ 64.15 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 12.45 และอัตรา
การบรรจุงานต่อต่าแหน่งงานว่างจังหวัดในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีอัตราร้อยละ 
148.21 ซึ่งมีอัตราที่เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 119.73 
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 28.48 เมื่อเปรียบเทียบอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด ไตรมาส 2 ปี 2556 
(มกราคม – มีนาคม 2556) มีอัตราน้อยกว่าปี 2556 ที่อัตราร้อยละ 65.30 และอัตราการบรรจุงานต่อ
ต่าแหน่งงานว่างจังหวัด ไตรมาส 2 ปี 2556 (มกราคม – มีนาคม 2556) มีอัตราน้อยกว่าปี 2556 ที่อัตรา
ร้อยละ 26.58 
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ตารางท่ี 2-6 อัตราการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

จ่านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 1,300 1,893 4,183 766 977 1,368 

ผู้สมัครงานในจังหวัด 1,112 1,334 2,197 1,437 1,523 1,786 

จ่านวนต่าแหน่งงานว่าง 777 1,083 1,356 748 816 923 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด 116.91 141.90 190.40 53.31 64.15 76.60 

อัตราการบรรจุงานต่อต่าแหน่งงานว่างจังหวัด 167.31 174.79 308.48 102.41 119.73 148.21 

ที่มา : ส่านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด  

  =         ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 
                      ผูส้มัครงานในจังหวัด 

 
หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานต่อต่าแหน่งงานว่างจังหวัด  

  =     ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 
                  ต่าแหน่งงานว่างในจังหวัด 

 
แผนภาพที่ 2-6  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพิษณุโลก 
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8) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายที่ได้รับอนุญาตท่างานคงเหลือทั้งหมดต่อจ่านวนผู้มีงาน

ท่าทั้งหมด ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) คิดเป็นร้อยละ 0.08 ซึ่งมีอัตรามากกว่าไตร
มาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 0.03 มากกว่าร้อยละ 0.05 และอัตราการ
จ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ต่อจ่านวนผู้มีงานท่าทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 0.04 ซึ่งมี
อัตราน้อยลงจากไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 0.05 น้อยลงร้อยละ 
0.01 

 
ตารางท่ี 2-7 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

ผู้มีงานท่าในจังหวัด 487,224 497,311 490,679 488,240 482,960 493,010 

จ่านวนแรงงานต่างด้าวท่ีถูกกฎหมายท้ังหมดใน
จังหวัด 

360 381 398 382 133 382 

จ่านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว 
กัมพูชา) ในจังหวัด 

260 474 1,781 166 226 201 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ่านวนผู้มีงาน
ท่าท้ังหมดในจังหวัด 

0.07 0.08 0.08 0.08 0.03 0.08 

อัตราการจ้างงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว 
กัมพูชา) ในจังหวัด 

0.05 0.10 0.36 0.03 0.05 0.04 

ที่มา : ส่านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก, ส่านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ่านวนผู้มีงานท่าท้ังหมดของจังหวัด 

   =   จ่านวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด X 100 
                      ผู้มีงานท่าในจังหวัด 
 

หมายเหตุ : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 
    =   จ่านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติในจังหวัด X 100 

                 ผู้มีงานท่าในจังหวัด 
 
 
 
 
 
 



                                    รายงานสถานการณ์แรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))      บทท่ี 2 
                                                    ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน                                                                                                             หน้า 2-11 

แผนภาพที่ 2-7  อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก 

 

9) อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการ
ท างานของสถานประกอบการ  

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – 
มิถุนายน 2557) มีอัตราร้อยละ 1.27 ซึ่งมากกว่าไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตรา
ร้อยละ 0.67 มากกว่าร้อยละ 0.6 และอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท่างาน 
มีอัตราร้อยละ 9.21 ซึ่งมีมากกว่าไตรมาส 1 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 1.27 
มากกว่าร้อยละ 7.94 

 
ตารางที่ 2-8 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการ
ท างานของสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

จ่านวนสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

0 0 0 3 1 2 

จ่านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจคุ้มครอง
แรงงาน 

149 148 82 120 149 158 

จ่านวนสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการท่างาน 

2 10 1 2 1 7 
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จ่านวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจความ
ปลอดภัยในการท่างาน 

62 77 55 83 79 76 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงานของสถานประกอบการ 

0 0 0 2.50 0.67 1.27 

อัตรการปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตามกฎหมายความ
ปลอดภัยในการท่างาน 

3.23 12.99 1.82 2.41 1.27 9.21 

ที่มา : ส่านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด 
            =   จ่านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัด X 100 

                      จ่านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานในจังหวัด 
 
หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท่างานของสถานประกอบการในจังหวัด 
            =   จ่านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท่างานในจังหวัด X 100 

             จ่านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในการท่างานในจังหวัด 
 

แผนภาพที่ 2-8  อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยใน
การท างานของสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก 
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10) อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ  
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) ไม่มีข้อมูลการเกิดข้อพิพาท/ข้อขัดแย้งในสถาน

ประกอบการ 

11) อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนค่านวณจากจ่านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตาม

มาตรา 33,39 และ 40 ต่อจ่านวนผู้มีงานท่าของส่านักงานสถิติแห่งชาติ  ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – 
มิถุนายน 2557) คิดเป็นร้อยละ 18.91 มีอัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2557 
(มกราคม – มีนาคม 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 19.04 ลดลงร้อยละ 0.13 และขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส
เดียวกันของปีที่แล้ว (ไตรมาส 2 ปี 2556 ที่มีอัตราร้อยละ 17.49) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.42 ซึ่งจะเห็นว่ามีอัตรา
แรงงานที่เป็นผู้ประกันตนโดยเฉลี่ยเพิ่มหรือลดในแต่ละไตรมาสไม่แตกต่างกันมาก 

 
ตารางท่ี 2-9 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2/2555 3/2555 4/2555 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 

จ่ า น ว น
ผู้ ป ร ะ กั น ต น
มาตรา 33,39,40 
ในจังหวัด 

76,905 82,099 83,763 85,484 86,963 88,356 89,406 91,938 93,218 

จ่านวนผู้มีงานท่า
ในจังหวัด 

490,164 500,438 493,421 487,224 497,311 490,679 488,240 482,960 493,010 

อัตราแรงงานท่ี
เป็นผู้ประกันตน
ในจังหวัด 

15.69 16.41 16.98 17.55 17.49 18.01 18.31 19.04 18.91 

ที่มา : ส่านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก,ส่านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

   =    จ่านวนผู้ประกันตนมาตรา 33,39,40 ในจังหวัด  X 100 
 จ่านวนผู้มีงานท่าในจังหวัด 
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แผนภาพที่ 2-9  อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก 
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บทท่ี 3บทท่ี 3  

สถานการณ์แรงงาสถานการณ์แรงงานจังหวัดนจังหวัดพิษณุโลกพิษณุโลก  
 

 

 

1) ก าลังแรงงาน1) ก าลังแรงงาน  

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีประชากรรวมทั้งสิ้น 
จ านวน 854,813 คน เป็นชาย 420,223 คน (ร้อยละ 49.16) หญิง 434,590 คน (ร้อยละ 50.84) ข้อมูล
จากที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนมิถุนายน 2557 จากการส ารวจภาวะการท างานของ
ประชากร จ าแนกประชากรออกเป็นกลุ่มต่างๆ ตามส านักงานสถิติแห่งชาติแล้ว พบว่ามีประชากรในวัย
ท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) ทั้งสิ้น 738,906 คน (ร้อยละ 86.44 ของจ านวนประชากรทั้งหมด) โดยเป็นผู้อยู่
ในก าลังแรงงาน 498,148 คน และผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 240,758 คน 
 ในกลุ่มก าลังแรงงานปัจจุบัน จ าแนกเป็นผู้มีงานท า 493,010 คน คิดเป็นร้อยละ 98.97 ของผู้อยู่
ในก าลังแรงงานทั้งหมด ส่วนผู้ว่างงาน 4,448 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 0.89 และผู้ที่รอฤดูกาล 
690 คน คิดเป็นร้อยละ 0.14 
 ส่วนผู้มีงานท าระหว่างเพศในไตรมาส 2 ปี 2557 จะพบว่าเพศชายมีงานท ามากกว่าเพศหญิงอยู่ที่
จ านวน 55,726 คน ส่วนผู้ว่างงานของเพศชายมีจ านวน 1,302 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 29.27 
ของจ านวนผู้ว่างงานทั้งหมด และเพศหญิงมีจ านวน 3,146 คน คิดเป็นร้อยละ 70.73 
 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 1 ปี 2557 จ านวนผู้มีงานท าทั้งสิ้น 482,960 คน (ร้อยละ 99.01 ของ
ผู้อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด) จะพบว่าไตรมาส 2 ปี 2557 ก าลังแรงงานของผู้มีงานท าเพ่ิมข้ึน คิดเป็นร้อย
ละ 0.04 และอัตราการว่างงานเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 0.46 จากไตรมาส 1 ปี 2557 ที่มีอัตราการว่างงานร้อยละ 
0.43 
 
 
 
 
 
 
 
 

33..11    ก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงานก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงาน  
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โครงสร้างประชากรและก าลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
   

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตารางที่ 3-1 ประชากรและก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

       หนว่ย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 354,177.00 384,729.00 738,906.00 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 275,670.00 222,478.00 498,148.00 

      - ผู้มีงานท า 274,368.00 218,642.00 493,010.00 

      - ผู้ว่างงาน 1,302.00 3,146.00 4,448.00 

      - ผู้ที่รอฤดูกาล - 690.00 690.00 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 78,507.00 162,252.00 240,758.00 

      - ท างานบ้าน 1,449.00 75,682.00 77,132.00 

      - เรียนหนังสือ 29,046.00 42,688.00 71,734.00 

      - อ่ืนๆ 48,011.00 43,881.00 91,892.00 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
หมายเหตุ : ข้อมูลไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประชากรทั้งหมดประชากรทั้งหมด  
885544,,881133  คนคน  

 

ชาย 420,223 คน 
 

หญิง 434,590 คน 

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไปผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป  
738,738,906906  คนคน  

ผู้อยู่ในก าลังแรงงานผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  
449898,,148148  คนคน  

ผู้ไม่อยู่ในก าลัผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงานงแรงงาน  
240,758758  คนคน  

ผู้มีงานท าผู้มีงานท า  
493,010  คนคน  
((98.97%))  

ผู้ว่างงานผู้ว่างงาน  
4,448448  คนคน  
((0.89%))  

ท างานบ้านท างานบ้าน  
77,132132  คนคน  ((32.04%))  

เรียนหนังสือเรียนหนังสือ  
71,734734  คนคน  ((29.80%))  

อื่นๆอื่นๆ  
91,892892  คนคน  ((38.17%))  

ผู้ท่ีรอฤดูกาลผู้ท่ีรอฤดูกาล  
690690  คนคน  
((0.14%))  

ก าลังแรงงานก าลังแรงงาน
ปัจจุบันปัจจุบัน  
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แผนภาพที่ 3-1  เปรียบเทียบจ านวนผู้อยู่ในก าลังแรงงานและไม่อยู่ในก าลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 

2) การมีงานท า2) การมีงานท า  

2.1) ผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จ าแนกกลุ่มผู้มีงานท าในจังหวัดพิษณุโลก 
จ านวนทั้งสิ้น 493,010 คน ออกเป็นกลุ่มต่างๆ ตามสถานภาพการท างานแล้ว พบว่าผู้มีงานท าส่วนใหญ่
เป็นกลุ่มท างานส่วนตัวมากที่สุด จ านวนรวมทั้งสิ้น 183,351 คน (ร้อยละ 37.19) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 
2557  ทั้งสิ้น 8,039 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.89) รองลงมาได้แก่ กลุ่มลูกจ้างเอกชน 132,121 คน (ร้อยละ 
26.80) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2557 ทั้งสิ้น 2,999 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.06) และกลุ่มช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน 111,997 คน (ร้อยละ 22.72) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ผ่านมา จ านวน 1,182 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
0.22) ตามล าดับ  
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ตารางท่ี 3-2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

      หนว่ย : คน 
สถานภาพการ

ท างาน 
ไตรมาส 1 ปี 2557 ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
นายจ้าง 12,671 4,181 16,852 11,488 1,785 13,272 

ลูกจ้างรัฐบาล 28,699 22,159 50,859 27,183 25,086 52,269 
ลูกจ้างเอกชน 72,425 56,697 129,122 78,209 53,912 132,121 
ท างานส่วนตัว 107,752 67,560 175,312 113,412 69,939 183,351 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 41,225 69,590 110,815 44,077 67,920 111,997 
การรวมกลุ่ม - - - - - - 

รวม 262,772 220,188 482,960 274,368 218,642 493,010 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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2.2) ผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จ านวนผู้มีงานท าจ าแนกตาม
อุตสาหกรรม พบว่าผู้มีงานท าในภาคเกษตรกรรม จ านวน 209,556 คน  คิดเป็นร้อยละ 42.51 ของผู้มีงาน
ท าทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2557 จ านวน 549 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.77 จากจ านวน 209,007 
คน) ส่วนนอกภาคเกษตรกรรมมีผู้ท างาน จ านวน 283,454 คน ร้อยละ 57.50 ของผู้มีงานท าทั้งหมด 
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ผ่านมา จ านวน 9,500 คน (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.78 จากจ านวน 273,954 คน) 

เมื่อพิจารณาจ าแนกเป็นรายสาขาย่อย พบว่าในสาขานอกภาคเกษตรมีผู้ท างานมากที่สุด 
ได้แก่ สาขาการขายส่งขายปลีก จ านวน 79,484 คน (ร้อยละ 16.12 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด) 
รองลงมาได้แก่ สาขาการผลิต 44,660 คน (ร้อยละ 9.06) สาขาการก่อสร้าง 39,658 คน (ร้อยละ 8.04) 
สาขากิจกรรมโรงแรมและอาหาร 28,953 คน (ร้อยละ 5.87) สาขาการบริหารราชการและป้องกันประเทศ 
23,191 (ร้อยละ 4.70) ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3-3  ผู้มีงานท าจ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557)  
                  หน่วย : คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 124,637 84,919 209,556 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 124,637 84,919 209,556 

2. การประมง -  - 

นอกภาคเกษตรกรรม 149,730 133,724 283,454 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 2,646 - 2,646 

4. การผลิต 27,232 17,428 44,660 

5. การไฟฟา้ ก๊าซ และไอน้ า 386 850 1,236 

6. การจัดการน้ า บ าบัดน้ าเสีย 2,754 216 2,969 

7. การก่อสร้าง 30,521 9,137 39,658 

8. การขายส่ง การขายปลีก 32,568 46,916 79,484 

9. การขนส่ง ที่เก็บสินคา้ 5,153 200 5,354 

10. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 8,266 20,687 28,953 
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11. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1,999 302 2,301 

12. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 4,658 2,136 6,793 

13. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ - 104 104 

14. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 130 658 788 

15. การบริการและการสนับสนนุ 2,518 1,586 4,104 

16. การบริหารราชการและป้องกันประเทศ 15,122 8,069 23,191 

17. การศึกษา 5,699 11,117 16,817 

18. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 2,069 6,585 8,654 

19. ศิลปะความบนัเทิง นนัทนาการ 3,057 803 3,860 

20. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 4,299 4,387 8,686 

21. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 653 2,543 3,195 

22. องค์การระหว่างประเทศ - - - 

23. ไม่ทราบ - - - 

รวม 274,368 218,642 493,010 

  ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-3  เปรียบเทียบจ านวนผู้ท างานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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แผนภาพที่ 3-4  ผู้มีงานท าประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
2.3) ผู้มีงานท าจ าแนกตามอาชีพและเพศ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) พบว่าอาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด ได้แก่ 
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง จ านวน 192,860 คน คิดเป็นร้อยละ 39.12 (ของ
จ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2557 ร้อยละ 1.58 รองลงมาได้แก่ พนักงานบริการ
และพนักงานในร้านค้าและตลาด จ านวน 89,120 คน คิดเป็นร้อยละ 18.08 เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 
2557 ร้อยละ 0.65 และอาชีพผู้ปฎิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง จ านวน 
64,184 คน ร้อยละ 13.02 เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ผ่านมา ร้อยละ 1.42 ตามล าดับ 

 
ตารางที่  3-4  ผู้ มีงานท าจ าแนกตามอาชีพและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                  หน่วย : คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และ
ผู้จัดการ 

12,724 4,253 16,978 
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2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             8,957 12,207 21,164 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เกี่ยวข้อง 

7,619 4,881 12,499 

4. เสมียน 6,610 11,214 17,824 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  28,844 60,276 89,120 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 112,832 80,028 192,860 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอื่นๆ 
ที่เก่ียวข้อง 

50,650 13,534 64,184 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการประกอบ 

24,770 5,808 30,578 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 

21,362 26,440 47,803 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 

ยอดรวม 274,368 218,642 493,010 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-5 อาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด 5 อันดับแรกจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557)  
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2.4) ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีกลุ่มผู้มีงานท าจ าแนกออกตามระดับ
การศึกษาที่จบ พบว่ามีแรงงานที่มีการศึกษาในระดับต่ ากว่าประถมศึกษามากที่สุด จ านวน 162,221 (ร้อย
ละ 32.90 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด) รองลงมาคือ แรงงานที่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 
92,569 คน (ร้อยละ 18.78) และแรงงานที่จบการศึกษาตอนต้น จ านวน 81,486 คน (ร้อยละ 16.53) 
ตามล าดับ 

     
ตารางที่ 3-5  ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

               หนว่ย : คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไม่มีการศึกษา  2,269 3,544 5,813 

 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  85,994 76,227 162,221 

 3.  ประถมศึกษา  53,981 38,588 92,569 

 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  50,503 30,983 81,486 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  40,899 29,103 70,002 

      -  สายสามัญ  26,936 17,910 44,847 

      -  สายอาชีวศึกษา  13,771 11,193 24,964 

      -  สายวิชาการศึกษา  191 - 191 

 6.  มหาวิทยาลัย  40,723 40,197 80,919 

      -  สายวิชาการ  23,774 24,090 47,864 

      -  สายวิชาชีพ  13,653 10,386 24,039 

      -  สายวิชาการศึกษา  3,295 5,720 9,016 

 7.  อ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  274,368 218,642 493,010 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
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แผนภาพที่ 3-6 สัดส่วนของผู้ท างานจ าแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 

3) การว่างงาน3) การว่างงาน  
ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีผู้ว่างงานจ านวนทั้งสิ้น 

4,448 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับร้อยละ 0.89 เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2557 ที่มีอัตราการ
ว่างงานร้อยละ 0.43 เมื่อพิจารณากลุ่มผู้ว่างงานจ าแนกตามเพศแล้ว พบว่าเพศชายจะมีอัตราการว่างงาน
น้อยกว่าเพศหญิง โดยเพศชายมีอัตราการว่างงานร้อยละ 29.27 และเพศหญิงมีอัตราการว่างงานร้อยละ 
70.73 ซึ่งถือว่าค่อนข้างมาก 
 
ตารางที่ 3-6 จ านวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หน่วย : คน 

รายละเอียด 
ไตรมาส 1 ปี 2557 ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ก าลังแรงงาน 264,797 223,016 487,813 275,670 222,478 498,148 

จ านวนผู้ว่างงาน 997 1,111 2,107 1,302 3,146 4,448 
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อัตราการว่างงาน 47.32 52.73 0.43 29.27 70.73 0.89 
ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 
หมายเหต ุ: อัตราการว่างงานรวม = (ผู้ไม่มีงานท า/ก าลังแรงงานรวม) x 100    
  อัตราการว่างงานแยกตามเพศ = (ผู้ไม่มีงานท า/จ านวนผู้ว่างงานทั้งหมด) x 100 
 
แผนภาพที่ 3-7  เปรียบเทียบอัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
4) แรงงานนอกระบบ4) แรงงานนอกระบบ  

  4.1)  แรงงานนอกระบบจ าแนกตามอุตสาหกรรม 

 จากข้อมูลล่าสุดของส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ในไตรมาส 2 ปี 2557 พบว่าผู้มีงาน
ท าซึ่งเป็นแรงงานนอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) จ านวนทั้งสิ้น 331,606 คน คิดเป็นร้อยละ 67.26 
ของผู้มีงานท าทั้งหมด ส่วนใหญ่เป็นแรงงานในภาคเกษตร โดยเป็นแรงงานในสาขาเกษตรกรรม การล่าสัตว์ 
และป่าไม้ จ านวน 194,019 คน (ร้อยละ 58.51 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) ในขณะที่แรงงานนอก
ภาคเกษตรนั้น มีจ านวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก 
จ านวน 49,584 (ร้อยละ 14.95 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) สาขากิจกรรมโรงแรม และอาหาร 
27,084 คน (ร้อยละ 8.17) และการก่อสร้าง 23,620 (ร้อยละ 7.12) ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 3-7  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                   หน่วย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
1.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 105,603 88,416 194,019 
2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - 
3.  การผลิต 9,089 11,423 20,513 
4.  การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า - - - 
5.  การจัดหาน้ า บ าบัดน้ าเสีย 212 510 722 
6.  การก่อสร้าง 19,061 4,558 23,620 
7.  การขายส่ง การขายปลีก 24,556 25,028 49,584 
8.  การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 500 - 500 
9.  กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 7,831 19,253 27,084 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 246 - 246 
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย - 118 118 
12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 1,015 366 1,381 
13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - - - 
14.  การบริหารและการสนับสนุน 146 1,669 1,816 
15.  การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 2,240 463 2,703 
16.  การศึกษา - 680 680 
17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห์ - 467 467 
18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 1,782 319 2,100 
19.  กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 2,099 3,753 5,852 
20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 201 201 
21.  องค์การระหว่างประเทศ - - - 
22.  ไม่ทราบ - - - 

รวม 174,382 157,224 331,606 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2556 
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แผนภาพที่ 3-8 แรงงานนอกระบบจ าแนกประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
  4.2)  แรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาชีพ 

  จากข้อมูลล่าสุดของส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ในไตรมาส 2 ปี 2557 พบว่าอาชีพที่
มีแรงงานนอกระบบท างานอยู่มากที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  และ
การประมง จ านวน 184,789 (ร้อยละ 55.73 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) พนักงานบริการและพนักงาน
ในร้านค้าและตลาด  67,060 คน (ร้อยละ 20.22) และผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจ
อ่ืนๆที่เก่ียวข้อง  35,543 คน (ร้อยละ 10.72) ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3-8  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หน่วย : คน 

ประเภทอาชีพ 
จ านวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 6,024 1,247 7,271 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             1,142 430 1,572 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่ 4,290 605 4,895 
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เกี่ยวข้อง 

4. เสมียน 245 2,961 3,205 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  25,654 41,406 67,060 

6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  และการประมง 100,432 84,357 184,789 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้อง 

22,841 12,703 35,543 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ 

1,634 720 2,354 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 

12,121 12,794 24,916 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 

ยอดรวม 174,382 157,224 331,606 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2556 

 
แผนภาพที่ 3-9  แรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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  4.3)  แรงงานนอกระบบจ าแนกตามการศึกษา 

  จากข้อมูลล่าสุดของส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ในไตรมาส 2 ปี 2557 พบว่ามีจ านวน
ผู้มีงานท าที่มีการศึกษาในระดับต่ ากว่าประถมศึกษามากที่สุด จ านวน 131,124 (ร้อยละ 39.54 ของจ านวน
แรงงานนอกระบบทั้งหมด) รองลงมา คือ แรงงานที่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 66,548 คน 
(ร้อยละ 20.07) และแรงงานที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 56,544 คน (ร้อยละ 17.05) 
ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3-9 จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
จ านวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไม่มีการศึกษา  799 4,857 5,656 

 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  63,007 68,117 131,124 

 3.  ประถมศึกษา  36,049 30,499 66,548 

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน้  34,941 21,602 56,544 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  27,774 18,054 45,827 

      -  สายสามัญ  22,797 12,172 34,968 

      -  สายอาชีวศึกษา  4,977 5,882 10,859 

      -  สายวชิาการศึกษา  - - - 

 6.  มหาวิทยาลัย  11,813 14,095 25,907 

      -  สายวชิาการ  3,799 7,666 11,465 

      -  สายวชิาชีพ  7,766 5,182 12,947 

      -  สายวชิาการศึกษา  248 1,247 1,495 

 7.  อื่น ๆ  - - - 

 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  174,382 157,224 331,606 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2556 
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แผนภาพที่ 3-10  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
  4.4)  แรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาย ุ
  จากข้อมูลล่าสุดของส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ในไตรมาส 2 ปี 2557 พบว่าผู้มีงาน
ท าในกลุ่มอายุแรงงานระหว่าง 45-49 ปี มีจ านวนมากที่สุด 55,152 คน (ร้อยละ 16.63 ของจ านวน
แรงงานนอกระบบทั้งหมด) รองลงมาคือ กลุ่มอายุระหว่าง 50-54 ปี จ านวน 46,981 คน (ร้อยละ 14.17) 
และกลุ่มอายุระหว่าง 55-59 ปี จ านวน 42,949 คน (ร้อยละ 12.95) ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3-10 จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอายุจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หน่วย : คน 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 

15-19 ปี 3,737 1,544 5,281 

20-24 ปี 14,218 6,983 21,201 

25-29 ปี 16,309 13,455 29,764 

30-34 ปี 17,395 8,068 25,463 
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35-39 ปี 15,860 16,068 31,928 

40-44 ปี 14,853 15,749 30,602 

45-49 ปี 27,213 27,939 55,152 

50-54 ปี 21,066 25,915 46,981 

55-59 ปี 21,411 21,538 42,949 

60 ปี ขึ้นไป 22,321 19,965 42,286 

รวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2556 

 
แผนภาพที่ 3-11  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอายุจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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1) การจัดหางานในจังหวัด1) การจัดหางานในจังหวัด  

1.1) ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามเพศ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงาน
จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จ านวน 923 อัตรา เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 1 ปี 2557 ที่มีต าแหน่งงานว่าง จ านวน 
816 อัตรา เพ่ิมข้ึนจ านวน 107 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 11.60  (ของจ านวนต าแหน่งงานว่างทั้งหมดของไตร
มาส 2 ปี 2557)  

ส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส 2 ปี 2557 มีจ านวน 1,786 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 
ปี 2557 ที่มีจ านวน 1,523 คน เพ่ิมขึ้นจ านวน 263 คน คิดเป็นร้อยละ 14.73 (ของจ านวนผู้ลงทะเบียน
สมัครงานทั้งหมดของไตรมาส 2 ปี 2557)  

ส าหรับผู้ที่ได้รับการบรรจุงานในไตรมาส 2 ปี 2557 มีจ านวน 1,368 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 
1 ปี 2557 ที่มีจ านวน 977 คน เพ่ิมขึ้นจ านวน 391 คน คิดเป็นร้อยละ 28.58 (ของจ านวนบรรจุงาน
ทั้งหมดของไตรมาส 2 ปี 2557) 

เมื่อเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหว่างเพศชายและเพศหญิงในไตรมาส 2 ปี 
2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) แล้ว พบว่าต าแหน่งงานว่างส่วนใหญ่จะเน้นรับเพศชายมากกว่าเพศ
หญิง โดยมีต าแหน่งงานว่างส าหรับเพศชาย 201 อัตรา (ร้อยละ 21.78 ของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด) 
ในขณะที่มีต าแหน่งงานว่างส าหรับเพศหญิงมีจ านวน 115 อัตรา (ร้อยละ 12.46) และต าแหน่งงานว่างไม่
ระบุเพศ จ านวน 607 อัตรา (ร้อยละ 65.76) ส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่า
เพศชาย ซึ่งเพศหญิงมีจ านวน 1,004 คน (ร้อยละ 56.22) และเพศชาย จ านวน 782 คน (ร้อยละ 43.78)  
ส าหรับการบรรจุงานเพศหญิงมีการบรรจุงานมากกว่าเพศชาย โดยเพศหญิงมีการบรรจุงานจ านวน 799 
คน คิดเป็นร้อยละ 58.41 ส่วนเพศชายมีการบรรจุงานจ านวน 569 คน คิดเป็นร้อยละ 41.60 
 
ตารางที่ 3-11  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามเพศจังหวัด
พิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

ไตรมาส 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 ปี 2557 
2 ปี 2557 

44 
201 

78 
115 

694 
607 

816 
923 

578 
782 

945 
1,004 

1,523 
1,786 

337 
569 

640 
799 

977 
1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

33..22    การจัดหางานและส่งเสริมการมีงการจัดหางานและส่งเสริมการมีงานท าานท า  
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แผนภาพที่  3-12 ต าแหน่งงานว่าง  แยกตามเพศจังหวัดพิษณุโลก  ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
แผนภาพที่ 3-13 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน แยกตามเพศจังหวัด
พิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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แผนภาพที่ 3-14  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 2557 

 
1.2) ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามอุตสาหกรรม 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกต าแหน่งงานว่างส่วน
ใหญ่ร้อยละ 100 เป็นงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยประเภทการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยาน
ยนต์ และจักรยานยนต์ เป็นประเภทอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด 415 อัตรา (ร้อยละ 44.96 
ของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 139 อัตรา (ร้อยละ 
15.06) และประเภทกิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 128 อัตรา (ร้อยละ 13.87) ตามล าดับ 

การบรรจุงาน ส่วนใหญ่เป็นงานนอกภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 0.15 พบว่าประเภท
อุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานมากที่สุดได้แก่  การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และ
จักรยานยนต์ จ านวน 598 คน (ร้อยละ 43.71 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การผลิต จ านวน 
291 คน (ร้อยละ 21.27) และกิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน จ านวน 135 คน (ร้อยละ 9.87) 
ตามล าดับ 
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ตารางท่ี 3-12  ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 

ภาคเกษตรกรรม - 2 

1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง - 2 

นอกภาคเกษตรกรรม 923 1,366 

2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหนิ  10 10 

3.  การผลิต 104 291 

4.  ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบการปรับอากาศ - 4 

5. การจัดการน้ า การจัดการน้ าเสยีและของเสยีรวมถึงกิจกรรมที่
เกี่ยวข้อง 

8 5 

6.  การก่อสร้าง 33 81 

7.  การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต ์และรถจักรยานยนต์  415 598 

8.  การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 8 20 

9.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 139 120 

10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 32 30 

11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 15 19 

12.  กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย ์ 4 13 

13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 1 7 

14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 128 135 

15.  การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาค
บังคับ 

3 5 

16.  การศึกษา 2 6 

17.  กิจกรรมด้านดา้นสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห ์ 16 13 

18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ - - 

19.  กิจกรรมการบริการดา้นอ่ืนๆ 5 9 

20.  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และ
บริการที่ท าขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือนฯ ซึ่งไม่สามารถจ าแนกกิจกรรมได้
อย่างชัดเจน 

- - 
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21.  กิจกรรมขององค์กรระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - 

รวม 923 1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-15  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-23 

แผนภาพที่ 3-16  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานมากที่สุด จ าแนก
ตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
1.3) ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีสาขาอาชีพที่มี
ต าแหน่งงานว่างมากที่สุด ได้แก่ อาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 238 อัตรา (ร้อยละ 25.79 ของต าแหน่งงาน
ว่างทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 216 อัตรา (ร้อยละ 23.40) 
และช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง 149 อัตรา (ร้อยละ 16.14) ตามล าดับ 

ส่วนสาขาอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานมากที่สุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายใน
ร้านค้าและตลาด จ านวน 453 คน (ร้อยละ 25.36 ของผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ 
อาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 348 คน (ร้อยละ 19.48) และอาชีพเสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 286 คน (ร้อยละ 
16.01) ตามล าดับ 

ส าหรับการบรรจุงานนั้น พบว่าอาชีพงานพ้ืนฐาน ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด จ านวน 402 
คน (ร้อยละ 29.39 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อาชีพพนักงานบริการ พนักงานขายใน
ร้านค้าและตลาด จ านวน 382 คน (ร้อยละ 27.92) และอาชีพเสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 176 คน (ร้อยละ 
12.87) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 3-13  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ,
ผู้จัดการ 

14 60 21 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพดา้นตา่งๆ 53 117 81 
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏบิัติงานที่เก่ียวข้อง 149 204 165 
4. เสมียน เจ้าหน้าที ่ 124 286 176 
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ
ตลาด 

216 453 382 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง 
(แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 

1 12 10 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 88 198 92 
8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร
และปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

40 108 39 

9. อาชีพงานพื้นฐาน 238 348 402 
10. ผู้ฝึกงาน    

รวม 923 1,786 1,368 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-17 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามสาขา
อาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 

1.4)  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีต าแหน่งงานว่างตาม
ระดับการศึกษามีแรงงานที่จบการศึกษาในระดบัมัธยมศึกษาที่สุด 266 อัตรา (ร้อยละ 28.82 ของต าแหน่ง
งานว่างทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ระดับ ปวช. 169 อัตรา (ร้อยละ 18.31) และระดับปริญญาตรี 137 อัตรา 
(ร้อยละ 14.84) ตามล าดับ 

ส่วนผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 
691 คน (ร้อยละ 38.69 ของผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ระดับปริญญาตรี 555 คน 
(ร้อยละ 31.08) และระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า 270 คน (ร้อยละ 15.12) ตามล าดับ 

ส าหรับการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากที่สุด 510 
คน (ร้อยละ 37.28 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ระดับปริญญาตรี 468 คน (ร้อยละ 34.21) 
และระดับ ปวส. 189 คน (ร้อยละ 13.82) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 3-14 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง  

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

 (คน) 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า  94 270 119 

มัธยมศึกษา 266 691 510 

ปวช. 169 103 78 

     - พาณิชย์ 1 55 40 

     - ช่าง 5 33 31 

     - อ่ืนๆ 163 15 7 

ปวส. 169 162 189 

     - พาณิชย์ 1 88 118 

     - ช่าง 2 72 64 

     - อ่ืนๆ 166 2 7 

อนุปริญญา 88 4 1 

ปริญญาตรี 137 555 468 

ปริญญาโท - 1 3 

ปริญญาเอก - - - 

อ่ืน ๆ - - - 

รวม 923 1,786 1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-18 ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก จ าแนก
ตามวุฒกิารศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
แผนภาพที่ 3-19  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง จ าแนกตามวุฒิการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-28 

1.5) ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน  จ าแนกตามอายุ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกต้องการต าแหน่งงานว่าง
ที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากที่สุด จ านวน 310 อัตรา (ร้อยละ 33.59 ของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด) 
รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 260 อัตรา (ร้อยละ 28.17) และอายุระหว่าง 30-39 ปี 
จ านวน 188 อัตรา (ร้อยละ 20.37) ตามล าดับ 

ผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากที่สุด จ านวน 
782 คน (ร้อยละ 43.78 ของผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 30-39 ปี 
จ านวน 394 คน (ร้อยละ 22.06) และอายุระหว่ง 25-29 ปี จ านวน 321 คน (ร้อยละ 17.97) ตามล าดับ 

ส่วนการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากที่สุด จ านวน 
522 คน (ร้อยละ 38.16 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 401 
คน (ร้อยละ 29.31) และอายุระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 327 คน (ร้อยละ 23.90) ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 3-15  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอายุ
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  

 

อายุ  
(ปี) 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

15-17 - 1 - 

18-24 310 782 522 

25-29 260 321 401 

30-39 188 394 327 

40-49 121 210 87 

50-59 44 78 29 

60 ปี ขึ้นไป - - 2 

รวม 923 1,786 1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-29 

แผนภาพที่  3-20 การบรรจุงาน จ าแนกตามอายุจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถนุายน 2557) 

  

2) การจัดหางานต่างประเทศ2) การจัดหางานต่างประเทศ  

2.1) จ านวนแรงงานไทยทีล่งทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานในต่างประเทศ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีแรงงานในจังหวัดพิษณุโลกที่แจ้งความ
ประสงค์ไปในท างานต่างประเทศ จ านวน 50 คน เป็นชาย 32 คน (ร้อยละ 64.00 ของแรงงานทั้งหมด 50 
คน) และหญิง 18 คน (ร้อยละ 36.00) แรงงานที่ไปลงทะเบียนส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา 30 
คน (ร้อยละ 60.00) รองลงมาคือ ระดับประถมศึกษา 18 คน (ร้อยละ 36.00) และระดับ ปวช. ปวส. ปวท. 
อนุปริญญาตรี 2 คน (ร้อยละ 4.00) ตามล าดับ 

ส าหรับแรงงานชายที่แจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 ของแรงงานชายทั้งหมด 32 คน รองลงมาได้แก่ ระดับ 
ประถมศึกษา จ านวน 10 คน ร้อยละ 31.25 และระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จ านวน 2 คน ร้อย
ละ 6.25 ส่วนแรงงานหญิงที่แจ้งความประสงค์ ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จ านวน 10 คน 
ร้อยละ 55.56 ของแรงงานหญิงทั้งหมด 18 คน รองลงมาระดับประถมศึกษา จ านวน 8 คน ร้อยละ 44.44  
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ตารางที่ 3-16  จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ 
จ าแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

ร้อยละ (%) 
ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา 10 8 18 36.00 
มัธยมศึกษา 20 10 30 60.00 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 2 - 2 4.00 
ปริญญาตรี - - -  
ปริญญาโท - - -  
ปริญญาเอก - - -  

รวม 32 18 50 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-21  สัดส่วนของแรงงานไทยที่แจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนก
ตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  
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2.2) จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) การอนุมัติให้แรงงานไทยไปท างาน
ต่างประเทศในจังหวัดพิษณุโลก นั้น พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น 116 คน เมื่อพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่า  
ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry คือ กลับไปท างานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญาจ านวน 114 คน 
(ร้อยละ 98.28) ส่วนเดินทางไปด้วยตนเองมีจ านวน 2 คน (ร้อยละ 1.72) ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3-17  จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามวิธีการ
เดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

                      หน่วย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
Re-Entry 114 98.28 
เดินทางด้วยตนเอง 2 1.72 
นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 
นายจ้างพาไปท างาน - - 
กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 116 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-22  สัดส่วนของแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม
วิธีการเดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3) ภูมิภาคที่แรงงานไทยเดินทางไปท างาน 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) แรงงานไทยที่เดินทางไปท างาน
ต่างประเทศตามที่ได้รับอนุญาต ส่วนใหญ่จะไปท างานในภูมิภาคเอเซียมากที่สุด จ านวน 48 คน คิดเป็น
ร้อยละ 41.38 ของแรงงานไทยที่ไปท างานต่างประเทศทั้งหมด รองลงมาคือ ภูมิภาคอ่ืน ๆ (ยุโรป,อเมริกา) 
จ านวน 32 คน (ร้อยละ 27.59) ภูมิภาคแอฟริกา จ านวน 20 คน (ร้อยละ 17.24) และภูมิภาคตะวันออก
กลาง จ านวน 16 คน (ร้อยละ 13.79) ตามล าดับ  
 
ตารางท่ี 3-18  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไป
ท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หน่วย: คน 

ภูมิภาค 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 
เอเซีย 48 41.38 
ตะวันออกกลาง 16 13.79 
แอฟริกา 20 17.24 
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ภูมิภาคอ่ืน ๆ (ยุโรป,อเมริกา) 32 27.59 
รวม 116 100.00 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-23  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่
ไปท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33) แรงงานต่างด้าว) แรงงานต่างด้าว  

3.1) จ านวนคนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างานคงเหลือ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีคนต่างด้าวที่ได้รับ
อนุญาตท างานคงเหลือทั้งสิ้นจ านวน 382 คน เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 1 ปี 2557 ที่มีจ านวน 133 คน (เพ่ิมขึ้น
249 คน คิดเป็นร้อยละ 187.22) 

กลุ่มคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) ส่วน
ใหญ่เป็นคนเข้าเมืองถูกกฎหมายประเภทชั่วคราว จ านวน  291 คน (ร้อยละ 76.18 ของคนต่างด้าวเข้า
เมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. จ านวน 63 คน (ร้อยละ 
16.49)  และประเภทส่งเสริมการลงทุน จ านวน 28 คน (ร้อยละ 7.33) ตามล าดับ 
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ตารางที่  3-19  จ านวนคนต่างด้าวที่ถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ประเภทการได้รับอนุญาต 
จ านวน (คน) 

ไตรมาส 1 ปี 2557 ไตรมาส 2 ปี 2557 

1. ประเภทตลอดชีพ - - 

2. ประเภทส่งเสริมการลงทุน 3 28 

3. ประเภทชั่วคราว 107 291 

4. ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. 23 63 

รวม 133 382 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพที่  3-24  จ านวนคนต่างด้าวที่ถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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แผนภาพที่  3-25  เปรียบเทียบจ านวนคนต่างด้าวที่ถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการ
ได้รับอนุญาตจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 2557 

 
เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่

เข้ามาท างานมากท่ีสุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) พบว่า
ประเภทอาชีพเข้ามาท างานมากที่สุด คือ ประเภทผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ (ครู ,อาจารย์ใน
สถาบันการศึกษา) จ านวน 286 คน (ร้อยละ 74.87) รองลงมาคือ ผู้ปฏิบัติงานซึ่งมิอาจสามารถจัดประเภท
อาชีพได้ จ านวน 63 คน (ร้อยละ 16.49) และผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ จ านวน 28 คน (ร้อย
ละ 7.33) และผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ,ที่ปรึกษา,ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 4 คน 
(ร้อยละ 1.05) ตามล าดับ 

ส่วนสัญชาติที่เข้ามาท างานมากท่ีสุด คือ สัญชาติฟิลิปปินส์ จ านวน 132 คน (ร้อยละ 34.55) 
รองลงมาคือ สัญชาติอ่ืนๆ จ านวน 105 คน (ร้อยละ 27.49) ตามล าดับ 
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ตารางที่ 3-20  เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทอาชีพ และ
สัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญี่ป
ุ่น 

ไท
ยใ

หญ
่ 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
่า 

อเ
มร

ิกัน
 

จีน
 

ไต
้หว

ั่น 

ฟิล
ิปป

ินส
์ 

ออ
สเ

ตร
เลี

ย 

สัญ
ชา

ติอ
ื่น 

ๆ 

รวม 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการ
ระดับอาวุโส ผู้จัดการ,ท่ีปรึกษา
,ผู้เชีย่วชาญ 

  1 1       2 4 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ (ครู,
อาจารย์ในสถาบันการศึกษา) 

14  30 4 25 4 22  132 6 49 286 

3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

          1 1 

4.เสมียน,เจ้าหน้าท่ี            - 
5.พนักงานบริการ พนักงานขายใน
ร้านค้าและตลาด 

           - 

6.ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตร
และประมง (แปรรูปขั้นพ้ืนฐาน) 

           - 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ
ต่างๆ 

1   14       13 28 

8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุม
เครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบการ 

           - 

9.อาชีพงานพื้นฐาน            - 
T ผู้ฝึกงาน            - 
X ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัด
ประเภทได ้

 8    15     40 63 

รวม 15 8 31 19 25 19 22 - 132 6 105 382 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-26  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย แยกตามประเภทอาชีพ (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) 
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 

3.2) จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) กลุ่มแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 
สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ที่ยื่นค าขอรับใบอนุญาตท างาน ที่ได้รับอนุญาตให้ท างานได้ตามมติ
คณะรัฐมนตรีนั้น เป็นแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตให้มาท างานเป็นการชั่วคราว เพ่ือทดแทนการขาด
แคลนแรงงานระดับล่างในประเทศไทย  แรงงานในกลุ่มนี้มี 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว และกัมพูชา จังหวัด
พิษณุโลกมีจ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับใบอนุญาตท างานทั้งสิ้น จ านวน 201 คน ลดลงจากไตรมาส 1 ปี 
2557 ที่มีแรงงานที่ได้รับใบอนุญาตท างาน 226 คน ลดลงจ านวน 25 คน หรือคิดเป็นอัตราการลดลงร้อย
ละ 11.06 

เมื่อพิจารณารายสัญชาติ พบว่าแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายส่วนใหญ่มีสัญชาติพม่า จ านวน 
167 คน คิดเป็นร้อยละ 83.08 รองลงมาได้แก่ สัญชาติกัมพูชา จ านวน 30 คน ร้อยละ 14.93 และลาว 
จ านวน 4 คน ร้อยละ 1.99 
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ตารางที่ 3-21  จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) ที่ได้รับ
อนุญาตท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 2557 

หน่วย: คน 

ปี 
สัญชาติ (คน) 

รวมทั้งสิ้น 
พม่า ลาว กัมพูชา 

ไตรมาส 1 ปี 2557 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

 

224 
167 

- 
4 

2 
30 

226 
201 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-27  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) ที่ได้รับอนุญาต
ท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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แผนภาพที่ 3-28  เปรียบเทียบแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) ที่
ได้รับอนุญาตท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 2557  

 
 

4) การส่งเสริมการมีงานท า4) การส่งเสริมการมีงานท า  

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการมี
งานท า ทั้งหมด 24 ครั้ง โดยเป็นการแนะแนวอาชีพมากที่สุดคือ 18 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 75.00 ของ
กิจกรรมที่จัดทั้งหมด รองลงมาคือ การประสานให้เกิดการรับงานไปท าที่บ้าน 3 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 12.50 
ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 2 ครั้ง ร้อยละ 8.33 และส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 1 ครั้ง 
ร้อยละ 4.17 

ทั้งนี้ ผู้ได้รับผลประโยชน์จากการจัดกิจกรรมการส่งเสริมการมีงานท า จ านวนทั้งสิ้น 2,840 คน 
แบ่งเป็นชาย 1,287 คน (คิดเป็นร้อยละ 45.32 ของผู้ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด) และหญิง 1,553 คน 
(ร้อยละ 54.68) โดยกิจกรรมท่ีมีผู้ได้รับผลประโยชน์มากที่สุด ได้แก่ การแนะแนวอาชีพ จ านวน 2,552 คน 
(คิดเป็นร้อยละ 89.86 ของผู้ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด) รองลงมาคือ กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพ
อิสระ จ านวน 258 คน (ร้อยละ 9.08) ประสานให้เกิดการรับงานไปท าที่บ้าน จ านวน 19 คน (ร้อยละ 
0.67) และส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ จ านวน 11 คน (ร้อยละ 0.39) 
 
 
 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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ตารางที่ 3-22  กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าจ าแนกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ จ านวนครั้ง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 

เพื่อส่งเสริมการมีงานท า ที่จัด
กิจกรรม 

ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ 
   1 . 1  โครงการแนะแนวอาชีพก่ อน เข้ าสู่
ตลาดแรงงาน (กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้
นักเรียน นักศึกษา) 
   1.2 โครงการแนะแนวอาชีพเพ่ือการมีงานท า 
(กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณี
ว่างงานและประชาชนทั่วไป) 
   1.3 โครงการแนะแนวอาชีพ (กิจกรรมแนะ
แนวอาชีพให้ทหารกองประจ าการที่จะปลดเป็น
ทหารกองหนุน) 
   1.4 โครงการสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ 
(กิจกรรมอาสาสมัครเครือข่ายแนะแนวอาชีพ) 
   1.5 โครงการศูนย์ตรีเทพเพ่ือการจ้างงานครบ
วงจร 
   1.6 โครงการแนะแนวอาชีพเพ่ือการมีงานท า 
(กิจกรรมแนะแนวอาชีพระดับหมู่บ้าน) 

18 
3 
 
 

3 
 
 

1 
 
 

1 
 

3 
 

7 
 

1,219 
93 

 
 

334 
 
 

311 
 
 

7 
 

76 
 

398 
 

1,333 
111 

 
 

535 
 
 

- 
 
 

28 
 

148 
 

511 
 

2,552 
204 

 
 

869 
 
 

311 
 
 

35 
 

224 
 

909 
 

2.มหกรรมอาชีพ - - - - 
3.ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 2 58 200 258 
4.ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 
5.อบรมผู้รับงาน/ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน 
6.ประสานให้เกิดการรับงานไปท าที่บ้าน 

1 
- 
3 

6 
- 
4 

5 
- 

15 

11 
- 

19 

รวม 24 1,287 1,553 2,840 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-29  เปรียบเทียบจ านวนผู้ได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท า 
แยกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

55) ) จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างจ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง  

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (มกราคม – มีนาคม 2557) ข้อมูลจากส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก
จ านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง จ านวน 96 คน ซึ่งลดลงจากไตรมาส 
1 ปี 2557 ที่มีจ านวน 125 คน ลงลงจ านวน 29 คน 
 
ตารางท่ี 3-23  จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 2557 

 

ปี จ านวน (คน) 
ไตรมาส 1 ปี 2557 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

125 
96 

  
รวม 221 

      ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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1) การพัฒนาฝีมือแรงงาน1) การพัฒนาฝีมือแรงงาน  

1.1) การฝึกเตรียมเข้าท างาน 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก ได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานใน
รูปแบบต่างๆ ได้แก่  การฝึกเตรียมเข้าท างาน  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  และการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ    ขณะเดียวกัน
เป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
จ านวน 165 คน  โดยมีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างานใน 5 กลุ่มอาชีพ จากทั้งหมด 7 กลุ่มอาชีพ โดย
กลุ่มที่มีการฝึกเตรียมเข้าท างานมากที่สุด ได้แก่ กลุ่มธุรกิจและบริการ มีผู้เข้ารับการฝึกฯ จ านวน 58 คน 
รองลงมาคือ กลุ่มช่างเครื่องกล มีผู้ เข้ารับการฝึกฯ จ านวน 56 คน กลุ่มช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ มีผู้เข้ารับการฝึกฯ จ านวน 27 คน กลุ่มช่างอุตสาหกรรม มีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 17 คน 
และกลุ่มช่างก่อสร้าง มีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 7 คน ตามล าดับ 

ส่วนผู้ผ่านการฝึกมีเฉพาะกลุ่มธุรกิจและบริการ จ านวน 30 คน ส่วนกลุ่มอ่ืนๆ ยังไม่มีการ
รายงานผลของผู้ผ่านการฝึกอาชีพ เนื่องจากอยู่ระหว่างการฝึกสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

 
ตารางที่ 3-24 การฝึกเตรียมเข้าท างานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                       หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง 7 - 
2. ช่างอุตสาหการ 17 - 
3. ช่างเครื่องกล 56 - 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 27 - 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริการ 58 30 

รวม 165 30 
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

33..33    การพัฒนาศักยภาพแรงงานการพัฒนาศักยภาพแรงงาน  
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แผนภาพที่ 3-30  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ าแนกตาม
กลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
1.2) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานทั้งสิ้น 859 คน เมื่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่ากลุ่มธุรกิจและบริการมีการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานสูงสุด จ านวน 489 คน ร้อยละ 56.93 ของจ านวนผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด รองลงมาคือ กลุ่มอาชีพ
ช่างอุตสาหกรรม จ านวน 165 คน ร้อยละ 19.21 และกลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จ านวน 80 คน ร้อยละ 
9.31 กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 75 คน ร้อยละ 8.73 และกลุ่มอาชีพช่าง
ก่อสร้าง จ านวน 50 คน ร้อยละ 5.82 ตามล าดับ 

ส่วนผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมี จ านวน 807 คน  คิดเป็นร้อยละ 93.95 ของผู้เข้ารับ
การฝึกยกระดับท้ังหมด  
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ตารางที่ 3-25  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  
               หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง 50 30 

2. ช่างอุตสาหกรรม 165 145 

3. ช่างเครื่องกล 80 77 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 75 75 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 489 480 

รวม 859 807 
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-31  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  จ าแนก
ตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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2) การทดสอบฝีมือแรงงาน2) การทดสอบฝีมือแรงงาน  

 ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีผู้เข้ารับทดสอบฝีมือแรงงานกับ
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก จ านวนทั้งหมด 186 คน โดยกลุ่มช่างก่อสร้าง มีผู้เข้ารับการ
ทดสอบมากที่สุด จ านวน 70 คน (คิดเป็นร้อยละ 37.63 ของผู้เข้ารับการทดสอบทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ 
กลุ่มธุรกิจและบริการ จ านวน 50 คน (ร้อยละ 26.88) และกลุ่มช่างเครื่องกล จ านวน 40 คน (ร้อยละ 
21.51) กลุ่มช่างอุตสาหกรรม จ านวน 23 คน (ร้อยละ 12.37) และกลุ่มช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ จ านวน 3 คน (ร้อยละ 1.61) ตามล าดับ 

 ส่วนผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานมี จ านวน 136 คน  คิดเป็นร้อยละ 73.12 
ของผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานทั้งหมด   

 
ตารางท่ี 3-26  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                   หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 

1. ช่างก่อสร้าง 70 40 

2. ช่างอุตสาหการ  23 22 

3. ช่างเครื่องกล 40 25 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 3 1 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 50 48 

รวม 186 136 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-32  เปรียบเทียบจ านวนผู้เข้ารับการทดสอบ และผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  
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1) การตรวจแรงงาน1) การตรวจแรงงาน  

1.1) การตรวจคุ้มครองแรงงาน 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 158 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับ
การคุ้มครอง จ านวน 5,209 คน จ าแนกเป็นชายจ านวน 3,133 คน (ร้อยละ 60.15 ของลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจทั้งหมด) หญิง จ านวน 2,051 คน (ร้อยละ 39.37) และเด็ก จ านวน 25 คน (ร้อยละ 0.48) ซึ่งสถาน
ประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 5-9, 10-19, 20-49 คน ซึ่งมีจ านวน
เท่ากันอยู่ที ่35 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 22.15 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) รองลงมาเป็น
สถานประกอบการขนาด 1-4 คน 31 แห่ง (ร้อยละ 19.62) ขณะที่สถานประกอบการขนาดใหญ่ตั้งแต่ 
1,000 คน ขึ้นไป ไม่มีการตรวจ 

จากผลการตรวจพบว่าสถานประกอบการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายจ านวน 153 
แห่ง คิดเป็นร้อยละ 96.84 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด ขณะที่สถานประกอบการที่
ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นสถานประกอบการที่มีขนาด 1-4 คน และสถานประกอบการที่มีขนาด 
50-99 คน จ านวนรวมทั้งหมด 2 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 1.27 ส่วนการด าเนินการของเจ้าหน้าที่จากผลการ
ตรวจปฏิบัติไม่ถูกต้องให้มีการออกค าสั่งให้ด าเนินการทั้ง 2 แห่ง 
 
ตารางท่ี 3-27  การตรวจแรงงาน จ าแนกตามสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(มกราคม – มีนาคม 2557) 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง/ครั้ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
น า 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่ง
ให้

ด าเนินการ 

เปรียบ 
เทียบ
ปรับ 

ส่งเรื่อง
ด าเนินคดี 

1 - 4 คน 31 28 46 1 75 30 1 - - 1 - - 
5 - 9 คน 35 136 114 1 251 35 - - - - - - 

10 - 19 คน 35 251 208 7 466 33 - - - - - - 
20 - 49 คน 35 679 517 8 1,204 34 - - - - - - 
50 - 99 คน 14 581 469 8 1,058 13 1 - - 1 - - 

100 - 299 คน 4 334 182 - 516 4 - - - - - - 
300 - 499 คน 3 402 431 - 833 3 - - - - - - 
500 - 999 คน 1 722 84 - 806 1 - - - - - - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 155/158 3,133 2,051 25 5,209 153 2 - - 2 - - 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

33..44    การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการการคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ  
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แผนภาพที่ 3-33  เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง และไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
แผนภาพที่ 3-34  การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ส าหรับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะประเภทอุตสาหกรรมของสถานประกอบการเรื่องที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมาย  พบว่าประเภทอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ มี
เรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง 2 เรื่อง คือ การจ่ายค่าจ้าง และค่าจ้างข้ันต่ า คิดเป็นร้อยละ 1.27 ของจ านวนสถาน
ประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด 
 
ตารางที่ 3-28  เรื่องที่สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  

 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 
 

เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

วัน
ท างาน 

เวลา
ท างาน 

เวลา
พกั 

เงิน
ประกนัใน

การ
ท างาน 

วัน 
หยุด 

สิทธิ
การลา 

การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่า
ล่วงเวลา
และค่า
ท างาน 

ค่าจ้างขั้น
ต่ า 

ข้อ 
บัง
คับ 

สถานที่
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะ 
เวลา 
จ่าย

ค่าจ้าง 

1. เกษตรกรรม การล่า
สัตว์ และการป่าไม ้

- - - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - 
3. การท าเหมืองแร่ 
และเหมืองหิน  

- - - - - - - - - - - - 

4. การผลิต - - - - - - - - - - - - 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และ
การประปา 

- - - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - 
7. การขายส่ง ขายปลีก 
การซ่อมแซมยานยนต ์
ฯลฯ 

- - - - - - 1 - 1 - - - 

8. โรงแรมและ
ภัตตาคาร 

- - - - - - - - - - - - 

9. การขนส่ง สถานที่
เก็บสินค้า และการ
คมนาคม 

- - - - - - - - - - - - 

10. การเป็นสื่อกลาง
ทางการเงิน 

- - - - - - - - - - - - 

11. กิ จ ก า ร ด้ า น
อสังหาริมทรัพย์ การให้
เช่า กิจกรรมทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ 
และการปอ้งกันประเทศ 
ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพ - - - - - - - - - - - - 
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แ ล ะ ง า น สั ง ค ม
สงเคราะห์ 
15. กิจกรรมด้านบริการ
ชุมชน สังคม ฯ 

- - - - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือน
ส่วนบุคคล 

- - - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่าง
ประเทศ อื่น ๆ และ
สมาชิก 

- - - - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - 1 - 1 - - - 

    ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-35  เรื่องที่สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฏหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัด
พิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
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1.2) การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดพิษณุโลก ได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น 76 แห่ง ส าหรับจ านวน
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจมีทั้งสิ้น 3,607 คน เป็นชาย จ านวน 2,307 คน (คิดเป็นร้อยละ 63.96 ของลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจทั้งหมด) หญิง จ านวน 1,300 คน (ร้อยละ 36.04) และเด็ก จ านวน 0 คน (ร้อยละ 0) ซึ่ง
สถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 10-19 คน จ านวน 20 แห่ง (คิด
เป็นร้อยละ 26.32 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด 
20-49 คน จ านวน 17 แห่ง (ร้อยละ 22.37) ขณะที่สถานประกอบการขนาดใหญ่ตั้งแต่ 1,000 คนขึ้นไป 
ไม่มีการตรวจ 

ผลการตรวจความปลอดภัย พบว่าสถานประกอบการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้อง จ านวน 69 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 90.79 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด และมีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง เป็นสถานประกอบการที่มีขนาด 5-9, 10-19, 20-49, 50-99 คน จ านวนรวมทั้งหมด 7 แห่ง คิด
เป็นร้อยละ 9.21 ส่วนการด าเนินการของเจ้าหน้าที่จากผลการตรวจปฏิบัติไม่ถูกต้องให้มีการปรับปรุง
ทั้งหมด 7 แห่ง 

 
ตารางที่ 3-29  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง/ครั้ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
น า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเรื่อง
ด าเนิน

คดี 
ส่ง

เอกสาร 
พบ 

ปรับ
ปรุง 

หยุดการ
ใช้

เคร่ืองจักร 

1 - 4 คน 8 7 15 - 22 8 - - - - - - - 
5 - 9 คน 16 79 37 - 116 15 1 - - 1 - - - 

10 - 19 คน 20 139 131 - 270 18 2 - - 2 - - - 
20 - 49 คน 17 361 233 - 594 15 2 - - 2 - - - 
50 - 99 คน 8 324 236 - 560 6 2 - - 2 - - - 

100 - 299 คน 5 618 306 - 924 5 - - - - - - - 
300 - 499 คน 1 57 258 - 315 1 - - - - - - - 
500 - 999 คน 1 722 84 - 806 1 - - - - - - - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 76 2,307 1,300 - 3,607 69 7 - - 7 - - - 
 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-36  เปรียบเทียบสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง และไม่ถูกต้องตามกฎหมายจากการ
ตรวจความปลอดภัยในการท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
ส่วนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ส่วนใหญ่จะอยู่ในกลุ่มการ

ขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 
จ านวน 29 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 38.16 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด รองลงมาคือ การ
ผลิต จ านวน 15 แห่ง ร้อยละ 19.74 และโรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 8 แห่ง ร้อยละ 10.53 ตามล าดับ 
 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะประเภทอุตสาหกรรมของสถานประกอบการ ผลการตรวจส่วน
ใหญ่ถูกต้องตามกฎหมาย คิดเป็นร้อยละ 90.79 และผลการตรวจปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย พบว่า
ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต การก่อสร้าง การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ 
ของใช้ส่วนบุคคล โรงแรมและภัตตาคาร และการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม จ านวนรวม
ทั้งหมด 7 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 9.21 ส่วนการด าเนินการของเจ้าหน้าที่จากผลการตรวจปฏิบัติไม่ถูกต้องให้
มีการปรับปรุงทั้งหมด 7 แห่ง 
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ตารางที่ 3-30  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

สปก.ที่
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที ่(แห่ง) 

แนะ
น า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเรื่อง

ด าเนินคดี 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร 

พบ 
ปรับ
ปรุง 

หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการ
ป่าไม้ 

- - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  1 57 1 - - - - - - - 

4. การผลติ 15 1,616 14 1 - - - 1 - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง 9 537 8 1 - - - 1 - - 

7. ก า ร ข า ยส่ ง  ข า ยปลี ก  ก า ร
ซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ 

29 584 28 1 - - - 1 - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร 8 123 6 2 - - - 2 - - 

9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และ
การคมนาคม 

4 196 2 2 - - - 2 - - 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 5 61 5 - - - - - - - 

11. กิจการด้านอสังหารมิทรัพย์ การ
ให้เช่า กิจกรรมทางธุรกิจ 

4 118 4 - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการ
ป้องกันประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - 

13. การศกึษา - - - - - - - - - - 

14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห ์

1 315 1 - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน 
สังคม ฯ 

- - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศ อื่น ๆ 
และสมาชิก 

- - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 

รวม 76 3,607 69 7 - - - 7 - - 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-37  ประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จากการตรวจความปลอดภัย
ในการท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  

  

22) แรงงานสัมพันธ์) แรงงานสัมพันธ์  

2.1) องค์การนายจ้างและลูกจ้าง 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีองค์การนายจ้าง 0 
แห่ง ส าหรับองค์การลูกจ้างนั้น มีอยู่เพียง 1 แห่งเท่านั้น  
 
ตารางที่ 3-31  จ านวนองค์การนายจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์กรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ประเภทองค์กร จ านวน (แห่ง) 

สมาคมนายจ้าง - 

สหพันธ์นายจ้าง - 
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สภาองค์การนายจ้าง - 

รวม - 
             ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 แผนภาพที่ 3-38  สัดส่วนขององค์การนายจ้างประเภทต่างๆ จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557)  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
ตารางท่ี 3-32  จ านวนองค์การลูกจ้าง จ าแนกตามประเภทองค์กรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ประเภทองค์กร จ านวน (แห่ง) 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 (สาขา) 

สหพันธ์แรงงาน 0 

สภาองค์กรลูกจ้าง 0 

รวม 1 
           ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-39  สัดส่วนขององค์การลูกจ้างประเภทต่างๆ จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

 
33))  ข้อพิพาทและความขัดแย้งข้อพิพาทและความขัดแย้ง  

ยังไม่มีข้อมูลสถิติในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ตารางที่  3-33  ข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง  จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง แห่ง ครั้ง คน 

การแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง    

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง - - - 

2.  การยุติข้อเรียกร้อง - - - 

     2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน    

             -  ตกลงกันเอง - - - 

             -  ถอนข้อเรียกร้อง - - - 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-57 

             -  อ่ืน ๆ - - - 

     2.2  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 

3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท    

1.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 

2.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน    

           -  ยุติภายใน 5 วัน - - - 

           -  ยุติเกิน 5 วัน - - - 

           -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - 

           -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - 

           -  อ่ืน ๆ  - - - 

3.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง    

1.  การเกิดข้อขัดแย้ง - - - 

2.  การยุติข้อขัดแย้ง    

          -  ตกลงกันได้ - - - 

          -  ถอนเรื่อง - - - 

          -  ฟ้องศาลแรงงาน - - - 

3.  การผละงาน - - - 

4.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ - - - 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-58 

แผนภาพที่ 3-40  จ านวนสถานประกอบการที่มีข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง จังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  
 
 

 

 

 

 

 

 

44) ) การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม  

 ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดพิษณุโลก มีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน ส่วนใหญ่เน้นการส่งเสริมและให้บริการด้าน
สวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด (ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงานครอบครัวและสังคม) 
จ านวน 67 แห่ง/3,187 คน และการรณรงค์ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาแรงงานด้านสวัสดิการ จ านวน 15 
แห่ง/74 คน 
 ส่วนกิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ) คือ รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้
ให้แก่แรงงานนอกระบบ จ านวน 3 แห่ง/357 คน และจัดอบรมเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 
จ านวน 1 แห่ง/61 คน 
 
ตารางที่ 3-34  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมาย
ก าหนด (ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงานครอบครัวและสังคม) 

67 3,187 
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2. รณรงค์ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาแรงงานด้านสวัสดิการ 15 74 

3. การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ - - 

4. ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยใน
พระราชูปถัมภ์ 

- - 

5. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน - - 

กิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ)   

1. รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ 3 357 

2. จัดอบรมเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 1 61 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม  

1.1) จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จังหวัดพิษณุโลกมีสถานประกอบการที่
ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 2,955 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 53,717 คน เมื่อพิจารณา
จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างท่ีอยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทน จ าแนกประเภทอุตสาหกรรม พบว่ามี
สถานประกอบการทั้งหมด 2,512 แห่ง และมีลูกจ้างจ านวน 38,537 คน ส่วนใหญ่ประเภทการขายส่ง ขาย
ปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน มีจ านวนสถาน
ประกอบการมากที่สุด จ านวน 1,105 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 43.99 ของสถานประกอบการที่อยู่ในข่าย
กองทุนเงินทดแทนทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การผลิต จ านวน 326 แห่ง (ร้อยละ 12.98) โรงแรม และ
ภัตตาคาร จ านวน 222 แห่ง (ร้อยละ 8.84) ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาจ านวนผู้ประกันตนจ าแนกรายอุตสาหกรรม พบว่าอุตสาหกรรมการขายส่ง ขาย
ปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน มีจ านวน
ผู้ประกันตนมากที่สุด จ านวน 12,901 คน (คิดเป็นร้อยละ 33.48 ของจ านวนผู้ประกันตนที่อยู่ในข่าย
กองทุนเงินทดแทนทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อุตสาหกรรมการผลิต จ านวน 10,488 คน (ร้อยละ 27.22) 
การก่อสร้าง จ านวน 2,621 คน (ร้อยละ 6.80) ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 3-35  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1 – 9 คน 2,137 7,235 

10 – 19 คน 392 5,350 

20 – 49 คน 268 8,352 

50 – 99 คน 83 5,869 

100 – 199 คน 35 4,937 

200 – 499 คน 29 7,901 

500 – 999 คน 8 5,699 

1,000 คนข้ึนไป 3 8,374 

รวม 2,955 53,717 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจงัหวัดพิษณุโลก 

33..55    การประกันสังคมการประกันสังคม  
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แผนภาพที่ 3-41  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
ตารางที่ 3-36  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนที่อยู่ในข่ายกองเงินทดแทน จ าแนกตาม
อุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) 

1.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  4 243 

2.  การผลิต 326 10,488 

3.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 57 1,217 

4.  การก่อสร้าง 198 2,621 

5.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ 
ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 

1,105 12,901 

6.  โรงแรม และภัตตาคาร 222 1,994 

7.  การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 102 1,676 

8.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 213 2,068 

9.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 41 173 

10.  การศึกษา 1 2 
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11.  งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ - - 

12.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 54 2,209 

13.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 

14.  องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอ่ืนๆ และ
สมาชิก 

79 1,338 

15.  ไม่ทราบ 110 1,607 

รวม 2,512 38,537 
  ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-42  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนผู้ประกันตนมากที่สุด 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
1.2) จ านวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   

จังหวัดพิษณุโลก มีจ านวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมจ านวน 3 แห่ง ในไตรมาส 
2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) แบ่งเป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล 3 แห่ง และสถานพยาบาล
เอกชน 0 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 100 และร้อยละ 0 ของสถานพยาบาลหลักท้ังหมด ตามล าดับ) 
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ตารางที่ 3-37  จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 3 

เอกชน 0 

รวม 3 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-43  เปรียบเทียบสัดส่วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ าแนกตามประเภท
สถานพยาบาลจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
  

22) การใช้บริการประกันสังคม) การใช้บริการประกันสังคม  

2.1) การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) จ านวนผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลกที่มา
ใช้บริการกองทุนประกันสังคมมีจ านวน 9,182 คน (คิดเป็นร้อยละ 17.09 ของจ านวนผู้ประกันตนทั้งหมด 
ที่มีจ านวน 53,717) โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณี เจ็บป่วย 
จ านวน 5,005 คน หรือร้อยละ 54.51 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด รองลงมาคือ กรณีว่างงาน จ านวน 1,455 
คน (ร้อยละ 15.85) กรณีคลอดบุตร จ านวน 1,151 คน (ร้อยละ 12.54) กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 726 
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คน (ร้อยละ 7.91) กรณีชราภาพ จ านวน 408 คน (ร้อยละ 4.44) กรณีทุพพลภาพ จ านวน 335 คน (ร้อย
ละ 3.65) และกรณีตาย จ านวน 102 คน (ร้อยละ 1.11) ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน พบว่ากรณีคลอดบุตร มีการจ่ายเงินสูงสุด
ถึง 15,341,904.50 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 33.46 ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ายทั้งหมด รองลงมา
ได้แก่ กรณีว่างงาน 12,295,007.80 ล้านบาท (ร้อยละ 26.81) กรณีชราภาพ 12,081,002.48 ล้านบาท 
(ร้อยละ 26.35) กรณีตาย 3,310,632.70 ล้านบาท (ร้อยละ 7.22) กรณีเจ็บป่วย 2,248,211.45 ล้านบาท 
(ร้อยละ 4.90) กรณีสงเคราะห์บุตร 288,350.00 บาท (ร้อยละ 0.63) และกรณีทุพพลภาพ 287,951.65 
บาท (ร้อยละ 0.63) ตามล าดับ 

 
ตารางที่ 3-38  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  
(ไม่เนื่องจากการท างาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 

1.  เจ็บป่วย 5,005 2,248,211.45 

2.  คลอดบุตร 1,151 15,341,904.50 

3.  ทุพพลภาพ 335 287,951.65 

4.  ตาย 102 3,310,632.70 

5.  สงเคราะห์บุตร 726 288,350.00 

6.  ชราภาพ 408 12,081,002.48 

7.  ว่างงาน 1,455 12,295,007.80 

รวม 9,182 45,853,060.58 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-65 

แผนภาพที่ 3-44  จ านวนผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการท างาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  

 
แผนภาพที่  3-45  การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการท างาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  
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2.2) การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 

ผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างาน (ในกองทุน) ของ
ไตรมาส 2 ปี 2557 มีจ านวน 54 คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามขนาดของสถาน
ประกอบการ พบว่าสถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 200-499 คน มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
จากการท างานมากที่สุด จ านวน 10 คน (ร้อยละ 18.52 ของผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) 
รองลงมาได้แก่  สถานประกอบการขนาด 20-49 คน จ านวน 9 คน (ร้อยละ 16.67) และสถาน
ประกอบการขนาด 1-9 คน จ านวน 8 คน (ร้อยละ 14.81) ตามล าดับ 

จากการพิจารณาตามการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่เป็น
การประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 28 คน (คิดเป็นร้อยละ 51.85 ของผู้ประกันตนที่
ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 26 คน 
(ร้อยละ 48.15) โดยไมม่ีผู้ประกันตนเสียชีวิตในรอบไตรมาสนี้ 

 
ตารางที่ 3-39  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาด
สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ 

บางส่วน 
หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน 3 วัน 

รวม 

1 - 9 คน - - - 4 4 8 
10 – 19 คน - - - 3 4 7 
20 – 49 คน - - - 4 5 9 
50 – 99 คน - - - 3 3 6 

100 – 199 คน - - - 4 2 6 
200 – 499 คน - - - 4 6 10 
500 – 999 คน    2 2 4 
1,000 คนข้ึนไป - - - 2 2 4 

รวม - - - 26 28 54 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-46  เปรียบเทียบจ านวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามขนาด
สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส าหรับการประสบอันตรายส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 
22 คน (ร้อยละ 40.74 ของจ านวนการประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมาคือ วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมี
กระเด็นเข้าตา และวัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ อย่างละ 5 คน (ร้อยละ 9.26) และตกจากที่สูง หกล้ม 
ลื่นล้ม และวัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน อย่างละ 4 คน (ร้อยละ 7.41) ตามล าดับ  

ส่วนการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไมเ่กิน 3 วัน ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของ
ตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 11 คน (ร้อยละ 39.29 ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน) 
และการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่ม
แทง จ านวน 11 คน (ร้อยละ 42.31 ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน) 

ส าหรับการใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน) จ าแนกตามประเภทความ
ร้ายแรง ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) มีผู้ใช้บริการทั้งหมด 54 คน แยกเป็นประเภท
ความร้ายแรง ได้แก่ หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 26 คน จ านวนเงินที่จ่าย 82,678.70 บาท และหยุดงานไม่
เกิน 3 วัน จ านวน 28 คน ไม่มีจ านวนเงินที่จ่าย 
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ตารางที่ 3-40  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและ
สาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  

 
สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 
ตาย 

  
ทุพพล
ภาพ  

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 

1.  ตกจากที่สงู    1 3 4 

2.  หกล้ม ลื่นล้ม    2 2 4 

3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทบั    - - - 

4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลน่ทับ    3 2 5 

5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน    - 4 4 

6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง    2 - 2 

7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิม่แทง    11 11 22 

8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็น
เข้าตา 

   
2 3 5 

9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก    1 1 2 

10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการ
ท างาน 

   
2 - 2 

11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ    1 - 1 

12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด    - - - 

13.  ไฟฟ้าช็อต    - 1 1 

14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผสัของ
ร้อน 

   
1 - 1 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผสัของเย็น    - - - 

16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี    - - - 

17.  อันตรายจากรังส ี    - - - 

18.  อันตรายจากแสง    - - - 

19.  ถูกท าร้ายร่างกาย    - - - 

20.  ถูกสัตว์ท าร้าย    - 1 1 

21.  โรคเนื่องจากการท างาน    - - - 

22.  อื่น ๆ    - - - 

รวม - - - 26 28 54 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-47  สัดส่วนของผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความ
ร้ายแรงจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
แผนภาพที่ 3-48  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามสาเหตุการประสบ
อันตราย 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  22  ปี 2557ปี 2557  ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))                                      บทที่ บทที่ 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-70 

2.3)2.3)  ประเภทมาตราประเภทมาตราผู้ประกันตนผู้ประกันตน  

จ าแนกผู้ประกันตนแต่ละมาตราทั้งหมด 3 มาตรา ประกอบด้วยมาตรา 33,39,40 โดยมี
ผู้ประกันตนแยกแต่ละมาตรา ดังนี้  

 มาตรา 33 จ านวน 53,750 คน  
 มาตรา 39 จ านวน 10,218 คน  
 มาตรา 40 จ านวน 29,250 คน  
 รวมทั้งสิ้น จ านวน 93,218 คน 

 
ตารางที่ 3-41  จ านวนผู้ประกันตน จ าแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 
(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 
 
 
 
 
 
 
                    ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพที่ 3-49  จ านวนผู้ประกันตน จ าแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 
ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

ผู้ประกันตน จ านวน (ราย) 

มาตรา 33 53,750 

มาตรา 39 10,218 

มาตรา 40 29,250 

รวม 93,218 



 

ภาคผนวก 

 

1       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 1 ประชากรและก าลังแรงงาน จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 

ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
       หนว่ย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 354,177.00 384,729.00 738,906.00 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 275,670.00 222,478.00 498,148.00 

      - ผู้มีงานท า 274,368.00 218,642.00 493,010.00 

      - ผู้ว่างงาน 1,302.00 3,146.00 4,448.00 

      - ผู้ที่รอฤดูกาล - 690.00 690.00 

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 78,507.00 162,252.00 240,758.00 

      - ท างานบ้าน 1,449.00 75,682.00 77,132.00 

      - เรียนหนังสือ 29,046.00 42,688.00 71,734.00 

      - อ่ืนๆ 48,011.00 43,881.00 91,892.00 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  

หมายเหต ุ: ข้อมูลไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 

ตารางท่ี 2  ผู้มีงานท าจ าแนกตามสถานภาพการท างานและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
      หน่วย : คน 

สถานภาพการ

ท างาน 

ไตรมาส 1 ปี 2557 ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 12,671 4,181 16,852 11,488 1,785 13,272 

ลูกจ้างรัฐบาล 28,699 22,159 50,859 27,183 25,086 52,269 

ลูกจ้างเอกชน 72,425 56,697 129,122 78,209 53,912 132,121 

ท างานส่วนตัว 107,752 67,560 175,312 113,412 69,939 183,351 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 41,225 69,590 110,815 44,077 67,920 111,997 

การรวมกลุ่ม - - - - - - 

รวม 262,772 220,188 482,960 274,368 218,642 493,010 

ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 



 

ภาคผนวก 

 

2       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่  3   ผู้มี ง านท าจ าแนกตามอุตสาหกรรมและ เพศจังหวัดพิษณุ โลก  ไตรมาส 2 

ปี  2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  
                  หนว่ย : คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 124,637 84,919 209,556 

1. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ และการป่าไม ้ 124,637 84,919 209,556 

2. การประมง -  - 

นอกภาคเกษตรกรรม 149,730 133,724 283,454 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 2,646 - 2,646 

4. การผลติ 27,232 17,428 44,660 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า 386 850 1,236 

6. การจัดการน้ า บ าบดัน้ าเสีย 2,754 216 2,969 

7. การก่อสร้าง 30,521 9,137 39,658 

8. การขายส่ง การขายปลีก 32,568 46,916 79,484 

9. การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 5,153 200 5,354 

10. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 8,266 20,687 28,953 

11. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1,999 302 2,301 

12. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 4,658 2,136 6,793 

13. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ - 104 104 

14. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 130 658 788 

15. การบริการและการสนับสนุน 2,518 1,586 4,104 

16. การบรหิารราชการและป้องกันประเทศ 15,122 8,069 23,191 

17. การศึกษา 5,699 11,117 16,817 

18. สุขภาพและสังคมสงเคราะห ์ 2,069 6,585 8,654 

19. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 3,057 803 3,860 

20. กิจกรรมบริการด้านอ่ืนๆ 4,299 4,387 8,686 

21. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 653 2,543 3,195 



 

ภาคผนวก 

 

3       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

22. องค์การระหว่างประเทศ - - - 

23. ไม่ทราบ - - - 

รวม 274,368 218,642 493,010 

  ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่  4  ผู้ มีงานท าจ าแนกตามอาชีพและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557  

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                  หนว่ย : คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 12,724 4,253 16,978 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             8,957 12,207 21,164 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 7,619 4,881 12,499 

4. เสมียน 6,610 11,214 17,824 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  28,844 60,276 89,120 

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้านการเกษตร และการประมง 112,832 80,028 192,860 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกจิอื่นๆ ที่

เกี่ยวข้อง 
50,650 13,534 64,184 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ

ประกอบ 
24,770 5,808 30,578 

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 21,362 26,440 47,803 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น             - - - 

ยอดรวม 274,368 218,642 493,010 

ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

4       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 5  ผู้มีงานท าจ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
               หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไม่มีการศึกษา  2,269 3,544 5,813 

 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  85,994 76,227 162,221 

 3.  ประถมศึกษา  53,981 38,588 92,569 

 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  50,503 30,983 81,486 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  40,899 29,103 70,002 

      -  สายสามัญ  26,936 17,910 44,847 

      -  สายอาชีวศึกษา  13,771 11,193 24,964 

      -  สายวิชาการศึกษา  191 - 191 

 6.  มหาวิทยาลัย  40,723 40,197 80,919 

      -  สายวิชาการ  23,774 24,090 47,864 

      -  สายวิชาชีพ  13,653 10,386 24,039 

      -  สายวิชาการศึกษา  3,295 5,720 9,016 

 7.  อ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  274,368 218,642 493,010 

ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

5       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 6 จ านวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
หน่วย : คน 

รายละเอียด 
ไตรมาส 1 ปี 2557 ไตรมาส 2 ปี 2557 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ก าลังแรงงาน 264,797 223,016 487,813 275,670 222,478 498,148 

จ านวนผู้ว่างงาน 997 1,111 2,107 1,302 3,146 4,448 

อัตราการว่างงาน 47.32 52.73 0.43 29.27 70.73 0.89 
ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 

หมายเหต ุ: อัตราการว่างงานรวม = (ผู้ไม่มีงานท า/ก าลังแรงงานรวม) x 100    

  อัตราการวา่งงานแยกตามเพศ = (ผู้ไม่มีงานท า/จ านวนผู้ว่างงานทั้งหมด) x 100 

 

ตารางที่ 7  จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                   หน่วย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

1.  เกษตรกรรม การลา่สตัว์ และการป่าไม ้ 105,603 88,416 194,019 

2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหนิ  - - - 

3.  การผลิต 9,089 11,423 20,513 

4.  การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า - - - 

5.  การจัดหาน้ า บ าบัดน้ าเสยี 212 510 722 

6.  การก่อสร้าง 19,061 4,558 23,620 

7.  การขายส่ง การขายปลีก 24,556 25,028 49,584 

8.  การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 500 - 500 

9.  กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 7,831 19,253 27,084 

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 246 - 246 

11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย - 118 118 

12.  กิจกรรมอสังหารมิทรัพย ์ 1,015 366 1,381 

13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - - - 

14.  การบริหารและการสนับสนุน 146 1,669 1,816 



 

ภาคผนวก 

 

6       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

15.  การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 2,240 463 2,703 

16.  การศึกษา - 680 680 

17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห ์ - 467 467 

18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 1,782 319 2,100 

19.  กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ 2,099 3,753 5,852 

20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 201 201 

21.  องค์การระหว่างประเทศ - - - 

22.  ไม่ทราบ - - - 

รวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหต ุ: ใชข้้อมูลล่าสดุจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ป ี2556 

 

ตารางที่  8   จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาชีพจั งห วัดพิษณุ โลก  ไตรมาส 2  

ปี  2557 ( เมษายน  – มิถุนายน 2557) 
หน่วย : คน 

ประเภทอาชีพ 
จ านวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 6,024 1,247 7,271 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             1,142 430 1,572 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 4,290 605 4,895 

4. เสมียน 245 2,961 3,205 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  25,654 41,406 67,060 

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในดา้นการเกษตร  และการประมง 100,432 84,357 184,789 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 22,841 12,703 35,543 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 1,634 720 2,354 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 12,121 12,794 24,916 

10. คนงานซ่ึงมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น             - - - 

ยอดรวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหต ุ: ใชข้้อมูลล่าสดุจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ป ี2556 

 



 

ภาคผนวก 

 

7       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 9 จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
จ านวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไม่มีการศึกษา  799 4,857 5,656 

 2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา  63,007 68,117 131,124 

 3.  ประถมศึกษา  36,049 30,499 66,548 

 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  34,941 21,602 56,544 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  27,774 18,054 45,827 

      -  สายสามัญ  22,797 12,172 34,968 

      -  สายอาชีวศึกษา  4,977 5,882 10,859 

      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 

 6.  มหาวิทยาลัย  11,813 14,095 25,907 

      -  สายวิชาการ  3,799 7,666 11,465 

      -  สายวิชาชีพ  7,766 5,182 12,947 

      -  สายวิชาการศึกษา  248 1,247 1,495 

 7.  อ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  174,382 157,224 331,606 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหต ุ: ใชข้้อมูลล่าสดุจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ป ี2556 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

8       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 10 จ านวนแรงงานนอกระบบจ าแนกตามกลุ่มอายุจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
หน่วย : คน 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 

15-19 ปี 3,737 1,544 5,281 

20-24 ปี 14,218 6,983 21,201 

25-29 ปี 16,309 13,455 29,764 

30-34 ปี 17,395 8,068 25,463 

35-39 ปี 15,860 16,068 31,928 

40-44 ปี 14,853 15,749 30,602 

45-49 ปี 27,213 27,939 55,152 

50-54 ปี 21,066 25,915 46,981 

55-59 ปี 21,411 21,538 42,949 

60 ปี ขึ้นไป 22,321 19,965 42,286 

รวม 174,382 157,224 331,606 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหต ุ: ใชข้้อมูลล่าสดุจ านวนแรงงานนอกระบบ ณ ป ี2556 

 

ตารางที่ 11  ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามเพศจังหวัด

พิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ไตรมาส 

ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 ปี 2557 

2 ปี 2557 

44 

201 

78 

115 

694 

607 

816 

923 

578 

782 

945 

1,004 

1,523 

1,786 

337 

569 

640 

799 

977 

1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

9       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 12  ต าแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 

ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ภาคเกษตรกรรม - 2 

1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง - 2 

นอกภาคเกษตรกรรม 923 1,366 

2.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหนิ  10 10 

3.  การผลิต 104 291 

4.  ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบการปรับอากาศ - 4 

5. การจัดการน้ า การจัดการน้ าเสยีและของเสยีรวมถึงกิจกรรมที่

เกี่ยวข้อง 
8 5 

6.  การก่อสร้าง 33 81 

7.  การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต ์และรถจักรยานยนต์  415 598 

8.  การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 8 20 

9.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 139 120 

10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 32 30 

11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 15 19 

12.  กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย ์ 4 13 

13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 1 7 

14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 128 135 

15.  การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาค

บังคับ 
3 5 

16.  การศึกษา 2 6 

17.  กิจกรรมด้านดา้นสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห ์ 16 13 

18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ - - 

19.  กิจกรรมการบริการดา้นอ่ืนๆ 5 9 

20.  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และ - - 



 

ภาคผนวก 

 

10       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

บริการที่ท าขึ้นเองเพื่อใช้ในครัวเรือนฯ ซึ่งไม่สามารถจ าแนกกิจกรรมได้

อย่างชัดเจน 

21.  กิจกรรมขององค์กรระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - 

รวม 923 1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 13  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอาชีพ

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ,

ผู้จัดการ 
14 60 21 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 53 117 81 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 149 204 165 

4. เสมียน เจา้หน้าท่ี 124 286 176 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ

ตลาด 
216 453 382 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง 

(แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 
1 12 10 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 88 198 92 

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ

ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 
40 108 39 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 238 348 402 

10. ผู้ฝึกงาน    

รวม 923 1,786 1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

11       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 14 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามวุฒิ

การศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

วุฒิการศึกษา 
ต าแหน่งงานว่าง  

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน 

 (คน) 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า  94 270 119 

มัธยมศึกษา 266 691 510 

ปวช. 169 103 78 

     - พาณิชย์ 1 55 40 

     - ช่าง 5 33 31 

     - อ่ืนๆ 163 15 7 

ปวส. 169 162 189 

     - พาณิชย์ 1 88 118 

     - ช่าง 2 72 64 

     - อ่ืนๆ 166 2 7 

อนุปริญญา 88 4 1 

ปริญญาตรี 137 555 468 

ปริญญาโท - 1 3 

ปริญญาเอก - - - 

อ่ืน ๆ - - - 

รวม 923 1,786 1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

12       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 15  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามอายุ

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  

อายุ  

(ปี) 

ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

15-17 - 1 - 

18-24 310 782 522 

25-29 260 321 401 

30-39 188 394 327 

40-49 121 210 87 

50-59 44 78 29 

60 ปี ขึ้นไป - - 2 

รวม 923 1,786 1,368 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางท่ี 16  จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนก
ตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จ านวน (คน) 

ร้อยละ (%) 
ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา 10 8 18 36.00 
มัธยมศึกษา 20 10 30 60.00 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 2 - 2 4.00 

ปริญญาตรี - - -  

ปริญญาโท - - -  

ปริญญาเอก - - -  

รวม 32 18 50 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 



 

ภาคผนวก 

 

13       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 17  จ านวนแรงงานไทยที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามวิธีการ

เดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                      หนว่ย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 

บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 

Re-Entry 114 98.28 

เดินทางด้วยตนเอง 2 1.72 

นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 

นายจ้างพาไปท างาน - - 

กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 116 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 18  จ านวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาคที่ไป

ท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 
หน่วย: คน 

ภูมิภาค 
จ านวน (คน) 

จ านวน (คน) ร้อยละ (%) 

เอเซีย 48 41.38 

ตะวันออกกลาง 16 13.79 

แอฟริกา 20 17.24 

ภูมิภาคอ่ืน ๆ (ยุโรป,อเมริกา) 32 27.59 

รวม 116 100.00 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

14       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่  19  จ านวนคนต่างด้าวที่ถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทการได้รับอนุญาต 
จ านวน (คน) 

ไตรมาส 1 ปี 2557 ไตรมาส 2 ปี 2557 

1. ประเภทตลอดชีพ - - 

2. ประเภทส่งเสริมการลงทุน 3 28 

3. ประเภทชั่วคราว 107 291 

4. ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. 23 63 

รวม 133 382 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 20  เปรียบเทียบจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จ าแนกตามประเภทอาชีพ และ

สัญชาติที่เข้ามาท างานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญี่ป
ุ่น 

ไท
ยใ

หญ
่ 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
่า 

อเ
มร

ิกัน
 

จีน
 

ไต
้หว

ั่น 

ฟิล
ิปป

ินส
์ 

ออ
สเ

ตร
เลี

ย 

สัญ
ชา

ติอ
ื่น 

ๆ 
รวม 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับ

อาวุโส ผู้จัดการ,ที่ปรึกษา,ผู้เช่ียวชาญ 
  1 1       2 4 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ (ครู,

อาจารย์ในสถาบันการศึกษา) 
14  30 4 25 4 22  132 6 49 286 

3.ช่ า ง เทคนิ คและผู้ปฏิบัติ งานที่

เกี่ยวข้อง 
          1 1 

4.เสมียน,เจ้าหน้าที่            - 

5.พนักงานบริการ พนักงานขายใน

ร้านค้าและตลาด 
           - 

6.ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตร

และประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 
           - 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจ

ต่างๆ 
1   14       13 28 

8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุม            - 



 

ภาคผนวก 

 

15       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

เครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ

ประกอบการ 

9.อาชีพงานพื้นฐาน            - 

T ผู้ฝึกงาน            - 

X ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัด

ประเภทได้ 
 8    15     40 63 

รวม 15 8 31 19 25 19 22 - 132 6 105 382 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางท่ี 21  จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) ที่ได้รับอนุญาต

ท างานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 2557 
หน่วย: คน 

ปี 
สัญชาติ (คน) 

รวมทั้งสิ้น 
พม่า ลาว กัมพูชา 

ไตรมาส 1 ปี 2557 

ไตรมาส 2 ปี 2557 

 

224 

167 

- 

4 

2 

30 

226 

201 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 22  กิจกรรมที่ด าเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานท าจ าแนกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตร

มาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

กิจกรรมที่ด าเนินการ จ านวนคร้ัง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 

เพ่ือส่งเสริมการมีงานท า ที่จัดกิจกรรม ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ 

   1.1 โครงการแนะแนวอาชีพก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

(กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา) 

   1.2 โครงการแนะแนวอาชีพเพื่ อการมีงานท า 

(กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณีว่างงานและ

ประชาชนท่ัวไป) 

   1.3 โครงการแนะแนวอาชีพ (กิจกรรมแนะแนวอาชีพ

ให้ทหารกองประจ าการที่จะปลดเป็นทหารกองหนุน) 

   1.4 โครงการสร้างเครือข่ายการแนะแนวอาชีพ 

18 

3 

 

3 

 

 

1 

 

1 

1,219 

93 

 

334 

 

 

311 

 

7 

1,333 

111 

 

535 

 

 

- 

 

28 

2,552 

204 

 

869 

 

 

311 

 

35 



 

ภาคผนวก 

 

16       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

(กิจกรรมอาสาสมัครเครือข่ายแนะแนวอาชีพ) 

   1.5 โครงการศูนย์ตรีเทพเพื่อการจ้างงานครบวงจร 

   1.6 โครงการแนะแนวอาชีพเพื่ อการมีงานท า 

(กิจกรรมแนะแนวอาชีพระดับหมู่บ้าน) 

 

3 

7 

 

 

76 

398 

 

 

148 

511 

 

 

224 

909 

 

2.มหกรรมอาชีพ - - - - 

3.ส่งเสรมิการประกอบอาชีพอิสระ 2 58 200 258 

4.ส่งเสรมิการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอาย ุ

5.อบรมผูร้ับงาน/ผู้น ากลุ่มรับงานไปท าที่บ้าน 

6.ประสานใหเ้กิดการรับงานไปท าที่บ้าน 

1 

- 

3 

6 

- 

4 

5 

- 

15 

11 

- 

19 

รวม 24 1,287 1,553 2,840 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 23  จ านวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างจังหวัดพิษณุโลก 

ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ปี 2557 

ปี จ านวน (คน) 

ไตรมาส 1 ปี 2557 

ไตรมาส 2 ปี 2557 

125 

96 

  

รวม 221 
         ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 24 การฝึกเตรียมเข้าท างานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี  2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                       หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง 7 - 

2. ช่างอุตสาหการ 17 - 

3. ช่างเครื่องกล 56 - 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 27 - 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 



 

ภาคผนวก 

 

17       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 58 30 

รวม 165 30 
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

 

ตารางท่ี 25  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557)  
               หนว่ย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง 50 30 

2. ช่างอุตสาหกรรม 165 145 

3. ช่างเครื่องกล 80 77 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 75 75 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 489 480 

รวม 859 807 
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

 

ตารางที่ 26  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ าแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
                   หนว่ย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 

1. ช่างก่อสร้าง 70 40 

2. ช่างอุตสาหการ  23 22 

3. ช่างเครื่องกล 40 25 



 

ภาคผนวก 

 

18       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 3 1 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 50 48 

รวม 186 136 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

 

ตารางที่ 27  การตรวจแรงงาน จ าแนกตามสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(มกราคม – มีนาคม 2557) 

ขนาดสถาน

ประกอบกิจการ 

สถาน

ประกอบการ

ที่ผ่านการ

ตรวจ 

(แห่ง/ครั้ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบตัิ

ถูกต้อง 

ปฏิบตัิ

ไม่

ถูกต้อง 

แนะ

น า 

ออก

หนังสือ

เชิญพบ 

ออกค าสั่ง

ให้

ด าเนินกา

ร 

เปรียบ 

เทียบ

ปรับ 

ส่งเรื่อง

ด าเนินคด ี

1 - 4 คน 31 28 46 1 75 30 1 - - 1 - - 

5 - 9 คน 35 136 114 1 251 35 - - - - - - 

10 - 19 คน 35 251 208 7 466 33 - - - - - - 

20 - 49 คน 35 679 517 8 1,204 34 - - - - - - 

50 - 99 คน 14 581 469 8 1,058 13 1 - - 1 - - 

100 - 299 คน 4 334 182 - 516 4 - - - - - - 

300 - 499 คน 3 402 431 - 833 3 - - - - - - 

500 - 999 คน 1 722 84 - 806 1 - - - - - - 

1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 155/158 3,133 2,051 25 5,209 153 2 - - 2 - - 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

19       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 28  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถาน

ประกอบกิจการ 

สถาน

ประกอบการ

ที่ผ่านการ

ตรวจ 

(แห่ง/ครั้ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบตัิ

ถูกต้อง 

ปฏิบตัิ

ไม่

ถูกต้อง 

แนะ

น า 

ออกค าสั่ง 
ส่ง

เรื่อง

ด าเนิน

คดี 

ส่ง

เอกสา

ร 

พ

บ 

ปรับ

ปรุง 

หยุดการ

ใช้

เครื่องจัก

ร 

1 - 4 คน 8 7 15 - 22 8 - - - - - - - 

5 - 9 คน 16 79 37 - 116 15 1 - - 1 - - - 

10 - 19 คน 20 139 131 - 270 18 2 - - 2 - - - 

20 - 49 คน 17 361 233 - 594 15 2 - - 2 - - - 

50 - 99 คน 8 324 236 - 560 6 2 - - 2 - - - 

100 - 299 คน 5 618 306 - 924 5 - - - - - - - 

300 - 499 คน 1 57 258 - 315 1 - - - - - - - 

500 - 999 คน 1 722 84 - 806 1 - - - - - - - 

1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 76 2,307 1,300 - 3,607 69 7 - - 7 - - - 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 29  การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 

ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

สปก.ที่

ผ่านการ

ตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ี

ผ่านการ

ตรวจ 

(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที ่(แห่ง) 

แนะ

น า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเรื่อง

ด าเนินคดี 
ปฏิบัติ

ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่

ถูกต้อง 

ส่ง

เอกสาร 
พบ 

ปรับ

ปรุง 

หยุดการใช้

เคร่ืองจักร 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการ

ป่าไม้ 
- - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - 

3. การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน  1 57 1 - - - - - - - 

4. การผลติ 15 1,616 14 1 - - - 1 - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง 9 537 8 1 - - - 1 - - 

7. ก า ร ข า ยส่ ง  ข า ยปลี ก  ก า ร

ซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ 
29 584 28 1 - - - 1 - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร 8 123 6 2 - - - 2 - - 



 

ภาคผนวก 

 

20       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และ

การคมนาคม 
4 196 2 2 - - - 2 - - 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 5 61 5 - - - - - - - 

11. กิจการด้านอสังหารมิทรัพย์ การ

ให้เช่า กิจกรรมทางธุรกิจ 
4 118 4 - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการ

ป้องกันประเทศ ฯลฯ 
- - - - - - - - - - 

13. การศกึษา - - - - - - - - - - 

14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคม

สงเคราะห ์
1 315 1 - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน 

สังคม ฯ 
- - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศ อื่น ๆ 

และสมาชิก 
- - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 

รวม 76 3,607 69 7 - - - 7 - - 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 30  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมจังหวัดพิษณุโลก 

ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด 

(ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงานครอบครัวและสังคม) 
67 3,187 

2. รณรงค์ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาแรงงานด้านสวัสดิการ 15 74 

3. การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ - - 

4. ด าเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขตสิรินธรราชวิทยาลัยในพระ

ราชูปถัมภ์ 
- - 

5. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน - - 

กิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ)   

1. รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ 3 357 

2. จัดอบรมเครือข่ายการคุ้มครองแรงงานนอกระบบ 1 61 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 



 

ภาคผนวก 

 

21       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางที่ 31  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1 – 9 คน 2,137 7,235 

10 – 19 คน 392 5,350 

20 – 49 คน 268 8,352 

50 – 99 คน 83 5,869 

100 – 199 คน 35 4,937 

200 – 499 คน 29 7,901 

500 – 999 คน 8 5,699 

1,000 คนข้ึนไป 3 8,374 

รวม 2,955 53,717 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจงัหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 32  จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนที่อยู่ในข่ายกองเงินทดแทน จ าแนกตาม
อุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สปก.(แห่ง) ผปต.(คน) 

1.  การท าเหมืองแร่ และเหมืองหนิ  4 243 

2.  การผลิต 326 10,488 

3.  การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 57 1,217 

4.  การก่อสร้าง 198 2,621 

5.  การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วน

บุคคล และของใช้ในครัวเรือน 
1,105 12,901 

6.  โรงแรม และภัตตาคาร 222 1,994 

7.  การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า  และการคมนาคม 102 1,676 

8.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 213 2,068 

9.  กิจการด้านอสังหารมิทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 41 173 

10.  การศึกษา 1 2 



 

ภาคผนวก 

 

22       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

11.  งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห ์ - - 

12.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน สงัคม และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 54 2,209 

13.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 

14.  องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก 79 1,338 

15.  ไม่ทราบ 110 1,607 

รวม 2,512 38,537 

  ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 33  จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 3 

เอกชน 0 

รวม 3 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 34  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่

เนื่องจากการท างาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 

1.  เจ็บป่วย 5,005 2,248,211.45 

2.  คลอดบุตร 1,151 15,341,904.50 

3.  ทุพพลภาพ 335 287,951.65 

4.  ตาย 102 3,310,632.70 

5.  สงเคราะห์บุตร 726 288,350.00 

6.  ชราภาพ 408 12,081,002.48 

7.  ว่างงาน 1,455 12,295,007.80 

รวม 9,182 45,853,060.58 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 



 

ภาคผนวก 

 

23       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

ตารางท่ี 35 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาด

สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

ขนาดสถานประกอบ

กิจการ 

 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ 

บางส่วน 

หยุดงาน 

เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 

ไม่เกิน 3 วัน 
รวม 

1 - 9 คน - - - 4 4 8 

10 – 19 คน - - - 3 4 7 

20 – 49 คน - - - 4 5 9 

50 – 99 คน - - - 3 3 6 

100 – 199 คน - - - 4 2 6 

200 – 499 คน - - - 4 6 10 

500 – 999 คน    2 2 4 

1,000 คนขึ้นไป - - - 2 2 4 

รวม - - - 26 28 54 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 36  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและ

สาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  

 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 

ตาย 

  

ทุพพล

ภาพ  

สูญเสีย

อวัยวะ

บางส่วน 

หยุดงาน

เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่

เกิน 3 วัน 

รวม 

1.  ตกจากที่สูง    1 3 4 

2.  หกล้ม ลื่นลม้    2 2 4 

3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ    - - - 

4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ    3 2 5 

5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน    - 4 4 

6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง    2 - 2 

7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง    11 11 22 

8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็น

เข้าตา 

   
2 3 5 



 

ภาคผนวก 

 

24       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตไตรมาสรมาส  22  ปี 2557 ปี 2557 ((เมษายน เมษายน ––  มิถุนายนมิถุนายน  25572557))  ภาคผนวก 

9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก    1 1 2 

10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการ

ท างาน 

   
2 - 2 

11.  อุบัติเหตจุากยานพาหนะ    1 - 1 

12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด    - - - 

13.  ไฟฟ้าช็อต    - 1 1 

14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน    1 - 1 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สมัผสัของเย็น    - - - 

16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคม ี    - - - 

17.  อันตรายจากรังส ี    - - - 

18.  อันตรายจากแสง    - - - 

19.  ถูกท าร้ายร่างกาย    - - - 

20.  ถูกสัตว์ท าร้าย    - 1 1 

21.  โรคเนื่องจากการท างาน    - - - 

22.  อื่น ๆ    - - - 

รวม - - - 26 28 54 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 37  จ านวนผู้ประกันตน จ าแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 2 ปี 2557 

(เมษายน – มิถุนายน 2557) 
 

 

 

 

 

 

 

 

                    ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

ผู้ประกันตน จ านวน (ราย) 

มาตรา 33 53,750 

มาตรา 39 10,218 

มาตรา 40 29,250 

รวม 93,218 



คณะที่ปรึกษาคณะที่ปรึกษาคณะที่ปรึกษา   
นายอุดมชัย  รักษาสัตย์   แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

นายวิชัย  ผิวสอาด    ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

นางสาวลักษณา  สิริเวชประเสริฐ  จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

นายจรัญชัย  ก่อศรีพิทักษ์กุล   สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

นางสาวศุภรัตน์  มีเพียร   ประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก  

คณะผู้จัดท าคณะผู้จัดท าคณะผู้จัดท า   
นายสุชัย  ชาญวิกย์การ   นักวิชาการแรงงานช านาญการ 

นางสาวอักษิญา  อัครชญาวงศา  นักวิชาการแรงงาน 

นางสาวปาหนัน ชัยมงคล   นักวิชาการแรงงาน 

และเจ้าหน้าที่ส านักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลกทกุท่าน 

ขอขอบคุณขอขอบคุณขอขอบคุณ   
จังหวัดพิษณุโลก 

ส านักงานจังหวัดพิษณุโลก 

ที่ท าการปกครองจังหวัดพิษณุโลก 

ส านักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

ส านักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก 

ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดพิษณุโลก 

ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 

ส านักงานพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก 

และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  


