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จังหวัดพิษณุโลกจังหวัดพิษณุโลก  

  
  

  ตราประจําจังหวัดพิษณุโลก  

วิสัยทัศนวิสัยทัศน  ((VViissiioonn))  

"พิษณุโลก : เมืองบริการเศรษฐกิจและสังคมสี่แยกอินโดจีน"  

  

พันธกิจ (พันธกิจ (MMiissssiioonn))  

"พัฒนาเพ่ือเปนเมืองบริการท่ีหลากหลาย (Service City) และมีความปลอดกัยสูง (Safety City)"  

คําขวัญจังหวัดพิษณุโลกคําขวัญจังหวัดพิษณุโลก  

"พระพุทธชินราชงามเลิศ ถ่ินกําเนิดพระนเรศวร สองฝงนานลวนเรือนแพ  

หวานฉํ่าแทกลวยตาก ถํ้าและน้ําตกหลากตระการตา"  

  ตนไมประจําจังหวัดพิษณุโลกตนไมประจําจังหวัดพิษณุโลก                                            ดอกไมดอกไมประจําจังหวัดพิษณุโลกประจําจังหวัดพิษณุโลก  

  

  

 

 

 

 

  

           ช่ือพันธุไม : ตนปบ                                ช่ือดอกไม : ดอกนนทรี 

           ช่ือสามัญ : Cork Tree                          ช่ือสามัญ  : Yellow Flamboyant  



 

 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลกไดจัดทํารายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก     

ประจาํไตรมาสท่ี 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือประชาสัมพันธขอมูลความ

เคลื่อนไหวของตลาดแรงงานในระดับจังหวัดและสถิติท่ีนาสนใจ ตลอดจนนําเสนอการวิเคราะห

สถานการณเศรษฐกิจ สังคม และดานแรงงานรวมท้ังขอมูลศูนยสารสนเทศดานแรงงานในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด 

เปนสวนหนึ่งท่ีจะนําไปสูการจัดทําแผนงานดานแรงงานเพ่ือการพัฒนาจังหวัดใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน    

โดยมีเนื้อหานําเสนอประกอบดวย 3 สวน คือ ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก                      

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานและสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ขอมูลท่ีนําเสนอในรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกนี้ ไดรับการสนับสนุนจาก

หนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก ไดแก สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก     

สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก และหนวยงานอ่ืน ท่ีเก่ียวของ ไดแก สํานักงานจังหวัดพิษณุโลก      

ท่ีทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก สํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก 

สํานักงานพาณิชยจังหวัดพิษณุโลก และสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก  

  สํานักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลก จึงขอขอบคุณทุกหนวยงานท่ีมีสวนรวมในการสนับสนุนขอมูล 

ณ โอกาสนี้ หวังเปนอยางยิ่งวาสถานการณแรงงานฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงานท่ีเก่ียวของและ

ประชาชนผูสนใจในการคนควาอางอิงตอไป  

 

 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

พฤษภาคม 2560 
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18สถานการณดานแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

จั ด ทํ า ข้ึ น เ พ่ื อนํ า เ ส นอ ภ า ว ะก า ร มี ง าน ทํ า                

การจางงาน การพัฒนาฝมือแรงงาน การคุมครองแรงงาน

และการประกันสังคม ในภาพรวมของจังหวัดพิษณุโลก 

ฉบับนี้เปนไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)           

มีวัตถุประสงคเพ่ืออธิบาย/คาดการณ ภาวะการมีงานทํา 

คุณภาพชีวิตของผูใชแรงงาน ประกอบการศึกษาแนวโนม

ภาวะการทํางาน อันจะสงผลตอความสอดคลองกับความ

ตองการของตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก สถานการณ

ด าน เศ รษฐ กิ จและแร ง ง าน  ไต รม าส  1  ป  2 560                        

มีรายละเอียดสรุปไดดังนี้ 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดพิษณุโลก 

จากรายงานผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพิษณุโลก 

ของสํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ขอมูลลาสุด มีมูลคา

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ณ ราคาคงท่ี ประจําป 2556 

มูลคารวมท้ังสิ้น 50,209 ลานบาท เปนมูลคาในภาค

การเกษตร 11,726 ลานบาท (รอยละ 23.35) และมูลคา

นอกภาคเกษตร 38,443 ลานบาท (รอยละ 76.56) สวน

ใหญจังหวัดพิษณุโลกมีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวม ท่ีเปนมูลคา

นอกภาคเกษตรมากกวามูลคาในภาคเกษตร 

จากรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลั งจั งหวัด

พิษณุโลก ขอ มูลล าสุด  ณ เดือนมีนาคม  พ.ศ.2560 

เศรษฐกิจจังหวัดพิษณุโลก ป 2560 คาดวาจะขยายตัว

ตอเนื่องร อยละ 3.6 โดยดานอุปสงคยังคงไดรับแรง

ขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจมาจากการใชจายภาครัฐและการ

บริ โภคภาคเอกชนท่ีมีแนวโนมเ พ่ิม ข้ึนอยางตอเนื่อง 

ประกอบกับการขยายตัวของอุปสงค อุปทาน จากแรงสง

ภาคบริการ และการฟนตัวจากติดลบกลับมาขยายตัวได

ของเกษตรกรรม 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี (สศช.) จังหวัด 

พิษณุโลกมีผลิตภัณฑมวลรวม ณ ราคาประจําป 2556 มี

มูลคาท้ังสิ้น 92,422 ลานบาท เปนมูลคาในภาคเกษตร 

36,534 ลานบาท (รอยละ 39.53) และมูลคานอกภาค

เกษตร 55,888 ลานบาท (รอยละ 60.47)  

1.ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพิษณุโลก 

ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพิษณุโลกจากสํานักงาน
พาณิชยจังหวัดพิษณุโลกรวมกับสํานักงานสารสนเทศและ
ดัชนีเศรษฐกิจการคา รายงานความเคลื่อนไหวดัชนีราคา
ผูบริโภคของจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนมีนาคม ป 2560 
โดยสรุปดังนี้ 

การประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ      

ปฐาน 2558 จํานวนสินคาและบริการท่ีคํานวณ จํานวน 

422 รายการ สําหรับจังหวัดพิษณุโลกมี จํานวน 265 

รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องนุงหม

และรองเทา เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวน

บุคคล ยานพาหนะ การขนสงและการสื่อสาร การบันเทิง

การอานและการศึกษา ฯลฯ โดยนํามาคํานวณดัชนีราคา

ผูบริโภคของจังหวัดพิษณุโลก ไดผลสรุปดังนี้ 

ดัชนีราคาผูบริ โภคจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือน

มีนาคม 2559 เทากับ 100.9 ในการเปลี่ยนแปลงดัชนีราคา

ผูบริโภคของจังหวัดฯ เทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ณ เดือน

ธันวาคม 2559 ท่ีมีดัชนีราคาผูบริโภคอยูท่ี 110.6 มีอัตรา

ดัชนีราคาผูบริโภคท่ีลดลงรอยละ 9.7  
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2.การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมจังหวัดพิษณุโลก   

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จังหวัดพิษณุโลกมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมตาม

หมวดหมูธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ท้ังสิ้น 127 ราย แบงเปน

บริษัทจํากัดจํานวน 57 ราย หางหุนสวนจํากัด 70 ราย 

อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมสูงท่ีสุด 3 

อันดับแรก ไดแก การขายสง การขายปลีก การซอมแซม

ยานยนต จักรยานยนต จํานวน 56 ราย รองลงมาคือ การ

กอสราง จํานวน 32 ราย และการผลิต จํานวน 12 ราย 

ตามลําดับ 

3.การจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดพิษณุโลก 

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัด

พิษณุโลก พบวามีการจดทะเบียนรวม 7 ราย จํานวนเงิน

ลงทุน 78,700,000.00 บาท การจดทะเบียนโรงงาน

ดังกลาวทําใหเกิดการจางงานเพ่ิมข้ึน จํานวน 120 คน  

18ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 

1.อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน ในไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) อัตราการมีสวนรวมในกําลัง

แรงงาน มีอัตรารอยละ 65.79 

2.อัตราการจางงาน/การมีงานทํา ในไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) พบวา อัตราการจางงานใน              

ภาคเกษตรมีอัตรารอยละ 41.00 สวนอัตราการจางงาน

นอกภาคเกษตรมีอัตรารอยละ 59.00 

3.อัตราการจางงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิต

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

อัตราการจางงานในภาคการผลิตมีอัตรารอยละ 8.28 มี

อัตราลดลงรอยละ 0.21 จากไตรมาสเดียวกันของปกอน  

 

4.อัตราการวางงาน  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จังหวัดพิษณุโลกมีอัตราการวางงานอยูท่ี รอยละ 0.67 
 

5.อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบ

ประกันสังคม (มาตรา 33)     

 จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงาน

ประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – 

มีนาคม 2560) มีจํานวน 58,171 คน อัตราการเปลี่ยนแปลง

ของจํ านวนผู ป ระ กันตน  (มาตรา  33)  มี อัตราการ

เปลี่ยนแปลง รอยละ 2.84 
 

6 . อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับ

ประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 

จํานวนผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณี

วางงาน ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก      

ไตรมาส 1 ป  2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จํ านวน               

1,372  คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับ

ประโยชนทดแทนกรณีวางงาน  มีอัตราเปลี่ยนแปลง            

รอยละ 6.03 

7.อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียน

ขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 

จํานวนผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน

ทดแทนกรณีเลิกจาง ใชขอมูลจากสํานักงานจัดหางาน

จังหวัด ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมี

ผู ป ร ะ กั น ต น ท่ี ข้ึ น ท ะ เ บี ย น รั บ ป ร ะ โ ย ช น ท ด แ ท น                  

กรณีเลิกจาง 
 

8.อัตราการบรรจุงาน   

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)   

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานมีอัตรารอยละ 206.62 

และอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัดมีอัตรา

รอยละ 138.49 
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9.อัตราการจางแรงงานตางดาว  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) อัตรา

การจางแรงงานตางดาวคิดเปนรอยละ 0.03 และอัตราการ

จางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตอ

จํานวนผูมีงานทําท้ังหมดอยูท่ี รอยละ 0.07 
 

10.อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครอง

แรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของ

สถานประกอบ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมี

สถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครอง

แรงงานและไมมีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตาม

กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน   
 

11.อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถาน

ประกอบการ  

          ขอมูลสถิติในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 

2560) ไมมีการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาท / ขอขัดแยง 
  

12.อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) อัตรา

แรงงานท่ีเปนผูประกันตน คิดเปนรอยละ 21.12 
 

18สถานการณดานแรงงาน 

181.ประชากรและกําลังแรงงาน

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จังหวัดพิษณุโลกมีประชากรรวมท้ังสิ้น จํานวน 865,228 

คน เปนชาย 423,586 คน (รอยละ 48.96) หญิง 441,642 

คน (รอยละ 51.04) ขอมูลจากท่ีทําการปกครองจังหวัด

พิษณุโลก ณ เดือนมีนาคม 2560 และจากการสํารวจ

ภาวะการทํางานของประชากร จําแนกประชากรออกเปน

กลุมตางๆ ตามสํานักงานสถิติแหงชาติแลว  พบวา มี

ประชากรในวัยทํางาน (อายุ 15 ปข้ึนไป) ท้ังสิ้น 740,710 

คน (รอยละ 85.61 ของจํานวนประชากรท้ังหมด) โดยเปน

ผูอยูในกําลังแรงงาน 490,712 คน และผูไมอยูในกําลัง

แรงงาน 249,998 คน 

 ในกลุมกําลังแรงงานปจจุบัน จําแนกเปนผูมีงานทํา 

487,330 คน (คิดเปนรอยละ 99.31 ของผูอยูในกําลัง

แรงงานท้ังหมด) สวนผูวางงาน 3,292 คน (คิดเปนอัตรา

การวางงานรอยละ 0.67) ผูท่ีรอฤดูกาล 89 คน (คิดเปน

รอยละของผูท่ีรอฤดูกาล 0.02) 

1.1 การมีงานทํา  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จําแนกกลุมผูมีงานทําในจังหวัดพิษณุโลก จํานวนท้ังสิ้น 

487,330 คน แบงออกเปนกลุมตางๆ ตามสถานภาพการ

ทํางานแลว พบวาผู มีงานทําสวนใหญเปนกลุมทํางาน

สวนตัวมากท่ีสุด จํานวนรวมท้ังสิ้น 166,700 คน (รอยละ 

34.21) ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมาจํานวน 23,556 คน  

รองลงมาไดแก  ลูกจางเอกชน จํานวน 159,574 คน          

(รอยละ 32.75) เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสท่ีผานมา จํานวน 

22,980 คน และกลุมชวยธุรกิจครัวเรือน 86,475 คน  

(รอยละ 17.75) ลดลงจากไตรมาสท่ีผานมา ท้ังสิ้น 9,526 

คน ตามลําดับ  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จํานวนผูมีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรม พบวาผูมีงานทํา

ในภาคเกษตรกรรม จํานวน 199,808 คน (คิดเปนรอยละ 

41.00 ของผูมีงานทําในภาคเกษตร) ลดลงจากไตรมาส 4  

ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวน 7,663 คน 

(จากจํานวนผูมีงานทําในภาคเกษตรกรรม ไตรมาสท่ี 4  

จํ านวน 207,471 คน)  ส วนนอกภาคเกษตรกรรม มี          

ผูทํางานจํานวน 287,522 คน (คิดเปนรอยละ 59.00 ของ 

ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร) เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4 ป 2559 

(ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวน 6,916 คน (จากจํานวน
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ผู มีงานทํานอกภาคเกษตรกรรม ไตรมาสท่ี 4 จํานวน 

280,606 คน) 

1.2 การวางงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จังหวัดพิษณุโลกมีผูวางงานจํานวนท้ังสิ้น 3,292 คน คิดเปน

อัตราการวางงานเทากับรอยละ 0.67 

1.3 แรงงานนอกระบบ  

จากขอมูลของสํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก     

ป  2559 พบว าผู มี งานทํา ซ่ึง เปนแรงงานนอกระบบ     

(นอกระบบประกันสังคม) จํานวนท้ังสิ้น 493,376 คน คิด

เปนรอยละ 101.09 (ของผูมีงานทําท้ังหมด 488,077 คน) 

สวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตร โดยสวนใหญเปน

แรงงานในสาขาการขายส ง  การขายปลีก  จํ านวน           

73,526 คน (รอยละ 14.90 ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) 

ในขณะท่ีแรงงานในภาคเกษตรนั้น มีจํานวนแรงงานนอก

ระบบสูงสุด 2 อันดับ ไดแก สาขาเกษตรกรรม จํานวน 

197,095 คน (รอยละ 39.95 ของแรงงานนอกระบบ

ท้ังหมด) และสาขาเหมืองแร เหมืองหิน จํานวน 1,591 คน 

(รอยละ 0.32) ตามลําดับ 
 

2.การบริการจัดหางานในประเทศ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

มีตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัด

พิษณุโลก จํานวน 1,307 อัตรา เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4            

ป 2559 ท่ีมีตําแหนงงานวาง จํานวน 1,112 อัตรา เพ่ิมข้ึน

จํานวน 195 อัตรา รอยละ 14.92 (ของจํานวนตําแหนงงาน

วางท้ังหมดของไตรมาส 1 ป 2560)  

สวนผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) มีจํานวน 876 คน เพ่ิมข้ึนจาก

ไตรมาส 4 ป 2559 ท่ีมีจํานวน 756 คน เพ่ิมข้ึนจํานวน 

120 คน รอยละ 13.70 (ของจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงาน

ท้ังหมดของไตรมาส 1 ป 2560)  

สําหรับผู ท่ี ได รับการบรรจุ งานในไตรมาส 1           

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีจํานวน 1,810 คน 

เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4 ป 2559 ท่ี มีจํานวน 1,634 คน 

เพ่ิมข้ึนจํานวน 176 คน รอยละ 9.72 (ของจํานวนบรรจุ

งานท้ังหมดของไตรมาส 1 ป 2560) 

2.1 แรงงานตางดาว 

ในภาพรวมจังหวัดพิษณุโลก มีแรงงานตางดาว

ท้ังสิ้น 2 ,192 คน ประกอบดวยแรงงานตางดาว ท่ี มี        

ใบประกอบอนุญาตการทํางาน จํานวน 479 คน และ               

ผูหลบหนีเขาเมือง จํานวน 1,713 คน   

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จังหวัดพิษณุโลกมีคนตางดาวไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ

ท้ังสิ้นจํานวน 153 คน                                                  

กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายในไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) สวนใหญเปนคนเขา

เมืองถูกกฎหมายประเภทชั่วคราว จํานวน 85 คน (รอยละ 

55.56 ของคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายท้ังหมด) 

รองลงมาไดแก ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติ ครม. จํานวน 

37 คน (รอยละ 24.18) และประเภทสงเสริมการลงทุน 

จํานวน 31 คน (รอยละ 20.26) ตามลําดบั 

กลุมแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พมา 

ลาว กัมพูชา) ท่ียื่นคําขอรับใบอนุญาตทํางานท่ีไดรับ

อนุญาตใหทํางานไดตามมติคณะรัฐมนตรีนั้น เปนแรงงานท่ี

ประเทศไทยอนุญาตใหมา ทํางานเปนการชั่ วคราว          

เ พ่ื อทดแทนกา ร ข าดแคลนแร ง ง าน ร ะดั บ ล า ง ใ น            

ประเทศไทยแรงงานในกลุมนี้มี 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว 

และกัมพูชา จังหวัดพิษณุโลก มีจํานวนแรงงานตางดาวท่ี

ไดรับใบอนุญาตทํางานท้ังสิ้น จํานวน 326 คน  
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เม่ือพิจารณารายสัญชาติ พบวาแรงงานตางดาวถูก

กฎหมายสวนใหญ มีสัญชา ติพมา  จํ านวน 310 คน            

คิดเปนรอยละ 95.09 รองลงมาไดแก สัญชาติลาว 13 คน 

คิดเปนรอยละ 3.99 และสัญชาติกัมพูชา 3 คน คิดเปนรอย

ละ 0.92 ตามลําดับ   

2.2 แรงงานไทยในตางประเทศ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

การอนุมัติใหแรงงานไทยไปทํางานตางประเทศในจังหวัด

พิษณุโลกนั้น พบวามีจํานวนท้ังสิ้น 155 คน เม่ือพิจารณา

ตามวิธีการเดินทางพบวา สวนใหญเปนประเภท Re-Entry 

คือ กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา จํานวน 

150 คน (รอยละ 96.77) รองลงมาไดแก เดินทางดวย

ตนเอง จํานวน 5 คน (รอยละ 3.23)  

3.การพัฒนาศักยภาพแรงงานโดยสถาบันพัฒนาฝมือ

แรงงาน 9 พิษณุโลก

3.1 การฝกเตรียมเขาทํางาน  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 21 คน โดยมี            

ผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน ไดแก ธุรกิจและบริการ 

สาขาวุฒิบัตรพัฒนาฝมือแรงงานผูดูแลผูสูงอายุ สวนผูผาน

การฝกยังไม มีการรายงานผลของผูผานการฝกอาชีพ 

เนื่องจากอยูระหวางการฝกท่ีสถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 

พิษณุโลก   

3.2 การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

พบวามีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงานท้ังสิ้น 232 คน 

เ ม่ือ พิจารณาตามกลุ มอาชีพ  พบว ากลุ มอาชีพช า ง

อุตสาหกรรมศิลป มีการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด 

จํานวน 127 คน (รอยละ 54.74 ของจํานวนผูเขารับการฝก

ท้ังหมด) รองลงมาคือ กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 

65 คน (รอยละ 28.02), ชางอุตสาหกรรม และชางไฟฟา 

อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 20 คน (รอยละ 8.62) 

ตามลําดับ 

สวนผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีจํานวน 

232 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูรับการฝกยกระดับ

ท้ังหมด 

3.3 การทดสอบฝมือแรงงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

มีผูเขารับทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานกับสถาบันพัฒนา

ฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก จํานวนท้ังหมด 36 คน โดยกลุม

ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร มีผู เขารับการ

ทดสอบมากท่ีสุด จํานวน 36 คน (คิดเปนรอยละ 100 ของ

ผูเขารับการทดสอบท้ังหมด) สวนผูผานการทดสอบมี

จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 41.67 ของผูเขารับการ

ทดสอบท้ังหมด 
 

4.การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ

     4.1 การตรวจคุมครองแรงงาน  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 174 แหง          

มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการคุมครอง จํานวน 

2,954 คน จําแนกเปนชายจํานวน 1,700 คน (รอยละ 

57.55 ของลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังหมด) หญิง จํานวน 

1,254 คน (รอยละ 42.45) ซ่ึงขนาดสถานประกอบการ    

ท่ีตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการท่ีมีการจางแรงงาน

งาน 5 - 9 คน มีจํานวน 51 แหง (คิดเปนรอยละ 29.31 

ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด) รองลงมา

เปนสถานประกอบการขนาด 10-19 คน มีจํานวน 48 แหง 

(รอยละ 27.59), ขนาด 20 - 49 คน มีจํานวน 38 แหง 
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(รอยละ 21.84) , ขนาด 1 - 4 คน มีจํานวน 28 แหง          

(รอยละ 16.10), และขนาด 50 - 99 คน มีจํานวน 8 แหง 

(รอยละ 4.60)   

จากผลการตรวจพบวา สถานประกอบการปฏิบัติ

ถูกตองตามกฎหมายท้ังหมด จํานวน 174 แหง คิดเปน  

รอยละ 100 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด 

4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถาน

ประกอบการท้ังสิ้น 89 แหง สําหรับจํานวนลูกจางท่ีผาน

การตรวจมีท้ังสิ้น 1,528 คน เปนชาย จํานวน 910 คน (คิด

เปนรอยละ 59.55 ของลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังหมด) 

หญิง จํานวน 618 คน (รอยละ 40.44) และเด็ก จํานวน        

0 คน (รอยละ 0) ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจสวนใหญเปน

สถานประกอบการท่ี มีการจางงาน 5 -9 คน  จํานวน          

31 แหง (คิดเปนรอยละ 34.83 ของสถานประกอบการ    

ท่ีผานการตรวจท้ังหมด) รองลงมาเปนสถานประกอบการ 

10-19 คน จํานวน 24 แหง (รอยละ 26.97),สถาน

ประกอบการ 20-49 คน จํานวน 17 แหง (รอยละ 19.10), 

สถานประกอบการ 1-4 คน จํานวน 12 แหง (รอยละ 

13.48), สถานประกอบการ 50-99 คน จํานวน 4 แหง 

(รอยละ 4.49) ตามลําดับ 

ผลการต รว จคว ามปลอดภั ย  พบว า สถ าน

ประกอบการสวนใหญปฏิบั ติถูกตอง จํานวน 89 แหง    

(คิดเปนรอยละ 100 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจ

ท้ังหมด) และปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 0 แหง คิดเปน            

รอยละ 0 

 

 
 

5.การประกันสังคม

   5.1 การประกันตนและสถานประกอบการในระบบ

ประกันสังคม  

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

จั งห วั ด พิษ ณุ โ ลก มี จํ าน วนผู ป ร ะ กันตนร วม ท้ั งสิ้ น               

58,050 คน แบงเปน มาตรา 33 จํานวน 58,171 คน   

(สถานประกอบการ 3,075 แหง) มาตรา 39 จํานวน 

10,768 คน และมาตรา 40 จํานวน 34,007 คน  

5.2 การใชบริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ผูประกันตนจั งหวัดพิษณุโลกท่ีมาใชบริการกองทุน

ประกันสังคมมีจํานวน 21,630 คน (คิดเปนรอยละ 37.26 

ของจํานวนผูประกันตนท้ังหมดท่ีมีจํานวน 58,050 คน) โดย

ประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด 

ไดแก กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 12,478 คน (รอยละ 

57.69 ของผูใชบริการท้ังหมด) รองลงมาคือ เจ็บปวย 

จํานวน 4,723 คน (รอยละ 21.84), กรณีบําเหน็จชราภาพ 

จํานวน 1,624 คน (รอยละ 7.51), กรณีวางงาน จํานวน 

1,372 คน (รอยละ 6.34), กรณีบํานาญชราภาพ จํานวน 

790 คน (รอยละ 3.65), กรณีคลอดบุตร จํานวน 421 คน 

(รอยละ 1.95), กรณีทุพพลภาพ จํานวน 187 คน (รอยละ 

0.86) และกรณีตาย จํานวน 35 คน (รอยละ 0.16 ) 

ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน

ท้ังสิ้นรวม 80,326,300.83 ลานบาท พบวากรณีเจ็บปวย   

มีการจายเงินสูงสุดถึง 24,455,014.96 ลานบาท (คิดเปน

รอยละ 30.44 ของเงินประโยชนทดแทนท่ีจายท้ังหมด) 

รองลงมาไดแก บําเหน็จชราภาพ 19,152,074.01 ลานบาท 

(รอยละ 23.84), สงเคราะหบุตร 10,395,200.00 บาท 

(รอยละ 12.94) , คลอดบุตร 10,063,463.50 ลานบาท 
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(รอยละ 12.53), วางงาน 9,335,286.25 ลานบาท (รอยละ 

11.62), บํานาญชราภาพ 2,985,215.51 ลานบาท (รอยละ 

3.72), ตาย 2,521,673.00 บาท (รอยละ 3.14), และ

ทุพพลภาพ 1,418,373.60 ลานบาท (ร อยละ 1 .77 ) 

ตามลําดับ  

ผูประกันตนจังหวัดพิษณุโลก ประสบอันตรายหรือ

เจ็บปวยจากการทํางาน (ในกองทุน) ของไตรมาส 1         

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีจํานวน 55 คน เม่ือ

พิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยตามขนาดของ

สถานประกอบการ พบวาสถานประกอบการท่ีมีการจางงาน 

501 – 1,000 คน มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจาก

การทํางานมากท่ีสุดจํานวน 14 คน (รอยละ 25.45 ของ

ผูประกันตนท่ีประสบอันตรายท้ังหมด) รองลงมาไดแก 

สถานประกอบการขนาด 1 – 10 คน จํานวน 11 คน (รอย

ละ 20.00) และสถานประกอบการขนาด 51 - 100 คน 

จํานวน 8 คน (รอยละ 14.55) ตามลําดับ 

จากการพิจารณาตามการประสบอันตรายหรือเจ็บปวย

ตามความรายแรง พบวาสวนใหญเปนการประสบอันตรายท่ี

ตองหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 36 คน (คิดเปนรอยละ 

65.45 ของผูประกันตน ท่ีประสบอันตราย ท้ังหมด) 

รองลงมาไดแก ตองหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 18 คน 

(รอยละ 32.73), กรณีตาย จํานวน 1 คน (รอยละ1.82) 

โดยไมมีผูประกันตนกรณีทุพพลภาพ และสูญเสียอวัยวะ

บางสวน ในรอบไตรมาสนี ้
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ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 
 

 

 

1) แนะนําจังหวัดพิษณุโลก 

 จังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนท่ีประมาณ 10,815.80 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 6,759,909 ไร ตั้งอยู

ในเขตภาคเหนือตอนลางของประเทศไทยหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 377 กิโลเมตร ประกอบดวย 

9 อําเภอ 93 ตําบล 1,048 หมูบาน และการปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย เทศบาลนครพิษณุโลก      

1 แหง เทศบาลเมือง 1 แหง เทศบาลตําบล 29 แหง องคการบริหารสวนจังหวัดพิษณุโลก 1 แหง และ

องคการบริหารสวนตําบล 81 แหง (ท่ีมา : http://www.phitsanulok.go.th/) 

วิสัยทัศนการพัฒนาจังหวัดพิษณุโลกในป พ.ศ. 2557-2560 ไดแก “เมืองบริการเศรษฐกิจและ

สังคมสี่แยกอินโดจีน” พันธกิจ : พัฒนาเพ่ือเปนเมืองบริการท่ีหลากหลาย (Service City) และมีความ

ปลอดภัยสูง (Safety City) 

2) ขนาด ท่ีตั้ง อาณาเขต 

จังหวัดพิษณุโลกมีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง ไดแก 

ทิศเหนือ ติดกับอําเภอน้ําปาด อําเภอพิชัย อําเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ และ

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ทิศใต ติดกับอําเภอเมือง อําเภอสามงาม อําเภอวังทรายพูน ก่ิงอําเภอสากเหล็ก 

จังหวัดพิจิตร 

ทิศตะวันออก ติด กับ อํา เภอด านซ าย  จั งหวัด เลย และอํา เภอเขาคอ อํา เภอวั ง โป ง           

จังหวัดเพชรบูรณ  

ทิศตะวันตก ติดกับอําเภอลานกระบือ จังหวัดกําแพงเพชร และอําเภอคีรีมาศ อําเภอกงไกรลาศ 

จังหวัดสุโขทัย 

 

การแบงเขตการปกครอง แบงเขตการปกครองออกเปน 9 อําเภอ 93 ตําบล 1,048 หมูบาน และ

การปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย เทศบาลนครพิษณุโลก 1 แหง เทศบาลเมือง 1  แหง และเทศบาล

ตําบล 29 แหง องคการบริหารสวนจังหวัดพิษณุโลก 1 แหง และองคการบริหารสวนตําบล 81 แหง 

1.1  บทนํา 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-1 
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รูปท่ี 1-1 แผนท่ีจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) จํานวนประชากร 

จากขอมูลท่ีทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก พบวา ณ เดือนมีนาคม 2560 จังหวัดพิษณุโลก               

มีประชากรรวมท้ังสิ้น 865,228 คน เปนชาย 423,586 คน (รอยละ 48.96) หญิง 441,642 คน            

(รอยละ 51.04 ) อําเภอท่ีมีประชากรมากท่ีสุดไดแก อําเภอเมืองพิษณุโลก มีประชากรท้ังสิ้น 289,514 คน 

รองลง มาไดแก อําเภอวังทอง 121,194 คน และอําเภอบางระกํา 94,933 คน สวนอําเภอท่ีมีประชากร

นอยท่ีสุดไดแก อําเภอวัดโบสถ มีประชากรเพียง 37,798 คน เทานั้น 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-2 
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ตารางท่ี 1-1  จํานวนประชากรจังหวัดพิษณุโลกจําแนกตามอําเภอและเพศ ณ เดือนมีนาคม ป 2560 
 

สําดับท่ี อําเภอ 
จํานวนประชากร (คน) รอยละ (%) 

ชาย หญิง รวม   ชาย หญิง รวม 

1 อําเภอเมืองพิษณุโลก 138,636 150,878 289,514 47.89 52.11 100.00 

2 อําเภอนครไทย 43,756 43,813 87,569 49.97 50.03 100.00 

3 อําเภอชาติตระการ 20,851 20,303 41,154 50.67 49.33 100.00 

4 อําเภอบางระกํา 46,626 48,307 94,933 49.11 50.89 100.00 

5 อําเภอบางกระทุม 23,314 24,426 47,740 48.84 51.16 100.00 

6 อําเภอพรหมพิราม 42,691 44,488 87,179 48.97 51.03 100.00 

7 อําเภอวัดโบสถ 18,621 19,177 37,798 49.26 50.74 100.00 

8 อําเภอวังทอง 60,047 61,147 121,194 49.55 50.45 100.00 

9 อําเภอเนินมะปราง 29,044 29,103 58,147 49.95 50.05 100.00 

  รวม 423,586 441,642 865,228 48.96 51.04 100.00 
ที่มา : ที่ทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก (กลุมงานปกครอง) 

หมายเหตุ : ขอมูล ณ เดือนมีนาคม 2560 

 

แผนภาพท่ี 1-1 สัดสวนของประชากรจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามเพศ ณ เดือนมีนาคม ป 2560 
 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-3 
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1) มูลคา สัดสวน และอัตราการขยายตัว 

เศรษฐกิจจังหวัดพิษณุโลกป 2560 คาดวาจะขยายตัวตอเนื่องรอยละ 3.6 โดยดานอุปสงคยังคง

ไดรับแรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจมาจากการใชจายภาครัฐและการบริโภคภาคเอกชนท่ีมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน

อยางตอเนื่อง ประกอบกับการขยายตัวของอุปสงคอุปทานจากแรงสงภาคบริการ และการฟนตัวจากติดลบ

กลับมาขยายตัวไดของเกษตรกรรม 

เศรษฐกิจดานอุปทาน (การผลิต) คาดวาจะขยายตัวรอยละ 3.8 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 3.3 – 

4.3) เพ่ิมข้ึนจากปกอนท่ีขยายตัวรอยละ 3.1 โดยภาคบริการคาดวาจะขยายตัวรอยละ 4.1 (ชวงคาดการณ

ท่ีรอยละ 3.6 – 4.6) พิจารณาจากปริมาณการคาสงคาปลีกซ่ึงคํานวนจากรากฐานการจัดเก็บ

ภาษีมูลคาเพ่ิม รานคาสง รานคาปลีก ยังคงขยายตัวไดเปนอยางดี สวนหนึ่งมาจากมาตราการกระตุน

เศรษฐกิจของรัฐบาลอยางตอเนื่อง เพ่ือเพ่ิมรายไดแกประชาชนผานโครงการตางๆ กอใหเกิดความเชื่อม่ัน

และกําลังซ้ือเพ่ิมข้ึน และจํานวนผูมาเยี่ยมเยียนจังหวัดคาดวาจะเพ่ิมข้ึนท้ังชาวไทยและชาวตางชาติ 

โดยเฉพาะนักทองเท่ียวชาวไทยท่ีเดินทางเปนครอบครัวโดยพาหนะสวนตัว ตลอดจนมูลคาของบริการทาง

การศึกษาท่ีมีทิศทางเพ่ิมข้ึนทุกป สะทอนบทบาทการเปนศูนยกลางการศึกษาของกลุมภาคเหนือตอนลาง 

ภาคเกษตรกรรมคาดวาฟนตัวจากติดลบ กลับมาขยายตัวไดรอยละ 2.8 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 2.3 – 

3.3) โดยคาดการณวาปริมาณผลผลิตสินคาเกษตรท่ีสําคัญของจังหวัดจะเพ่ิมข้ึนๆ ไดแก ขาว ขาวโพดเลี้ยง

สัตว และมันสําปะหลัง ภายหลังไดผลกระทบจากปญหาภัยแลงในชวง 2 – 3 ป ท่ีผานมา โดย                

กรมอุตุนิยมวิทยาคาดหมายปริมาณฝนในปนี้ ใกลเคียงกับคาปกติซ่ึงสงผลดีตอการเพาะปลูกพืช 

ขณะเดียวกันระดับรายไดเกษตรกรคาดวาจะกลับมาขยายตัวไดเล็กนอยท่ีรอยละ 0.2 (ชวงคาดการณท่ี            

รอยละ -0.8 ถึง 1.3) ตามปจจัยดานปริมาณการผลิตท่ีเพ่ิมข้ึน ซ่ึงรายไดเกษตรกรยังคงไดรับแรงกดดันจาก

ระดับราคาสินคาเกษตรท่ียังคงอยูในระดับต่ําตอไป ภาคอุตสาหกรรมคาดวาจะขายตัวรอยละ 4.3                

(ชวงคาดการณท่ีรอยละ 3.8 – 4.8) ตามทุนจดทะเบียนและจํานวนโรงงานอุตสาหกรรมท้ังจังหวัดเพ่ิมข้ึน 

จากอุตสาหกรรมผลิตภัณฑอโลหะท่ีใชเปนสวนประกอบในการกอสราง อาทิ การทําผลิตภัณฑคอนกรีต

ผสม ผลิตภัณฑยิปซ่ัม และอุตสาหกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกับการขุดหรือลอก กรวด ทราย ดิน ซ่ึงไดรับแรงหนุน

จากการขยายตัวของภาคการกอสรางในจังหวัดตามโครงการลงทุนท้ังภาครัฐและเอกชน สงผลตอเนื่องไป

ยังปริมาณการใชไฟฟาภาคอุตสาหกรรมท่ีเพ่ิมข้ึนตามไปดวย 

 

 

 

 

 

1.2  ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-4 
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เศรษฐกิจดานอุปสงค (การใชจาย) คาดวาจะขยายตัวรอยละ 3.0 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 2.5 

– 3.5) ฟนตัวข้ึนจากปกอนท่ีหดตัวรอยละ -2.3 พิจารณาจากการใชจายภาครัฐ ซ่ึงถือวาเปนกลไกสําคัญ 

ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจจังหวัด คาดวาจะขายตัวรอยละ 6.8 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 6.3 – 7.3) จาก

การดําเนินมาตรการเรงรัดเบิกจายเงิบงบประมาณของจังหวัด ท่ีมีการดําเนินการตั้งแตชวงตน

ปงบประมาณอยางเขมขน ท้ังรายจายประจําปและรายจายลงทุน ประกอบกับการดําเนินการตามโครงการ

ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 เพ่ิมเติม (ตามแนวทางสรางความเขมแข็งและ

ยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ) กลุมจังหวัดภาคเหนือตอนลาง 1 ซ่ึงเรงใหสวนราชการกอหนี้ใหทัน

กอนวันท่ี 25 เมษายน 2560 จะสงผลใหภาพรวมของการใชจายภาครัฐสามารถขยายตัวได การบริโภค

ภาคเอกชนคาดวาจะขยายตัวรอยละ 4.4 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 3.9 – 4.9) สะทอนการจัดเก็บ

ภาษีมูลคาเพ่ิมรวม (จากรากฐานการบริโภค) ท่ีเพ่ิมสูงข้ึนจากการดําเนินมาตรการดานการคลังท่ีเก่ียวกับ

การเพ่ิมการหักคาใชจาย และการเพ่ิมการหักคาลดหยอน ชวยกระตุนการบริโภคของครัวเรือนภาคนอก

เกษตร และรายไดเกษตรท่ีมีทิศทางปรับตัวดีข้ึนจากปกอน เปนแรงเสริมการบริโภคของภาคครัวเรือน

เกษตร และคาดการณจํานวนรถยนตนั่งสวนบุคคลจะจดทะเบีบยนใหมมีทิศทางฟนตัว จากการปรับฐาน

อุปสงครถยนต ในจังหวัดท่ีฟนตัวภายหลังจากท่ีหดตัวลงในระยะสองปท่ีผานมา การลงทุนภาคเอกชน   

คาดวาขยายตัวรอยละ 1.6 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 1.1 – 2.1) ฟนตัวจากติดลบในปกอนพิจารณาจาก

แนวโนมสินเชื่อเพ่ือการลงทุนของธนาคารพาณิชย ท่ีคาดวาจะเพ่ิมข้ึนตามทิศทางการขยายตัวของศรษฐกิจ

อยางคอยเปนคอยไป ประกอบกับพ้ืนท่ีอนุยาตกอสรางรวมเพ่ิมข้ึนจากแรงสงของการขยายตัวของภาค

อสังหาริมทรัพยในจังหวัด และการเพ่ิมข้ึนของทุนจดทะเบียนนิติบุคคลใหมในกิจการตางๆ อาทิ               

ฟโกไฟแนนท กิจการจําหนายเชื้อเพลิงและกิจการรับเหมากอสราง เปนสําคัญ 

ดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจในจังหวัดพิษณุโลก เสถียรภาพเศรษฐกิจภายในจังหวัดพิษณุโลก

อยูในเกณฑปกติ โดยอัตราเงินเฟอท่ัวไปในป 2560 คาดวามีทิศทางปรับเพ่ิมข้ึนมาอยูท่ีระดับรอยละ 1.5 

(ชวงคาดการณท่ีรอยละ 1.0 – 2.0) จากปกอนอยูท่ีระดับรอยละ 1.0 สอดรับกับภาวะเศรษฐกิจใน

ภาพรวมท่ีคาดวาจะขยายตัวไดในปนี้ ประกอบกับแนวโนมการเพ่ิมข้ึนของดัชนีราคากลุมน้ํามันเชื้อเพลิง                

(เบนซิน 95 ดีเซล แกสโซฮอล 91 และ 95) อยางไรก็ตามราคาสินคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มไมมี

แอลกอฮอลมีทิศทางทรงตัวเม่ือเปรียบเทียบกับปกอน ในสวนของจํานวนผูมีงานทํายังคงอยูในระดับสูง 

ตอเนื่องโดยคาดวาจะมีจํานวน 497,014 คน เพ่ิมข้ึนจากปกอนประมาณ 8,227 คน หรือคิดเปนอัตรา   

การขยายรอยละ 1.7 (ชวงคาดการณท่ีรอยละ 1.4 – 1.9)    

 

 

 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-5 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

จากรายงานผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ของสํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ขอมูลลาสุด 

มีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ณ ราคาคงท่ี ประจําป 2556 มูลคารวมท้ังสิ้น 50,209 ลานบาท        

เปนมูลคาในภาคการเกษตร 11,726 ลานบาท (รอยละ 23.35) และมูลคานอกภาคเกษตร 38,443           

ลานบาท (รอยละ 76.56) สวนใหญจังหวัดพิษณุโลกมีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวม ท่ีเปนมูลคานอกภาคเกษตร

มากกวามูลคาในภาคเกษตร 

สาขาหลักท่ีมีมูลคาสูงท่ีสุด ไดแก สาขาพืชผล ปศุสัตว และปาไม มีมูลคา 11,484 ลานบาท 

รองลงมาไดแก สาขาการขนสง การขายปลึก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและ

ของใชในครัวเรือน 7,532 ลานบาท สาขาการบริหารราชการและการปองกันประเทศ รวมท้ังการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 5,618 ลานบาท สาขาการศึกษา จํานวน 4,761 ลานบาท และสาขาการบริการ

ดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและบริการทางธุรกิจ จํานวน 4,308 ลานบาท ตามลําดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-6 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางท่ี 1-2  มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ป 2556P (ณ ราคาประจําป 2556) จําแนก

ตามสาขาการผลิต              

           (หนวย: ลานบาท) 

สาขาการผลิต 
มูลคา 

ลานบาท 

รอยละ 

ของ GPP 

ภาคเกษตร 11,726 23.35 

1. สาขาพืชผล ปศุสัตว และการปาไม 11,484 22.87 

2. สาขาประมง 244 0.49 

นอกภาคเกษตร 38,443 76.57 

3. สาขาเหมืองแรและยอยหิน 75 0.15 

4. สาขาอุตสาหกรรม 3,478 6.93 

5. สาขาไฟฟา ประปา และโรงแยกกาช 1,193 2.38 

6. สาขากอสราง 2,652 5.28 

7. สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใช

สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 

7,532 15.00 

8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 733 1.46 

9. สาขาการขนสง สถานที่เก็บสนิคา และการคมนาคม 1,600 3.19 

10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 3,960 7.89 

11. สาขาการบริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและบริการทางธุรกิจ 4,308 8.58 

12. สาขาการบริหารราชการและการปองกันประเทศ รวมทั้งการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 

5,618 11.19 

13. สาขาการศึกษา 4,761 9.48 

14. สาขาการบริการดานสุขภาพและสังคม 2,167 4.32 

15. สาขาการใหบริการชุมชน สงัคมและบริการสวนบุคลอ่ืน ๆ 554 1.10 

16. สาขาลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 221 0.44 

      ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (ผลรวมสวนยอย) 50,579  

      ผลตาง (ผลรวมสวนยอย – ปริมาณลูกโซ) 371  

      รอยละของผลตาง ตอ คาปริมาณลูกโซ 0.7  

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) 50,209  
ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สาํนักนายกรัฐมนตร ี

หมายเหต ุ: ขอมูล (GPP-BOTTOM UP) ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2558, P ตัวเลขเบื้องตน (ปอางอิง พ.ศ. 2545) 

 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-7 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

แผนภาพท่ี 1-2 เปรียบเทียบผลิตภัณฑมวลรวมในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ณ ราคาประจํา      

ป 2556 จังหวัดพิษณุโลก  
 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-8 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

แผนภาพท่ี 1-3 สาขาการผลิตท่ีมีอัตราการขยายตัวเฉล่ียสูงสุด 5 อันดับแรก อัตราการขยายตัว       

ณ ราคาประจําป 2556 จังหวัดพิษณุโลก  

 

 ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สาํนักนายกรัฐมนตร ี

 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี (สศช.)  

จังหวัดพิษณุโลกมีผลิตภัณฑมวลรวม ณ ราคาประจําป 2556 มีมูลคาท้ังสิ้น 92,422 ลานบาท เปนมูลคา

ในภาคเกษตร 36,534 ลานบาท (รอยละ 39.53) และมูลคานอกภาคเกษตร 55,888 ลานบาท (รอยละ 

60.47)  

สาขาหลักท่ีมีมูลคาสูงท่ีสุด ไดแก สาขาพืชผล ปศุสัตว และปาไม มีมูลคา 36,265 ลานบาท 

รองลงมาไดแก สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและ

ของใชในครัวเรือน 11,287 ลานบาท สาขาการบริหารราชการและการปองกันประเทศ รวมท้ังการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 8,634 ลานบาท สาขาการศึกษา 8,170 ลานบาท และสาขาตัวกลางทางการเงิน  

มูลคา 5,862 ลานบาท

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-9 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางท่ี 1-3  มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ณ ราคาประจําป 2556 จําแนกตามสาขาการผลิต  
 

(หนวย: ลานบาท)  

สาขาการผลิต 
มูลคา 

ลานบาท 

รอยละ 

ของ GPP 

ภาคเกษตร 36,534 39.53 

1. สาขาพืชผล ปศุสัตว และการปาไม 36,265 39.24 

2. สาขาประมง 269 0.29 

นอกภาคเกษตร 55,888 60.47 

3. สาขาเหมืองแรและยอยหิน 126 0.14 

4. สาขาอุตสาหกรรม 5,825 6.30 

5. สาขาไฟฟา ประปา และโรงแยกกาช 1,354 1.47 

6. สาขากอสราง 3,982 4.31 

7. สาขาการขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต 

ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 

11,287 12.21 

8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 813 0.88 

9. สาขาการขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการคมนาคม 1,684 1.82 

10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 5,862 6.34 

11. สาขาการบริการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชาและบริการทาง

ธุรกิจ 

4,334 4.69 

12. สาขาการบริหารราชการและการปองกันประเทศ รวมท้ังการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 

8,634 9.34 

13. สาขาการศึกษา 8,170 8.84 

14. สาขาการบริการดานสุขภาพและสังคม 2,760 2.99 

15. สาขาการใหบริการชุมชน สงัคมและบริการสวนบคุลอ่ืน ๆ 767 0.83 

16. สาขาลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 291 0.31 

ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (GPP) 92,422 100.00 
ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิสํานักนายกรัฐมนตรี ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2558 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-10 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

แผนภาพท่ี 1-4 เปรียบเทียบผลิตภัณฑมวลรวมในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร ณ ราคาประจํา     

ป 2556 จังหวัดพิษณุโลก  

                         

 
 

แผนภาพท่ี 1-5 สาขาการผลิตท่ีมีอัตราการขยายตัวเฉล่ียสูงสุด 5 อันดับแรก อัตราการขยายตัว ณ ราคา

ประจําป 2556 จังหวัดพิษณุโลก  

 

 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-11 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

2) รายไดเฉล่ียตอหัว 

ขอมูลจากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ป 2555 มีประชากรใน

จังหวัดพิษณุโลก มีรายไดเฉลี่ยตอหัว 102,060 บาทตอคนตอป เปนลําดับท่ี 11 ของจังหวัดในภาคเหนือ          

(17 จังหวัด) เพ่ิมข้ึนจากป 2555 ท่ีมีรายไดเฉลี่ยตอหัว 94,479 บาท และลําดับท่ี 37 ของจังหวัดในท้ัง

ประเทศ สวนอัตราเฉลี่ยขยายตัวของรายไดตอหัวระหวางป 2555-2556 เฉลี่ยรอยละ 11.40 และอัตรา

เฉลี่ยขยายตัวของจํานวนประชากร ระหวางป 2551-2555 เฉลี่ยรอยละ 0.54 
  

ตารางท่ี 1-4 รายไดเฉล่ียตอหัวของประชากรจังหวัดพิษณุโลก ป พ.ศ. 2551-2555  
 

รายการ 2551 2552 2553 2554 2555 
อัตรา 

ขยายตัวตอป 

อัตราเฉลี่ยขยายตัว 

2551-2555 

รายไดเฉลี่ย

ตอหัว (บาท) 
64,054 63,369 67,858 72,086 94,479 31.06 11.40 

จํานวน

ประชากร 

(คน) 

894 903 912 910 908 - 0.22 0.54 

 ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ตาราง GROSS PROVINCIAL PRODUCT AT CURRENT MARKET PRICES 

  

แผนภาพท่ี 1-6 รายไดเฉล่ียตอหัวของประชากรจังหวัดพิษณุโลก ป พ.ศ. 2551-2555 

 

 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-12 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

 
  

  

รายไดและรายจายของครัวเรือน 

ขอมูลลาสุดจากการรายงานเชิงวิเคราะหเรื่องรายไดและการกระจายรายไดของครัวเรือน              

ป พ.ศ. 2556 ของสํานักงานสถิติแหงชาติ พบวารายไดเฉลี่ยตอครัวเรือนของจังหวัดพิษณุโลกเทากับ 

27,489 บาทตอเดือน ซ่ึงสูงกวารายไดเฉลี่ยของครัวเรือนในภาคเหนือท่ีมีรายไดเฉลี่ย 19,267 บาท       

ตอเดือน และรายไดเฉลี่ยตอคนของจังหวัดพิษณุโลก เทากับ 9,030 บาทตอเดือน 

สําหรับคาใชจายเฉลี่ยของครัวเรือน ป พ.ศ.2556 พบวาคาใชจายเฉลี่ยตอครัวเรือนของจังหวัด

พิษณุโลกเทากับ 19,928 บาทตอเดือน ท่ีมีคาใชจายเฉลี่ยตอครัวเรือน 17,459 บาทตอเดือน และสูงกวา

คาใชจายเฉลี่ยของครัวเรือนในภาคเหนือท่ีมีคาใชจายเฉลี่ย 14,066 บาทตอเดือน สวนคาใชจายเฉลี่ยของ

ครัวเรือนท่ัวประเทศ 19,061 บาทตอเดือน เม่ือวิเคราะหอัตรารอยละของคาใชจายเพ่ือการอุปโภคบริโภค

ตอรายไดประจําของครัวเรือนในจังหวัดพิษณุโลก พบวา คาใชจายเพ่ือการอุปโภคบริโภคจะคิดเปนรอยละ 

99.91 ของรายไดประจําของครัวเรือน2 2จังหวัดพิษณุโลก ซ่ึงมีคาใชจายคอนขางสูงเกือบเทากับรายไดเฉลี่ย

ตอเดือนของครัวเรือน 

ตารางท่ี 1-5  รายไดและคาใชจายของครัวเรือนโดยเฉล่ียตอเดือน 

ภาค/จังหวัด 

จํานวน

ครัวเรือน 

ณ ป 2556  

รายไดเฉล่ียตอเดือน 

(บาท) ณ ป 2556 

คาใชจายเฉล่ียตอเดือน 

(บาท) ณ ป 2556 

อัตรารอย

ละของ 

คาใชจาย 

ท่ัวราชอาณาจักร 20,068.00 25,194 19,061 75.66 

ภาคเหนือ 3,941.60 19,267 14,066 73.00 

พิษณุโลก 267.10 27,489 19,928 72.49 

ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

แผนภาพท่ี 1-7 รายไดและคาใชจายของครัวเรือนโดยเฉล่ียตอเดือนจังหวัดพิษณุโลก  

 

1.3  ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-13 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 
 

ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพิษณุโลก จากสํานักพาณิชยจังหวัดพิษณุโลกรวมกันสํานักดัชนี
เศรษฐกิจการคา รายงานความเคลื่อนไหวดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนมีนาคม             
ป 2560 โดยสรุปดังนี้ 

การประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศปฐาน 2558 จํานวนสินคาและบริการท่ีคํานวณ 
จํานวน 422 รายการ สําหรับจังหวัดพิษณุโลกมี จํานวน 265 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและ
เครื่องดื่ม เครื่องนุงหมและรองเทา เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล ยานพาหนะ           
การขนสงและการสื่อสาร การบันเทิงการอานและการศึกษา ฯลฯ โดยนํามาคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคของ
จังหวัดพิษณุโลก ไดผลสรุปดังนี้ 

 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนมีนาคม 2559 เทากับ 100.9 ในการเปลี่ยนแปลง

ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดฯ เทียบกับไตรมาสท่ีผานมา ณ เดือนธันวาคม 2559 ท่ีมีดัชนีราคาผูบริโภค

อยูท่ี 110.6 มีอัตราดัชนีราคาผูบริโภคท่ีลดลงรอยละ 9.7 
 

ตารางท่ี 1-6 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา ไตรมาส 1    

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 

หมวด 

 

ดัชนี 

ม.ค.60 ก.พ.60 มี.ค.60 

ดัชนีราคาผูบริโภค 104.7 101.7 100.9 

หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 102.9 102.7 101.3 

ขาว แปง และผลิตภัณฑจากแปง 96.3 95.3 95.2 

เนื้อสัตว เปดไก และสัตวน้ํา 101.1 101.1 101.0 

ไข และผลิตภัณฑนม 99.9 99.7 98.8 

ผักและผลไม 114.5 114.3 105.6 

เครื่องประกอบอาหาร 104.3 104.3 103.9 

เครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล 100.9 100.2 100.6 

อาหารบริโภค-ในบาน 100.0 100.0 100.0 

อาหารบริโภค-นอกบาน 101.0 101.0 101.0 

 

 

1.4  ดัชนีราคาผูบริโภค 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-14 



                 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)            บทท่ี 1 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

หมวด 
ดัชน ี

ม.ค.60 ก.พ.60 มี.ค.60 

หมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเครื่องดื่ม 100.7 100.9 100.4 

หมวดเครื่องนุงหมและรองเทา 100.1 100.1 100.1 

หมวดเคหะสถาน 98.2 98.3 98.2 

หมวดการตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล 102.4 102.1 102.2 

หมวดพาหนะ การขนสง และการสื่อสาร 101.5 101.9 100.7 

หมวดการบันเทิงการอานและการศึกษา 100.5 100.5 100.5 

หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มท่ีมีแอลกอฮอล 111.2 111.2 111.4 

ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 101.3 101.2 101.2 

กลุมอาหารสด และพลังงาน 102.3 102.4 100.1 

อาหารสด 103.8 103.5 101.1 

พลังงาน 97.9 98.8 96.6 

 

ที่มา : สํานักดัชนีเศรษฐกิจการคา กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการคา สํานักนโยบายและยุทธศาสตรการคากระทรวงพาณิชย             

เมษายน 2560 

หมายเหตุ : ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปหักรายการสินคากลุมอาหารสดและสินคากลุมพลังงาน 

 

 

 

 
 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-15 



                                  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)              บทท่ี 1บทท่ี 1  

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม

ตามหมวดหมูธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ท้ังสิ้น 127 ราย แบงเปนบริษัทจํากัดจํานวน 57 ราย หางหุนสวน

จํากัด 70 ราย อุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหมสูงท่ีสุด 3 อันดับแรก ไดแก การขายสง          

การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต จํานวน 56 ราย รองลงมาคือ การกอสราง จํานวน     

32 ราย และการผลิต จํานวน 12 ราย ตามลําดับ 

 เม่ือพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม รวมท้ังสิ้น จํานวน 374.60 ลานบาท พบวา     

หางหุนสวนจํากัด มีทุนจดทะเบียนท้ังสิ้น 205.50 ลานบาท และบริษัท 169.10 ลานบาท โดยอุตสาหกรรม

ท่ีมีทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด ไดแก การขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนตและ จักรยานยนต จํานวน 

247.70 ลานบาท รองลงมาคือ การกอสราง จํานวน 41.70 ลานบาท และกิจกรรมทางการเงินและ

ประกันภัย จํานวน 15.00 ลานบาท ตามลําดับ 

ตารางท่ี 1-7  การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

อุตสาหกรรม 

บริษัท หางหุนสวนจํากัด 
หางหุนสวน  

นิติบุคคล 
รวม 

ราย 
ลาน

บาท 
ราย ลานบาท ราย 

ลาน

บาท 
ราย ลานบาท 

เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 1 5.00 0 - 0 - 1 5.00 

การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 0 - 0 - 0 - 0 - 

การผลิต 8 9.00 4 3.20 0 - 12 12.20 

การไฟฟา กาซ ไอน้ํา และระบบการปรับอากาศ 0 - 0 - 0 - 0 - 

การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวของ 0 - 0 - 0 - 0 - 

การกอสราง 6 6.00 26 35.70 0 - 32 41.70 

การขายสง ขายปลีก การซอมยานยนตและ จักรยานยนต 24 116.60 32 158.10 0 - 56 247.70 

การขนสง สถานที่เก็บสินคา 3 5.00 2 2.50 0 - 5 7.50 

ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 2 2.00 1 1.00 0 - 3 3.00 

ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร 2 2.00 0 - 0 - 2 2.00 

กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 3 15.00 0 - 0 - 3 15.00 

กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหารมิทรัพย 2 2.00 1 2.00 0 - 3 4.00 

กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 3 2.50 2 1.50 0 - 5 4.00 

กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 2 3.00 1 1.00 0 - 3 4.00 

การบริหารราชการ การปองกันประเทศและการประกันสังคมภาคบังคับ 0 - 0 - 0 - 0 - 

การศึกษา 0 - 0 - 0 - 0 - 

กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 1 1.00 0 - 0 - 1 1.00 

ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 - 1 0.50 0 - 1 0.50 

กิจกรรมการบรกิารดานอื่นๆ 0 - 0 - 0 - 0 - 

กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินคาและบริการที่ทํา

ขึ้นเองเพ่ือใชในครัวเรือน ซ่ึงไมสามารถจําแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน 

0 
- 0 - 

0 - 
0 - 

กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก 0 - -  0 - 0 - 

รวม 57 169.10 70 205.50 0 - 127 374.60 

ที่มา : สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดพิษณุโลก 
 

1.5  การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-16 



                                  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)              บทท่ี 1บทท่ี 1  

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

แผนภาพท่ี 1-8 จํานวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1   

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-17 



                                  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)              บทท่ี 1บทท่ี 1  

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดพิษณุโลก พบวามีการจดทะเบียนรวม 7 ราย             

จํานวนเงินลงทุน 4,299.97 บาท การจดทะเบียนโรงงานดังกลาวทําใหเกิดการจางงานเพ่ิมข้ึน จํานวน  

120 คน โดยประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีการจดทะเบียนโรงงาน คือ อุตสาหกรรมผลิตภัณฑจากพืช         

จํานวน 1 แหง จํานวนเงินลงทุน 4,500,000.00 บาท, อุตสาหกรรมอาหาร จํานวน 1 แหง จํานวนเงิน

ลงทุน 31,000,000.00 บาท, อุตสาหกรรมแปรรูปไมและผลิตภัณฑจากไม จํานวน 1 แหง จํานวนเงิน

ลงทุน 12,700,000.00 บาท, อุตสาหกรรมอโลหะ 1 แหง จํานวนเงินลงทุน 15,100,000.00 บาท, และ

อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ จํานวน 3 แหง จํานวนเงินลงทุน 15,400,00.00 บาท 

 

ตารางท่ี 1-8 สถิติจํานวนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

ท่ี ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

(ราย) 

เงินลงทุน 

(ลานบาท) 
คนงาน แรงมา 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

 

7 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

 

21 

อุตสาหกรรมผลิตภัณฑจากพืช 

อุตสาหกรรมอาหาร 

อุตสาหกรรมเครื่องด่ืม 

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 

อุตสาหกรรมเครื่องแตงกายยกเวนรองเทา 

อุตสาหกรรมผลิตห นัง สัตว และผลิตภัณฑ           

หนังสัตว 

อุตสาหกรรมแปรรูปไมและผลิตภัณฑจากไม 

อุตสาหกรรมเครื่องเรือนและเครื่องตบแตงใน

อาคารจากไม แกว ยาง หรือโลหะอื่นๆ 

อุตสาหกรรมผลิตกระดาษและผลิตภัณฑจาก

กระดาษ 

อุตสาหกรรมการพิมพ การเย็บเลม ทําปกหรือ

การทําแมพิมพ 

อุตสาหกรรมเคมีภัณฑและผลิตภัณฑเคมี 

อุตสาหกรรมจากปโตรเลียม 

อุตสาหกรรมยางและผลิตภัณฑยาง 

อุตสาหกรรมพลาสติก 

อุตสาหกรรมอโลหะ 

อุตสาหกรรมโลหะขั้นมูลฐาน 

อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ 

อุตสาหกรรมเครื่องจักรและเครื่องกล 

อุตสาหกรรมไฟฟาและอุปกรณ 

อุตสาหกรรมอุตสาหกรรมผลิตยานพาหนะและ

อุปกรณท้ังการซอมยานพาหนะและอุปกรณ 

อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ 

1 

1 

- 

- 

- 

- 

 

1 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

 

3 

4,500,000.00 

31,000,000.00 

- 

- 

- 

- 

 

12,700,000.00 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

15,100,000.00 

- 

- 

- 

- 

- 

 

15,400,000.00 

3 

48 

- 

- 

- 

- 

 

40 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

22 

- 

- 

- 

- 

- 

 

7 

282.00 

2,739.64 

- 

- 

- 

- 

 

427.46 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

- 

230.87 

- 

- 

- 

- 

- 

 

620.00 

 รวม 7 78,700,000.00 120 4,299.97 

ท่ีมา : ระบบขอมลูโรงงานอุตสาหกรรม,กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-18 



                                  รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)              บทท่ี 1บทท่ี 1  

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

แผนภาพท่ี 1-9 การจดทะเบียนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมจังหวัดพิษณุโลก

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 
 

แผนภาพท่ี 1-10 จํานวนเงินลงทุนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหมจังหวัด 

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-19 



     บทท่ี 2                   รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)

                                                    ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

บทท่ี 2 

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 
 

ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเนื่องจากปจจัยทางเศรษฐกิจ  

สังคม  และการเมือง  เชน  สถานการณทางการเมืองสับสนไรทิศทางท่ีชัดเจน  จะสงผลถึงความเชื่อม่ัน

ของนักธุรกิจ  นักลงทุนท้ังในและตางประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุน  ชะลอการขยายกิจการ  รวมถึง

ชะลอการจางงาน  ในขณะท่ีการผลิตคนเพ่ือเขาสูตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอยางตอเนื่อง     

มิอาจชะลอตามภาวการณดานเศรษฐกิจ จึงสงผลตอการวางงาน การทํางานต่ําระดับ นอกจากนี้การ

เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต  ตนทุนการผลิต  ฤดูกาล  ทัศนคติท้ังของฝายนายจางและผูใชแรงงาน 

เหลานี้ลวนเปนปจจัยท่ีนําไปสูการเปลี่ยนแปลงของภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปนรูปแบบการจางงาน  

การเคลื่อนยายแรงงาน  ฝมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน  ฯลฯ  ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือ

การเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน  จึงตองมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือกําหนดตัวชี้วัด  พรอมท้ังติดตามการ

เปลี่ยนแปลง  เพ่ือศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของปญหา รวมถึงทํานายหรือคาดการณอนาคต อันจะเอ้ือ

ประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานท่ีจะตองทําใหสนองตอบตอความตองการของทุกกลุมท้ัง

นายจาง  ผูใชแรงงาน  รวมท้ังองคกรตาง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน  สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ฉบับนีข้อนําเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 

1) อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก เม่ือเทียบกับประชากรกับแรงงานท้ังหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงาน

เทียบกับประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป ซ่ึงพบวาในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)              

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานมีอัตรารอยละ 65.79 เม่ือเทียบกับไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – 

ธันวาคม 2560) ท่ีมีอัตรารอยละ 67.16 ลดลงรอยละ 1.37 และเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันปกอนมีอัตรา

ลดลงรอยละ 6.05 (อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานฯ ไตรมาส 1 ป 2559 อยูท่ีรอยละ 71.84) 

ตารางท่ี 2-1 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 

รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

กําลังแรงงานในจังหวัด 505,983 487,493 496,766 497,440 487,330 

ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไป    704,313 740,561 740,664 740,660 740,710 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานของ

จังหวัด 

71.84 65.83 67.07 67.16 65.79 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพษิณุโลก 
 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 

              =     กําลังแรงงานในจังหวัด X 100 

       ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัด 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน                                                                                                             หนา 2-1 



     บทท่ี 2                   รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)

                                                    ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

แผนภาพท่ี 2-1  อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 

 

2) อัตราการจางงาน/อัตราการมีงานทํา 

อัตราการจางงานหรืออัตราการมีงานทําตอกําลังแรงงานเปนตัวชี้วัดท่ีแสดงใหเห็นภาวะการจาง

งานหรือการมีงานทําในตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก โดยมีขอมูลการจางงานหรือการมีงานทํา             

รายไตรมาส ตั้งแตไตรมาส 1 ป 2559 ถึงไตรมาส 1 ป 2560 มาเปนขอมูลในการศึกษาวิเคราะหอัตราการ

จางงานในภาคเกษตร คํานวณจากผูมีงานทําในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) พบวา

อัตราการจางงานในภาคเกษตรมีอัตรารอยละ 41.00 สวนอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรมีอัตรา      

รอยละ 59.00 เม่ือเทียบกับไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ในภาคเกษตรมีอัตราลดลง 

รอยละ 1.51 และนอกภาคเกษตรมีอัตราการเพ่ิมข้ึนรอยละ 1.51 แตเม่ือเทียบกับไตรมาสเดียวกันปท่ี   

ผานมา คือ ไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม – มีนาคม 2559) อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรมีอัตราท่ี

เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.64 และนอกภาคเกษตรมีอัตราลดลง รอยละ 1.64 เม่ือเทียบแลวอัตราการเพ่ิมลดไม

แตกตางกันมากนัก  
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ตารางท่ี 2-2 อัตราการจางงาน/การมีงานทํา ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 

  รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

จํานวนผูทํางานในภาคเกษตรของจังหวัด 189,556 162,824 197,095 207,471 199,808 

จํานวนผูทํางานนอกภาคเกษตรของจังหวัด 292,037 317,651 296,283 280,606 287,522 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 481,593 480,475 493,378 488,077 487,330 

อัตราการมีงานทําในภาคเกษตรของจังหวัด 39.36 33.89 39.95 42.51 41.00 

อัตราการมีงานทํานอกภาคเกษตรของจังหวัด 60.64 66.11 60.05 57.49 59.00 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหตุ : อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด 

            = จํานวนผูทํางานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 

                            ผูมีงานทําในจังหวัด 

 

แผนภาพท่ี 2-2   อัตราการจางงานในและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 
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อัตราการจางงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิต 

เม่ือพิจารณาอัตราการจางงานเฉพาะในสวนอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจํานวนผูมีงานทํา

ในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดในจังหวัดพิษณุโลก พบวาใน         

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) อัตราการจางงานในภาคการผลิตมีอัตรารอยละ 8.28         

มีอัตราลดลงรอยละ 0.21 จากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 8.49 เม่ือ

เทียบกับไตรมาสเดียวกันปกอน มีอัตรารอยละ 9.65 พบวามีอัตราลดลงรอยละ 1.37 ท้ังนี้อาจจะเปนไดวา

ตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก มีสถานประกอบการประเภทอุตสาหกรรมการผลิตลดลง และสวนใหญ

อยูในภาคบริการ ทําใหมีการรองรับแรงงานลดลง 
 

ตารางท่ี 2-3 อัตราการจางงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 48,346 50,785 42,761 41,449 40,354 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด 501,237 480,475 493,378 488,077 487,330 

อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตของ

จังหวัด 

9.65 10.57 8.67 8.49 8.28 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหตุ : อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 

            =   ผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด X 100 

          ผูมีงานทําในจังหวัด 
 

แผนภาพท่ี 2-3  อัตราการจางงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดพิษณุโลก 
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3) อัตราการวางงาน 

จังหวัดพิษณุโลก เปนจังหวัดท่ีประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม และในไตรมาสนี้มี  

ผูทํางานในภาคเกษตรลดลง ถึงแมจะมีผูทํางานนอกภาคเกษตรเพ่ิมข้ึนและภาคการผลิตลดลง ทําให

ภาวะการวางงานในจังหวัด จึงมีแนวโนมปรับตัวลดลง หรือเพ่ิมข้ึนตามฤดูกาลและเปนขอมูลท่ีคลายกัน   

ในทุกป ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีอัตราการวางงานอยูท่ีรอยละ 

0.67 ซ่ึงมีอัตราลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 1.88 ลดลง   

รอยละ 1.21 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม – มีนาคม 2559) ท่ีผานมา ท่ีมีอัตรา

รอยละ 0.94 ลดลงรอยละ 0.27        
 

ตารางท่ี 2-4 อัตราการวางงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

ผูวางงานจังหวัด 4,746 5,622 3,387 9,363 3,292 

กําลังแรงงานในจังหวัด 505,938 487,493 496,766 497,440 490,712 

อัตราการวางงานในจังหวัด 0.94 1.15 0.68 1.88 0.67 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหตุ : อัตราการวางงานจังหวัด   

             =   ผูไมมีงานทําในจังหวัด x 100 

           กําลังแรงงานของจังหวัด 
 

แผนภาพท่ี 2-4  อัตราการวางงานจังหวัดพิษณุโลก 
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4) อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) มีจํานวน 58,171 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน (มาตรา 

33) มีอัตราการเปลี่ยนแปลง รอยละ 2.84 ซ่ึงลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) 

(อัตรารอยละ -1.52) เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.32 

5) อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 

จํานวนผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัด

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จํานวน 1,372  คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของ

ผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานมีอัตราเปลี่ยนแปลง รอยละ 6.03 ลดลงจาก            

ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 19.43 ลดลงรอยละ 13.40 ซ่ึงเม่ือเทียบ

กับปท่ีผานมาผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานมีจํานวนเพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2559 

(มกราคม – มีนาคม 2558) ท่ีมีจํานวน 1,294 คน         

6) อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 

จํานวนผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง ใชขอมูลจากสํานักงาน

จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมีผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียน

รับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 
 

ตารางท่ี 2-5 อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา33)

ผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และกรณีเลิกจาง จังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตน 

1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 56,564  55,437  56,161  57,993 58,171 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนประกันตน ในระบบ

ประกันสังคม (มาตรา 33) 

4.59  

 

2.44 3.85  

 

-1.52 2.84 

จํานวนผูประกันตนที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณี

วางงาน 

1,294  

 

1,511 1,878  

 

1,580 1,372 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนที่ขอรับประโยชน

ทดแทนกรณีวางงาน 

41.37  

 

15.17 21.32  

 

19.43 6.03 

จํานวนผูประกันตนที่ ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน

ทดแทนกรณีเลิกจาง 
- - - - 

- 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนที่ข้ึนทะเบียน

ขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 

- - - - - 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
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หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

            =        จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสปจจุบนั –  

    จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปกอน  X 100 

          จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปกอน 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 

หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 

            =        จํานวนผูประกันตน ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสปจจุบัน –  

      จํานวนผูประกันตน ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันปกอน X 100 

          จํานวนผูประกันตน ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานไตรมาสเดียวกันปกอน 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง 

            =   จํานวนผูประกันตน ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสปจจุบัน –  

       จํานวนผูประกันตน ท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันปกอน X 100 

                 จํานวนผูประกันตน ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางไตรมาสเดียวกันปกอน 

 

แผนภาพท่ี 2-5  อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวนผูประกันตน ในระบบประกันสังคม มาตรา 33 

ผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และกรณีเลิกจาง จังหวัดพิษณุโลก 
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7) อัตราการบรรจุงาน 

 อัตราการบรรจุงานใชขอมูลจากสํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ในแตละไตรมาสเปนตัวชี้วัด

ท่ีแสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของสภาวการณดานแรงงาน ซ่ึงสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนง

งานวางและจํานวนผูสมัครงาน โดยวิเคราะหจากจํานวนการบรรจุงาน เม่ือเทียบกับจํานวนผูสมัครงานและ

ตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จะพบวาอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน

จังหวัดในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีอัตรารอยละ 206.62 ซ่ึงมีอัตราท่ีลดลงจาก 

ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 216.14 ลดลงรอยละ 9.52 และอัตราการ

บรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัดในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีอัตรารอยละ 

138.49 ซ่ึงมีอัตราท่ีลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 146.94

ลดลงรอยละ 8.45 เม่ือเปรียบเทียบอัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัดไตรมาส 1 ป 2560 มีอัตรา

เพ่ิมข้ึนกวาไตรมาสท่ี 1 ป 2559 ท่ีอัตรารอยละ 126.93 และอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง

จังหวัด ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีอัตรามากกวาไตรมาสท่ี 1 ป 2559 ท่ีอัตรา  

รอยละ 17.13 
 

 

ตารางท่ี 2-6 อัตราการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

จํานวนผูไดรับการบรรจุงาน 1,585 2,092 1,816 1,634 1,810 

ผูสมัครงานในจังหวัด 1,989 1,567 461 756 876 

จํานวนตําแหนงงานวาง 1,306 1,918 1,075 1,112 1,307 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด 79.69 133.50 393.93 216.14 206.62 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด 121.36 109.07 168.93 146.94 138.49 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัด  

  =         ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 

                      ผูสมัครงานในจังหวัด 

 

หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัด  

  =     ผูไดรับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 

                  ตําแหนงงานวางในจังหวัด 
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แผนภาพท่ี 2-6  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพิษณุโลก 
 

 
 

8) อัตราการจางแรงงานตางดาว 

อัตราการจางแรงงานตางดาวถูกกฎหมายท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือท้ังหมดตอจํานวนผูมีงาน

ทําท้ังหมด ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) คิดเปนรอยละ 0.03 ซ่ึงมีอัตรานอยกวา       

ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 1.32 เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.29 และอัตราการ

จางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดอยูท่ีรอยละ 0.07 มีอัตรา

ลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 0.08 ลดลงรอยละ 0.01 

ตารางท่ี 2-7 อัตราการจางแรงงานตางดาวจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

ผูมีงานทําในจังหวัด 501,237 480,475 493,378 488,077 487,330 

จํานวนแรงงานตางดาวท่ีถูกกฎหมายท้ังหมดใน

จังหวัด 
152 136 6,396 6,452 153 

จํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว 

กัมพูชา) ในจังหวัด 
251 1,109 134 398 326 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงาน

ทําท้ังหมดในจังหวัด 
0.03 0.03 1.30 1.32 0.03 

อัตราการจางงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว 

กัมพูชา) ในจังหวัด 
0.05 0.23 0.03 0.08 0.07 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก, สํานักงานสถิตจิังหวัดพิษณุโลก 
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หมายเหตุ : อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําท้ังหมดของจังหวัด 

   =   จํานวนแรงงานตางดาวท้ังหมดในจังหวัด X 100 

                      ผูมีงานทําในจังหวัด 

 

หมายเหตุ : อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 

    =   จํานวนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติในจังหวัด X 100 

                 ผูมีงานทําในจังหวัด 

 

แผนภาพท่ี 2-7  อัตราการจางแรงงานตางดาวจังหวัดพิษณุโลก 
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9) อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการ

ทํางานของสถานประกอบการ  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมีสถานประกอบการท่ีปฎิบัติไมถูกตองตาม

กฎหมายคุมครองแรงงานและไมมีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย                  

ในการทํางาน 

 

ตารางท่ี 2-8 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการ

ทํางานของสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก 

 

รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

จํานวนสถานประกอบการทีป่ฏิบัติไมถูกตองตาม

กฎหมายคุมครองแรงงาน 
1 12 1 27 0 

จํานวนสถานประกอบการทีผ่านการตรวจคุมครอง

แรงงาน 
180 144 132 528 174 

จํานวนสถานประกอบการทีป่ฏิบัติไมถูกตองตาม

กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 
0 10 0 4 0 

จํานวนสถานประกอบการทีผ่านการตรวจความ

ปลอดภัยในการทาํงาน 
81 100 36 263 89 

อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครอง

แรงงานของสถานประกอบการ 
1.25 8.33 0.76 5.11 0 

อัตรการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย

ในการทํางาน 
0 10.00 0 1.52 0 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด 

            =   จํานวนสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานในจังหวัด X 100 

                      จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจคุมครองแรงงานในจังหวัด 

 

หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการในจังหวัด 

            =   จํานวนสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัด X 100 

             จํานวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัด
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แผนภาพท่ี 2-8  อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยใน

การทํางานของสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10) อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ  

ขอมูลสถิติในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมีการเกิดขอเรียกรอง/       

ขอพิพาท/ขอขัดแยง  
 

11) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 

อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนคํานวณจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตาม

มาตรา 33,39 และ 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติแหงชาติ ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – 

มีนาคม 2560) คิดเปนรอยละ 21.12 มีอัตราเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – 

ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตรารอยละ 20.95 เพ่ิมข้ึนรอยละ 0.17 และจากไตรมาสเดียวกันของปท่ีแลว          

(ไตรมาส 1 ป 2559 ท่ีมีอัตรารอยละ 19.87) เพ่ิมข้ึนรอยละ 1.25 ซ่ึงจะเห็นวามีอัตราแรงงานท่ีเปน

ผูประกันตนโดยเฉลี่ยเพ่ิมหรือลดในแตละไตรมาสไมแตกตางกันมาก 
 

ตารางท่ี 2-9 อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2559 2/2559 3/2559 4/2559 1/2560 

จํานวนผูประกันตนมาตรา33,39,40 ในจังหวัด 99,605 98,690 99,943 102,254 102,946 

จํานวนผูมีงานทําในจงัหวัด 501,237 480,475 493,378 488,077 487,330 

อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนในจังหวัด 19.87 20.54 20.26 20.95 21.12 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก,สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

หมายเหตุ : อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนในจังหวัด 

   =    จํานวนผูประกันตนมาตรา 33,39,40 ในจังหวัด  X 100 

 จํานวนผูมีงานทําในจังหวัด
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แผนภาพท่ี 2-9  อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตนจังหวัดพิษณุโลก 

 

 
 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน                                                                                                             หนา 2-13 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

  

บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 

 

 

1) กําลังแรงงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีประชากรรวมท้ังสิ้น จํานวน 

865,228 คน เปนชาย 423,586 คน (รอยละ 48.96) หญิง 441,642 คน (รอยละ 51.04) ขอมูลจากท่ี    

ทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนมีนาคม 2560 และจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร 

จําแนกประชากรออกเปนกลุมตางๆ ตามสํานักงานสถิติแหงชาติแลว พบวามีประชากรในวัยทํางาน            

(อายุ 15 ปข้ึนไป) ท้ังสิ้น 740,710 คน (รอยละ 85.61 ของจํานวนประชากรท้ังหมด) โดยเปนผูอยูในกําลัง

แรงงาน 490,712 คน และผูไมอยูในกําลังแรงงาน 249,998 คน 

 ในกลุมกําลังแรงงานปจจุบัน จําแนกเปนผูมีงานทํา 487,330 คน (คิดเปนรอยละ 99.31 ของผูอยู

ในกําลังแรงงานท้ังหมด) สวนผูวางงาน 3,292 คน (คิดเปนอัตราการวางงานรอยละ 0.67) ผูท่ีรอฤดูกาล 

89 คน (คิดเปนรอยละของผูท่ีรอฤดูกาล 0.02) 

 สวนผูมีงานทําระหวางเพศในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) เพศชายมีจํานวน 

255,579 คน (คิดเปนรอยละ 52.45 ของผูมีงานทําท้ังหมด) สวนเพศหญิงมีจํานวน 231,752 คน คิดเปน

รอยละ 47.56 จะพบวาเพศชายมีงานทํามากกวาเพศหญิงอยูท่ี จํานวน 23,827 คน สวนผูวางงานของ    

เพศชายมีจํานวน 1,553 คน (คิดเปนรอยละ 47.17 ของจํานวนผูวางงานท้ังหมด) และเพศหญิงมีจํานวน 

1,739 คน (คิดเปนรอยละ 52.83 ของจํานวนผูวางงานท้ังหมด) 

 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวนผู มีงานทําท้ังสิ้น             

488 ,077 คน (รอยละ 98.12 ของผูอยู ในกําลังแรงงานท้ังหมด) จะพบวาไตรมาส 1 ป 2560                

(มกราคม – มีนาคม 2560)  กําลังแรงงานของผูมีงานทําเพ่ิมข้ึนคิดเปนรอยละ 1.19 และอัตราการวางงาน

ลดลงรอยละ 1.21 จากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) ท่ีมีอัตราการวางงานรอยละ 1.88  

 

 

 

 

 

 

3.1  กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการวางงาน 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-1 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

โครงสรางประชากรและกําลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี 3-1 ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)  

                                                                                                       หนวย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 354,240 386,470 740,710 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 257,221 233,491 490,712 

      - ผูมีงานทํา 255,579 231,752 487,331 

      - ผูวางงาน 1,553 1,739 3,292 

      - ผูท่ีรอฤดูกาล 89 - 89 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 97,019 152,979 249,998 

      - ทํางานบาน 2,582 50,038 52,620 

      - เรียนหนังสือ 39,797 47,205 87,002 

      - อ่ืนๆ 54,640 55,736 110,376 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
 

ผูมอีายุ 15 ปขึ้นไป 

740,710 คน 

ผูอยูในกาํลังแรงงาน 

490,712 คน 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

249,998 คน 

ผูมีงานทํา 

487,330 คน 

(99.31%) 

ผูวางงาน 

3,292 คน 

(0.67%) 

ทํางานบาน 

52,620 คน (21.05%) 

เรียนหนังสือ 

87,002 คน (34.80%) 

อ่ืนๆ 

110,376 คน (44.15%) 

ผูท่ีรอฤดูกาล  

89  คน 

(0.02%)  

กําลังแรงงาน

ปจจุบัน 

ประชากรท้ังหมด 

865,228 คน 

 

ชาย 423,586 คน 
 

หญิง 441,642 คน 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-2 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-1  เปรียบเทียบจํานวนผูอยูในกําลังแรงงานและไมอยูในกําลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-3 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

2) การมีงานทํา 

2.1) ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จําแนกกลุมผูมีงานทําในจังหวัดพิษณุโลก 

จํานวนท้ังสิ้น 487,330 คน ออกเปนกลุมตางๆ ตามสถานภาพการทํางานแลว พบวาผูมีงานทําสวนใหญ

เปนกลุมทํางานสวนตัวมากท่ีสุด จํานวนรวมท้ังสิ้น 166,700 คน (รอยละ 34.21) ลดลงจากไตรมาสท่ีผาน

มาจํานวน 23,556 คน  รองลงมาไดแก ลูกจางเอกชน จํานวน 159,574 คน (รอยละ 32.75) เพ่ิมข้ึนจาก

ไตรมาสท่ีผานมา จํานวน 22,980 คน และกลุมชวยธุรกิจครัวเรือน 86,475 คน (รอยละ 17.75) ลดลงจาก

ไตรมาสท่ีผานมา ท้ังสิ้น 9,526 คน ตามลําดับ  
 

ตารางท่ี 3-2  ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)  

                                                                                                                หนวย : คน 

สถานภาพการทํางาน 
ไตรมาส 4 ป 2559 ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจาง 7,053 1,559 8,612 7,314 1,309 8,623 

ลูกจางรัฐบาล 24,585 32,029 56,614 24,303 41,655 65,958 

ลูกจางเอกชน 71,958 64,636 136,594 94,823 64,751 159,574 

ทํางานสวนตัว 124,340 65,916 190,256 99,335 67,365 166,700 

ชวยธุรกิจครอบครัว 31,128 64,873 96,001 29,804 56,671 86,475 

การรวมกลุม - - - - - - 

รวม 259,064 229,013 488,077 255,579 231,751 487,330 

          ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 

แผนภาพท่ี 3-2 ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-4 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

     2.2) ผูมีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จํานวนผูมีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรม   

พบวาผูมีงานทําในภาคเกษตรกรรม จํานวน 199,808 คน (คิดเปนรอยละ 41.00 ของผูมีงานทําใน     

ภาคเกษตร) ลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวน 7,663 คน (จากจํานวนผูมี

งานทําในภาคเกษตรกรรม ไตรมาสท่ี 4 จํานวน 207,471 คน) สวนนอกภาคเกษตรกรรม มีผูทํางาน

จํานวน 287,522 คน (คิดเปนรอยละ 59.00 ของผูมีงานทํานอกภาคเกษตร) เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4 ป 

2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2560) จํานวน 6,916 คน (จากจํานวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรม             

ไตรมาสท่ี 4 จํานวน 280,606 คน) 

เม่ือพิจารณาจําแนกเปนรายสาขายอย พบวาในสาขานอกภาคเกษตรมีผูทํางานมากท่ีสุด 

ไดแก การขายสง การขายปลีก จํานวน 71,096 คน (รอยละ 24.73 ของจํานวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตร

ท้ังหมด) รองลงมาไดแก การผลิต 40,354 คน (รอยละ 14.04), สาขาการกอสราง 38,027 คน (รอยละ 

13.23), กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 33,576 คน (รอยละ 11.68) และสาขาการบริหารราชการและ

ปองกันประเทศ 30,977 (รอยละ 10.77) ตามลําดับ 
 

ตารางท่ี 3-3  ผูมีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)         

                                                                                              หนวย : คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 116,614 83,194 199,808 

1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 116,614 83,194 199,808 

นอกภาคเกษตรกรรม 138,967 148,555 287,522 

2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - 

3. การผลิต 16,800 23,554 40,354 

4. การไฟฟา กาซ และไอน้าํ 1,289 654 1,943 

5. การจัดหาน้ํา บาํบัดน้ําเสยี 761 1,040 1,801 

6. การกอสราง 30,822 7,205 38,027 

7. การขายสง การขายปลีก  35,096 36,000 71,096 

8. การขนสงที่เก็บสินคา 9,000 1,279 10,279 

9. กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 9,571 24,005 33,576 

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 1,375 186 1,561 

11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 1,024 3,143 4,167 

12. กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย - 446 446 
 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-5 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ป 2560 

รวม 
ชาย หญิง 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 3,200 266 3,466 

14. การบริหารและการสนับสนนุ 3,408 2,228 5,636 

15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 15,606 15,371 30,977 

16. การศึกษา 3,617 12,553 16,170 

17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห 2,859 12,693 15,552 

18. ศิลปะ ความบนัเทิง นนัทนาการ 1,883 317 2,200 

19. กิจกรรมบริการดานอ่ืนๆ 2,472 5,162 7,634 

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 184 2,453 2,637 

21. องคการระหวางประเทศ - - - 

22. ไมทราบ - - - 

รวม 255,581 231,749 487,330 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
 

แผนภาพท่ี 3-3 เปรียบเทียบจํานวนผูทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 
 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-6 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-4 ผูมีงานทําประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก   

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 
 

2.3) ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพและเพศ 

      ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) พบวาอาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด ไดแก 

ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง จํานวน 165,206 คน คิดเปนรอยละ 33.90       

(ของจํานวนผูมีงานทําท้ังหมด) ลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวน           

14,275 คน (จากเกษตรและการประมงไตรมาส 4 ป 2559 จํานวน 179,481 คน) รองลงมาไดแก 

พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาดจํานวน 94,040 คน คิดเปนรอยละ 19.30 ลดลงจาก   

ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 2559) จํานวน 4,799 คน (จากพนักงานบริการและพนักงานใน

รานคาและตลาดไตรมาส 4 ป 2559 จํานวน 96,309 คน) และอาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในการคาขายและ

การใหบริการ จํานวน 79,937 คน  คิดเปนรอยละ 16.40  

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-7 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตาราง ที่  3 -4  ผูมีงาน ทําจําแนกตามอาชีพและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)                

                                            หนวย : คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 10,982 2,041 13,023 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ             8,130 16,251 24,381 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ี

เก่ียวของ 
3,334 5,446 

8,780 

4. เสมียน 5,625 13,857 19,482 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 32,352 61,688 94,040 

6. ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 96,506 68,700 165,206 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคา

ท่ีเก่ียวของ 
40,449 15,629 

56,078 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดาน

การประกอบ 
20,502 5,901 

26,403 

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ             37,698 42,239 79,937 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - 

ยอดรวม 255,578 231,752 487,330 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-8 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-5 อาชีพท่ีมีผูทํางานมากท่ีสุด 5 อันดับแรกจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4) ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ 

      ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีกลุมผูมีงานทําจําแนกออกตาม

ระดับการศึกษาท่ีจบ พบวามีแรงงานท่ีมีการศึกษาในระดับต่ํากวาประถมศึกษามากท่ีสุด จํานวน 144,334 คน         

(รอยละ 29.62 ของจํานวนผูมีงานทําท้ังหมด) รองลงมาคือแรงงานท่ีจบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย    

จํานวน 88,571 คน (รอยละ 18.17) และแรงงานท่ีจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 

85,321 คน (รอยละ 17.51) ตามลําดับ 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-9 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตารางท่ี 3-5  ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเรจ็และเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)    

                       หนวย : คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา  2,756 5,162 7,918 

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา  67,892 76,442 144,334 

 3.  ประถมศึกษา  47,528 36,955 84,483 

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน  51,664 25,039 76,703 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  48,824 36,497 85,321 

      -  สายสามัญ  36,123 30,266 66,389 

      -  สายอาชีวศึกษา  12,701 6,231 18,932 

      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 

 6.  มหาวิทยาลัย 36,915 51,656 88,571 

      -  สายวิชาการ  23,058 35,608 58,666 

      -  สายวิชาชีพ  10,909 11,191 22,100 

      -  สายวิชาการศึกษา  2,948 4,857 7,805 

 7.  อ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไมทราบ  - - - 

 รวม  255,579 231,751 487,330 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-10 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-6 สัดสวนของผูทํางานจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)    

 
 

3) การวางงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีผูวางงานจํานวนท้ังสิ้น             

3,292 คน คิดเปนอัตราการวางงานเทากับรอย 0.67 ลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 

2559) ท่ีมีอัตราการวางงานรอยละ 1.88 เม่ือพิจารณากลุมผูวางงานจําแนกตามเพศแลว พบวาเพศชายจะมี

อัตราการวางงานนอยกวาเพศหญิง  โดยเพศชายมีอัตราการวางงาน รอยละ 0.60 และเพศหญิงมีอัตราการ

วางงาน รอยละ 0.74 
 

ตารางท่ี 3-6 จํานวนผูวางงานและอัตราการวางงานจังหวัด ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม –                 

มีนาคม 2560) 

                                                                                                            หนวย : คน 

รายละเอียด 
ไตรมาส 4 ป 2559 ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

กําลังแรงงาน 266,516 230,924 497,440 257,221 233,491 490,712 

จํานวนผูวางงาน 7,452 1,911 9,363 1,553 1,739 3,292 

อัตราการวางงาน 2.80 0.83 1.88 0.60 0.74 0.67 
 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 

หมายเหต ุ: อัตราการวางงานรวม = (ผูไมมีงานทํา/กําลังแรงงานรวม) x 100    
  อัตราการวางงานแยกตามเพศ = (ผูไมมีงานทํา/กําลังแรงงานรวม) x 100 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-11 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-7 เปรียบเทียบอัตราการวางงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – ธันวาคม 

2559) และไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)   

  

 
 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-12 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

4) แรงงานนอกระบบ 

4.1)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอุตสาหกรรม 

จากขอมูลของสํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 พบวาผูมีงานทําซ่ึงเปนแรงงานนอกระบบ 

(นอกระบบประกันสังคม) จํานวนท้ังสิ้น 493,376 คน คิดเปนรอยละ 101.09 (ของผูมีงานทําท้ังหมด 

488,077 คน) สวนใหญเปนแรงงานนอกภาคเกษตร โดยสวนใหญเปนแรงงานในสาขาการขายสง               

การขายปลีก จํานวน 73,526 คน (รอยละ 14.90 ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) ในขณะท่ีแรงงานใน   

ภาคเกษตรนั้น มีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 2 อันดับ ไดแก สาขาเกษตรกรรม จํานวน 197,095 คน 

(รอยละ 39.95 ของแรงงานนอกระบบท้ังหมด) และสาขาเหมืองแร เหมืองหิน จํานวน 1,591 คน (รอยละ 

0.32) ตามลําดับ 

ตารางท่ี 3-7 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม –

ธันวาคม 2559) 
                       หนวย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตร 116,190 82,496 198,686 

1.  เกษตรกรรม        114,599         82,496       197,095  

2.  การทําเหมอืงแร และเหมอืงหิน            1,591  -           1,591 

นอกภาคเกษตร 149,897 144,793 294,690 

3.  การผลิต         23,000        19,761           42,761  

4.  การไฟฟา กาซ และประปา             862 -             862  

5.  การจัดหาน้ํา การบาํบัดน้ําเสีย            426              859           1,285  

6.  การกอสราง         28,096        10,165          38,261  

7.  การขายสง การขายปลีก         33,388         40,138           73,526 

8.  การขนสง            7,688              209           7,897  

9.  ที่พักแรมและบริการดานอาหาร         16,148        27,052          43,200  

10. ขอมูลขาวสารและการส่ือสาร             791           1,430         2,221  

11.  กิจการดานการเงิน          2,507           3,021        5,528  

12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย             286              464  750 

13.  กิจกรรมทางวิชาชีพ           1,307              572           1,879  

14.  กิจกรรมการบริหาร           2,977           1,210             4,187  

15.  การบริหารราชการ และการปองกนัประเทศ         18,107        11,785            29,892  

16.  การศึกษา           3,558           7,526           11,084  

17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห           3,439         9,516             12,955  

18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ           3,664           1,342            5,006  

19.  กิจกรรมบริการดานอื่น ๆ           3,210           7,142            10,352  

20.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล             443          2,601               3,044  

21.  องคการระหวางประเทศ - - - 

22.  ไมทราบ - - - 

รวม       226,087       227,289  493,376 

ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ  

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน  

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-13 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-8  แรงงานนอกระบบจําแนกประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ป 2559  

(มกราคม –ธันวาคม 2559) 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-14 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

4.2)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ 

 จากขอมูลลาสุดของสํานักงานสถิติแหงชาติ  ป 2559 พบวาอาชีพท่ีมีแรงงานนอกระบบทํางานอยู

มากท่ีสุด 3 อันดับแรก ไดแก ดานการเกษตรและการประมง จํานวน 182,428 คน (รอยละ 36.98 ของ

แรงงานนอกระบบท้ังหมด), พนักงานบริการ 86,470 คน (รอยละ 17.53) และอาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ 

59,708 คน (รอยละ 12.10) ตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 3-8 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพจังหวัด ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 2559) 

                  หนวย : คน 

ประเภทอาชีพ 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมายและผูจัดการ 10,489 2,354 12,843 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ                    14,601          14,087       28,688  

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิค 9,101 11,752 20,853 

4. เสมียน         6,791        13,426      20,217  

5. พนักงานบริการ         30,687          55,783       86,470  

6. ดานการเกษตรและการประมง      104,060           78,368       182,428  

7. ดานความสามารถทางฝมือ         42,640           15,501            58,141  

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร         16,352             7,676           24,028  

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ        31,368           28,340          59,708  

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน             - - - 

ยอดรวม     266,089        227,287      493,376  
ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาต ิ

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-15 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-9  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – 

ธันวาคม 2559) 

                   

 

 

4.3)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามการศึกษา 

       จากขอมูลลาสุดของสํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 2559) พบวามี

จํานวนผูมีงานทําท่ีมีการศึกษาในระดับต่ํากวาประถมศึกษามากท่ีสุด จํานวน 139,998 (รอยละ 28.38 

ของจํานวนแรงงานนอกระบบท้ังหมด) รองลงมา คือ แรงงานท่ีจบการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 

84,977 คน (รอยละ 17.22) และแรงงานท่ีจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 82,661 คน 

(รอยละ 16.75) ตามลําดับ 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-16 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

ตารางท่ี 3-9 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – 

ธันวาคม 2559) 

               หนวย : คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา           2,320           8,911       11,231  

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา          70,428          69,570      139,998  

 3.  ประถมศึกษา         51,529         33,448      84,977  

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน         50,453         32,208      82,661  

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  46,272 33,121 79,393 

      -  สายสามัญ         34,643         25,877       60,520  

      -  สายอาชีวศึกษา         11,629           7,244      18,873  

      -  สายวชิาการศึกษา  - - - 

 6.  อุดมศึกษา 45,085 50,031 95,116 

      -  สายวชิาการ         24,481         34,325      58,806  

      -  สายวชิาชีพ         18,025         10,333      28,358  

      -  สายวชิาการศึกษา           2,579           5,373        7,952  

 7.  อ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไมทราบ  - - - 

 รวม  266,087 227,289 493,376 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาต ิ

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-17 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-10  จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – 

ธันวาคม 2559) 

                    

 
   

 4.4)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ 

        จากขอมูลลาสุดของสํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 2559) 

พบวาผูมีงานทําในกลุมอายุ 60 ปข้ึน มีจํานวนมากท่ีสุด 72,819 คน (รอยละ 14.76 ของจํานวนแรงงาน

นอกระบบท้ังหมด) รองลงมาคือ กลุมอายุระหวาง 45-49 ป จํานวน 69,332 คน (รอยละ 14.05) และ

กลุมอายุระหวาง 50-54 ป จํานวน 59,694 คน (รอยละ 12.10) ตามลําดับ 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-18 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

ตารางท่ี 3-10 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามกลุมอายุจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – 

ธันวาคม 2559) 

หนวย : คน 
ชวงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 

15-19 ป 4,895 2,725 7,620 

20-24 ป 26,634 16,196 42,830 

25-29 ป 24,657 20,133 44,790 

30-34 ป 23,301 21,258 44,559 

35-39 ป 25,150 25,410 50,560 

40-44 ป 25,251 19,301 44,552 

45-49 ป 33,297 36,035 69,332 

50-54 ป 28,167 31,527 59,694 

55-59 ป 31,942 24,678 56,620 

60 ป ขึ้นไป 42,795 30,024 72,819 

รวม 266,089 227,287 493,376 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาต ิ

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 

แผนภาพท่ี 3-11  จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามกลุมอายุจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – 

ธันวาคม 2559) 
                  

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-19 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

1.1) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 

1.1) ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงานและการบรรจุงานจําแนกตามเพศ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีตําแหนงงานวางท่ีแจงผานสํานักงาน

จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จํานวน 1,307 อัตรา เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4 ป 2559 ท่ีมีตําแหนงงานวาง 

จํานวน 1,112 อัตรา เพ่ิมข้ึนจํานวน 195 อัตรา รอยละ 14.92 (ของจํานวนตําแหนงงานวางท้ังหมดของ   

ไตรมาส 1 ป 2560)  

สวนผูลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีจํานวน           

876 คน เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4 ป 2559 ท่ีมีจํานวน 756 คน เพ่ิมข้ึนจํานวน 120 คน รอยละ 13.70 (ของ

จํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานท้ังหมดของไตรมาส 1 ป 2560)  

สําหรับผูท่ีไดรับการบรรจุงานในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีจํานวน 

1,810 คน เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 4 ป 2559 ท่ีมีจํานวน 1,634 คน เพ่ิมข้ึนจํานวน 176 คน รอยละ 9.72 

(ของจํานวนบรรจุงานท้ังหมดของไตรมาส 1 ป 2560) 

เม่ือเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหวางเพศชายและเพศหญิงในไตรมาส 1        

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) แลวพบวาตําแหนงงานวางสวนใหญจะเปนตําแหนงท่ีไมไดระบุเพศ  

โดยตําแหนงงานวางไมระบุเพศ มีจํานวน 886 อัตรา (รอยละ 67.79 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) ในขณะ

มีตําแหนงงานวางสําหรับเพศชาย 285 อัตรา (รอยละ 21.81) และมีตําแหนงงานวางสําหรับเพศหญิง     

มีจํานวน 136 อัตรา (รอยละ 10.41) และสวนผูลงทะเบียนสมัครงาน สวนใหญเปนเพศหญิงมากกวาเพศ

ชาย ซ่ึงเพศหญิงมีจํานวน 440 คน (รอยละ 50.23) และเพศชาย จํานวน 436 คน (รอยละ 49.77) สําหรับ

การบรรจุงานมีผูสมัครงานท่ีข้ึนทะเบียนในไตรมาสนี้ ไดรับการบรรจุงานจําแนกตามเพศ โดยเพศหญิงมี

การบรรจุงานมากกวาเพศชาย เพศหญิงมีการบรรจุงานจํานวน 987 คน คิดเปนรอยละ (54.53) สวน           

เพศชาย มีการบรรจุงานจาํนวน 823 คน คิดเปนรอยละ (45.47) 

ตารางท่ี 3-11  ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ               

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ไตรมาส 

ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

4 ป 2559 221 67 824 1,112 348 408 756 771 863 1,634 

1 ป 2560 285 136 886 1,307 436 440 876 823 987 1,810 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

3.2  การจัดหางานและสงเสริมการมีงานทํา 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-20 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพที่  3-12 ตําแหนงงานวาง แยกตามเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

 
 

แผนภาพท่ี 3-13 ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน แยกตามเพศ        

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ชาย 285 คน 

หญิง 136 คน 
ไมระบุ  

886 คน 

ชาย หญิง ไมระบุ 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-21 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-14  เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก  

ไตรมาส 4  ป 2559 และไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 
 

 

 

1.2) ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีตําแหนงงานวาง       

สวนใหญรอยละ 100 เปนงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยมีตําแหนงงานวางแยกประเภทอุตสาหกรรมสูงสุด 

5 อันดับ ดังนี้ การขายสงและการขายปลีก การซอมแซมยานยนต และจักรยานยนตเปนประเภท

อุตสาหกรรมท่ีมีตําแหนงงานวางมากท่ีสุด 512 อัตรา (รอยละ 39.17 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) 

รองลงมาไดแก การผลิต จํานวน 326 อัตรา (รอยละ 24.94) ,กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 

จํานวน 144 อัตรา (รอยละ 11.02), ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร จํานวน 98 อัตรา (รอยละ7.50) และ

กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย จํานวน 66 อัตรา (รอยละ 5.05) ตามลําดับ 

การบรรจุงาน สวนใหญเปนงานนอกภาคเกษตรกรรม รอยละ 100 (จํานวน 1,810 คน     

จากจํานวนผูไดรับการบรรจุงานท้ังหมด และมีผูไดรับการบรรจุงานในภาคเกษตรรอยละ 0 (จํานวน 0 คน) 

ประเภทอุตสาหกรรมกรรมท่ีมีการบรรจุงานมากท่ีสุด 5 อันดับ ไดแก การขายสงและขายปลีก การซอม

ยานยนต และจักรยานยนต 664 คน (รอยละ 36.69 ของการบรรจุงานท้ังหมด) รองลงมาไดแก การผลิต

จํานวน 534 คน (รอยละ 29.50), กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน จํานวน 272 คน (รอยละ 

15.03), ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร จํานวน 98 คน (รอยละ 5.41) และการกอสราง จํานวน 69 คน  

(รอยละ 3.81) ตามลําดับ         

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-22 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตารางท่ี 3-12  ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก  

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ภาคเกษตรกรรม 0 0 

1.  เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 0 0 

นอกภาคเกษตรกรรม 1,307 1,810 

2.  การทําเหมืองแร และเหมืองหนิ 0 1 

3.  การผลิต 326 534 

4.  ไฟฟา กาซ ไอนํ้าและระบบการปรับอากาศ 0 0 

5. การจัดการนํ้า การจัดการนํ้าเสยีและของเสยีรวมถึงกิจกรรมท่ี

เก่ียวของ 
0 1 

6.  การกอสราง 56 69 

7.  การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และรถจักรยานยนต 512 664 

8.  การขนสง และสถานท่ีเก็บสินคา 9 16 

9.  ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 98 98 

10.  ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 55 62 

11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 66 39 

12.  กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 0 7 

13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 2 4 

14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 144 272 

15.  การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการประกันสังคมภาค

บังคับ 
0 2 

16.  การศึกษา 4 1 

17.  กิจกรรมดานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 18 13 

18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 1 

19.  กิจกรรมการบริการดานอ่ืนๆ 15 23 

20.  กิจกรรมการจางงานในครัวเรอืน กิจกรรมการผลิตสินคา และ

บริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรอืนฯ ซึ่งไมสามารถจาํแนกกิจกรรมได

อยางชัดเจน 

2 3 

21. กิจกรรมขององคกรระหวางประเทศและภาษีสมาชิก 0 0 

รวม 1,307 1,810 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-23 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-15  เปรยีบเทียบตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 
 

แผนภาพท่ี 3-16 ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานมากท่ีสุด        

จําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-24 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

1.3) ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีสาขาอาชีพท่ีมีตําแหนงงาน

วางมากท่ีสุด ไดแก พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด จํานวน 431 อัตรา (รอยละ 32.98 

ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) รองลงมาไดแก อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 307 อัตรา (รอยละ 23.49),                  

ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 213 อัตรา (รอยละ 16.30), เสมียน เจาหนาท่ี 134 อัตรา 

(รอยละ 10.25) และผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 85 คน (รอยละ 6.50) ตามลําดับ 

สวนสาขาอาชีพท่ีมีผูลงทะเบียนสมัครงานมากท่ีสุด คือ พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคา

และตลาด จํานวน 433 คน (รอยละ 49.43 ของผูลงทะเบียนสมัครงานท้ังหมด) รองลงมาไดแก อาชีพงาน

พ้ืนฐาน จํานวน 304 คน (รอยละ 34.70), เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 40 คน (รอยละ 4.57), ผูปฏิบัติงาน

โดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ จํานวน 34 คน (รอยละ 3.88), และผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ จํานวน 27 คน 

(รอยละ 3.08) ตามลําดับ 

สําหรับการบรรจุงานนั้น พบวาอาชีพงานพ้ืนฐานไดรับการบรรจุงานมากท่ีสุด จํานวน                 

722 คน (รอยละ 39.89 ของการบรรจุงานท้ังหมด) รองลงมาไดแก พนักงานบริการ พนักงานขายใน

รานคาและตลาด จํานวน 638 คน (รอยละ 35.25), ผูประกอบอาชีพดานตางๆ จํานวน 140 คน           

(รอยละ 7.73), เสมียน เจาหนาท่ี จํานวน 127 คน (รอยละ 7.02), และชางเทคนิคและผูปฏิบัติงาน           

ท่ีเก่ียวของ จํานวน 87 คน (รอยละ 4.81) ตามลําดับ 

ตารางท่ี 3-13 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ,

ผูจัดการ 

32 15 15 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 85 27 140 

3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 213 19 87 

4. เสมียน เจาหนาท่ี 134 40 127 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและ

ตลาด 

431 433 638 

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง 

(แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 

1 0 0 

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 66 34 51 

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและ

ปฏิบัติงานดานการประกอบการ 

38 4 30 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 107 304 722 

10. ผูฝกงาน - - - 

รวม 1,307 876 1,810 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-25 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-17 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขา

อาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

1.4)  ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีตําแหนงงานวางแยก

ประเภทตามระดับการศึกษา ดังนี้ ตําแหนงงานวางระดับมัธยมศึกษามีมากท่ีสุด จํานวน 321 อัตรา (รอยละ 

24.56 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) รองลงมาไดแก ระดับปวส. จํานวน 261 อัตรา (รอยละ 19.97), 

ระดับปริญญาตรี จํานวน 258 อัตรา (รอยละ 19.74), ระดับปวส. จํานวน 193 อัตรา (รอยละ 14.77) 

และอนุปริญญา 168 (รอยละ 12.85) ตามลําดับ 

ผูมาลงทะเบียนสมัครงาน สวนใหญเปนแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด จํานวน 

343 คน (รอยละ 39.16 ของผูลงทะเบียนสมัครงานท้ังหมด) รองลงมาไดแกระดับมัธยมศึกษาจํานวน  

319 คน (รอยละ 36.42), ระดับปวส. จํานวน 106 คน (รอยละ 12.10), ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา

จํานวน 80 คน (รอยละ 9.13) และระดับปวช. จํานวน 26 คน (รอยละ 2.97) ตามลําดับ 

สําหรับการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากท่ีสุด   

จํานวน 742 คน (รอยละ 40.99 ของการบรรจุงานท้ังหมด) รองลงมาไดแกระดับปริญญาตรี จํานวน         

467 คน (รอยละ 25.80), ระดับประถมศึกษาและต่ํากวา จํานวน 270 คน (รอยละ 14.92), ระดับปวส.   

จํานวน 213 คน (รอยละ 11.77) และระดับปวช. จํานวน 111 คน (รอยละ 6.13) ตามลําดับ

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-26 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางท่ี 3-14 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตาม  

วุฒิการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน 

 (คน) 

ประถมศึกษาและต่ํากวา 106 80 270 

มัธยมศึกษา 321 319 742 

ปวช. 193 26 111 

     - พาณิชย 1 5 44 

     - ชาง 14 13 39 

     - อ่ืนๆ 178 8 28 

ปวส. 261 106 213 

     - พาณิชย 4 54 131 

     - ชาง 23 36 68 

     - อ่ืนๆ 234 16 14 

อนุปริญญา 168 1 5 

ปริญญาตรี 258 343 467 

ปริญญาโท 0 2 2 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 1,307 876 1,810 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    หนา 3-27 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-18 ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก            

จําแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 
 

แผนภาพท่ี 3-19 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง จําแนกตามวุฒิการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-28 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

1.5) ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกตองการตําแหนงงานวาง

ท่ีมีอายุระหวาง 18-24 ป มากท่ีสุด จํานวน 374 อัตรา (รอยละ 28.62 ของตําแหนงงานวางท้ังหมด) 

รองลงมาไดแก อายุระหวาง 25-29 ป จํานวน 367 อัตรา (รอยละ 28.08) และอายุระหวาง 30-39 ป 

จํานวน 279 อัตรา (รอยละ 21.35) ตามลําดับ 

ผูมาลงทะเบียนสมัครงาน สวนใหญเปนแรงงานท่ีมีอายุระหวาง 18-24 ป มากท่ีสุด จํานวน 

423 คน (รอยละ 48.29 ของผูลงทะเบียนสมัครงานท้ังหมด) รองลงมาไดแก อายุระหวาง 25-29 ป 

จํานวน 158 คน (รอยละ 18.04) และอายุระหวาง 30-39 ป จํานวน 150 คน (รอยละ 17.12) ตามลําดับ 

สวนการบรรจุงานนั้น มีการบรรจุงานแรงงานท่ีมีอายุระหวาง 30-39 ป มากท่ีสุด จํานวน 

668 คน (รอยละ 36.91 ของการบรรจุงานท้ังหมด) รองลงมาไดแก อายุระหวาง 25-29 ป จํานวน               

381 คน (รอยละ 21.05) และอายุระหวาง 40-49 ป จํานวน 332 คน (รอยละ 18.34) ตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 3-15  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

อายุ (ป) 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

15-17 0 0 0 

18-24 374 423 321 

25-29 367 158 381 

30-39 279 150 668 

40-49 152 110 332 

50-59 106 33 104 

60 ป ข้ึนไป 29 2 4 

รวม 1,307 876 1,810 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-29 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพที่  3-20 การบรรจุงาน จําแนกตามอายุ จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

2) การจัดหางานตางประเทศ 

2.1) จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานในตางประเทศ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีแรงงานในจังหวัดพิษณุโลกท่ีแจงความ

ประสงคไปในทํางานตางประเทศ จํานวน 73 คน เปนชาย 40 คน (รอยละ 54.79) และหญิง 33 คน     

(รอยละ 45.21) แรงงานท่ีไปลงทะเบียนสวนใหญจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 37 คน (รอยละ 

50.68) รองลงมาคือ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จํานวน 26 คน (รอยละ 35.62) และปริญญาตร ี

จํานวน 10 คน (รอยละ 13.70) ตามลําดับ 

สําหรับแรงงานชายท่ีแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศ สวนใหญจบการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษา จํานวน 22 คน (คิดเปนรอยละ 55.00 ของแรงงานชายท้ังหมด 40 คน) รองลงมาไดแก ปวช. 

ปวส. ปวท. อนุปริญญา จํานวน 10 คน (รอยละ 25.00) สวนแรงงานหญิงท่ีแจงความประสงคสวนใหญจบ

การศึกษาระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จํานวน 16 คน (รอยละ 48.49 ของแรงงานหญิงท้ังหมด             

33 คน) รองลงมาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 15 คน (รอยละ 45.46) ตามลําดับ 

 

 

 
 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-30 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตารางท่ี 3-16  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

จําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

หนวย : คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวน (คน) 

รอยละ (%) 
ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา - - - - 

มัธยมศึกษา 22 15 37 50.68 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 10 16 26 35.62 

ปริญญาตรี 8 2 10 13.70 

ปริญญาโท - - - - 

ปริญญาเอก - - - - 

รวม 40 33 73 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

 

 

แผนภาพท่ี 3-21  สัดสวนของแรงงานไทยท่ีแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ            

จําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-31 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

2.2) จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) การอนุมัติใหแรงงานไทยไปทํางาน

ตางประเทศในจังหวัดพิษณุโลกนั้น พบวามีจํานวนท้ังสิ้น 155 คน เม่ือพิจารณาตามวิธีการเดินทาง

พบวา  สวนใหญเปนประเภท Re-Entry คือ กลับไปทํางานอีกครั้งหนึ่งโดยการตออายุสัญญา จํานวน 

150 คน (รอยละ 96.77) รองลงมาไดแก เดินทางดวยตนเอง จํานวน 5 คน (รอยละ 3.23) ตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 3-17  จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามวิธีการ

เดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

                      หนวย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 

บริษัทจัดหางานจัดสง - - 

Re-Entry 150 96.77 

เดินทางดวยตนเอง 5 3.23 

นายจางพาไปฝกงาน - - 

นายจางพาไปทํางาน - - 

กรมการจัดหางานจัดสง - - 

รวม 155 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

แผนภาพท่ี 3-22 สัดสวนของแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตาม   

วิธีการเดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-32 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

2.3) ภูมิภาคท่ีแรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) แรงงานไทยท่ีเดินทางไปทํางาน

ตางประเทศ (เดินทางดวยตัวเอง) จํานวน 5 คน สวนใหญจะไปทํางานในภูมิภาคเอเซียและแอฟริกา จํานวน 4 คน 

(คิดเปนรอยละ 80.00) รองลงมาคือ ภูมิภาคอ่ืนๆ จํานวน 1 คน (รอยละ 20.00) ตามลําดับ 

ตารางท่ี 3-18 จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ (เดินทางดวยตัวเอง)  

จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

                                                                                                      หนวย: คน 

ภูมิภาค จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 

เอเชีย 2 40 

ตะวันออก - - 

แอฟริกา 2 40 

ภูมิภาคอ่ืน ๆ  1 20 

รวม 5 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพท่ี 3-23  จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ (Re-Entry)   

จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

       

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-33 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

3) แรงงานตางดาว 

3.1) จํานวนแรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ 

ในภาพรวมจังหวัดพิษณุโลก มีแรงงานตางดาวท้ังสิ้น 2,192 คน ประกอบดวยแรงงานตางดาว

ท่ีมีใบประกอบอนุญาตการทํางาน จํานวน 479 คน และผูหลบหนีเขาเมือง จํานวน 1,713 คน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีคนตางดาวไดรับ

อนุญาตทํางานคงเหลือท้ังสิ้นจํานวน 153 คน ลดลงจํานวน 55 คน จากไตรมาส 4 ป 2559 (ตุลาคม – 

ธันวาคม 2559) ท่ีมีจํานวน 208 คน 

กลุมคนตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)          

สวนใหญเปนคนเขาเมืองถูกกฎหมายประเภทชั่วคราว จํานวน 85 คน (รอยละ 55.56 ของคนตางดาวเขา

เมืองถูกกฎหมายท้ังหมด) รองลงมาไดแก ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติ ครม. จํานวน 37 คน (รอยละ 

24.18) และประเภทสงเสริมการลงทุน จํานวน 31 คน (รอยละ 20.26) ตามลําดับ 
 

ตารางที่  3 -19 จํานวนคนตางดาวที่ถูกกฎหมาย จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ประเภทการไดรับอนุญาต 

จํานวน (คน) 

ไตรมาส 4 

ป 2559 

ไตรมาส 1 

ป 2560 

1. ประเภทตลอดชีพ - - 

2. ประเภทสงเสริมการลงทุน 34 31 

3. ประเภทชั่วคราว 141 85 

4. ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติ ครม. 33 37 

รวม 208 153 
            ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-34 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพที่ 3-24 จํานวนคนตางดาวที่ถูกกฎหมาย จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 
 

แผนภาพที่ 3-25 เปรียบเทียบแรงงานตางดาวถูกกฎหมายจําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสท่ี 1, ไตรมาสท่ี 2, ไตรมาส 3 ป, ไตรมาส 4 ป 2559 และไตรมาสท่ี 1           

ป 2560 
 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-35 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติท่ีเขา

มาทํางานมากท่ีสุด (ยกเวนประเภทตลอดชีพ) ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) พบวา

ประเภทอาชีพเขามาทํางานมากท่ีสุด คือ ประเภทผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (ครู,อาจารย ใน

สถาบันการศึกษา) จํานวน 83 คน (รอยละ 54.25) รองลงมาคือ ผูปฏิบัติซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภท

อาชีพได จํานวน 37 คน (รอยละ 24.18) ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ จํานวน 31 คน (รอยละ 

20.26) และผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสผูจัดการ,ท่ีปรึกษา,ผูเชี่ยวชาญ จํานวน 2 คน (รอย

ละ 1.31) ตามลําดับ 

สวนสัญชาติท่ีเขามาทํางานมากท่ีสุด 3 อันดับ คือ  

1. สัญชาติอ่ืนๆ จํานวน 67 คน (รอยละ 43.79)  

2. สัญชาติฟลิปปนส จํานวน 46 คน (รอยละ 30.07)  และ 

3. สัญชาติจีน จํานวน 14 คน (รอยละ 9.15) ตามลําดับ 

ตารางท่ี 3-20  เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทอาชีพ และ

สัญชาติท่ีเขามาทํางานมากท่ีสุด (ยกเวนประเภทตลอดชีพ) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญ
ี่ปุน

 

ไท
ยใ

หญ
 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
า 

อเ
มริ

กัน
 

จีน
 

ไต
หว

ั่น 

ฟลิ
ปป

นส
 

ออ
สเ

ตร
เลี

ย 

สัญ
ชา

ติอ
ื่น 

ๆ 

รวม 

1.ผู บัญญัติกฎหมาย ข าราชการระดับอา วุโส          

ผูจัดการ,ท่ีปรึกษา,ผูเช่ียวชาญ 
- - - - - - - - - - 2 2 

2.ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (คร,ูอาจารยใน

สถาบันการศึกษา) 
1 - 1 1 2 3 5 - 46 1 23 83 

3.ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ - - 13 10 - - - - - - 8 31 

4.เสมียน,เจาหนาท่ี - - - - - - - - - - - 0 

5.พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด - - - - - - - - - - - 0 

6.ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง    

(แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 
- - - - - - - - - - - 0 

7.ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ - - - - - - - - - - - 0 

8.ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักรและ

ผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 
- - - - - - - - - - - 0 

9.อาชีพงานพ้ืนฐาน - - - - - - - - - - - 0 

10.ผูฝกงาน - - - - - - - - - - - 0 

11.ผูปฏิบัติงานซึ่งมิอาจสามารถจดัประเภทได - 3 - - - - - - - - 34 37 

รวม 1 3 14 11 2 3 5 0 46 1 67 153 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-36 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-26  แรงงานตางดาวถูกกฎหมาย แยกตามประเภทอาชีพ (ยกเวนประเภทตลอดชีพ) 

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 
 

3.2) จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) กลุมแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ 

(พมา ลาว กัมพูชา) ท่ียื่นคําขอรับใบอนุญาตทํางาน ท่ีไดรับอนุญาตใหทํางานไดตามมติคณะรัฐมนตรีนั้น 

เปนแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตใหมาทํางานเปนการชั่วคราว เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานระดับ

ลางในประเทศไทย  แรงงานในกลุมนี้มี 3 สัญชาติ คือ พมา ลาว และกัมพูชา จังหวัดพิษณุโลก มีจํานวน

แรงงานตางดาวท่ีไดรับใบอนุญาตทํางานท้ังสิ้น จํานวน 326 คน ลดลงจากไตรมาส 4 ป 2559                   

ท่ีมีแรงงานท่ีไดรับใบอนุญาตทํางาน 398 คน ลดลงจํานวน 72 คน (หรือลดลงรอยละ 22.09) 

เ ม่ือพิจารณารายสัญชาติ  พบว าแรงงานตางด าว ถูกกฎหมายสวนใหญ มีสัญชาติพม า                  

จํานวน 310 คน คิดเปนรอยละ 95.09 รองลงมาไดแก สัญชาติลาว 13 คน คิดเปนรอยละ 3.99 และ

สัญชาติกัมพูชา 3 คน คิดเปนรอยละ 0.92 ตามลําดับ      

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-37 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

ตารางท่ี 3-21จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ  (พมา ลาว และกัมพูชา)                  

ท่ีไดรับอนุญาตทํางานจังหวัด ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาส 4 ป 2559  และ             

ไตรมาสท่ี 1 ป 2560                                                                                 

                                                                                                         หนวย: คน 

ป 
สัญชาติ (คน) รวมท้ังส้ิน 

พมา ลาว กัมพูชา 

ไตรมาส 1 ป 2559 

ไตรมาส 2 ป 2559 

ไตรมาส 3 ป 2559 

ไตรมาส 4 ป 2559 

ไตรมาส 1 ป 2560 

223 

847 

106 

368 

310 

27 

159 

28 

11 

13 

1 

103 

- 

19 

3 

251 

1,109 

134 

398 

326 

รวม 1,854 238 126 2,218 
              ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพท่ี 3-27  แรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พมา ลาว และกัมพูชา) ท่ีไดรับอนุญาต

ทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-38 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-28  เปรียบเทียบแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พมา ลาว และกัมพูชา)        

ท่ีไดรับอนุญาตทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 และไตรมาส 4                 

ป 2559 และไตรมาสท่ี 1 ป 2560 

 

 
 

4) การสงเสริมการมีงานทํา 

ในไตรมาส ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกจัดกิจกรรมเพ่ือ

สงเสริมการมีงานทํา ท้ังหมด 11 ครั้ง โดยเปนการแนะแนวอาชีพท้ังหมด คิดเปนรอยละ 100  

ท้ังนี้ ผูไดรับผลประโยชนจากการจัดกิจกรรมการสงเสริมการมีงานทํา จํานวนท้ังสิ้น 3,549 คน 

แบงเปนชาย 2,129 คน (คิดเปนรอยละ 59.99 ของผูไดรับผลประโยชนท้ังหมด) และหญิง 1,420 คน 

(รอยละ 40.01) โดยกิจกรรมท่ีมีผูไดรับผลประโยชนมากท่ีสุด ไดแก แนะแนวอาชีพ จํานวน 3,437 คน 

(รอยละ 96.84) รองลงมาคือ การสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 100 คน (รอยละ 2.82),                

การอบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน จํานวน 12 คน (รอยละ 0.34) ตามลําดับ  

 

 

 
 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-39 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตารางท่ี 3-22  กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก 

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

เพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 

จํานวนครั้ง 

ท่ีจัด

กิจกรรม 

ผูไดรับประโยชน(คน) 

ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ   

2.มหกรรมอาชีพ 

3.สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 

4.สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ 

5.อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 

6.ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน 

9 

- 

1 

- 

1 

- 

2,108 

- 

20 

- 

1 

- 

1,329 

- 

80 

- 

11 

- 

3,437 

- 

100 

- 

12 

- 

รวม  11 2,129 1,420 3,549 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพท่ี 3-29 เปรียบเทียบจํานวนผูไดรับประโยชนจากกิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทํา  

แยกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-40 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

5) จํานวนผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง  

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ขอมูลจากสํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก

จํานวนผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง จํานวน 1,929 คน ซ่ึงเพ่ิมจาก     

ไตรมาส 4 ป 2559 ท่ีมีจํานวน 1,168 คน เพ่ิมข้ึนจํานวน 761 คน (เพ่ิมข้ึนรอยละ 39.45) 

 

ตารางท่ี 3-23  จํานวนผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางจังหวัดพิษณุโลก 

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ป จํานวน (คน) 

ไตรมาส 4 ป 2559 1,168 

ไตรมาส 1 ป 2560 1,929 
      ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-41 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

 

 

1) การพัฒนาฝมือแรงงาน 

1.1) การฝกเตรียมเขาทํางาน 

สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบ

ตางๆ ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐาน              

ฝมือแรงงาน  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตาง ๆ ขณะเดียวกัน

เปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน จํานวน 

21 คน โดยมีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน ไดแก ธุรกิจและบริการ สาขาวุฒิบัตรพัฒนาฝมือแรงงาน               

ผูดูแลผูสูงอายุ สวนผูผานการฝกยังไมมีการรายงานผลของผูผานการฝกอาชีพ เนื่องจากอยูระหวางการฝก

ท่ีสถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก  
 

ตารางที่ 3-24 การฝกเตรียมเขาทํางานจําแนกตามกลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1             

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)   

                                                                                 หนวย: คน   

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

1.ชางกอสราง - - 

2.ชางอุตสาหกรรม - - 

3.ชางเครื่องกล - - 

4.ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร - - 

5.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 

6.เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7.ธุรกิจและบริการ 

- วุฒิบัตรพัฒนาฝมือแรงงาน ผูดูแลผูสูงอายุ 

21 

21 

- 

- 

รวม 21 - 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก 

 

 

 

 

3.3  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-42 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-30  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝกเตรียมเขาทํางาน จําแนกตาม

กลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
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สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-43 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

1.2) การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) พบวามีผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน

ท้ังสิ้น 232 คน เม่ือพิจารณาตามกลุมอาชีพ พบวากลุมอาชีพชางอุตสาหกรรมศิลป มีการฝกยกระดับฝมือ

แรงงานสูงสุด จํานวน 127 คน (รอยละ 54.74 ของจํานวนผูเขารับการฝกท้ังหมด) รองลงมาคือ                

กลุมอาชีพธุรกิจและบริการ จํานวน 65 คน (รอยละ 28.02), ชางอุตสาหกรรม และชางไฟฟา 

อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน  20 คน (รอยละ 8.62) ตามลําดับ 

สวนผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงาน มีจํานวน 232 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูรับการฝก

ยกระดับท้ังหมด 
 

ตารางที่ 3-25 การฝกยกระดับฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)  

                                  หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

1. ชางกอสราง - - 

2. ชางอุตสาหกรรม 

- สาขาการขับรถฟอรคลิฟอยางปลอดภัยและถูกวิธ ี

20 

20 

20 

20 

3. ชางเครื่องกล - - 

4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 

- สาขาเว็บดีไซต 
 

20 

20 

20 

20 

5. ชางอุตสาหกรรม 

- สาขาพูดภาษาอังกฤษคําตอคําเพ่ือการทํางาน ระดับ 1 

- สาขาการพัฒนาทีมงานเนนความเปนเลิศดานบริการ 

- สาขาการวางแผนความตองการและการวางแผนการผลิต 

127 

87 

20 

20 

127 

87 

20 

20 

6.เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7.ธุรกิจและบริการ 

- สาขาทําขนมไทย 

- สาขาอาหารจานเดียว 

65 

40 

25 

65 

40 

25 

รวม 232 232 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก  
 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-44 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-31  เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการฝกและผูผานการฝก ยกระดับฝมือแรงงาน             

จําแนกตามกลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)  
 

 
 

2) การทดสอบฝมือแรงงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีผูเขารับทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานกับ

สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก จํานวนท้ังหมด 36 คน โดยกลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 

คอมพิวเตอร มีผูเขารับการทดสอบมากท่ีสุด จํานวน 36 คน (คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการทดสอบ

ท้ังหมด) สวนผูผานการทดสอบมีจํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 41.67 ของผูเขารับการทดสอบท้ังหมด 
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สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-45 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตารางท่ี 3-26 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก            

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

                     หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 

1. ชางกอสราง - - 

2. ชางอุตสาหกรรม - - 

3.ชางเครื่องกล - - 

4.ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 

- สาขาอาชีพชางไฟฟาภายในอาคาร ระดับ 1 

- สาขาอาชีพชางไฟฟาภายในอาคาร ระดับ 1  

36 

16 

20 

15 

15 

- 

5.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 

6.เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7.ธุรกิจและบริการ - - 

รวม 36 15 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงาน 9 พิษณุโลก 
 

แผนภาพท่ี 3-32 เปรียบเทียบจํานวนผูเขารับการทดสอบและผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 

จําแนกตามกลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
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สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-46 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

 
 

1) การตรวจแรงงาน 

1.1) การตรวจคุมครองแรงงาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

จังหวัดพิษณุโลก ไดดําเนินการตรวจสถานประกอบการท้ังสิ้น 174 แหง มีลูกจางท่ีผานการตรวจหรือไดรับการ

คุมครอง จํานวน 2,954 คน จําแนกเปนชายจํานวน 1,700 คน (รอยละ 57.55 ของลูกจางท่ีผานการตรวจ

ท้ังหมด) หญิง จํานวน 1,254 คน (รอยละ 42.45)  ซ่ึงขนาดสถานประกอบการท่ีตรวจสวนใหญเปนสถาน

ประกอบการท่ีมีการจางแรงงานงาน 5 - 9 คน มีจํานวน 51 แหง (คิดเปนรอยละ 29.31 ของสถาน

ประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด) รองลงมาเปนสถานประกอบการขนาด 10-19 คน มีจํานวน 48 แหง 

(รอยละ 27.59), ขนาด 20 - 49 คน มีจํานวน 38 แหง (รอยละ 21.84), ขนาด 1 - 4 คน มีจํานวน 28 แหง 

(รอยละ 16.10), และขนาด 50 - 99 คน มีจํานวน 8 แหง (รอยละ 4.60)   

จากผลการตรวจพบวา สถานประกอบการปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายท้ังหมด จํานวน 174 แหง 

คิดเปนรอยละ 100 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด  

 

ตารางท่ี 3-27 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ขนาดสถาน

ประกอบ 

กิจการ 

สถาน

ประกอบการ

ท่ีผานการ

ตรวจ 

(แหง/ครั้ง) 

ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ

ถูกตอง 

ปฏิบัติไม

ถูกตอง 

แนะ

นํา 

ออก

หนังสือ

เชิญพบ 

ออก 

คําส่ัง  

ให 

ดําเนิน 

การ 

เปรียบ 

เทียบ

ปรับ 

สง

เรื่อง

ดํา 

เนิน 

คดี 

1 - 4 คน 28 29 47 - 76 28 - - - - - - 

5 - 9 คน 51 193 181 - 374 51 - - - - - - 

10 - 19 คน 48 369 337 - 706 48 - - - - - - 

20 - 49 คน 38 705 413 - 1,118 38 - - - - - - 

50 - 99 คน 8 359 190 - 549 8 - - - - - - 

100 - 299 คน 1 45 86 - 131 1 - - - - - - 

300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - 
500 -999 คน - - - - - - - - - - - - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 174 1,700 1,254 - 2,954 174 - - - - - - 

ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

3.4  การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-47 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-33  เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง และไมถูกตองตามกฎหมายคุมครอง

แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 
 

แผนภาพท่ี 3-34  การดําเนินการของเจาหนาท่ีสําหรับสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตองตาม

กฎหมายจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
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สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-48 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะประเภทอุตสาหกรรมของสถานประกอบการเรื่องท่ีปฏิบัติไม

ถูกตองตามกฎหมาย ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติ 

ไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน 
 

ตารางท่ี 3-28  เรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

 

เรื่องท่ีปฏิบัติไมถูกตอง (แหง) 

วัน

ทํางาน 

เวลา

ทํางาน 

เวลา

พัก 

เงิน

ประกัน

ในการ

ทํางาน 

วัน 

หยุด 

สิทธิ

การ

ลา 

การ

จาย

คา 

จาง 

คาลวง 

เวลา

และคา

ทํางาน 

คา 

จาง

ขั้น

ต่ํา 

ขอ 

บังคับ 

สถา

นท่ี

จาย

คา 

จาง 

ระยะ 

เวลา 

จายคา 

จาง 

1.เกษตรกรรม การลาสัตว และการ 

ปาไม 

- - - - - - - - - - - - 

2.การประมง - - - - - - - - - - - - 

3.การทําเหมืองแรและเหมืองหิน - - - - - - - - - - - - 

4.การผลิต - - - - - - - - - - - - 

5.การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - - - - 

6.การกอสราง - - - - - - - - - - - - 

7.การขายสง ขายปลีก การซอมแซม

ยานยนต ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

8.โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - 

9.การขนสง สถานท่ีเก็บสินคาและการ

คมนาคม 

- - - - - - - - - - - - 

10.การเปนส่ือกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - 
11.กิจการดานอสังหาริมทรัพย การให

เชากิจกรรมทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - 

12.การบริหารราชการและการปองกัน

ประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

13.การศึกษา - - - - - - - - - - - - 
14.งานดานสุขภาพ และงานสังคม

สงเคราะห 

- - - - - - - - - - - - 

15.กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม ฯ - - - - - - - - - - - - 

16.ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - - - 

17.องคการระหวางประเทศ อื่นๆ 

ิ   

- - - - - - - - - - - - 

18.ไมทราบ - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - - 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-49 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-34 เรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติ ไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงาน                     

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 
 

 
 

1.2) การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

จังหวัดพิษณุโลก ไดดําเนินการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบการท้ังสิ้น 89 แหง 

สําหรับจํานวนลูกจางท่ีผานการตรวจมีท้ังสิ้น 1,528 คน เปนชาย จํานวน 910 คน (คิดเปนรอยละ 59.55 

ของลูกจางท่ีผานการตรวจท้ังหมด) หญิง จํานวน 618 คน (รอยละ 40.44) และเด็ก จํานวน  0 คน              

(รอยละ 0) ซ่ึงสถานประกอบการท่ีตรวจสวนใหญเปนสถานประกอบการท่ีมีการจางงาน 5-9 คน จํานวน   

31 แหง (คิดเปนรอยละ 34.83 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด) รองลงมาเปนสถาน

ประกอบการ 10-19 คน จํานวน 24 แหง (รอยละ 26.97), สถานประกอบการ 20-49 คน จํานวน 17 แหง  

(รอยละ 19.10), สถานประกอบการ 1-4 คน จํานวน 12 แหง (รอยละ 13.48), สถานประกอบการ                

50-99 คน จํานวน 4 แหง (รอยละ 4.49) ตามลําดับ 

ผลการตรวจความปลอดภัย พบวาสถานประกอบการสวนใหญปฏิบัติถูกตอง จํานวน 89 แหง    

(คิดเปนรอยละ 100 ของสถานประกอบการท่ีผานการตรวจท้ังหมด) และปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน                 

0 แหง คิดเปนรอยละ 0 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-50 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตารางท่ี 3-29  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ขนาด 

สถานประกอบ

กิจการ 

สถาน

ประกอบ 

การท่ีผาน

การตรวจ 

(แหง/ครั้ง) 

ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ

ถูกตอง 

ปฏิบัติ

ไมถูก 

ตอง 

แนะ

นํา 

ออกคําส่ัง 
สง

เรื่อง

ดํา 

เนิน 

คดี 

สง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง 

หยุด

การ 

ใช

เครื่อง 

จักร 

1 - 4 คน 12 17 13 - 30 12 - - - - - - - 

5 - 9 คน 31 131 91 - 222 31 - - - - - - - 

10 - 19 คน 24 205 156 - 361 24 - - - - - - - 

20 - 49 คน 17 321 182 - 503 17 - - - - - - - 

50 - 99 คน 4 169 101 - 270 4 - - - - - - - 

100 - 299 คน 1 67 75 - 142 1 - - - - - - - 

300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - - 

1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 89 910 618 - 1,528 89 - - - - - - - 
 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพท่ี 3-35  เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตอง และไมถูกตองตามกฎหมายจากการ

ตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-51 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

สวนสถานประกอบการท่ีผานการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมีสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไมถูกตอง ดานความปลอดภัยในการทํางาน 
 

 

ตารางท่ี 3-30  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

สปก.ที่

ผานการ

ตรวจ 

(แหง) 

ลูกจางที่

ผานการ

ตรวจ 

(คน) 

ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

แนะ

นํา 

ออกคําสั่ง สงเรื่อง

ดําเนิน 

คดี 

ปฏิบตัิ

ถูกตอง 

ปฏิบตัิไม

ถูกตอง 
สงเอกสาร พบ 

ปรับ

ปรุง 

หยุดการใช

เครื่องจักร 

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปา

ไม 

- - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - 
3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  - - - - - - - - - - 
4. การผลิต - - - - - - - - - - 
5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - - 
6. การกอสราง - - - - - - - - - - 
7. การขายสง ขายปลีก การซอมแซม    

ยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใช

ในครัวเรือน 

- - - - - - - - - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - 
9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการ

คมนาคม 

- - - - - - - - - - 

10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน12 - - - - - - - - - - 
11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การให

เชา กิจกรรมทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการปองกัน

ประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - 

13. การศึกษา2 - - - - - - - - - - 
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคม

เคราะห 

- - - - - - - - - - 

15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม ฯ - - - - - - - - - - 
16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - 
17. องคการระหวางประเทศและ

องคการตางประเทศ อื่น ๆ และสมาชกิ 

- - - - - - - - - - 

18. ไมทราบ - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

 

 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-52 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

แผนภาพท่ี 3-36  ประเภทอุตสาหกรรมท่ีปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย จากการตรวจความปลอดภัย

ในการทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) แรงงานสัมพันธ 

2.1) องคการนายจางและลูกจาง 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีสมาคมนายจาง 0 แหง 

สหพันธนายจาง 0 แหง สําหรับสภาองคการนายจาง 0 แหง และจังหวัดมีองคการลูกจางเพียงแหงเดียว 

คือ สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน จํานวน 1 สาขา 

 

ตารางท่ี 3-31  จํานวนองคการนายจาง จําแนกตามประเภทองคกรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ประเภทองคกร จํานวน (แหง) 

สมาคมนายจาง - 

สหพันธนายจาง - 

สภาองคการนายจาง - 

รวม - 

             ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-53 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-37  สัดสวนขององคการนายจางประเภทตางๆ จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 
 

 

ตารางท่ี 3-32  จํานวนองคการลูกจาง จําแนกตามประเภทองคกรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560   

(มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ประเภทองคกร จํานวน (แหง) 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 (สาขา) 

สหพันธแรงงาน 0 

สภาองคกรลูกจาง 0 

รวม 1 

           ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-54 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพท่ี 3-38 สัดสวนขององคการลูกจางประเภทตางๆ จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 

3) ขอพิพาทและความขัดแยง 

ขอมูลสถิติในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ไมมีการเกิดขอขัดแยง/ยุติขอ

เรียกรอง  
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ตาราง ที่  3 -33 ขอ เ รียกรอง  ขอพิพาท ขอขัดแยง  จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

ขอเรียกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง 

การแจง/ยุติขอเรียกรอง แหง ครั้ง คน 

1.  การแจงขอเรยีกรอง - - - 

2.  การยตุิขอเรียกรอง - - - 

     2.1  การยุตโิดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน    

             -  ตกลงกันเอง - - - 

             -  ถอนขอเรียกรอง - - - 

             -  อ่ืน ๆ - - - 

     2.2  การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - - 

3.  ขอเรียกรองยังไมยตุ ิ - - - 

การเกิดขอพิพาท/ยุติขอพิพาท    

1.  การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - - 

2.  การยตุิขอพิพาทแรงงาน    

           -  ยุติภายใน 5 วัน - - - 

           -  ยุติเกิน 5 วัน - - - 

           -  ช้ีขาดโดยบังคับ - - - 

           -  ช้ีขาดโดยสมัครใจ - - - 

           -  อ่ืน ๆ  - - - 

3.  ขอพิพาทแรงงานยังไมยุต ิ - - - 

การเกิดขอขัดแยง/ยุติขอขัดแยง    

1.  การเกิดขอขัดแยง - - - 

2.  การยตุิขอขัดแยง    

          -  ตกลงกันได - - - 

          -  ถอนเรื่อง - - - 

          -  ฟองศาลแรงงาน - - - 

3.  การผละงาน - - - 

4.  ขอขัดแยงยังไมยตุ ิ - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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4) การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมท่ีสงเสริม 

 ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

จังหวัดพิษณุโลก รวมท้ังหมด 64 ครั้ง จํานวน 1,385 คน มีการสงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการ

แรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด (สงเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัวและสังคม)                 

จํานวน 40 แหง จํานวน 958 คน การจัดสวัสดิการมุมนมแมในสถานประกอบกิจการ จํานวน 3 แหง และ

กิจกรรมท่ีสงเสริม (แรงงานนอกระบบ) โดยการใหบริการรถบริการเคลื่อนท่ีเพ่ือรณรงคเผยแพรความรู

ใหแกแรงงานนอกระบบ จํานวน 3 ครั้ง จํานวน 418 คน   
 

ตารางท่ี 3-34  การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมที่สงเสริมจังหวัดพิษณุโลก

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

            

    

กิจกรรมท่ีสงเสริม แหง/ครั้ง คน 

1. สงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมาย

กําหนด (สงเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัวและสังคม) 
40  958 

2. การจัดสวัสดิการมุมนมแมในสถานประกอบกิจการ 3  9 

3. กํากับใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 18 - 

4. ใหบริการเงินกูกองทุนเพ่ือใชแรงงาน - - 

5. อ่ืนๆ...................................................................................................... - - 

กิจกรรมท่ีสงเสริม (แรงงานนอกระบบ)   

1. รถบริการเคลื่อนท่ีเพ่ือรณรงคเผยแพรความรูใหแกแรงงานนอกระบบ 3 418 

2......................................................................................................... - - 

รวม 64   1,385 
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 1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม 

             1.1) จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน 

      ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) จังหวัดพิษณุโลกมีสถานประกอบการท่ีข้ึน

ทะเบียนประกันสังคม จํานวน 3,075 แหง และมีผูประกันตนรวมท้ังสิ้น 58,050 คน เม่ือพิจารณาจํานวน

สถานประกอบการและลูกจางท่ีอยูในขายกองทุนเงินทดแทน จําแนกประเภทอุตสาหกรรม พบวามีสถาน

ประกอบการท้ังหมด 2,568 แหง และมีลูกจางจํานวน 39,688 คน สวนใหญประเภทการขายสง การขาย

ปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีจํานวนสถาน

ประกอบการมากท่ีสุด จํานวน 1,068 แหง (คิดเปนรอยละ 41.59 ของสถานประกอบการท่ีอยูในขาย

กองทุนเงินทดแทนท้ังหมด) รองลงมาไดแกการผลิต จํานวน 357 แหง (รอยละ 13.90) และโรงแรมและ

ภัตคาร 235 แหง (รอยละ 9.15) ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาจํานวนผูประกันตนจําแนกรายอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมการขายสง    

ขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน มีจํานวน

ผูประกันตนมากท่ีสุด จํานวน 13,012 คน (คิดเปนรอยละ 32.79 ของจํานวนผูประกันตนท่ีอยูในขาย

กองทุนเงินทดแทนท้ังหมด) รองลงมาไดแก การผลิต จํานวน 11,323 คน (รอยละ 28.53) และ          

การกอสราง จํานวน 2,820 คน (รอยละ 7.11) ตามลําดับ 
 

ตารางที่ 3-35  จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน) 

1 – 9 คน 2,174 7,292 

10 – 19 คน 404 5,536 

20 – 49 คน 302 9,106 

50 – 99 คน 113 7,853 

100 – 199 คน 44 6,471 

200 – 499 คน 28 7,742 

500 – 999 คน 7 5,404 

1,000 คนข้ึนไป 3 8,646 

รวม 3,075 58,050 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพิษณุโลก       

3.5  การประกันสังคม 
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แผนภาพท่ี 3-39 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 
ตารางท่ี 3-36  จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนท่ีอยูในขายกองเงินทดแทน จําแนกตาม

อุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สถานประกอบการ  (แหง) ลูกจาง  (คน) 

1.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  7 101 

2.  การผลิต 357 11,323 

3.  การไฟฟา กาซ และการประปา 60 1,141 

4.  การกอสราง 203 2,820 

5.  การขายสง  การขายปลีก  การซอมแซมยานยนต   รถจักรยานยนต   

ของใชสวนบุคคล  และของใชในครัวเรือน 
1,068 13,012 

6.  โรงแรม  และภัตตาคาร 235 2,071 

7.  การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคม 119 1,814 

8.  การเปนส่ือกลางทางการเงิน 218 2,550 

9.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกจิ 45 233 

10.  การศึกษา 1 1 

11.  งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 58 2,079 

12. กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  และการบริการสวนบุคคลอื่น ๆ 81 1,621 

13.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - 

14. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - 

15.  ไมทราบ 116 922 

รวม 2,568 39,688 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-40  ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีจํานวนผูประกันตนมากท่ีสุด 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก  

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 
 

1.2) จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   

จังหวัดพิษณุโลก มีจํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมจํานวน 3 แหง            

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) เปนสถานพยาบาลของรัฐบาล 3 แหง (คิดเปนรอยละ 

100 ของสถานพยาบาลหลักท้ังหมด) 
 

ตารางที่ 3-37 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทสถานพยาบาล แหง 

รัฐบาล 3 

เอกชน 0 

รวม 3 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-41 เปรียบเทียบสัดสวนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จําแนกตามประเภท 

สถานพยาบาลจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 
 

2) การใชบริการประกันสังคม 

2.1) การใชบริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) ผูประกันตนจังหวัดพิษณุโลกท่ีมาใชบริการ

กองทุนประกันสังคมมีจํานวน 21,630 คน (คิดเปนรอยละ 37.26 ของจํานวนผูประกันตนท้ังหมด           

ท่ี มีจํานวน 58,050 คน) โดยประเภทประโยชนทดแทนท่ีผูประกันตนมาใชบริการสูงสุด ไดแก                    

กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 12,478 คน (รอยละ 57.69 ของผูใชบริการท้ังหมด) รองลงมาคือ เจ็บปวย 

จํานวน 4,723 คน (รอยละ 21.84), กรณีบําเหน็จชราภาพ จํานวน 1,624 คน (รอยละ 7.51),                    

กรณีวางงาน จํานวน 1,372 คน (รอยละ 6.34), กรณีบํานาญชราภาพ จํานวน 790 คน (รอยละ 3.65),        

กรณีคลอดบุตร จํานวน 421 คน (รอยละ 1.95), กรณีทุพพลภาพ จํานวน 187 คน (รอยละ 0.86) และ             

กรณีตาย จํานวน 35 คน (รอยละ 0.16) ตามลําดับ 

เม่ือพิจารณาปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทนท้ังสิ้นรวม 80,326,300.83 ลานบาท 

พบวากรณีเจ็บปวย มีการจายเงินสูงสุดถึง 24,455,014.96 ลานบาท (คิดเปนรอยละ 30.44 ของเงิน

ประโยชนทดแทนท่ีจายท้ังหมด) รองลงมาไดแก บําเหน็จชราภาพ 19,152,074.01 ลานบาท (รอยละ 

23.84), สงเคราะหบุตร 10,395,200.00 บาท (รอยละ 12.94), คลอดบุตร 10,063,463.50 ลานบาท 

(รอยละ 12.53), วางงาน 9,335,286.25 ลานบาท (รอยละ 11.62), บํานาญชราภาพ 2,985,215.51    

ลานบาท (รอยละ 3.72), ตาย 2,521,673.00 บาท (รอยละ 3.14), และทุพพลภาพ 1,418,373.60           

ลานบาท (รอยละ 1.77) ตามลําดับ  
 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-61 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

ตารางที่ 3-38 การใชบริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน 

(ไมเนื่องจากการทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ประเภทประโยชนทดแทน จํานวน (ราย) จํานวน (บาท) 

1. เจ็บปวย 4,723 24,455,014.96 

2. คลอดบุตร 421 10,063,463.50 

3. ทุพพลภาพ 187 1,418,373.60 

4. ตาย 35 2,521,673.00 

5. สงเคราะหบุตร 12,478 10,395,200.00 

6. บําเหน็จชราภาพ 1,624 19,152,074.01 

7. บํานาญชราภาพ 790 2,985,215.51 

8. วางงาน 1,372 9,335,286.25 

รวม 21,630 80,326,300.83 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพท่ี 3-42 จํานวนผูใชบริการของกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน   

(ไมเนื่องจากการทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)  
 

 
 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-62 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

แผนภาพที่  3 -43 การจายเงินประโยชนทดแทน จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน    

(ไมเนื่องจากการทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)  
 

 
 

2.2) การประสบอันตรายหรือเจ็บปวย 

ผูประกันตนจังหวัดพิษณุโลก ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางาน (ในกองทุน) ของ

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีจํานวน 55 คน เม่ือพิจารณาการประสบอันตรายหรือ

เจ็บปวยตามขนาดของสถานประกอบการ พบวาสถานประกอบการท่ีมีการจางงาน 501 – 1,000 คน           

มีการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางานมากท่ีสุดจํานวน 14 คน (รอยละ 25.45 ของผูประกันตน

ท่ีประสบอันตรายท้ังหมด) รองลงมาไดแก สถานประกอบการขนาด 1 – 10 คน จํานวน 11 คน (รอยละ 

20.00) และสถานประกอบการขนาด 51 - 100 คน จํานวน 8 คน (รอยละ 14.55) ตามลําดับ 

จากการพิจารณาตามการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยตามความรายแรง พบวาสวนใหญเปน

การประสบอันตรายท่ีตองหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 36 คน (คิดเปนรอยละ 65.45 ของผูประกันตนท่ี

ประสบอันตรายท้ังหมด) รองลงมาไดแก ตองหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 18 คน (รอยละ 32.73),         

กรณีตาย จํานวน 1 คน (รอยละ1.82) โดยไมมีผูประกันตนกรณีทุพพลภาพ และสูญเสียอวัยวะบางสวน   

ในรอบไตรมาสนี้  

 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-63 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

ตารางท่ี 3-39  การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและขนาด

สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ขนาดสถานประกอบ

กิจการ 

 

ความรายแรง 

รวม 
ตาย ทุพพลภาพ 

สูญเสียอวัยวะ 

บางสวน 

หยุดงาน 

เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 

ไมเกิน 3 วัน 

1 - 10 คน 0 0 0 5 6 11 

11 - 20 คน 0 0 0 2 4 6 

21 – 50 คน 0 0 0 1 3 4 

51 – 100 คน 0 0 0 2 6 8 

101 – 200 คน 0 0 0 3 1 4 

201 – 500 คน 1 0 0 1 1 3 

501 – 1000 คน 0 0 0 3 11 14 

1,000 คนข้ึนไป 0 0 0 1 4 5 

รวม 1 0 0 18 36 55 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

แผนภาพท่ี 3-44  เปรียบเทียบจํานวนผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามขนาด

สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 
 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-64 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

สําหรับการประสบอันตรายสวนใหญ มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง       

จํานวน 12 คน (รอยละ 21.82 ของจํานวนการประสบอันตรายท้ังหมด) รองลงมาคือ อุบัติเหตุจากวัตถุ

หรือสิ่งของพังทลายหลนทับ จํานวน 10 คน (รอยละ 18.18) และวัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็น     

เขาตา จํานวน 7 คน (รอยละ 12.73) ตามลําดับ  

สวนการประสบอันตรายท่ีตองหยุดงานไมเกิน 3 วัน สวนใหญมีสาเหตุมาจากอุบัติเหตุจาก

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ท่ิมแทง จํานวน 9 คน (รอยละ 25.00 ของการประสบอันตรายท่ีตองหยุดงาน   

ไมเกิน 3 วัน จํานวน 36 คน), การประสบอันตรายท่ีตองหยุดงานเกิน 3 วัน สวนใหญมีสาเหตุมาจาก

อุบัติเหตุจากวัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ จํานวน 5 คน (รอยละ 27.78 ของการประสบอันตรายท่ีตอง

หยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 18 คน ) และการประสบอันตราย กรณีตาย จํานวน 1 คน (รอยละ 100 ของ

การประสบอันตราย กรณีตาย จํานวน 1 คน) ตามลําดับ 

สําหรับการใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) จําแนกตามประเภท          

ความรายแรง ไตรมาส  1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) มีผูใชบริการท้ังหมด 55 คน แยกเปนประเภท

ความรายแรง ไดแก กรณีตาย จํานวน 1 คน จํานวนเงิน 557,040.00 บาท, หยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน  

18 คน จํานวนเงิน 127,066.60 บาท, หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 36 คน จํานวนเงิน 44,030.00 บาท 

ตามลําดับ 
 

ตารางท่ี 3-40  การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและ

สาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560  (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความรายแรง 

ตาย 

 

ทุพพล

ภาพ 

สูญเสียอวัยวะ

บางสวน 

หยุดงาน

เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม

เกิน 3 วัน 
รวม 

1.  ตกจากที่สูง 0 0 0 3 2 5 

2.  หกลม ลื่นลม 0 0 0 1 4 5 

3.  อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทับ 0 0 0 0 0 0 

4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ 0 0 0 5 5 10 

5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 0 0 0 1 4 5 

6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 0 0 0 2 1 3 

7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง 0 0 0 3 9 12 

8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็น

เขาตา 

0 0 0 1 6 7 

9.  ยกหรือเคลื่อนยายของหนัก 0 0 0 0 0 0 

10.  ประสบอันตรายจากทาทางการ

ทํางาน 

0 0 0 0 0 0 

11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 0 0 2 2 5 

12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 0 0 0 0 0 0 

13.  ไฟฟาช็อต 0 0 0 0 0 0 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                          หนา 3-65 



            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

 

 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความรายแรง 

ตาย 

 

ทุพพล

ภาพ 

สูญเสียอวัยวะ

บางสวน 

หยุดงาน

เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม

เกิน 3 วัน 
รวม 

14.  ผลจากความรอนสูง/สัมผสัของรอน 0 0 0 0 1 1 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผสัของเย็น 0 0 0 0 0  

16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี 0 0 0 0 2 2 

17.  อันตรายจากรังส ี 0 0 0 0 0 0 

18.  อันตรายจากแสง 0 0 0 0 0 0 

19.  ถูกทํารายรางกาย 0 0 0 0 0 0 

20.  ถูกสัตวทําราย 0 0 0 0 0 0 

21.  โรคเนื่องจากการทํางาน 0 0 0 0 0 0 

22.  ภัยพิบัต ิ 0 0 0 0 0 0 

23.  การกอวินาศกรรม 0 0 0 0 0 0 

24.  อ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 

รวม 1 0 0 18 36 55 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางท่ี 3-41  การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) จําแนกประเภทความรายแรง

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)  

 

ประเภทประโยชนทดแทน ราย ลานบาท 

1.  ตาย 1 557,040.00 

2.  ทุพพลภาพ - - 

3.  สูญเสียอวัยวะบางสวน - - 

4.  หยุดงานเกิน 3 วัน 18 127,066.60 

5.  หยุดงานไมเกิน 3 วัน 36 44,030.00 

6.  ไมมีสิทธิ ์ - - 

รวม 55 728,136.60 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพิษณุโลก 
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            รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)                 บทท่ี 3 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

แผนภาพท่ี 3-45 สัดสวนของผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความ

รายแรงจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2559) 

แผนภาพท่ี 3-46  ผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามสาเหตุการประสบ

อันตราย 5 อันดับแรกจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

   หนวย/คน 

สถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    หนา 3-67 



 รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2559 (มกราคม – มนีาคม 2559)                 บทท่ี 3 

 ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก

2.3) ประเภทมาตราผูประกันตน 

จําแนกผูประกันตนแตละมาตราท้ังหมด 3 มาตรา ประกอบดวยมาตรา 33,39,40 โดยมี

ผูประกันตนแยกแตละมาตรา ดังนี้  

 มาตรา 33 จํานวน 58,171 คน

 มาตรา 39 จํานวน 10,768 คน

 มาตรา 40 จํานวน 34,007 คน

 รวมท้ังส้ิน จํานวน 102,946 คน

ตารางท่ี 3-42  จํานวนผูประกันตน จําแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

ผูประกันตน จํานวน (ราย) 

มาตรา 33 58,171 

มาตรา 39 10,768 

มาตรา 40 34,007 

รวม 102,946 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

แผนภาพท่ี 3-47 จํานวนผูประกันตน จําแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก หนา 1-68 



 

 

ภาคผนวก 



 
1       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 1  ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

       หนวย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 354,240 386,470 740,710 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 257,221 233,491 490,712 

      - ผูมีงานทํา 255,579 231,752 487,331 

      - ผูวางงาน 1,553 1,739 3,292 

      - ผูท่ีรอฤดูกาล 89 - 89 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 97,019 152,979 249,998 

      - ทํางานบาน 2,582 50,038 52,620 

      - เรียนหนังสือ 39,797 47,205 87,002 

      - อ่ืนๆ 54,640 55,736 110,376 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  

หมายเหตุ : ขอมูลไตรมาส พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ตารางท่ี 2  ผูมีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศจังหวัดพิษณุโลก พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 

2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)          

                                            หนวย : คน 

สถานภาพการทํางาน 
ไตรมาส 4 ป 2559 ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจาง 7,053 1,559 8,612 7,314 1,309 8,623 

ลูกจางรัฐบาล 24,585 32,029 56,614 24,303 41,655 65,958 

ลูกจางเอกชน 71,958 64,636 136,594 94,823 64,751 159,574 

ทํางานสวนตัว 124,340 65,916 190,256 99,335 67,365 166,700 

ชวยธุรกิจครอบครัว 31,128 64,873 96,001 29,804 56,671 86,475 

การรวมกลุม - - - - - - 

รวม 259,064 229,013 488,077 255,579 231,751 487,330 
        ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
2       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารา ง ที่  3  ผูมีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศจังหวัดพิษณุโลก พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 

2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)          

                                                    หนวย : คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 116,614 83,194 199,808 

1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 116,614 83,194 199,808 

นอกภาคเกษตรกรรม 138,967 148,555 287,522 

2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - 

3. การผลิต 16,800 23,554 40,354 

4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา 1,289 654 1,943 

5. การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย 761 1,040 1,801 

6. การกอสราง 30,822 7,205 38,027 

7. การขายสง การขายปลีก  35,096 36,000 71,096 

8. การขนสงท่ีเก็บสินคา 9,000 1,279 10,279 

9. กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 9,571 24,005 33,576 

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 1,375 186 1,561 

11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย 1,024 3,143 4,167 

12. กิจกรรมดานอสังหาริมทรัพย - 446 446 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 3,200 266 3,466 

14. การบรหิารและการสนับสนุน 3,408 2,228 5,636 

15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 15,606 15,371 30,977 

16. การศึกษา 3,617 12,553 16,170 

17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห 2,859 12,693 15,552 

18. ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ 1,883 317 2,200 

19. กิจกรรมบริการดานอ่ืนๆ 2,472 5,162 7,634 

20. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 184 2,453 2,637 

21. องคการระหวางประเทศ - - - 

22. ไมทราบ - - - 

รวม 255,581 231,749 487,330 
          ที่มา : สํานักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
3       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางที่  4 ผูมีงานทําจําแนกตามอาชีพและ เพศจังหวัดพิษณุโลก  พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 

2560 (มกราคม – มีนาคม 2560)          

          

อาชีพ 
ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 10,982 2,041 13,023 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ             8,130 16,251 24,381 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ี

เก่ียวของ 

3,334 5,446 8,780 

4. เสมียน 5,625 13,857 19,482 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด 32,352 61,688 94,040 

6. ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 96,506 68,700 165,206 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาท่ี

เก่ียวของ 

40,449 15,629 56,078 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการ

ประกอบ 

20,502 5,901 26,403 

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ             37,698 42,239 79,937 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - 

ยอดรวม 255,578 231,752 487,330 
ที่มา : สํานักงานสถิติจงัหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
4       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 5  ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)  

                                                                          หนวย : คน   

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา  2,756 5,162 7,918 

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา  67,892 76,442 144,334 

 3.  ประถมศึกษา  47,528 36,955 84,483 

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน  51,664 25,039 76,703 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  48,824 36,497 85,321 

      -  สายสามัญ  36,123 30,266 66,389 

      -  สายอาชีวศึกษา  12,701 6,231 18,932 

      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 

 6.  มหาวิทยาลัย 36,915 51,656 88,571 

      -  สายวิชาการ  23,058 35,608 58,666 

      -  สายวิชาชีพ  10,909 11,191 22,100 

      -  สายวิชาการศึกษา  2,948 4,857 7,805 

 7.  อ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไมทราบ  - - - 

 รวม  255,579 231,751 487,330 
           ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวดัพิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 6 จํานวนผูวางงานและอัตราการวางงานจังหวัดพิษณุโลก พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)         

 หนวย : คน 

รายละเอียด 
ไตรมาส 4 ป 2559 ไตรมาส 1 ป 2560 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

กําลังแรงงาน 266,516 230,924 497,440 257,221 233,491 490,712 

จํานวนผูวางงาน 7,452 1,911 9,363 1,553 1,739 3,292 

อัตราการวางงาน 2.80 0.83 1.88 0.60 0.74 0.67 
         ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวดัพิษณุโลก 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
5       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 7  จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ป 2559  

                  หนวย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตร 116,190 82,496 198,686 

1.  เกษตรกรรม  114,599 82,496 197,095 

2.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  1,591 - 1,591 

นอกภาคเกษตร 149,897 144,793 294,690 

3.  การผลิต 23,000 19,761 42,761 

4.  การไฟฟา กาซ และประปา 862 - 862 

5.  การจัดหาน้ํา การบําบัดน้ําเสีย 426 859 1,285 

6.  การกอสราง 28,096 10,165 38,261 

7.  การขายสง การขายปลีก 33,388 40,138 73,526 

8.  การขนสง  7,688 209 7,897 

9.  ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 16,148 27,052 43,200 

10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 791 1,430 2,221 

11.  กิจการดานการเงิน 2,507 3,021 5,528 

12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 286 464 750 

13.  กิจกรรมทางวิชาชีพ 1,307 572 1,879 

14.  กิจกรรมการบริหาร 2,977 1,210 4,187 

15.  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ 18,107 11,785 29,892 

16.  การศึกษา 3,558 7,526 11,084 

17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห 3,439 9,516 12,955 

18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 3,664 1,342 5,006 

19.  กิจกรรมบริการดานอ่ืน ๆ 3,210 7,142 10,352 

20.  ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 443 2,601 3,044 

21.  องคการระหวางประเทศ - - - 

22.  ไมทราบ - - - 

รวม 226,087 227,289 493,376 
ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาต ิ

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหาภาค กระทรวงแรงงาน 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
6       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตา รา ง ที่  8 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 

2559 

         หนวย : คน 

ประเภทอาชีพ 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 10,489 2,354 12,843 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ                    14,601          14,087       28,688  

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพท่ี

เก่ียวของ 

9,101 11,752 20,853 

4. เสมียน         6,791        13,426      20,217  

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคา และตลาด         30,687          55,783       86,470  

6. ผูปฏิบัติงานท่ีมีฝมือในดานการเกษตร  และการประมง      104,060           78,368       182,428  

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือ และธุรกิจอ่ืนๆท่ี

เก่ียวของ 

       42,640           15,501            58,141  

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดาน

การประกอบ 

       16,352             7,676           24,028  

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานตางๆ ในดานการขาย และการใหบริการ       31,368           28,340          59,708  

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน             - - - 

ยอดรวม     266,089        227,287      493,376  
ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ 

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
7       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 9 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 

2559) 

       หนวย : คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไมมีการศึกษา           2,320           8,911       11,231  

 2.  ต่ํากวาประถมศึกษา          70,428          69,570      139,998  

 3.  ประถมศึกษา         51,529         33,448      84,977  

 4.  มัธยมศึกษาตอนตน         50,453         32,208      82,661  

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  46,272 33,121 79,393 

      -  สายสามัญ         34,643         25,877       60,520  

      -  สายอาชีวศึกษา         11,629           7,244      18,873  

      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 

 6.  อุดมศึกษา 45,085 50,031 95,116 

      -  สายวิชาการ         24,481         34,325      58,806  

      -  สายวิชาชีพ         18,025         10,333      28,358  

      -  สายวิชาการศึกษา           2,579           5,373        7,952  

 7.  อ่ืน ๆ  - - - 

 8.  ไมทราบ  - - - 

 รวม  266,087 227,289 493,376 
ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ 

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
8       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 10 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามกลุมอายุจังหวัดพิษณุโลก ป 2559 (มกราคม – ธันวาคม 

2559) 

           หนวย : คน 

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 

15-19 ป 4,895 2,725 7,620 

20-24 ป 26,634 16,196 42,830 

25-29 ป 24,657 20,133 44,790 

30-34 ป 23,301 21,258 44,559 

35-39 ป 25,150 25,410 50,560 

40-44 ป 25,251 19,301 44,552 

45-49 ป 33,297 36,035 69,332 

50-54 ป 28,167 31,527 59,694 

55-59 ป 31,942 24,678 56,620 

60 ป ข้ึนไป 42,795 30,024 72,819 

รวม 266,089 227,287 493,376 
ที่มา : สํานักงานสถิติแหงชาติ 

หมายเหตุ : ใชขอมูลลาสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ป 2559 ผูเผยแพร กลุมเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
9       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 11  ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ จังหวัดพิษณุโลก 

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ไตรมาส 

ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

4 ป 2559 221 67 824 1,112 348 408 756 771 863 1,634 

1 ป 2560 285 136 886 1,307 436 440 876 823 987 1,810 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางท่ี 12  ตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ภาคเกษตรกรรม 0 0 

1.  เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 0 0 

นอกภาคเกษตรกรรม 1,307 1,810 

2.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 0 1 

3.  การผลิต 326 534 

4.  ไฟฟา กาซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 0 0 

5. การจัดการน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรม

ท่ีเก่ียวของ 

0 1 

6.  การกอสราง 56 69 

7.  การขายสงและการขายปลีก การซอมยานยนต และ

รถจักรยานยนต 

512 664 

8.  การขนสง และสถานท่ีเก็บสินคา 9 16 

9.  ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร 98 98 

10.  ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 55 62 

11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 66 39 

12.  กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย 0 7 

13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรและกิจกรรมทางวิชาการ 2 4 

14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 144 272 

15.  การบริหารราชการ การปองกันประเทศ และการ

ประกันสังคมภาคบงัคับ 

0 2 

16.  การศึกษา 4 1 

  ภาคผนวก 

 



 
10       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

บรรจุงาน 

(คน) 

16.  การศึกษา 4 1 

17.  กิจกรรมดานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 18 13 

18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 1 

19.  กิจกรรมการบริการดานอ่ืนๆ 15 23 

20.  กิจกรรมการจางงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินคา 

และบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือนฯ ซ่ึงไมสามารถจําแนก

กิจกรรมไดอยางชัดเจน 

2 3 

21. กิจกรรมขององคกรระหวางประเทศและภาษีสมาชิก 0 0 

รวม 1,307 1,810 
         ที่มา : สาํนักงานจัดหางานจังหวดัพิษณุโลก  
 

ตารางท่ี 13  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ        

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส ,

ผูจัดการ 

32 15 15 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 85 27 140 

3. ชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 213 19 87 

4. เสมียน เจาหนาท่ี 134 40 127 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและ

ตลาด 

431 433 638 

6. ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง 

(แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 

1 0 0 

7. ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ 66 34 51 

8. ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร

และปฏิบัติงานดานการประกอบการ 

38 4 30 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 107 304 722 

10. ผูฝกงาน - - - 

รวม 1,307 876 1,810 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

  ภาคผนวก 

 



 
11       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 14 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ประถมศึกษาและต่ํากวา  106 80 270 

มัธยมศึกษา 321 319 742 

ปวช. 193 26 111 

     - พาณิชย 1 5 44 

     - ชาง 14 13 39 

     - อ่ืนๆ 178 8 28 

ปวส. 261 106 213 

     - พาณิชย 4 54 131 

     - ชาง 23 36 68 

     - อ่ืนๆ 234 16 14 

อนุปริญญา 168 1 5 

ปริญญาตรี 258 343 467 

ปริญญาโท 0 2 2 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อ่ืน ๆ 0 0 0 

รวม 1,307 876 1,810 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางท่ี 15  จํานวนตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุจังหวัด

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

อายุ (ป) 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

15-17 0 0 0 

18-24 374 423 321 

25-29 367 158 381 

30-39 279 150 668 

40-49 152 110 332 

50-59 106 33 104 

60 ป ข้ึนไป 29 2 4 

รวม 1,307 876 1,810 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

  ภาคผนวก 

 



 
12       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

 

ตารางท่ี 16  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตาม

ระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

หนวย: คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวน (คน) 

รอยละ (%) 
ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา - - - - 

มัธยมศึกษา 22 15 37 50.68 

ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 10 16 26 35.62 

ปริญญาตรี 8 2 10 13.70 

ปริญญาโท - - - - 

ปริญญาเอก - - - - 

รวม 40 33 73 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางท่ี 17  จํานวนแรงงานไทยท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามวิธีการเดินทาง

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

                                หนวย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 

บริษัทจัดหางานจัดสง - - 

Re-Entry 150 96.77 

เดินทางดวยตนเอง 5 3.23 

นายจางพาไปฝกงาน - - 

นายจางพาไปทํางาน - - 

กรมการจัดหางานจัดสง - - 

รวม 155 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
13       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

 

ตารางท่ี 18  จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ (เดินทางดวยตัวเอง)  จําแนกตาม

ภูมิภาคท่ีไปทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

หนวย: คน 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) รอยละ (%) 

เอเชีย 2 40 

ตะวันออก - - 

แอฟริกา 2 40 

ภูมิภาคอ่ืน ๆ  1 20 

รวม 5 100 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารา ง ที่  19  จํานวนคนตา งดาว ที่ถูกกฎหมาย จํา แนกตามประ เภทการ ไดร ับอนุญาตจังหวัด

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ประเภทการไดรับอนุญาต 

จํานวน (คน) 
ไตรมาส 4  

ป 2559 

ไตรมาส 1  

ป 2560 

1. ประเภทตลอดชีพ - - 

2. ประเภทสงเสริมการลงทุน 34 31 

3. ประเภทชั่วคราว 141 85 

4. ประเภทมาตรา 12 ยกเวนมติ ครม. 33 37 

รวม 208 153 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
14       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

 

ตารางท่ี 20  เปรียบเทียบจํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทอาชีพ และสัญชาติท่ี

เขามาทํางานมากท่ีสุด (ยกเวนประเภทตลอดชีพ) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 

2560) 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญ
ี่ปุน

 

ไท
ยใ

หญ
 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
า 

อเ
มริ

กัน
 

จีน
 

ไต
หว

ั่น 

ฟลิ
ปป

นส
 

ออ
สเ

ตร
เลี

ย 

สัญ
ชา

ติอ
ื่น 

ๆ 

รวม 

1.ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส   

ผูจัดการ,ท่ีปรึกษา,ผูเชี่ยวชาญ 
- - - - - - - - - - 2 2 

2.ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (ครู,อาจารยใน

ถาบันการศึกษา) 
1 - 1 1 2 3 5 - 46 1 23 83 

3.ชางเทคนิคและผูปฏบิัติงานท่ีเก่ียวของ - - 13 10 - - - - - - 8 31 

4.เสมียน,เจาหนาท่ี - - - - - - - - - - - 0 

5.พนกังานบริการ พนักงานขายในรานคาและ

ตลาด 
- - - - - - - - - - - 0 

6.ผูปฏิบัติงานฝมือดานการเกษตรและประมง    

(แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 
- - - - - - - - - - - 0 

7.ผูปฏิบัติงานโดยใชฝมือในธุรกิจตางๆ - - - - - - - - - - - 0 

8.ผูปฏิบัติงานในโรงงาน ผูควบคุมเครื่องจักร

และผูปฏิบัติงานดานการประกอบการ 
- - - - - - - - - - - 0 

9.อาชีพงานพ้ืนฐาน - - - - - - - - - - - 0 

10.ผูฝกงาน - - - - - - - - - - - 0 

11.ผูปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจัดประเภทได - 3 - - - - - - - - 34 37 

รวม 1 3 14 11 2 3 5 0 46 1 67 153 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
15       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 21 จํานวนแรงงานตางดาวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พมา ลาว และกัมพูชา) ท่ีไดรับอนุญาตทํางาน

จังหวัด ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 และไตรมาส 4 ป 2559 และไตรมาสท่ี 1 ป 2560    

                                                                                                                                   หนวย: คน 

ป 
สัญชาติ (คน) รวมท้ังส้ิน 

พมา ลาว กัมพูชา 

ไตรมาส 1 ป 2559 

ไตรมาส 2 ป 2559 

ไตรมาส 3 ป 2559 

ไตรมาส 4 ป 2559 

ไตรมาส 1 ป 2560 

223 

847 

106 

368 

310 

27 

159 

28 

11 

13 

1 

103 

- 

19 

3 

251 

1,109 

134 

398 

326 

รวม 1,854 238 126 2,218 
           ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

ตารางท่ี 22  กิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 

2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ 

เพ่ือสงเสริมการมีงานทํา 

จํานวนคร้ัง 

ท่ีจัดกิจกรรม 

ผูไดรับประโยชน(คน) 

ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ   

2.มหกรรมอาชีพ 

3.สงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 

4.สงเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผูสูงอายุ 

5.อบรมผูรับงาน/ผูนํากลุมรับงานไปทําท่ีบาน 

6.ประสานใหเกิดการรับงานไปทําท่ีบาน 

9 

- 

1 

- 

1 

- 

2,108 

- 

20 

- 

1 

- 

1,329 

- 

80 

- 

11 

- 

3,437 

- 

100 

- 

12 

- 

รวม  11 2,129 1,420 3,549 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางท่ี 23 จํานวนผูประกันตนท่ีข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ป จํานวน (คน) 

ไตรมาส 4 ป 2559 1,168 

ไตรมาส 1 ป 2560 1,929 
                                 ทีม่า : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
16       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 24 การฝกเตรียมเขา ทํางานจําแนกตามกลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก  ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560)          

                         หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

1.ชางกอสราง - - 

2.ชางอุตสาหกรรม - - 

3.ชางเครื่องกล - - 

4.ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร - - 

5.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 

6.เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7.ธุรกิจและบริการ 

- วุฒิบัตรพัฒนาฝมือแรงงาน ผูดูแลผูสูงอายุ 

21 

21 

- 

- 

รวม 21 - 
             ทีม่า : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

ตารางท่ี 25  การฝกยกระดับฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 

2560)                                                                                                                                         

                                                                                             หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

1. ชางกอสราง - - 

2. ชางอุตสาหกรรม 

- สาขาการขับรถฟอรคลิฟอยางปลอดภัยและถูกวิธี 

20 

20 

20 

20 

3. ชางเคร่ืองกล - - 

4. ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 

- สาขาเว็บดีไซต 
 

20 

20 

20 

20 

5. ชางอุตสาหกรรม 

- สาขาพูดภาษาอังกฤษคําตอคําเพ่ือการทํางาน ระดับ 1 

- สาขาการพัฒนาทีมงานเนนความเปนเลิศดานบริการ 

- สาขาการวางแผนความตองการและการวางแผนการผลิต 

127 

87 

20 

20 

127 

87 

20 

20 

6.เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7.ธุรกิจและบริการ 

- สาขาทําขนมไทย 

- สาขาอาหารจานเดียว 

65 

40 

25 

65 

40 

25 

รวม 232 232 

           ทีม่า : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

  ภาคผนวก 

 



 
17       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

 

ตารางท่ี 26 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานจําแนกตามกลุมอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

     หนวย: คน 

กลุมอาชีพ 
จํานวน 

ผูเขารับการทดสอบ ผูผานการทดสอบ 

1. ชางกอสราง - - 

2. ชางอุตสาหกรรม - - 

3.ชางเครื่องกล - - 

4.ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 

- สาขาอาชีพชางไฟฟาภายในอาคาร ระดับ 1 

- สาขาอาชีพชางไฟฟาภายในอาคาร ระดับ 1  

36 

16 

20 

15 

15 

- 

5.ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 

6.เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7.ธุรกิจและบริการ - - 

รวม 36 15 
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

ตารางท่ี 27 การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – 

มีนาคม 2560)                          

ขนาดสถาน

ประกอบกิจการ 

สถาน

ประกอบ 

การท่ีผาน

การตรวจ 

(แหง/คร้ัง) 

ลูกจางท่ีผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ

ถูกตอง 

ปฏิบัติไม

ถูกตอง 

แนะ

นํา 

ออก

หนังสือ

เชิญพบ 

ออก

คําสั่งให

ดําเนิน 

การ 

เปรียบ 

เทียบ

ปรับ 

สงเร่ือง

ดําเนิน 

คดี 

1 - 4 คน 28 29 47 - 76 28 - - - - - - 

5 - 9 คน 51 193 181 - 374 51 - - - - - - 

10 - 19 คน 48 369 337 - 706 48 - - - - - - 

20 - 49 คน 38 705 413 - 1,118 38 - - - - - - 

50 - 99 คน 8 359 190 - 549 8 - - - - - - 

100 - 299 คน 1 45 86 - 131 1 - - - - - - 

300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - 
500 -999 คน - - - - - - - - - - - - 
1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 174 1,700 1,254 - 2,954 174 - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

  ภาคผนวก 

 



 
18       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 3-28  เรื่องท่ีสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก                   

ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

 

เรื่องที่ปฏบิัติไมถูกตอง (แหง) 

           วัน

ทํางาน 

เวลา

ทํางาน 

เวลา

พัก 

เงินประกัน

ในการ

ทํางาน 

วัน 

หยุด 

สิทธิ

การ

ลา 

การ

จาย

คา 

จาง 

คาลวง 

เวลา

และคา

ทํางาน 

คา 

จาง

ขั้นต่ํา 

ขอ 

บังคับ 

สถาน

ที่จาย

คา 

จาง 

ระยะ 

เวลา 

จาย

คา 

จาง 

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการ

ปาไม 

- - - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - 

3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - - 

4. การผลิต - - - - - - - - - - - - 

5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - - - - 

6. การกอสราง - - - - - - - - - - - - 

7. การขายสง ขายปลีก การซอมแซม

ยานยนต ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - 

9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และ

การคมนาคม 

- - - - - - - - - - - - 

10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - 

11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การ

ใหเชา กิจกรรมทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการ

ปองกันประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 

14. งานดานสุขภาพ และงานสังคม

สงเคราะห 

- - - - - - - - - - - - 

15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม 

ฯ 

- - - - - - - - - - - - 

16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - - - 

17. องคการระหวางประเทศ อ่ืนๆ 

และสมาชิก  

- - - - - - - - - - - - 

18.ไมทราบ - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 
 

  ภาคผนวก 

 



 
19       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตาร า ง ที ่ 29  การตรวจความปลอดภ ัย ในการ ทํา ง าน  จํา แนกตามขนาดสถานประกอบกา ร             

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ขนาดสถาน

ประกอบกิจการ 

สถาน

ประกอบการที่

ผานการตรวจ 

(แหง/ครั้ง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แหง) 
การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบตัิ

ถูกตอง 

ปฏิบตัิ

ไม

ถูกตอง 

แนะ

นํา 

ออกคําสั่ง 
สงเรื่อง

ดําเนินคด ี
สง

เอกสาร 
พบ 

ปรับ

ปรุง 

หยุดการใช

เครื่องจักร 

1 - 4 คน 12 17 13 - 30 12 - - - - - - - 

5 - 9 คน 31 131 91 - 222 31 - - - - - - - 

10 - 19 คน 24 205 156 - 361 24 - - - - - - - 

20 - 49 คน 17 321 182 - 503 17 - - - - - - - 

50 - 99 คน 4 169 101 - 270 4 - - - - - - - 

100 - 299 คน 1 67 75 - 142 1 - - - - - - - 

300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - - 
500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 89 910 618 - 1,528 89 - - - - - - - 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

  ภาคผนวก 

 



 
20       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 3-30  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

สปก.           

ท่ีผานการ

ตรวจ 

(แหง) 

ลูกจางท่ี

ผานการ

ตรวจ 

(คน) 

ผลการตรวจ (แหง) 
การดําเนินการของเจาหนาท่ี (แหง) 

แนะ

นํา 

ออกคําส่ัง 

สงเรื่อง

ดําเนินคดี 
ปฏิบัติ

ถูกตอง 

ปฏิบัติไม

ถูกตอง 

สง

เอกสาร 
พบ 

ปรับ

ปรุง 

หยุด

การใช

เครื่อง

จักร 

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการ   

ปาไม 

- - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - 

3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  - - - - - - - - - - 

4. การผลิต - - - - - - - - - - 

5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - - 

6. การกอสราง - - - - - - - - - - 

7. การขายสง ขายปลีก การซอมแซม    

ยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใช

ในครัวเรือน 

- - - - - - - - - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - 

9. การขนสง สถานท่ีเก็บสินคา และการ

คมนาคม 

- - - - - - - - - - 

10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน12 - - - - - - - - - - 

11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การให

เชา กิจกรรมทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการปองกัน

ประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - 

14. งานดานสุขภาพ และงานสังคม

เคราะห 

- - - - - - - - - - 

15. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม ฯ - - - - - - - - - - 

16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - 

17. องคการระหวางประเทศและ

องคการตางประเทศ อื่น ๆ และสมาชิก 

- - - - - - - - - - 

18. ไมทราบ - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
21       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 31  จํานวนองคการนายจาง จําแนกตามประเภทองคกรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – 

มีนาคม 2560) 

 

ประเภทองคกร จํานวน (แหง) 

สมาคมนายจาง - 

สหพันธนายจาง - 

สภาองคการนายจาง - 

รวม - 
             ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางท่ี 3-32 จํานวนองคการลูกจาง จําแนกตามประเภทองคกรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – 

มีนาคม 2560) 

ประเภทองคกร จํานวน (แหง) 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 (สาขา) 

สหพันธแรงงาน 0 

สภาองคกรลูกจาง 0 

รวม 1 
           ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
22       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 33 ขอ เรียกรอง ขอพิพาท ขอขัดแยง  จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – 

มีนาคม 2560) 

ขอเรยีกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง 

การแจง/ยุติขอเรียกรอง 
แหง ครั้ง คน 

1.  การแจงขอเรียกรอง - - - 

2.  การยุติขอเรียกรอง - - - 

     2.1  การยุติโดยไมเกิดขอพิพาทแรงงาน    

             -  ตกลงกันเอง - - - 

             -  ถอนขอเรียกรอง - - - 

             -  อ่ืน ๆ - - - 

     2.2  การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - - 

3.  ขอเรียกรองยังไมยุติ - - - 

การเกิดขอพิพาท/ยุติขอพิพาท    

1.  การเกิดขอพิพาทแรงงาน - - - 

2.  การยุติขอพิพาทแรงงาน    

           -  ยุติภายใน 5 วัน - - - 

           -  ยุติเกิน 5 วัน - - - 

           -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - 

           -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - 

           -  อ่ืน ๆ  - - - 

3.  ขอพิพาทแรงงานยังไมยุติ - - - 

การเกิดขอขัดแยง/ยุติขอขัดแยง    

1.  การเกิดขอขัดแยง - - - 

2.  การยุติขอขัดแยง    

          -  ตกลงกันได - - - 

          -  ถอนเรื่อง - - - 

          -  ฟองศาลแรงงาน - - - 

3.  การผละงาน - - - 

4.  ขอขัดแยงยังไมยุติ - - - 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
23       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 34 การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมที่สงเสริมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 

ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตารางที่ 35 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการจังหวัด

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แหง) ลูกจาง (คน) 

1 – 9 คน 2,174 7,292 

10 – 19 คน 404 5,536 

20 – 49 คน 302 9,106 

50 – 99 คน 113 7,853 

100 – 199 คน 44 6,471 

200 – 499 คน 28 7,742 

500 – 999 คน 7 5,404 

1,000 คนข้ึนไป 3 8,646 

รวม 3,075 58,050 
     ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจงัหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

กิจกรรมท่ีสงเสริม แหง/ครั้ง คน 

1. สงเสริมและใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมาย

กําหนด (สงเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัวและสังคม) 
40  958 

2. การจัดสวัสดิการมุมนมแมในสถานประกอบกิจการ 3  9 

3. กํากับใหมีการจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบกิจการ 18 - 

4. ใหบริการเงินกูกองทุนเพ่ือใชแรงงาน - - 

5. อ่ืนๆ...................................................................................................... - - 

กิจกรรมท่ีสงเสริม (แรงงานนอกระบบ)   

1. รถบริการเคลื่อนท่ีเพ่ือรณรงคเผยแพรความรูใหแกแรงงานนอกระบบ 3 418 

2......................................................................................................... - - 

รวม 64   1,385 

  ภาคผนวก 

 



 
24       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 36 จํานวนสถานประกอบการและผูประกันตนท่ีอยูในขายกองเงินทดแทน จําแนกตามอุตสาหกรรม

จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

จํานวน 

สถานประกอบการ  

(แหง) 

ลูกจาง  

(คน) 

1.  การทําเหมืองแร และเหมืองหิน  7 101 

2.  การผลิต 357 11,323 

3.  การไฟฟา กาซ และการประปา 60 1,141 

4.  การกอสราง 203 2,820 

5. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต   

รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล และของใชในครัวเรือน 

 

1,068 13,012 

6. โรงแรม  และภัตตาคาร 235 2,071 

7. การขนสง  สถานท่ีเก็บสินคา  และการคมนาคม 119 1,814 

8.  การเปนสื่อกลางทางการเงิน 218 2,550 

9.  กิจการดานอสังหาริมทรัพย  การใหเชา และกิจกรรมทาง

ธุรกิจ 
45 233 

10. การศึกษา 1 1 

11. งานดานสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห 58 2,079 

12. กิจกรรมดานบริการชุมชน  สังคม  และการบริการสวนบุคคล

อ่ืน ๆ 
81 1,621 

13.  ลูกจางในครวัเรือนสวนบุคคล - - 

14. องคการระหวางประเทศ   และองคการตางประเทศอ่ืน ๆ

และสมาชิก 
- - 

15.  ไมทราบ 116 922 

รวม 2,568 39,688 
 ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
25       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 3-37 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จําแนกตามประเภทสถานพยาบาลจังหวัด

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ประเภทสถานพยาบาล แหง 

รัฐบาล 3 

เอกชน 0 

รวม 3 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

ตาราง ที ่ 3 -38 การใชบร ิการของกองทุนประก ันสังคมจําแนกตามประ เภทประโยชน ทดแทน                  

(ไมเนื่องจากการทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

ประเภทประโยชนทดแทน จํานวน (ราย) จํานวน (บาท) 

1. เจ็บปวย 4,723 24,455,014.96 

2. คลอดบุตร 421 10,063,463.50 

3. ทุพพลภาพ 187 1,418,373.60 

4. ตาย 35 2,521,673.00 

5. สงเคราะหบุตร 12,478 10,395,200.00 

6. บําเหน็จชราภาพ 1,624 19,152,074.01 

7. บํานาญชราภาพ 790 2,985,215.51 

8. วางงาน 1,372 9,335,286.25 

รวม 21,630 80,326,300.83 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
26       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 39 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและขนาดสถาน

ประกอบกิจการ (ในกองทุน) ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 
 

ขนาดสถานประกอบ

กิจการ 

 

ความรายแรง 

รวม 
ตาย ทุพพลภาพ 

สูญเสียอวัยวะ 

บางสวน 

หยุดงาน 

เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 

ไมเกิน 3 วัน 

1 - 10 คน 0 0 0 5 6 11 

11 - 20 คน 0 0 0 2 4 6 

21 – 50 คน 0 0 0 1 3 4 

51 – 100 คน 0 0 0 2 6 8 

101 – 200 คน 0 0 0 3 1 4 

201 – 500 คน 1 0 0 1 1 3 

501 – 1000 คน 0 0 0 3 11 14 

1,000 คนข้ึนไป 0 0 0 1 4 5 

รวม 1 0 0 18 36 55 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
27       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 40 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและสาเหตุการ

ประสบอันตราย (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความรายแรง 

ตาย 

 

ทุพพล

ภาพ  

สูญเสียอวัยวะ

บางสวน 

หยุดงาน

เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม

เกิน 3 วัน 
รวม 

1.  ตกจากที่สงู 0 0 0 3 2 5 

2.  หกลม ลื่นลม 0 0 0 1 4 5 

3.  อาคารหรือสิ่งกอสรางพังทบั 0 0 0 0 0 0 
4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหลนทับ 0 0 0 5 5 10 

5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 0 0 0 1 4 5 

6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 0 0 0 2 1 3 

7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิม่แทง 0 0 0 3 9 12 

8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเขา

ตา 

0 0 0 1 6 7 

9.  ยกหรือเคลื่อนยายของหนัก 0 0 0 0 0 0 
10.  ประสบอันตรายจากทาทางการทํางาน 0 0 0 0 0 0 
11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 0 0 2 2 5 

12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด 0 0 0 0 0 0 
13.  ไฟฟาช็อต 0 0 0 0 0 0 

14.  ผลจากความรอนสูง/สัมผสัของรอน 0 0 0 0 1 1 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผสัของเย็น 0 0 0 0 0  
16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคม ี 0 0 0 0 2 2 

17.  อันตรายจากรังส ี 0 0 0 0 0 0 

18.  อันตรายจากแสง 0 0 0 0 0 0 

19.  ถูกทํารายรางกาย 0 0 0 0 0 0 

20.  ถูกสัตวทําราย 0 0 0 0 0 0 

21.  โรคเนื่องจากการทํางาน 0 0 0 0 0 0 

22.  ภัยพิบัต ิ 0 0 0 0 0 0 

23.  การกอวินาศกรรม 0 0 0 0 0 0 

24.  อ่ืนๆ 0 0 0 0 0 0 

รวม 1 0 0 18 36 55 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

  ภาคผนวก 

 



 
28       รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลกรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  11  ป 2560 ป 2560 ((มกราคม มกราคม ––  มีนาคม 2560มีนาคม 2560))   ภาคผนวก 

ตารางท่ี 41  การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) จําแนกประเภทความรายแรงจังหวัด

พิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

 

 ประเภทประโยชนทดแทน  ราย ลานบาท 

1.  ตาย 1 557,040.00 

2.  ทุพพลภาพ - - 

3.  สูญเสียอวัยวะบางสวน - - 

4.  หยุดงานเกิน 3 วัน 18 127,066.60 

5.  หยุดงานไมเกิน 3 วัน 36 44,030.00 

6.  ไมมีสิทธิ ์ - - 

รวม 55 728,136.60 
 

ตารางท่ี 42  จํานวนผูประกันตน จําแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม 

– มีนาคม 2560) 

 

ผูประกันตน จํานวน (ราย) 

มาตรา 33 58,171 

มาตรา 39 10,768 

มาตรา 40 34,007 

รวม 102,946 
                        ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

  ภาคผนวก 

 



คณะคณะคณะทีท่ีท่ี่ปรกึษาปรกึษาปรกึษา   
นายเกยีรตพิงษ ์ แสนยากลุ       แรงงานจงัหวดัพษิณุโลก 

นายประเสรฐิ ธญัญเจรญิ   ผูอ้าํนวยการสถาบนัพฒันาฝีมือแรงงาน 9 พษิณุโลก 

นางสายใจ แกว้รตันากร   จดัหางานจงัหวดัพษิณุโลก 

นายยทุธการ  โอวาสทิธิ์            สวสัดิการและคุม้ครองแรงงานจงัหวดัพษิณุโลก 

นางสาววริยิาภรณ์  เปรมโพธิ์  นกัวชิาการแรงงานชํานาญการ 

นายอสิระพงษ ์ เจรญิสขุ   นกัวชิาการแรงงาน 

ขอขอบคณุขอขอบคณุขอขอบคณุ   

คณะผูจ้ดัทาํคณะผูจ้ดัทาํคณะผูจ้ดัทาํ   

ที่ทาํการปกครองจงัหวดัพษิณุโลก 

สาํนกังานสถติจิงัหวดัพษิณุโลก 

สาํนกังานคลงัจงัหวดัพษิณุโลก 

สาํนกังานอตุสาหกรรมจงัหวดัพษิณุโลก 

สาํนกังานพาณิชยจ์งัหวดัพษิณุโลก 

และหน่วยงานในสงักดักระทรวงแรงงานจงัหวดัพษิณุโลก  



 

   
สาํนักงานแรงงานจงัหวดัพิษณุโลกสาํนักงานแรงงานจงัหวดัพิษณุโลกสาํนักงานแรงงานจงัหวดัพิษณุโลก   

ศาลากลางจงัหวดั ชัน้ 3 อาคารหลงัใหม่ศาลากลางจงัหวดั ชัน้ 3 อาคารหลงัใหม่ศาลากลางจงัหวดั ชัน้ 3 อาคารหลงัใหม่   

ถนนวงัจนัทน ์ตาํบลในเมือง อาํเภอเมือง จงัหวดัพษิณุโลกถนนวงัจนัทน ์ตาํบลในเมือง อาํเภอเมือง จงัหวดัพษิณุโลกถนนวงัจนัทน ์ตาํบลในเมือง อาํเภอเมือง จงัหวดัพษิณุโลก   
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http://www.phitsanulok.mol.go.thhttp://www.phitsanulok.mol.go.thhttp://www.phitsanulok.mol.go.th   
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