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สํานักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลกได้จัดทํารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ประจํา

ไตรมาสที่ 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลความ
เคลื่อนไหวของตลาดแรงงานในระดับจังหวัดและสถิติที่น่าสนใจ ตลอดจนนําเสนอการการวิเคราะห์
สถานการณ์เศรษฐกิจ สังคม และด้านแรงงานรวมทั้งข้อมูลศูนย์สารสนเทศด้านแรงงานในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
เป็นส่วนหน่ึงที่จะนําไปสู่การจัดทําแผนงานด้านแรงงานเพ่ือการพัฒนาจังหวัดให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น โดย
มีเน้ือหานําเสนอประกอบด้วย 4 ส่วน คือ 

1. ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 

2. ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 

3. สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

4. ผลการสํารวจอุปสงค์และอุปทานแรงงาน 

ข้อมูลที่นําเสนอในรายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกน้ี ได้รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก ได้แก่ สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก สถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก สํานักงาน
ประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก และหน่วยงานอ่ืน ที่เก่ียวข้อง ได้แก่ สํานักงานจังหวัดพิษณุโลก ที่ทําการ
ปกครองจังหวัดพิษณุโลก สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก สํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก สํานักงาน
พาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก สํานักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดพิษณุโลก และสํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
พิษณุโลก  

  สํานักงานแรงงานจังหวัดพิษณุโลก จึงขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนข้อมูล 
ณ โอกาสน้ี หวังเป็นอย่างย่ิงว่าสถานการณ์แรงงานฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้องและ
ประชาชนผู้สนใจในการค้นคว้าอ้างอิงต่อไป  

 

 

สํานักงานแรงงานจังหวัดพษิณุโลก 

พฤศจิกายน 2558 

 

 

 

 

 

 

คํานําคํานํา  



 
           

 
หน้า 

บทสรุปสาํหรบัผู้บริหาร         ก-ช 

บทที่ 1 ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก 
 1.1 บทนํา                1-1 
 1.2 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด              1-4 
 1.3 ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน              1-11 
 1.4 ดัชนีราคาผู้บริโภค               1-12 
 1.5 การจดทะเบียนนิติบุคคลใหม ่              1-14 

บทที่ 2 ดัชนชีีวั้ดภาวะแรงงาน 
 2.1 อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงาน             2-1 
 2.2 อัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานทํา             2-2 
 2.3 อัตราการจ้างงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิต    2-4 
 2.4 อัตราการว่างงาน               2-5 
 2.5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  2-6 

2.6 อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนท่ีขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน       2-6 
2.7 อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึน้ทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง   2-6 
2.8 อัตราการบรรจุงาน               2-8 
2.9 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว              2-10

 2.10 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
      ในการทํางานของสถานประกอบการ              2-11 
2.11 อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ             2-12 
2.12 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน             2-13 

บทที่ 3 สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 3.1 กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการว่างงาน            3-1 

3.2 การจัดหางานและส่งเสริมการมีงานทํา                     3-18 
3.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน             3-39 

 3.4 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ              3-43 
3.5 การประกันสังคม               3-53

ภาคผนวก  

สารบัญสารบัญ  



รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 2558ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  25582558))                        บทบทสรุปสําหรับผู้บริหารสรุปสําหรับผู้บริหาร
   

บทสรุปสําหรับผู้บริหารบทสรุปสําหรับผู้บริหาร  หน้า ก 

  
  
  
สถานการณดานแรงงานจังหวดั

พิษณโุลก 
จัดทําข้ึนเพ่ือนําเสนอภาวะการมีงานทํา 

การจ้างงาน การพัฒนาฝีมือแรงงาน การคุ้มครอง
แรงงานและการประกันสังคม ในภาพรวมของ
จังหวัดพิษณุโลก ฉบับน้ีเป็นไตรมาส 3 (กรกฎาคม 
- กันยายน 2558) มีวัตถุประสงค์เพ่ืออธิบาย/
คาดการณ์ ภาวะการมีงานทํา คณุภาพชีวิตของผู้ใช้
แรงงาน ประกอบการศึกษาแนวโน้มภาวะการ
ทํางาน อันจะส่งผลต่อความสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก 
สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน  ไตรมาส 3 
ปี 2558 มีรายละเอียดสรุปได้ดังน้ี 

สภาพเศรษฐกิจสภาพเศรษฐกิจจังหวดัพษิณโุลกจังหวดัพษิณโุลก  
จากรายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด

พิษณุโลก ของสํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก 
ข้อมูลล่าสุด มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ 
ราคาคงท่ี ประจําปี 2556 มูลค่ารวมทั้งสิ้น 50,209 
ล้านบาท เป็นมูลค่าในภาคการเกษตร 11,726 
ล้านบาท (ร้อยละ 23.35) และมูลค่านอกภาค
เกษตร 38,443 ล้านบาท (ร้อยละ 76.56) ส่วน
ใหญ่จังหวัดพิษณุโลกมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม ท่ี
เป็นมูลค่านอกภาคเกษตรมากกว่ามูลค่าในภาค
เกษตร 

จากรายงานภาวะเศรษฐกิจการคลัง
จังหวัดพิษณุโลก ข้อมูลล่าสุด ณ เดือน มิถุนายน
พ.ศ.2558 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดพิษณุโลกในไตร
มาสน้ี ส่งสัญญาณปรับตัวข้ึนจากไตรมาสก่อนหน้า
ตามการขยายตัวของอุปทานในจังหวัดที่ ฟ้ืนตัว
กลับมาเป็นบวก สะท้อนจากดัชนีผลผลิตภาค
เกษตรกรรมท่ีขยายตัวได้เป็นเดือนที่สองติดต่อกัน 

ขณะที่ด้านอุปสงค์ยังคงหดตัวตามการลงทุน การ
บริโภคเอกชน และการกลับมาหดตัวของการใช้
จ่ายภาครัฐที่เร่งการเบิกจ่ายไปแล้วในช่วงก่อนหน้า 
เสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดยังอยู่ในเกณฑ์ดี โดย
อัตราเงินเฟ้อทั่วไปส่งสัญญาณหดตัวเล็กน้อยเป็น
ผลมาจากที่ราคานํ้ามันเชื้อเพลิงยังทรงตัวอยู่ใน
ระดับต่ํา ขณะที่การจ้างงานยังคงอยู่ในระดับสูง
อย่างต่อเน่ือง 

 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี 
(สศช.)  จังหวัดพิษณุโลกมีผลิตภัณฑ์มวลรวม ณ 
ราคาประจําปี 2556 มีมูลค่าทั้งสิ้น 92,422 ล้าน
บาท เป็นมูลค่าในภาคเกษตร 36,534 ล้านบาท 
(ร้อยละ 39.53) และมูลค่านอกภาคเกษตร 
55,888 ล้านบาท (ร้อยละ 60.47)   

1.ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลก 
ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก จาก

สํานักพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลกร่วมกันสํานักงาน
สารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค้า รายงานความ
เคลื่อนไหวดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลก       
ณ เดือนกันยายน ปี 2558 โดยสรุปดังน้ี 

การประมวลผลดัชนีราคาผู้บริโภคของ
ประเทศปีฐาน 2554 จํานวนสินค้าและบริการท่ี
คํานวณ จํานวน 450 รายงาน สําหรับจังหวัด
พิษณุโลกมี จํานวน 260 รายงาน ครอบคลุม
หมวดอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องนุ่งห่มและ
รองเท้า เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการส่วน
บุคคล ยานพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร การ
บันเทิงการอ่านและการศึกษา ฯลฯ โดยนํามา
คํานวณดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลก 
ได้ผลสรุปดังน้ี 
 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก ณ 
เดือนกันยายน  2558 เท่ากับ 109.6 ในการ
เปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดฯ เทียบ
กับไตรมาสที่ผ่านมา ณ เดือนเมษายน ที่มีดัชนี

บทสรปุสําหรบัผ ูบ้รหิาร 
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ราคาผู้บริโภคอยู่ที่ 108.6 ดัชนีราคาผู้บริโภค
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.0  

2.การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่จังหวัด
พิษณุโลก 
 ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 
2558) จังหวัดพิษณุโลกมีการจดทะเบียนนิติบุคคล       
ตั้งใหม่ตามหมวดหมู่ธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ท้ังสิ้น 129 
ราย แบ่งเป็นบริษัทจํากัดจํานวน 41 ราย ห้างหุ้นส่วน
จํากัด 88 ราย อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล
ตั้งใหม่สูงที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ การขายส่ง การขาย
ปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ จํานวน 42 
ราย รองลงมาคือ การก่อสร้าง จํานวน 37 ราย และการ
ผลิต จํานวน 12 ราย ตามลําดับ 

3.การจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัด
พิษณุโลก 

 สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ใน
จังหวัดพิษณุโลก  พบว่ามีการจดทะเบียนรวม 18 
ราย จํานวนเงินลงทุน 9,110,400,000 บาท การ
จดทะเบียนโรงงานดังกล่าวทําให้เกิดการจ้างงาน
เพ่ิมขึ้น จํานวน 242 คน 

ดัชนชีีว้ดัภาวะแรงงานดัชนชีีว้ดัภาวะแรงงาน  
1.อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานในไตรมาส
3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) อัตรา
การมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 
66.76 

2.อัตราการจ้างงาน/การมีงานทํา ในภาคเกษตร
และนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลกในไตรมาส 
3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) พบว่า
อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 
41.30 ส่วนอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรมี
อัตราร้อยละ 58.70 
3.อัตราการจ้างงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรม
การผลิตจังหวัดพิษณุโลกในไตรมาส 3 ปี 2558 
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) อัตราการจ้างงานใน

ภาคการผลิตมีอัตราร้อยละ 7.63  มีอัตราลดลง
ร้อยละ 0.19   จากไตรมาสเดียวกันเมื่อปีก่อน  

4. อัตราการว่ างงาน ในไตรมาส  3 ปี  2558     
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีอัตรา
การว่างงานอยู่ท่ีร้อยละ 0.60 

5.อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตน 
ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) จํานวน
ผู้ประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคม
จั ง ห วั ด พิ ษณุ โ ล ก  ใ น ไ ต ร ม า ส  3 ปี  2 5 5 8 
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีจํานวน 54,080 
คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตน 
(มาตรา 33) มีอัตราการเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 0.55  

6.อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับ
ป ร ะ โ ย ช น์ ท ด แ ทน ก ร ณี ว่ า ง ง า น จํ า น ว น
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก       
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 
2558) จํานวน 1,548 คน อัตราการเปลี่ยนแปลง
ของผู้ประกันตนท่ีขอรับประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงานมีอัตราเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 13.16  

7.อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้น
ทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง
จํานวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์
ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ใช้ ข้อมูลจากสํานักงาน    
จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ในไตรมาส 3 ปี 2558 
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) จํานวน 175 คนมี
อัตราเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียน
ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง มีอัตรา
เปลี่ยนแปลงร้อยละ 62.04 

8.อัตราการบรรจุงาน   ในไตรมาส 3 ปี 2558 
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) อัตราการบรรจุงาน
ต่อผู้สมัครงานจังหวัดมีอัตราร้อยละ 100.42 และ
อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่างจังหวัดมี
อัตราร้อยละ 136.99 



รายงานสถานการณ์รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 2558ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  25582558))                        บทบทสรุปสําหรับผู้บริหารสรุปสําหรับผู้บริหาร
   

บทสรุปสําหรับผู้บริหารบทสรุปสําหรับผู้บริหาร  หน้า ค 

 

9.อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในไตรมาส 3 ปี 
2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) อัตราการจ้าง
แรงงานต่างด้าวคิดเป็นร้อยละ 0.05 และอัตราการ
จ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) 
ต่อจํานวนผู้มีงานทําทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 0.07 

10. อัตราการปฏิบัติไ ม่ถูกต้องตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยใน
การทํางานของสถานประกอบอัตราการปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ในไตรมาส 3 
ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  มีอัตรา
ร้อยละ 0 และอัตราการปฏิบัติไม่ ถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน มีอัตราร้อย
ละ 0  

11.อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งใน
สถานประกอบการข้อมูลสถิติในไตรมาส 3 ปี 
2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  ไม่มีการเกิด     
ข้อขัดแย้ง/ยุติขัดแย้ง   

12.อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนในไตรมาส 3 
ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  คิดเป็น
ร้อยละ 20.40 

สถานการณดานแรงงานสถานการณดานแรงงาน  
1.1.1.ประชากรและกําลังแรงงานประชากรและกําลังแรงงานประชากรและกําลังแรงงาน    

 ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 
กันยายน 2558)  จังหวัดพิษณุโลกมีประชากรรวม
ทั้งสิ้น จํานวน 862,985 คน เป็นชาย 422,953 
คน (ร้อยละ 49.01) หญิง 440,032 คน (ร้อยละ 
50 .99) ข้อมูลจากท่ีทําการปกครองจังหวัด
พิษณุโลก ณ เดือนกันยายน 2558 และจากการ
สํารวจภาวะการทํางานของประชากร จําแนก
ประชากรออกเป็นกลุ่มต่างๆ ตามสํานักงานสถิติ
แห่งชาติแล้ว พบว่ามีประชากรในวัยทํางาน (อายุ 
15 ปีข้ึนไป) ทั้งสิ้น 740,001 คน (ร้อยละ 85.75 

ของจํานวนประชากรทั้งหมด) โดยเป็นผู้อยู่ในกําลัง
แรงงาน 494,049 คน และผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 
245,952 คน 
 ในกลุ่มกําลังแรงงานปัจจุบัน จําแนกเป็นผู้
มีงานทํา 490,548 คน คิดเป็นร้อยละ 99.29 ของ
ผู้อยูใ่นกําลังแรงงานทั้งหมด ส่วนผู้ว่างงาน 2,976 
คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 0.60 ส่วนใน
ไตรมาสที่น้ี น้ีมีผู้ที่รอฤดูกาลทั้งหมด จํานวน 525 
คน คิดเป็นร้อยละ 0.11 ของผูอ้ยู่ในกําลงัแรงงาน
ทั้งหมด 

1.1 การมีงานทํา 
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 

กันยายน 2558) จําแนกกลุ่มผู้มีงานทําในจังหวัด
พิษณุโลก จํานวนทั้งสิ้น 490,548 คน ออกเป็น
กลุ่มต่างๆ ตามสถานภาพการทํางานแล้ว พบว่าผู้มี
งานทําส่วนใหญ่เป็นกลุ่มทํางานส่วนตัวมากท่ีสุด 
จํานวนรวมท้ังสิ้น 190,607 คน (ร้อยละ 38.86) 
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที่ผ่านมา จํานวน 6,801 คน  
รองลงมาได้แก่ ลูกจ้างเอกชน จํานวน 118,345 
คน (ร้อยละ 26.42) ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา 
จํานวน 9,314 คน และกลุ่มช่วยธุรกิจครัวเรือน 
112,377 คน (ร้อยละ 22.91) เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส
ที่ผ่านมา ทั้งสิ้น 12,924 คน ตามลําดับ  

จํ า น ว น ผู้ มี ง า น ทํ า จํ า แ น ก ต า ม
อุตสาหกรรม พบว่าผู้มีงานทําในภาคเกษตรกรรม 
จํานวน 202,585 คน  คิดเป็นร้อยละ 41.30 ของผู้
มีงานทําท้ังหมด ส่วนนอกภาคเกษตรกรรมมีผู้
ทํางาน จํานวน 287,963 คน ร้อยละ 58.70      
เมื่อพิจารณาจําแนกเป็นรายสาขาย่อย พบว่าใน
สาขานอกภาคเกษตรมีผู้ทํางานมากที่สุด ได้แก่ 
สาขาการขายส่ง การขายปลีก จํานวน 73,514 คน 
(ร้อยละ 25.53 ของจํานวนผู้มีงานทํานอกภาค
เกษตรท้ังหมด) รองลงมาได้แก่ กิจกรรมโรงแรม
และอาหาร 42,550 คน (ร้อยละ 14.78) สาขาการ
ก่อสร้าง  37,445 คน (ร้อยละ 13.00) สาขาการ
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ผลิต  37,433 คน (ร้อยละ 12.99) และสาขาการ
บริหารราชการป้องกันประเทศ 27,775 (ร้อยละ 
9.64) ตามลําดับ 
1.2 การว่างงาน 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 
2558)  จังหวัดพิษณุโลกมีผู้ว่างงานจํานวนทั้งสิ้น 
2,976 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับ ร้อยละ 
0.60  

1.3 แรงงานนอกระบบ 
จากข้อมูลล่าสุดของสํานักงานสถิติจังหวัด

พิษณุโลก ปี 2557 พบว่าผู้มีงานทําซึ่งเป็นแรงงาน
นอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) จํานวนทั้งสิ้น 
345,829 คน คิดเป็นร้อยละ 72.69 ของผู้มีงานทํา
ทั้งหมด ส่วนใหญ่เป็นแรงงานในภาคเกษตร โดย
เป็นแรงงานในสาขาเกษตรกรรม การล่าสัตว์ และ
ป่าไม้ จํานวน 223,997คน (ร้อยละ 64.77 ของ
แรงงานนอกระบบทั้งหมด) ในขณะที่แรงงานนอก
ภาคเกษตรน้ันมีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด
ได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก จํานวน 
41,726 คน (ร้อยละ 34.24 ของแรงงานนอก
ระบบทั้งหมด)อาชีพที่มีแรงงานนอกระบบทํางาน
อยู่มากที่สุดได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้าน
การเกษตรและการประมง จํานวน 216,284 คน 
(ร้อยละ 62.54 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) 
จํานวนผู้มีงานทําที่มีการศึกษาในระดับต่ํากว่า
ประถมศึกษามากท่ีสุด จํานวน 141,220 คน (ร้อย
ละ40.83ของจํานวนแรงงานนอกระบบทั้งหมด) 
กลุ่มอายุแรงงานระหว่าง 60 ปีข้ึนไป มีจํานวนมาก
ที่สุด 54,511 คน (ร้อยละ 15.76 ของจํานวน
แรงงานนอกระบบทั้งหมด) (ข้อมูล ณ ปี 2557) 

2.2.2.การบรกิารจัดหางานในประเทศการบริการจัดหางานในประเทศการบริการจัดหางานในประเทศ   
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 

กันยายน 2558) มีตําแหน่งงานว่างท่ีแจ้งผ่าน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จํานวน 
2,071 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2558 ท่ีมี

ตําแหน่งงานว่าง จํานวน 1,225 อัตรา ลดลง
จํานวน 846 อัตรา ร้อยละ 40.84 (ของจํานวน
ตําแหน่งงานว่างทั้งหมดของไตรมาส 3 ปี 2558)  

ส่วนสาขาอาชีพท่ีมีผู้ลงทะเบียนสมัคร
งานมากที่สุด คือ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เก่ียวข้อง จํานวน 661 คน (ร้อยละ 23.40 ของผู้
ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่
เสมียน เ จ้าหน้าที่ จํานวน 534 คน ( ร้อยละ 
18.90), พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า
และตลาด จํานวน 526 คน (ร้อยละ 18.62), 
อาชีพงานพ้ืนฐาน  จํานวน 463 คน ( ร้อยละ 
16.39) และผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จํานวน 
316 คน (ร้อยละ 11.19) ตามลําดับ 

สําหรับการบรรจุงานน้ัน พบว่าอาชีพ
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้องได้รับการ
บรรจุงานมากที่สุด จํานวน 735 คน (ร้อยละ 
25.91 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ 
เสมียน เ จ้าหน้าที่ จํานวน 511 คน ( ร้อยละ 
18.01) และ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 509 คน 
(ร้อยละ 17.94) ตามลําดับ 

2.1 แรงงานต่างด้าว 

     ในภาพรวมจังหวัดพิษณุโลก มีแรงงาน
ต่างด้าวทั้งสิ้น 5,562 คน ประกอบด้วยแรงงาน
ต่างด้าวที่มีใบประกอบอนุญาตการทํางาน จํานวน 
566 คน และแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมือง 
จํานวน 4,996 คน 

ใ น ส่ ว น ไ ต ร ม า ส  3  ปี  2 5 5 8 
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมี
คนต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทํางาน จํานวน 279 คน  

กลุ่มคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 
2558) ส่วนใหญ่เป็นคนเข้าเมืองถูกกฎหมาย
ประเภทชั่วคราว จํานวน 177 คน (ร้อยละ 63.44 
ของคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายทั้งหมด ) 
รองลงมาได้แก่ ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ 
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ครม .  จํานวน  65 คน  (ร้อยละ 23.30) และ
ประเภทส่งเสริมการลงทุน จํานวน 37 คน (ร้อยละ 
13.26) ตามลําดับ 

กลุ่ มแรงงานต่ างด้ าว ถูกกฎหมาย  3 
สัญชาติ  (พม่า  ลาว  กัมพูชา )  ที่ ยื่ นคํ าขอรับ
ใบอนุญาตทํางาน ที่ได้รับอนุญาตให้ทํางานได้ตาม
มติคณะรัฐมนตรีน้ัน เป็นแรงงานที่ประเทศไทย
อนุญาตให้มาทํางานเป็นการชั่วคราว เพ่ือทดแทน
การขาดแคลนแรงงานระดับล่างในประเทศไทย  
แรงงานในกลุ่มน้ีมี 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว และ
กัมพูชา จังหวัดพิษณุโลกมีจํานวนแรงงานต่างด้าว
ที่ได้รับใบอนุญาตทํางานทั้งสิ้น จํานวน 349 คน 

เมื่ อ พิจารณารายสัญชาติ  พบว่า
แรงงานต่างด้าวถกูกฎหมายส่วนใหญ่มีสัญชาติพม่า 
จํานวน 339 คน คิดเป็นร้อยละ 97.13 รองลงมา
ได้แก่ สัญชาติลาวจํานวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 
2.01 และสัญชาติกัมพูชา จํานวน 3 คน คิดเป็น
ร้อยละ 0.86 

2.2 แรงงานไทยในต่างประเทศ 
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 

กันยายน 2558) การอนุมัติให้แรงงานไทยไป
ทํางานต่างประเทศในจังหวัดพิษณุโลก น้ัน พบว่ามี
จํานวนทั้งสิ้น 129 คน เมื่อพิจารณาตามวิธีการ
เดินทางพบว่า  ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry 
คือ กลับไปทํางานอีกคร้ังหน่ึงโดยการต่ออายุ
สัญญาจํานวน 121 คน (ร้อยละ 93.80) ส่วน
เดินทางไปด้วยตนเองมีจํานวน 8 คน (ร้อยละ 
6.20) ตามลําดับ แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางาน
ต่างประเทศ (เดินทางด้วยตัวเอง) จํานวน 8 คน 
ส่วนใหญ่จะไปทํางานในภูมิภาคเอเชียและภูมิภาคอื่น  ๆ
(ยุโรป,อเมริกา) มากท่ีสุด จํานวน 3 คน  (คิดเป็นร้อยละ 
37.50) เท่ากัน รองลงมาคือ ตะวันออกกลางและ
แอฟริกา จํานวน 1 คน (ร้อยละ 12.50) เทา่กัน 
  

  

3.3.3.การพัฒนาศักยภาพแรงงานการพัฒนาศักยภาพแรงงานการพัฒนาศักยภาพแรงงานโดยโดยโดยสถาบันพัฒนาสถาบันพัฒนาสถาบันพัฒนา
ฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลกฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลกฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก   

3.1 การฝึกเตรียมเข้าทํางาน 
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 

กันยายน 2558) มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทํางาน 
จํานวน 136 คน โดยมีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้า
ทํางานทั้งหมด 6 สาขา และสาขาที่มีการฝึกเตรียม
เข้าทํางาน 3 อันดับแรกได้แก่ ธุรกิจและบริการ 
จํานวน 45 คน ( ร้อยละ 33.09) , ช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จํานวน 42 คน (ร้อย
ละ 30.85), และช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จํานวน 16 
คน (ร้อยละ 11.76) มีผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้า
ทํางาน จํานวน 58 คน (คิดเป็นร้อยละ 42.65 ของ
ผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด) ทั้งน้ีในบางสาขายังมีผู้ที่อยู่
ระหว่างการฝึกที่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 
พิษณุโลกอีกจํานวนหน่ึง 

3.2 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 

กันยายน 2558) พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับ
ฝีมือแรงงานทั้งสิ้น 189 คน เมื่อพิจารณาตามกลุ่ม
อาชีพ  พบว่ากลุ่ มธุร กิจและบริการมีการฝึก
ยกระดับฝีมือแรงงานสูงสุด จํานวน 123 คน (ร้อย
ละ 65.08 ของจํานวนผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด) 
รองลงมาคือ กลุ่มอาชีพช่างช่างอุตสาหกรรม 
จํานวน 46 คน (ร้อยละ 24.34) และกลุ่มช่าง
เค ร่ืองกลจํ านวน  20  คน  (ร้อยละ  10 .58 ) 
ตามลําดับ ส่วนผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
มี จํานวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 98.94 ของผู้
เข้ารับการฝึกยกระดับทั้งหมด  

3.3 การทดสอบฝีมือแรงงาน 
ในไตรมาส  3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 

กันยายน 2558) มีผู้เข้ารับทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานกับสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 
พิษณุโลก จํานวนทั้งหมด 96 คน โดยกลุ่มช่าง
ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีผู้เข้ารับการ
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ทดสอบมากที่สุด จํานวน 45 คน (คิดเป็นร้อยละ 
46.88 ของ ผู้เข้ารับการทดสอบท้ังหมด) รองลงมา
ได้แ ก่กลุ่ม ธุร กิจและบริการ  จํานวน  42 คน       
(ร้อยละ 43.75) กลุ่มช่างอุตสาหกรรม จํานวน 7 คน 
(ร้อยละ 7.29) และกลุ่มช่างก่อสร้าง จํานวน 2 คน 
(ร้อยละ 2.08) ตามลําดับ และมีรายงานของผู้ผ่าน
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัด
พิษณุโลก จํานวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 63.54 

 

4.4.4.การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการการคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการการคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ   

4.1 การตรวจคุ้มครองแรงงาน 

 ในไตรมาส  3 ปี 2558 (กรกฎาคม  - 
กันยายน 2588) สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ดําเนินการตรวจสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น 131 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง จํานวน 3,004 คน 
จําแนกเป็นชายจํานวน 1,340 คน (ร้อยละ 44.61 
ของลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจทั้งหมด) หญิง จํานวน 
1,664 คน (ร้อยละ 55.39) และเด็ก จํานวน 0 คน 
(ร้อยละ 0) ซึ่งขนาดสถานประกอบการท่ีตรวจส่วน
ใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างแรงงานงาน 
1-4 คน มีจํานวน 55 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 41.98 
ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) 
รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด 5-9 คน มี
จํานวน 30 แห่ง (ร้อยละ 22.90), ขนาด 10-19 
คน มีจํานวน 20 แห่ง (ร้อยละ 15.27) ขณะท่ี
สถานประกอบการขนาดใหญ่ตั้งแต่ 500 ข้ึนไป
 ไม่มีการตรวจ จากผลการตรวจพบว่า
สถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย
ทั้งหมด จํานวน 131 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100    

4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน 
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 

กันยายน 2558) สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ดําเนินการตรวจความ

ปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบการทั้งสิ้น      
40 แห่ง สําหรับจํานวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจมี
ทั้งสิ้น 2,556 คน เป็นชาย จํานวน 978 คน (คิด
เป็นร้อยละ 38.26 ของลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ
ทั้งหมด) หญิง จํานวน 1,578 คน (ร้อยละ 61.74) 
และเด็ก จํานวน 0 คน (ร้อยละ 0) ซึ่งสถาน
ประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่
มีการจ้างงาน  1-4 คน และ 5-9 คน  จํานวน 9 แห่ง 
เท่ากัน (คิดเป็นร้อยละ 22.50 ของสถานประกอบการ
ที่ ผ่ านการตรวจทั้ งหมด) รองลงมาเป็นสถาน
ประกอบการ 20-49 คน จํานวน 8 แห่ง (ร้อยละ 20)  
และ 10-19 คน จํานวน 7 แห่ง (ร้อยละ 17.5) ขณะท่ี
สถานประกอบการขนาด 1000 คนข้ึนไป ไม่มีการ
ตรวจ   

ผลการตรวจความปลอดภัย พบว่าสถาน
ประกอบการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้อง จํานวน 40 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของสถานประกอบการที่ผ่านการ
ตรวจทั้งหมด และปฏิบัติไม่ถูกต้อง จํานวน 0 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 0  

5.5.5.การประกันสังคมการประกันสังคมการประกันสังคม   

5.1 การประกันตนและสถานประกอบการใน
ระบบประกันสังคม 
 ในไตรมาส  3 ปี  2558 (กรกฎาคม  - 
กันยายน  2558)  จั งห วัด พิษณุ โลกมี จํ านวน
ผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 100,047 คน   แบ่งเป็น  
ม าต ร า  3 3  จํ า น วน  5 4 , 0 8 0  คน  (สถ าน
ประกอบการ 3,002 แห่ง) มาตรา 39 จํานวน 
10,290 คน และมาตรา 40 จํานวน 35,677 คน  

5.2 การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 

2558) จํานวนผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลกที่มาใช้
บริการกองทุนประกันสังคมมีจํานวน 18,438 คน 
(คิดเป็นร้อยละ 34  ของจํานวนผู้ประกันตนทั้งหมด     
ที่มีจํานวน 54,217) โดยประเภทประโยชน์ทดแทนท่ี
ผู้ ประ กันตนมาใช้บ ริการสู งสุด  ได้ แก่  กรณี
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สงเคราะห์บุตร จํานวน 11,793 คน หรือร้อยละ 
63.96 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด รองลงมาคือ 
เจ็บป่วย จํานวน 3,843 คน (ร้อยละ 20.84)    
กรณีว่างงาน จํานวน 1,548 คน (ร้อยละ 8.40) 
กรณีคลอดบุตร จํานวน 487 คน (ร้อยละ 2.64) 
กรณีทุพพลภาพ จํานวน 163 คน (ร้อยละ 0.88) 
กรณีชราภาพ จํานวน 570 คน (ร้อยละ 3.09) 
และกรณีตาย จํานวน 34 คน ( ร้อยละ 0.18) 
ตามลําดับ 

เมื่อพิจารณาปริมาณการจ่ายเงิน
ประโยชน์ทดแทนทั้งสิ้นรวม 55,476,275.71 
พบว่ากรณี เจ็บ ป่วย  มีการ จ่าย เงิ นสู งสุด ถึ ง 
21,935,116.79 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 39.54 
ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่ายทั้งหมด รองลงมา
ได้แก่ คลอดบุตร 11,529,832.00 ล้านบาท (ร้อย
ละ 20.78)  ชราภาพ 8,752,126.82 บาท (ร้อยละ 
15.78) กรณีสงเคราะห์บุตร 4,978,200.00 ล้าน
บาท (ร้อยละ 8.97) กรณีว่างงาน 4,891,206.55 
ล้านบาท (ร้อยละ 8.82) กรณีตาย 2,317,150.85 
ล้ า น บ า ท  ( ร้ อ ย ล ะ  4 . 1 8 )  ก ร ณี ทุ พ พ ล 
1 ,072 ,642 .70  บาท  (ร้อยละ  1 . 93 )  และ 
ตามลําดับ 

ผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก ประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วยจากการทํางาน (ในกองทุน) 
ของไตรมาส 3 ปี 2558 มีจํานวน 71 คน เมื่อ
พิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตาม
ขนาดของสถานประกอบการ  พบว่าสถาน
ประกอบการที่มีการจ้างงาน 51-100 คน มีการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการทํางานมาก
ที่สุด จํานวน 13 คน (ร้อยละ 18.31 ของ
ผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมา
ได้แก่ สถานประกอบการขนาด 21-50 คน และ 
1000 คนข้ึนไป จํานวน 12 คน (ร้อยละ 16.90) 
เท่ากัน และสถานประกอบการขนาด 11-20 คน 
จํานวน 9 คน (ร้อยละ 12.68) ตามลําดับ 

 จากการพิจารณาตามการประสบอันตราย
หรือเจ็บป่วยตามความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่เป็น
การประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน 
จํานวน  43คน  ( คิดเ ป็นร้อยละ  60 .56 ของ
ผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด)  

 
 

©©©©©©©©© 
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บทที่ 1บทที่ 1  

ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดพิษณุโลก  
 
 
  

1) แนะนําจังหวัด1) แนะนําจังหวัดพิษณุโลกพิษณุโลก  

 จังหวัดพิษณุโลก มีพ้ืนที่ประมาณ 10,815.80 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 6,759,909 ไร ่ ต้ังอยู่
ในเขตภาคเหนือตอนล่างของประเทศไทยห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 377 กิโลเมตร ประกอบด้วย 
9 อําเภอ 93 ตําบล 1,048 หมู่บ้าน และการปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย เทศบาลนครพิษณุโลก      
1 แห่ง เทศบาลเมือง 1 แห่ง เทศบาลตําบล 29 แห่ง องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 1 แหง่ และ
องค์การบริหารส่วนตําบล 81 แห่ง (ที่มา : http://www.phitsanulok.go.th/) 

วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดพิษณุโลกในปี พ.ศ. 2557-2560 ได้แก่ “เมืองบริการเศรษฐกิจและ
สังคมสี่แยกอินโดจีน” พันธกิจ: พัฒนาเพ่ือเป็นเมืองบริการท่ีหลากหลาย (Service City) และมีความ
ปลอดภัยสูง (Safety City) 

2) ขนาด ที่ต้ัง อาณาเขต2) ขนาด ที่ต้ัง อาณาเขต  

จังหวัดพิษณุโลกมีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ได้แก่ 
ทิศเหนือ ติดกับอําเภอนํ้าปาด อําเภอพิชัย อําเภอทองแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ และ

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ทิศใต้ ติดกับอําเภอเมือง อําเภอสามง่าม อําเภอวังทรายพูน ก่ิงอําเภอสากเหล็ก 

จังหวัดพิจิตร 
ทิศตะวันออก ติดกับอําเภอด่านซ้าย จังหวัดเลย และอําเภอเขาค้อ อําเภอวังโป่ง จังหวัด

เพชรบูรณ์  
ทิศตะวันตก ติดกับอําเภอลานกระบือ จังหวัดกําแพงเพชร และอําเภอคีรีมาศ อําเภอกงไกรลาศ 

จังหวัดสุโขทยั 
 
การแบ่งเขตการปกครอง แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 9 อําเภอ 93 ตําบล 1,048 หมู่บ้าน และ

การปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย เทศบาลนครพิษณุโลก 1 แห่ง เทศบาลเมือง 1  แห่ง และเทศบาล
ตําบล 29 แห่ง องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิษณุโลก 1 แห่ง และองค์การบริหารส่วนตําบล 81 แห่ง 

 

11..11    บทนาํบทนาํ  
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รูปที่ 1-1 แผนท่ีจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) จํานวนประชากร3) จํานวนประชากร 

 
 
 
 
จากข้อมูลที่ทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก พบว่า ณ เดือนกันยายน 2558 จังหวัดพิษณุโลกมี

ประชากรรวมท้ังสิ้น 862,985 คน เป็นชาย 422,953 คน (ร้อยละ 49.01) หญิง 440,032 คน (ร้อยละ 
50.99) อําเภอที่มีประชากรมากที่สุดได้แก่ อําเภอเมืองพิษณุโลก มีประชากรทั้งสิ้น 286,849 คน รองลงมา
ได้แก่ อําเภอวังทอง 121,043 คน และอําเภอบางระกํา 95,057 คน ส่วนอําเภอที่มีประชากรน้อยที่สุด
ได้แก่ อําเภอวัดโบสถ์ มีประชากรเพียง 37,734 คนเท่าน้ัน 
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ตารางที่ 1-1  จํานวนประชากรจังหวัดพิษณุโลกจําแนกตามอําเภอและเพศ ณ เดือนกันยายน ปี 2558 
 

สําดับที ่ อําเภอ 
จํานวนประชากร (คน) ร้อยละ (%) 

ชาย หญิง รวม   ชาย หญิง รวม 
1 อําเภอเมืองพิษณุโลก 137,536 149,313 286,849 47.95 52.05 100.00 
2 อําเภอนครไทย 43,679 43,605 87,284 50.04 49.96 100.00 
3 อําเภอชาติตระการ 20,692 20,288 40,980 50.49 49.51 100.00 
4 อําเภอบางระกํา 46,679 48,379 95,057 49.11 50.89 100.00 
5 อําเภอบางกระทุ่ม 23,464 24,584 48,048 48.83 51.17 100.00 
6 อําเภอพรหมพิราม 43,058 44,661 87,719 49.09 50.91 100.00 
7 อําเภอวัดโบสถ์ 18,629 19,105 37,734 49.37 50.63 100.00 
8 อําเภอวังทอง 60,038 61,005 121,043 49.60 50.40 100.00 
9 อําเภอเนินมะปราง 29,178 29,093 58,271 50.07 49.93 100.00 

  รวม 422,953 440,032 862,985 49.01 50.99 100.00 
ที่มา : ที่ทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก (กลุ่มงานปกครอง) 
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2558 
 
 
แผนภาพท่ี 1-1 สัดส่วนของประชากรจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามเพศ ณ เดือนกันยายนปี 2558 
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1) มูลค่า สัดส่วน และอัตราการขยายตัว 

“เศรษฐกิจจังหวัดพิษณุโลกในไตรมาสน้ี ส่งสัญญาณปรับตัวขึ้นจากไตรมาสก่อนหน้าตามการ
ขยายตัวของอุปทานในจังหวัดที่ฟ้ืนตัวกลับมาเป็นบวก สะท้อนจากดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรมที่ขยายตัว
ได้เป็นเดือนที่สองติดต่อกัน ขณะที่ด้านอุปสงค์ยังคงหดตัวตามการลงทุน การบริโภคเอกชน และการ
กลับมาหดตัวของการใช้จ่ายภาครัฐที่เร่งการเบิกจ่ายไปแล้วในช่วงก่อนหน้า เสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดยัง
อยู่ในเกณฑ์ดี โดยอัตราเงินเฟ้อทั่วไปส่งสัญญาณหดตัวเล็กน้อยเป็นผลมาจากที่ราคานํ้ามันเช้ือเพลิงยังทรง
ตัวอยู่ในระดับตํ่า ขณะที่การจ้างงานยังคงอยู่ในระดับสูงอย่างต่อเน่ือง” 

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่ามีสัญญาณฟ้ืนตัวจากไตรมาสก่อนหน้า สะท้อนจากดัชนี
ผลผลิตทางเกษตรกรรมขยายตัวร้อยละ 143.0 เมื่อเทียบกับช่วงไตรมาสเดียวกันปีก่อน เพ่ิมขึ้นจากไตร
มาสก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 27.7 สะท้อนจากปริมาณผลผลิตข้าวนาปีที่ขยายตัวร้อยละ 142.7 จากการที่ใน
ปีน้ีเกษตรกรเร่งทําการเพาะปลูกข้าวในช่วงต้นฤดูกาลเพราะปลูกข้าวนาปีเพ่ือลดความเลี่ยงจากปัญหาน้ํา
ท่วมในช่วงปลายเดือนกันยายน ถึงตุลาคมของทุกปี ทําให้ผลผลิตในช่วงต้นฤดูกาลเก็บเก่ียวเพ่ิมสูงขึ้นเมื่อ
เทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน ขยายตัวต่อเน่ืองจากไตรมาสก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 4.5 พิจารณาจาก
ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวร้อยละ 5.7 เมื่อเทียบกับช่วงไตรมาสเดียวกันปีก่อน ขยายตัว
ต่อเ น่ืองจากไตรมาสเดียวกันปีก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 4.5 พิจารณาจากปริมาณการใช้ไฟฟ้า
ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 9.7 สอดคล้องกับทุนจดทะเบียนของอุตสาหกรรมและจํานวนโรงงาน
อุตสาหกรรมทั้งจังหวัดขยายตัวเช่นกันที่ร้อยละ 4.3 และ 2.2 จากการขยายตัวของอุตสาหกรรมสําคัญ
ได้แก่ อุตสาหกรรมเกษตร อุตสาหกรรมขนส่งและอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ ขณะที่ดัชนีผลผลิตภาค
บริการชะลอการหดตัวลงมาอยู่ที่ร้อยละ -2.2 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันของปีก่อน ปรับตัวดีขึ้นจาก
เดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -6.7 พิจารณาจากภาษีมูลค่าเพ่ิมร้านค้าส่งร้านค้าปลีกที่หดตัวในอัตราที่ลดลง
ร้อยละ -4.6 จากปริมาณการขายสินค้าที่กระเต้ืองขึ้นของกิจการค้าส่ง-ค้าปลีก ขนาดใหญ่ประหอบกับ
จํานวนผู้ดดยสารผ่านสนามบินยังคงขยายตัวได้ดีอย่างต่อเน่ือง 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) มีสัญญาณหดตัวต่อเน่ือง พิจารณาจากดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชนหดตัวร้อยละ -12.1 เมื่อเทียบกับช่วงไตรมาสเดียวกันปีก่อน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสก่อนที่หดตัว
ร้อยละ -11.3 สะท้อนจากสินเช่ือเพ่ือการลงทุนที่ยังคงหดตัวอย่างต่อเน่ืองที่ร้อยละ -11.7 จากการที่
สถาบันทางการเงินยังคงระมัดระวังในการปล่อยสินเช่ือแก่ธุรกิจโดยเฉพาะธุรกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก 
ประกอบกับจํานวนรถยนต์เชิงพานิชย์ที่จดทะเบียนใหม่และพ้ืนที่ได้รับอนุญาตก่อสร้างรวมยังคงหดตัวที่
ร้อยละ -26.4 และ -1.8 ดัชนีการบริโภคภาคเอกชนแม้ว่าจะยังคงหดตัวร้อยละ -2.0 เมื่อเทียบกับช่วง
เดือนเดียวกันปีก่อน อย่างไรก็ตามส่งสัญญาณปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -4.3 จากแรงส่ง
ของยอดจัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิมรวมที่ขยายตัวร้อยละ 1.3 โดยเฉพาะกิจการประเภทรับเหมาก่อสร้างและให้
เช่ารถยนต์ จํานวนรถยนต์น่ังส่วนบุคคลและจํานวนรถจักรยานยนต์จดทะเบียนใหม่หดตัวในอัตราที่ลดลง
ร้อยละ -14.4 และ -8.4 ตามลําดับ ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐในภาพรวมหดตัวร้อยละ -1.7 เมื่อเทียบกับช่วง
เดือนเดียวกันปีก่อน กลับมาหดตัวอีกครั้งหน่ึงจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 30.5 แม้ว่าการเบิกจ่าย

1.2  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด1.2  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด  



                                  รายงานสถานการณแ์รงงานจังหรายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  33  ปี 255ปี 2558 8 ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  22555588))                            บทท่ี 1บทท่ี 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-5 

รายจ่ายลงทุนจะขยายตัวสูงถุงร้อยละ 154.6 แต่การเบิกจ่ายรายจ่ายประจําที่หดตัวร้อยละ -22.6 ทําให้
ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐในภาพรวมหดตัวลง 

ด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจในจังหวัดพิษณุโลกในภาพรวมยังอยู่ในเกณฑ์ดี โดยอัตราเงินเฟ้อ
ทั่วไปอยู่ที่ระดับร้อยละ -0.8 เมื่อเทียบกับช่วงเดือนเดียวกันปีก่อน ซึ่งเป็นการลดลงอย่างต่อเน่ืองจากต้นปี 
สาเหตุสําคัญยังคงมาจากการปรับลดลงของดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเคร่ืองด่ืม ตามการลดลงของ
ดัชนีหมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร โดยเป็นผลมาจากการลดลงของราคาน้ํามันเช้ือเพลิงใน
ประเทศ รวมท้ังราคาก๊าซหุงต้มที่ปรับตัวลดลงจากมติของคณะกรรมการการบริหารนโยบายพลังงาน 
ขณะที่อัตราเงินเฟ้อพ้ืนฐานทรงตัวจากเดือนก่อนหน้าที่ระดับร้อยละ 0.8  

จากรายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ของสํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ข้อมูลล่าสุด 
มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาคงที่ ประจําปี 2556 มูลค่ารวมทั้งสิ้น 50,209 ล้านบาท เป็น
มูลค่าในภาคการเกษตร 11,726 ล้านบาท (ร้อยละ 23.35) และมูลค่านอกภาคเกษตร 38,443 ล้านบาท 
(ร้อยละ 76.56) ส่วนใหญ่จังหวัดพิษณุโลกมีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม ที่เป็นมูลค่านอกภาคเกษตรมากกว่า
มูลค่าในภาคเกษตร 

สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่ สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และป่าไม้ มีมูลค่า 11,484 ล้านบาท 
รองลงมาได้แก่ สาขาการขนส่ง การขายปลึก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ
ของใช้ในครัวเรือน 7,532 ล้านบาท สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 5,618 ล้านบาท สาขาการศึกษา จํานวน 4,761 ล้านบาท และสาขาการบริการ
ด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ จํานวน 4,308 ล้านบาท ตามลําดับ 

 
 

ตารางที่ 1-2  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ปี 2556P (ณ ราคาประจําปี 2556)       
                 จําแนกตามสาขาการผลิต              

           (หน่วย: ล้านบาท) 

สาขาการผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 

ของ GPP 
ภาคเกษตร 11,726 23.35 
1. สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และการป่าไม้ 11,484 22.87 
2. สาขาประมง 244 0.49 
นอกภาคเกษตร 38,443 76.57 
3. สาขาเหมืองแร่และย่อยหิน 75 0.15 
4. สาขาอุตสาหกรรม 3,478 6.93 
5. สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าช 1,193 2.38 
6. สาขาก่อสร้าง 2,652 5.28 
7. สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ 7,532 15.00 



                                  รายงานสถานการณแ์รงงานจังหรายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  33  ปี 255ปี 2558 8 ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  22555588))                            บทท่ี 1บทท่ี 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-6 

ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 
8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 733 1.46 
9. สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 1,600 3.19 
10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 3,960 7.89 
11. สาขาการบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ 4,308 8.58 
12. สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

5,618 11.19 

13. สาขาการศึกษา 4,761 9.48 
14. สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 2,167 4.32 
15. สาขาการให้บริการชุมชน สังคมและบริการส่วนบุคลอื่น ๆ 554 1.10 
16. สาขาลูกจ้างในครวัเรอืนส่วนบุคคล 221 0.44 
      ผลิตภัณฑ์มวลรวมจงัหวัด (ผลรวมส่วนยอ่ย) 50,579  
      ผลต่าง (ผลรวมส่วนย่อย – ปริมาณลูกโซ)่ 371  
      ร้อยละของผลต่าง ต่อ ค่าปริมาณลูกโซ ่ 0.7  

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 50,209  

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี 
หมายเหตุ : ข้อมูล (GPP-BOTTOM UP) ณ วันที่ 19 ตลุาคม 2558, P ตัวเลขเบ้ืองต้น (ปีอ้างอิง พ.ศ. 2545) 
 

แผนภาพท่ี 1-2 เปรียบเทียบผลิตภัณฑ์มวลรวมในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  
                   ณ ราคาประจําปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  



                                  รายงานสถานการณแ์รงงานจังหรายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  33  ปี 255ปี 2558 8 ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  22555588))                            บทท่ี 1บทท่ี 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-7 

แผนภาพท่ี 1-3 สาขาการผลิตที่มีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยสูงสุด 5 อันดับแรก อัตราการขยายตัว        
                    ณ ราคาประจําปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  
 

 ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี 

 
 
 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี (สศช.)  
จังหวัดพิษณุโลกมีผลิตภัณฑ์มวลรวม ณ ราคาประจําปี 2556 มีมูลค่าทั้งสิ้น 92,422 ล้านบาท เป็นมูลค่า
ในภาคเกษตร 36,534 ล้านบาท (ร้อยละ 39.53) และมูลค่านอกภาคเกษตร 55,888 ล้านบาท (ร้อยละ 
60.47)  

สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุด ได้แก่ สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และป่าไม้ มีมูลค่า 36,265 ล้านบาท 
รองลงมาได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและ
ของใช้ในครัวเรือน 11,287 ล้านบาท สาขาการบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 8,634 ล้านบาท สาขาการศึกษา 8,170 ล้านบาท และสาขาตัวกลางทางการเงิน  
มูลค่า 5,862 ล้านบาท



                                  รายงานสถานการณแ์รงงานจังหรายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  33  ปี 255ปี 2558 8 ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  22555588))                            บทท่ี 1บทท่ี 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-8 

ตารางที่ 1-3  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพิษณุโลก ณ ราคาประจําปี 2556 จําแนกตามสาขาการผลิต  
 

(หน่วย: ล้านบาท)  

สาขาการผลิต 
มูลค่า 

ล้านบาท 
ร้อยละ 

ของ GPP 
ภาคเกษตร 36,534 39.53 

1. สาขาพืชผล ปศุสัตว์ และการป่าไม้ 36,265 39.24 

2. สาขาประมง 269 0.29 

นอกภาคเกษตร 55,888 60.47 

3. สาขาเหมืองแร่และย่อยหนิ 126 0.14 

4. สาขาอุตสาหกรรม 5,825 6.30 

5. สาขาไฟฟ้า ประปา และโรงแยกก๊าช 1,354 1.47 

6. สาขาก่อสรา้ง 3,982 4.31 

7. สาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

11,287 12.21 

8. สาขาโรงแรมและภัตตาคาร 813 0.88 

9. สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 1,684 1.82 

10. สาขาตัวกลางทางการเงิน 5,862 6.34 

11. สาขาการบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทาง
ธุรกิจ 

4,334 4.69 

12. สาขาการบริหารราชกาและการป้องกันประเทศ รวมท้ังการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

8,634 9.34 

13. สาขาการศึกษา 8,170 8.84 

14. สาขาการบริการด้านสุขภาพและสังคม 2,760 2.99 

15. สาขาการให้บริการชุมชน สังคมและบรกิารส่วนบุคลอ่ืน ๆ 767 0.83 

16. สาขาลูกจา้งในครัวเรือนส่วนบุคคล 291 0.31 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 92,422 100.00 

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี 
ณ วันที่ 19 ตุลาคม 2558 



                                  รายงานสถานการณแ์รงงานจังหรายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  33  ปี 255ปี 2558 8 ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  22555588))                            บทท่ี 1บทท่ี 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-9 

แผนภาพท่ี 1-4 เปรียบเทียบผลิตภัณฑ์มวลรวมในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร  
                    ณ ราคาประจําปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  
                         

 
 
แผนภาพที่ 1-5 สาขาการผลิตที่มีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยสูงสุด 5 อันดับแรก อัตราการขยายตัว  
                      ณ ราคาประจําปี 2556 จังหวัดพิษณุโลก  

               



                                  รายงานสถานการณแ์รงงานจังหรายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาสวัดพิษณุโลก ไตรมาส  33  ปี 255ปี 2558 8 ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  22555588))                            บทท่ี 1บทท่ี 1  
ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลกภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก 

 

ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-10 

2) รายได้เฉลี่ยต่อหัว2) รายได้เฉลี่ยต่อหัว  

ข้อมูลจากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ปี 2555 มีประชากรใน
จังหวัดพิษณุโลก มีรายได้เฉลี่ยต่อหัว 102,060 บาทต่อคนต่อปี เป็นลําดับที่ 11 ของจังหวัดในภาคเหนือ          
(17 จังหวัด) เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่มีรายได้เฉลี่ยต่อหัว 94,479 บาท และลําดับที่ 37 ของจังหวัดในทั้ง
ประเทศ ส่วนอัตราเฉล่ียขยายตัวของรายได้ต่อหัวระหว่างปี 2555-2556 เฉลี่ยร้อยละ 11.40 และอัตรา
เฉลี่ยขยายตัวของจํานวนประชากร ระหว่างปี 2551-2555 เฉลี่ยร้อยละ 0.54 

  
ตารางที่ 1-4 รายได้เฉลี่ยต่อหัวของประชากรจังหวัดพิษณุโลก ปี พ.ศ. 2551-2555  
 

รายการ 2551 2552 2553 2554 2555 
อัตรา 

ขยายตัวต่อปี 
อัตราเฉลี่ยขยายตัว 

2551-2555 

รายได้เฉลี่ย
ต่อหัว (บาท) 

64,054 63,369 67,858 72,086 94,479 31.06 11.40 

จํานวน
ประชากร 

(คน) 
894 903 912 910 908 - 0.22 0.54 

 ที่มา : สํานักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก ตาราง GROSS PROVINCIAL PRODUCT AT CURRENT MARKET PRICES 

  
แผนภาพที่ 1-6 รายได้เฉลีย่ต่อหัวของประชากรจังหวัดพษิณุโลก ปี พ.ศ. 2551-2555 
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รายได้และรายจ่ายของครัวเรือนรายได้และรายจ่ายของครัวเรือน  
ข้อมูลล่าสุดจากการรายงานเชิงวิเคราะห์เรื่องรายได้และการกระจายรายได้ของครัวเรือน ปี พ.ศ. 

2556 ของสํานักงานสถิติแห่งชาติ พบว่ารายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนของจังหวัดพิษณุโลกเท่ากับ 27,489 บาท
ต่อเดือน ซึ่งสูงกว่ารายได้เฉลี่ยของครัวเรือนในภาคเหนือที่มีรายได้เฉลี่ย 19,267 บาทต่อเดือน และรายได้
เฉลี่ยต่อคนของจังหวัดพิษณุโลก เท่ากับ 9,030 บาทต่อเดือน 

สําหรับค่าใช้จ่ายเฉลี่ยของครัวเรือน ปี พ.ศ.2556 พบว่าค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อครัวเรือนของจังหวัด
พิษณุโลกเท่ากับ 19,928 บาทต่อเดือน ที่มีค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อครัวเรือน 17,459 บาทต่อเดือน และสูงกว่า
ค่าใช้จ่ายเฉลี่ยของครัวเรือนในภาคเหนือที่มีค่าใช้จ่ายเฉลี่ย 14,066 บาทต่อเดือน ส่วนค่าใช้จ่ายเฉลี่ยของ
ครัวเรือนทั่วประเทศ 19,061 บาทต่อเดือน เมื่อวิเคราะห์อัตราร้อยละของค่าใช้จ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภค
ต่อรายได้ประจําของครัวเรือนในจังหวัดพิษณุโลก พบว่า ค่าใช้จ่ายเพ่ือการอุปโภคบริโภคจะคิดเป็นร้อยละ 
99.91 ของรายได้ประจําของครัวเรือนจังหวัดพิษณุโลก ซึ่งมีค่าใช้จ่ายค่อนข้างสูงเกือบเท่ากับรายได้เฉลี่ย
ต่อเดือนของครัวเรือน 

 
ตารางที่ 1-5  รายได้และค่าใช้จ่ายของครัวเรือนโดยเฉลี่ยต่อเดือน 

ภาค/จังหวัด 
จํานวน
ครัวเรือน 
ณ ปี 2556  

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
(บาท) ณ ปี 2556 

ค่าใช้จ่ายเฉลีย่ต่อเดือน 
(บาท) ณ ปี 2556 

อัตราร้อย
ละของ 

ค่าใช้จ่าย 
ทั่วราชอาณาจักร 20,068.0 25,194 19,061 75.66 
ภาคเหนือ 3,941.6 19,267 14,066 73.00 
พิษณุโลก 267.1 27,489 19,928 72.49 

ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

1.3  ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน1.3  ภาวะเศรษฐกิจระดับครัวเรือน  
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ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก จากสํานักพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลกร่วมกันสํานักงาน
สารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค้า รายงานความเคลื่อนไหวดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดพิษณุโลก       
ณ เดือนกันยายน ปี 2558 โดยสรุปดังน้ี 

การประมวลผลดัชนีราคาผู้บริโภคของประเทศปีฐาน 2554 จํานวนสินค้าและบริการท่ีคํานวณ 
จํานวน 450 รายงาน สําหรับจังหวัดพิษณุโลกมี จํานวน 260 รายงาน ครอบคลุมหมวดอาหารและ
เครื่องด่ืม เคร่ืองนุ่งห่มและรองเท้า เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ยานพาหนะ การ
ขนส่งและการส่ือสาร การบันเทิงการอ่านและการศึกษา ฯลฯ โดยนํามาคํานวณดัชนีราคาผู้บริโภคของ
จังหวัดพิษณุโลก ได้ผลสรุปดังน้ี 
 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนกันยายน 2558 เท่ากับ 109.6 ในการเปลี่ยนแปลง
ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดฯ เทียบกับไตรมาสท่ีผ่านมา ณ เดือนเมษายน ที่มีดัชนีราคาผู้บริโภคอยู่ที่ 
108.6 ดัชนีราคาผู้บริโภคเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.0  
  
ตารางที่ 1-6 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า  
                 ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

หมวด ดัชน ี
 
 

ก.ค. 58 ส.ค. 58 ก.ย. 58 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 109.6 109.3 109.6 
หมวดอาหารและเครื่องด่ืม 115.6 115.7 116.3 
ข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง 97.8 98.3 98.4 
เน้ือสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์นํ้า 116.8 117.0 117.3 
ไข่ และผลิตภัณฑ์นม 105.5 106.7 107.8 
ผักและผลไม ้ 138.0 136.9 139.2 
เครื่องประกอบอาหาร 106.9 107.1 107.2 
เครื่องด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ 103.5 103.8 104.2 
อาหารบริโภค-ในบ้าน 105.4 113.5 113.5 
อาหารบริโภค-นอกบ้าน 105.4 105.4 105.4 
หมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องด่ืม 105.3 104.8 104.8 
หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 104.7 107.7 104.7 
หมวดเคหะสถาน 110.2 110.0 110.0 
หมวดการตรวจรักษาและบรกิารส่วนบุคคล 115.7 116.0 118.3 

1.4  ดัชนีราคาผู้บริโภค1.4  ดัชนีราคาผู้บริโภค  
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หมวดการบันเทิง การอ่าน และการศึกษา 101.8 101.8 94.2 
หมวดยาสูบ และเคร่ืองด่ืมที่มีแอลกอฮอล ์ 119.7 120.1 101.8 
หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 96.2 94.7 120.2 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน 107.4 107.4 107.7 
กลุ่มอาหารสด และพลังงาน 111.7 110.9 111.1 
อาหารสด 119.0 119.1 119.9 
พลังงาน 97.8 95.2 94.1 

ที่มา : สํานักงานพาณิชย์จังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหต ุ: ดัชนีราคาผู้บริโภคพ้ืนฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคทัว่ไปหักรายการสินค้ากลุ่มอาหารสดและสินค้ากลุ่มพลงังาน 
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 ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีการจดทะเบียนนิติบุคคล   
ต้ังใหม่ตามหมวดหมู่ธุรกิจจังหวัดพิษณุโลก ทั้งสิ้น 129 ราย แบ่งเป็นบริษัทจํากัดจํานวน 41 ราย          
ห้างหุ้นส่วนจํากัด 88 ราย อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่สูงที่สุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ จํานวน 42 ราย รองลงมาคือ การก่อสร้าง 
จํานวน 37 ราย และการผลิต จํานวน 12 ราย ตามลําดับ 

 เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหม่ รวมทั้งสิ้น จํานวน 159.95  ล้านบาท         
พบว่าบริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 55.00 ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจํากัด 104.95 ล้านบาท            
โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมากท่ีสุด ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
จักรยานยนต์  จํานวน  61.10 ล้านบาท รองลงมาคือการก่อสร้าง  จํานวน  43.30 ล้านบาท                  
และการผลิต จํานวน 13.50  ล้านบาท ตามลําดับ 
ตารางที่ 1-7  การจดทะเบียนของนิติบคุคลต้ังใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดพษิณุโลก                                                
                  ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

อุตสาหกรรม บริษัท ห้างหุ้นส่วนจํากดั ห้างหุ้นส่วนนิติ
บุคคล 

รวม 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 
เกษตรกรรม การป่าไม้และ การประมง 1 2.00 2 4.00 0 - 3 6.00 
การทําเหมืองแร่และเหมืองหิน 0 - 0 - 0 - 0 - 
การผลิต 5 4.50 7 9.00 0 - 12 13.50 
การไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ํา และระบบการปรับอากาศ 0 - 0 - 0 - 0 - 
การจัดหาน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมที่
เก่ียวข้อง 

1 1.00 1 1.00 0 - 2 2.00 

การก่อสร้าง 8 10.00 29 33.30 0 - 37 43.30 
การขายส่ง ขายปลีก การซ่อม      ยานยนต์ จักรยานยนต์ 17 27.00 25 34.10 0 - 42 61.10 
การขนส่ง สถานทีเ่ก็บสินค้า 0 - 8 10.95 0 - 8 10.95 
ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 0 - 1 1.00 0 - 1 1.00 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1 1.00 1 0.50 0 - 2 1.50 
กิจกรรมทางการเงนิและการประกันภยั 0 - 0 - 0 - 0 - 
กิจกรรมเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์ 3 4.50 2 1.50 0 - 5 6.00 
กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 3 3.00 6 4.80 0 - 9 7.80 
กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 1 1.00 5 3.80 0 - 6 4.80 
การบริหารราชการ การป้องกันประเทศและการประกันสงัคม 0 - 0 - 0 - 0 - 

การศึกษา 0 - 0 - 0 - 0 - 
กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 0 - 0 - 0 - 0 - 
ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 1 1.00 0 - 0 - 1 1.00 
กิจกรรมการบริการด้านอื่นๆ 0 - 1 1.00 0 - 1 1.00 
กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้าและ
บริการที่ทําขึ้นเองเพ่ือใช้ในครัวเรือน ซ่ึงไม่สามารถจําแนก
กิจกรรมได้อย่างชัดเจน 

0 - 0 - 0 - 0 - 

กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก 0 - 0 - 0 - 0 - 

รวม 41 55.00 88 104.95 0 - 129 159.95 

1.5  การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่1.5  การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่  
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แผนภาพที่ 1-8 จํานวนการจดทะเบยีนของนิติบคุคลต้ังใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดพษิณุโลก              
         ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

1
5

1
8

17
0
0
1

3
3

1
1

0

2
7

1
29

25
8

1
1

2
6
5

0
1

0 5 10 15 20 25 30 35

เกษตรกรรม การป่าไม้และ การประมง
การผลิต

การจัดหานํ้า การจัดการนํ้าเสียและ… 
การกอ่สรา้ง

การขายส่ง ขายปลีก การซอ่มยานยนต์ … 
การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า

ท่ีพักแรมและบริการดา้นอาหาร
ข้อมูลข่าวสารและการสือ่สาร

กิจกรรมเกีย่วกับอสังหาริมทรัพย์
กิจกรรมวิชาชพี วิทยาศาสตร์และ… 

กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน
ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ

กิจกรรมการบริการดา้นอื่นๆ

ห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลจํากัด

ห้างหุ้นส่วนจํากัด ราย

บริษัท ราย

 
 

 
สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ในจังหวัดพิษณุโลก พบว่ามีการจดทะเบียนรวม 18 ราย 

จํานวนเงินลงทุน 9,110,400,000 บาท การจดทะเบียนโรงงานดังกล่าวทําให้เกิดการจ้างงานเพ่ิมขึ้น 
จํานวน 242 คน โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนโรงงาน คือ อุตสาหกรรมขนส่ง จํานวน 5 
แห่ง จํานวนเงินลงทุน 509,000,000 บาท, อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 5 แห่ง จํานวนเงินลงทุน 
25,800,000 บาท, อุตสาหกรรมอ่ืนๆ 4 แห่ง จํานวนเงินลงทุน 8,485,500,000 บาท, อุตสาหกรรม
การเกษตร 4 แห่ง จํานวนเงินลงทุน 90,100,000 บาท 

 

ตารางที่ 1-8 สถิติจํานวนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
ท่ี ประเภทอุตสาหกรรม จํานวน 

(ราย) 
เงินลงทุน 
(บาท) 

ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

รวม 
(คน) 

แรงม้า 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

อุตสาหกรรมการเกษตร 
อุตสาหกรรมอาหาร 
อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย 
อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 
อุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ 
อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน 

4 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

90,100,000 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

18 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

3 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

21 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

848.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
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9 
 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 
21 
 

อุตสาหกรรมกระดาษและผลติภัณฑ์จาก
กระดาษ 
อุตสาหกรรมสิ่งพมิพ์ 
อุตสาหกรรมเคม ี
อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมยาง 
อุตสาหกรรมพลาสติก 
อุตสาหกรรมอโลหะ 
อุตสาหกรรมโลหะ 
อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 
อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 
อุตสาหกรรมไฟฟ้า 
อุตสาหกรรมขนสง่ 
อุตสาหกรรมอ่ืนๆ 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
5 
0 
0 
5 
4 
 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

25,800,000 
0 
0 

509,000,000 
8,485,500,000 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

33 
0 
0 

109 
17 

 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
9 
0 
0 

45 
8 
 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 

42 
0 
0 

154 
25 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

589.50 
0.00 
0.00 

435.19 
316,942.79 

 
รวม 18 9,110,400,000 177 65 242 348,815.48 

ท่ีมา : สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ณ วันท่ี 30 กันยายน 2558 
 
แผนภาพที่ 1-9 การจดทะเบยีนโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมทีป่ระกอบกิจการใหม่จังหวัดพษิณุโลก 
ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน  2558) 
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ภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของจังหวัดพิษณุโลก หน้า 1-17 

 
แผนภาพที่ 1-10 จํานวนเงินลงทนุโรงงานแยกตามหมวดอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม่จังหวัด
พิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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บทที่ บทที่ 22  

ดัชนีช้ีดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานวัดภาวะแรงงาน  
  

ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเน่ืองจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ  
สังคม  และการเมือง  เช่น  สถานการณ์ทางการเมืองสับสนไร้ทิศทางที่ชัดเจน  จะส่งผลถึงความเช่ือมั่น
ของนักธุรกิจ  นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุน  ชะลอการขยายกิจการ  รวมถึง
ชะลอการจ้างงาน  ในขณะที่การผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเน่ือง  มิ
อาจชะลอตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงาน การทํางานตํ่าระดับ นอกจากน้ีการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต  ต้นทุนการผลิต  ฤดูกาล  ทัศนคติทั้งของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน 
เหล่าน้ีล้วนเป็นปัจจัยที่นําไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน  
การเคลื่อนย้ายแรงงาน  ฝีมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน  ฯลฯ  ดังน้ันการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือ
การเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน  จึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพ่ือกําหนดตัวช้ีวัด  พร้อมทั้งติดตามการ
เปลี่ยนแปลง  เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา รวมถึงทํานายหรือคาดการณ์อนาคต อันจะเอ้ือ
ประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานที่จะต้องทําให้สนองตอบต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้ง
นายจ้าง  ผู้ใช้แรงงาน  รวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน  สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) ฉบับน้ีขอนําเสนอตัวช้ีวัดภาวะแรงงานดังน้ี 

1) อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงาน 
อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานเป็นตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพกําลังแรงงานใน

ตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก เมื่อเทียบกับประชากรกับแรงงานทั้งหมด โดยคํานวณจากกําลังแรงงาน
เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งพบว่าในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)    
อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 66.76 เมื่อเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - 
พฤษภาคม 2558) ที่มีอัตราร้อยละ 66.78 ลดลงร้อยละ 0.02 และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันปีก่อน
มีอัตรลดลง ร้อยละ 0.77 (อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานฯ ไตรมาส 3 ปี 2557 อยู่ที่ร้อยละ 67.53) 

 
ตารางที่ 2-1 อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 

รายละเอียด 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 
กําลังแรงงานในจังหวัด 487,813 498,148 499,247 480,353 501,180 491,791 494,049 
ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปีขึ้นไป 738,506 738,906 739,226 739,287 739,565 739,706 740,001 
อั ต ร า ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น กํ า ลั ง
แรงงานของจังหวัด 

66.05 67.42 67.53 64.98 67.77 66.78 66.76 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงาน 
              =     กําลังแรงงานในจังหวัด X 100 
       ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด 
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แผนภาพที่ 2-1  อัตราการมีส่วนร่วมในกําลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 

 
 

 

2) อัตราการจ้างงาน/อัตราการมีงานทํา 

อัตราการจ้างงานหรืออัตราการมีงานทําต่อกําลังแรงงานเป็นตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นภาวะการจ้าง
งานหรือการมีงานทําในตลาดแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก โดยมีข้อมูลการจ้างงานหรือการมีงานทํา ราย   
ไตรมาส ต้ังแต่ไตรมาส 1 ปี 2557 ถึงไตรมาส 3 ปี 2558 มาเป็นข้อมูลในการศึกษาวิเคราะห์ อัตราการจ้าง
งานในภาคเกษตร คํานวณจากผู้มีงานทําในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) พบว่าอัตรา
การจ้างงานในภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 41.30 ส่วนอัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรมีอัตราร้อยละ 
58.70  เมื่อเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ในภาคเกษตรมีอัตราการเพ่ิมขึ้นร้อย
ละ 1.59  และนอกภาคเกษตรมีอัตราการลดลงร้อยละ 1.59  แต่เมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันปีที่ผ่านมา
คือ ไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม - กันยายน 2557) อัตราการมีงานทําในภาคเกษตร มีอัตราทีลดลง 
ร้อยละ 5.37 และนอกภาคเกษตรมีอัตราเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 5.37 เมื่อเทียบแล้วอัตราการเพ่ิมลดไม่แตกต่าง
กันมากนัก  
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ตารางที่ 2-2 อัตราการจ้างงาน/การมีงานทํา ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรจงัหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 

จํานวนผู้ทํางานในภาค
เกษตรของจังหวัด 

209,007 209,556 231,843 208,794 201,007 191,865 202,585 

จํานวนผู้ทํางานนอกภาค
เกษตรของจังหวัด 

273,954 283,454 264,880 266,925 293,904 291,277 287,963 

จํานวนผู้มีงานทําในจังหวัด 482,960 493,010 496,723 475,719 494,911 483,142 490,548 

อัตราการมีงานทําในภาค
เกษตรของจังหวัด 

43.28 42.51 46.67 43.89 40.61 39.71 41.30 

อัตราการมีงานทํานอกภาค
เกษตรของจังหวัด 

56.72 57.49 53.33 56.11 59.39 60.29 58.70 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด 
            = จํานวนผู้ทํางานใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด X 100 
                            ผู้มงีานทําในจังหวัด 

 
 

แผนภาพที่ 2-2   อัตราการจ้างงานในและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก 
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อัตราการจ้างงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิต 

เมื่อพิจารณาอัตราการจ้างงานเฉพาะในส่วนอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจํานวนผู้มีงานทํา
ในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เปรียบเทียบกับจํานวนผู้มีงานทําทั้งหมดในจังหวัดพิษณุโลก พบว่าในไตรมาส 
3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) อัตราการจ้างงานในภาคการผลิตมีอัตราร้อยละ 7.63 มีอัตรา
ลดลงร้อยละ 1.55 จากไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ที่มีอัตราร้อยละ 9.18 เมื่อเทียบ
กับ  ไตรมาสเดียวกันปีก่อน มีอัตราร้อยละ 7.82 พบว่ามีอัตราที่ลดลงร้อยละ 0.19  ทั้งน้ีอาจจะเป็นได้ว่า
ตลาดแรงงานของจังหวัดพิษณุโลก มีสถานประกอบการประเภทอุตสาหกรรมการผลิตลดลง และส่วนใหญ่
อยู่ในภาคบริการ ทําให้มีการรองรับแรงงานลดลง 

 
ตารางที่ 2-3 อัตราการจ้างงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลติจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 

ผู้มีงานทําในภาคอุตสาหกรรม
การผลิตของจงัหวดั 

42,167 44,660 38,886 41,025 40,050 44,351 37,433 

จํานวนผู้มงีานทําในจังหวัด 482,960 493,010 496,723 475,719 494,911 483,142 490,548 

อั ต ร า ก า ร มี ง า น ทํ า ใ น
อุ ตสาหกรรมการผ ลิตของ
จังหวัด 

8.73 9.06 7.82 8.62 8.09 9.18 7.63 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลติของจังหวัด 
            =   ผู้มีงานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด X 100 
          ผู้มีงานทําในจังหวัด 

 
แผนภาพที่ 2-3  อัตราการจ้างงาน/การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลติจังหวัดพิษณุโลก 
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3) อัตราการว่างงาน 

จังหวัดพิษณุโลก เป็นจังหวัดที่ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม และในไตรมาสน้ีมี  
ผู้ทํางานในภาคเกษตรเพ่ิมขึ้น ถึงแม้จะมีผู้ทํางานนอกภาคเกษตร และภาคการผลิตลดลงก็ตาม ทําให้
ภาวะการว่างงานในจังหวัด จึงมีแนวโน้มปรับตัวลดลง หรือลดลงตามฤดูกาลและเป็นข้อมูลที่คล้ายกันใน
ทุกปี ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีอัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 
0.60 ซึ่งมีอัตราการเพิ่มขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ที่มีอัตราร้อยละ 1.15 
ลดลงร้อยละ 0.55 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 3 ปี 2557 (กรกฎาคม - กันยายน 2557) ปีที่ผ่านมาที่
มีอัตราร้อยละ 0.50  เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.1  

 
ตารางที่ 2-4 อัตราการว่างงานจังหวัดพษิณุโลก 

รายละเอียด 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 

ผู้ว่างงานจังหวดั 2,107 4,448 2,523 498 3,063 5,634 2,976 

กําลงัแรงงานในจงัหวัด 487,813 498,148 499,247 480,353 501,180 491,794 494,049 

อัตราการว่างงานใน
จังหวัด 

0.43 0.89 0.50 0.10 0.61 1.15 0.60 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานจังหวัด   
             =   ผู้ไม่มีงานทําในจังหวัด x 100 
           กําลังแรงงานของจังหวัด 
 
แผนภาพที่ 2-4  อัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก 
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4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูป้ระกันตน ในระบบประกันสงัคม (มาตรา 33) 

จํานวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีจํานวน 54,080 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตน 
(มาตรา 33) มีอัตราการเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 0.55 ซึ่งลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 
2558) (อัตราร้อยละ 0.69) ลดลงร้อยละ 0.14 

5) อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนท่ีขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

จํานวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัด
พิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จํานวน 1,548 คน อัตราการเปลี่ยนแปลง
ของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน มีอัตราเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 13.16 เพ่ิมขึ้นจากไตร
มาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ที่มีอัตราร้อยละ -9.83  เพ่ิมขึ้นร้อยละ 22.99 ซึ่งเมื่อเทียบ
กับปีที่ผ่านมาผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานมีจํานวนที่เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 3 ปี 2557 
(กรกฎาคม - กันยายน 2557) ที่มีจํานวน 1,368 คน        

6) อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

จํานวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง ใช้ข้อมูลจากสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จํานวน 175 คน อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง มีอัตราเปลี่ยนแปลง      
ร้อยละ 62.04 ซึ่งลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ที่มีอัตราร้อยละ 76.04   
ลดลงร้อยละ 14 มีการข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างมากกว่าไตรมาสท่ีผ่านมาและปีที่
ผ่านมาด้วย 
 
ตารางที่ 2-5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา33)
ผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดพิษณุโลก 
 

รายละเอียด 
อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตน 

1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 
จํานวนผู้ประกันตน
มาตรา 33 

51,494 52,114 52,525 52,741 53,564 53,750 53,786 53,379 54,080 54,119 54,080 

อัตราการเปล่ียนแปลง
ของจํานวนประกันตน 
ในระบบประกันสังคม 
(มาตรา 33) 

3.63 3.43 2.72 2.46 4.02 3.14 2.40 1.20 0.96 0.69 0.55 

จํานวนผู้ประกันตนที่
ขอรับประโยชน์
ทดแทนกรณีว่างงาน 

1,832 2,428 1,286 1,827 1,495 1,455 1,368 1,125 2,207 1,312 1,548 

อัตราการเปล่ียนแปลง
ของผู้ประกันตนที่
ขอรับประโยชน์
ทดแทนกรณีว่างงาน 
 

35.00 92.39 20.75 -42.58 -18.40 -40.07 6.37 -38.42 47.62 -9.83 13.16 
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จํานวนผู้ประกันตนที่
ขึ้นทะเบียนขอรับ
ประโยชน์ทดแทน
กรณีเลิกจ้าง 

100 114 131 435 125 96 108 131 152 169 175 

อัตราการเปล่ียนแปลง
ของผู้ประกันตนที่ขึ้น
ทะเบียนขอรับ
ประโยชน์ทดแทน
กรณีเลิกจ้าง 

-62.26 -21.92 23.58 275.00 25.00 -15.79 -17.55 -69.88 21.60 76.04 62.04 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 
            =        จํานวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสปัจจุบัน –  

    จํานวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปีก่อน  X 100 
          จํานวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
            =        จํานวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสปัจจุบัน –  

      จํานวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน X 100 
          จํานวนผู้ประกันตน ทีข่อรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
หมายเหตุ : อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
            =   จํานวนผู้ประกันตน ที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสปัจจุบัน –  
       จํานวนผูป้ระกันตน ที่ขึน้ทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจา้งไตรมาสเดียวกันปีก่อน X 100 
                 จํานวนผู้ประกันตน ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                    รายงานสถานการณ์แรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก ไตรมาสรงงานจงัหวดัพิษณุโลก ไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายนกันยายน  25582558))�     บทท่ี 2 
                                                    ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน                                                                                                             หน้า 2-8 

แผนภาพที่ 2-5  อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผู้ประกันตน ในระบบประกันสังคม มาตรา 33 
ผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้าง จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
7) อัตราการบรรจุงาน 

 อัตราการบรรจุงานใช้ข้อมูลจากสํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก ในแต่ละไตรมาสเป็นตัวช้ีวัด
ที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของสภาวการณ์ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจํานวนตําแหน่ง
งานว่างและจํานวนผู้สมัครงาน โดยวิเคราะห์จากจํานวนการบรรจุงาน เมื่อเทียบกับจํานวนผู้สมัครงานและ
ตําแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จะพบว่าอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน
จังหวัดในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีอัตราร้อยละ 100.42 ซึ่งมีอัตราที่ลดลงจาก
ไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ที่มีอัตราร้อยละ 111.91 ลดลงร้อยละ 11.49 และอัตรา
การบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่างจังหวัดในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีอัตราร้อย
ละ 136.99  ซึ่งมีอัตราที่ลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ที่มีอัตราร้อยละ 
179.42 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 42.43 เมื่อเปรียบเทียบอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด ไตรมาส 3 ปี 
2558 มีอัตราน้อยกว่า ไตรมาสที่ 3 ปี 2557 ที่อัตราร้อยละ 168.40 และอัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่ง
งานว่างจังหวัด ไตรมาส 3 ปี  2558 มีอัตราน้อยกว่าไตรมาสท่ี 3 ปี 2557 ที่อัตราร้อยละ 153.89 
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ตารางที่ 2-6 อัตราการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 

จํานวนผู้ไดร้ับการบรรจงุาน 1,893 4,183 766 977 1,368 3,001 2,100 1,909 2,198 2,837 

ผู้สมัครงานในจงัหวัด 1,334 2,197 1,437 1,523 1,786 1,782 1,467 1,772 1,964 2,825 

จํานวนตําแหน่งงานว่าง 1,083 1,356 748 816 923 1,950 1,619 1,414 1,225 2,071 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัคร
งานจงัหวัด 

141.90 190.40 53.31 64.15 76.60 168.40 143.14 107.73 111.91 100.42 

อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่ง
งานวา่งจังหวัด 

174.79 308.48 102.41 119.73 148.21 153.89 129.70 135.00 179.42 136.99 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด  
  =         ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 

                      ผู้สมัครงานในจังหวัด 
 
หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานต่อตําแหน่งงานว่างจังหวัด  

  =     ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด X 100 
                  ตําแหน่งงานว่างในจังหวัด 

 
แผนภาพที่ 2-6  อัตราการบรรจุงานของจังหวัดพิษณุโลก 
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8) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายท่ีได้รับอนุญาตทํางานคงเหลือทั้งหมดต่อจํานวนผู้มีงาน

ทําทั้งหมด ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) คิดเป็นร้อยละ 0.05 ซึ่งมีอัตราเพ่ิมขึ้นจาก
ไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) ลดลงร้อยละ 0.03 ที่มีอัตราร้อยละ 0.02  และอัตราการ
จ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ต่อจํานวนผู้มีงานทําทั้งหมด อยู่ที่ร้อยละ 0.07            
มีอัตราลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2557) ที่มีอัตราร้อยละ 0.11 ลดลงร้อยละ 
0.04  

 
ตารางที่ 2-7 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 

ผู้มีงานทําในจังหวัด 482,960 493,010 496,723 475,719 494,911 483,142 490,548 

จํ านวนแรง งานต่ า งด้ า ว ท่ี ถู ก
กฎหมายท้ังหมดในจังหวัด 

133 382 205 171 580 122 279 

จํานวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ 
(พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 

226 201 580 462 129 536 349 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อ
จํานวนผู้มีงานทําท้ังหมดในจังหวัด 

0.03 0.08 0.04 0.03 0.12 0.02 0.05 

อัตราการจ้ า ง ง านต่ า งด้ า ว  3 
สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ใน
จังหวัด 

0.05 0.04 0.12 0.09 0.02 0.11 0.07 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก, สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจํานวนผู้มีงานทําทั้งหมดของจังหวัด 

   =   จํานวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมดในจังหวัด X 100 
                      ผู้มงีานทําในจังหวัด 
 

หมายเหตุ : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สญัชาติ (พมา่ ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด 
    =   จํานวนแรงงานต่างด้าว 3 สญัชาติในจังหวัด X 100 

                 ผู้มีงานทําในจังหวัด 
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แผนภาพที่ 2-7  อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก 

 
 

9) อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการ
ทํางานของสถานประกอบการ  

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน ไตรมาส 3 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
มีอัตราร้อยละ 0 และอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน มีอัตราร้อยละ 0   
 
ตารางที่ 2-8 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการ
ทํางานของสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก 

รายละเอียด 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 
จํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

0 0 3 1 2 1 11 1 5 0 

จํานวนสถานประกอบการที่ผ่านการ
ตรวจคุ้มครองแรงงาน 

148 82 120 149 158 64 80 115 182 131 

จํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยใน
การทํางาน 

10 1 2 1 7 0 5 1 5 0 

จํานวนสถานประกอบการที่ผ่านการ
ตรวจความปลอดภัยในการทํางาน 

77 55 83 79 76 35 52 96 86 40 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถาน
ประกอบการ 

0 0 2.50 0.67 1.27 1.56 13.75 0.87 2.75 0 

อัตรการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
ความปลอดภัยในการทํางาน 

12.99 1.82 2.41 1.27 9.21 0 9.61 1.03 5.81 0 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัด 
            =   จํานวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัด X 100 

                      จํานวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานในจังหวัด 
 
หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการในจังหวัด 
            =   จํานวนสถานประกอบการท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัด X 100 

             จํานวนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในจังหวัด 
 

แผนภาพท่ี 2-8  อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยใน
การทํางานของสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก 

0.67 1.27 1.56

13.75

0.87
2.75

0

1.27

9.21

0.00

9.61

0.03

5.81

0
0.00

5.00

10.00

15.00

20.00

25.00

ไตรมาส 1/2557 ไตรมาส 2/2557 ไตรมาส 3/2557 ไตรมาส 4/2557 ไตรมาส 1/2558 ไตรมาส 2/2558 ไตรมาส 3/2558

ด้านความปลอดภัย (แบบ 2)

ด้านคุ้มครองแรงงาน (แบบ 1)

 
 
 
10) อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ  

ข้อมูลสถิติในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) ไม่มีการเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อ
พิพาท/ข้อขัดแย้ง  
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11) อัตราแรงงานท่ีเปน็ผูป้ระกันตน 
อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตนคํานวณจากจํานวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตาม

มาตรา 33,39 และ 40 ต่อจํานวนผู้มีงานทําของสํานักงานสถิติแห่งชาติ ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - 
กันยายน 2558) คิดเป็นร้อยละ 20.40 มีอัตราเปลี่ยนแปลงลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2558 (เมษายน - 
มิถุนายน 2558) ที่มีอัตราร้อยละ 20.80  ลดลงร้อยละ 0.4 และขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปี
ที่แล้ว (ไตรมาส 3 ปี 2557 ที่มีอัตราร้อยละ 19.00) เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.4 ซึ่งจะเห็นว่ามีอัตราแรงงานท่ีเป็น
ผู้ประกันตนโดยเฉลี่ยเพ่ิมหรือลดในแต่ละไตรมาสไม่แตกต่างกันมาก 

 
ตารางที่ 2-9 อัตราแรงงานที่เปน็ผูป้ระกันตนจังหวัดพษิณุโลก 

รายละเอียด 1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558 

จํานวน
ผู้ประกันตน
มาตรา33,39,40  
ในจังหวัด 

85,484 86,963 88,356 89,406 91,938 93,218 94,406 98,774 100,047 100,506 100,047 

จํานวนผู้มีงานทํา
ในจังหวัด 

487,224 497,311 490,679 488,240 482,960 493,010 496,723 475,719 494,911 483,142 490,548 

อัตราแรงงานท่ี
เป็นผู้ประกันตน
ในจังหวัด 

17.55 17.49 18.01 18.31 19.04 18.91 19.00 20.76 20.21 20.80 20.40 

ท่ีมา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก,สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
หมายเหตุ : อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

   =    จํานวนผู้ประกันตนมาตรา 33,39,40 ในจังหวัด  X 100 
 จํานวนผู้มีงานทําในจังหวัด 

 
แผนภาพที่ 2-9  อัตราแรงงานท่ีเปน็ผูป้ระกันตนจังหวัดพิษณุโลก 

 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 25583 ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายน 2558กันยายน 2558))                                  บทท่ี บทท่ี 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-1 

บทที่ 3บทที่ 3  

สถานการณ์แรงงาสถานการณ์แรงงานจังหวัดนจังหวัดพิษณุโลกพิษณุโลก  
  

 

  

1) กําลังแรงงาน1) กําลังแรงงาน  

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีประชากรรวมทั้งสิ้น 
จํานวน 862,985 คน เป็นชาย 422,953 คน (ร้อยละ 49.01) หญิง 440,032 คน (ร้อยละ 50.99) ข้อมูล
จากท่ีทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก ณ เดือนกันยายน 2558 และจากการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากร จําแนกประชากรออกเป็นกลุ่มต่างๆ ตามสํานักงานสถิติแห่งชาติแล้ว พบว่ามีประชากรในวัย
ทํางาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) ทั้งสิ้น 740,001 คน (ร้อยละ 85.75 ของจํานวนประชากรท้ังหมด) โดยเป็นผู้อยู่
ในกําลังแรงงาน 494,049 คน และผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 245,952 คน 
 ในกลุ่มกําลังแรงงานปัจจุบัน จําแนกเป็นผูม้ีงานทํา 490,548 คน คิดเป็นร้อยละ 99.29 ของผู้อยู่
ในกําลังแรงงานทั้งหมด ส่วนผู้ว่างงาน 2,976 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 0.60 ส่วนในไตรมาสที่น้ี 
น้ีมีผู้ที่รอฤดูกาลท้ังหมด จํานวน 525 คน คดิเป็นร้อยละ 0.11 ของผู้อยู่ในกําลังแรงงานทั้งหมด 
 ส่วนผู้มีงานทําระหว่างเพศในไตรมาส 3 ปี 2558 เพศชายมีจํานวน 260,960 คน คิดเป็นร้อยละ
53.20 ของผู้มงีานทําทั้งหมด ส่วนเพศหญิงมีจํานวน 229,589 คน คิดเป็นร้อยละ 46.80 จะพบว่าเพศชาย
มีงานทํามากกว่าเพศหญิงอยู่ที่จํานวน 31,371 คน ส่วนผูว่้างงานของเพศชายมีจํานวน 1,601 คน คดิเป็น
ร้อยละ 53.80 ของ และเพศหญิงมีจํานวน 1,375 คน คิดเป็นร้อยละ 46.20 ของจํานวนผู้ว่างงานทั้งหมด 
 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส 2 ปี 2558 จํานวนผู้มีงานทําทั้งสิ้น 483,142 คน (ร้อยละ 98.24 ของ
ผู้อยู่ในกําลังแรงงานท้ังหมด) จะพบว่าไตรมาส 3 ปี 2558 กําลังแรงงานของผู้มีงานทําเพ่ิมขึ้นคิดเป็น     
ร้อยละ 1.05 และอัตราการว่างงานลดลงร้อยละ 0.55 จากไตรมาส 2 ปี 2558 ที่มีอัตราการว่างงานร้อยละ 
1.15 
 
 
 
 
 
 

33..11    กําลังแรงงาน การมีงานทํา และการว่างงานกําลังแรงงาน การมีงานทํา และการว่างงาน  
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โครงสร้างประชากรและกําลงัแรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 

 
   

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 3-1 ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  
      ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

       หน่วย : คน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 354,367 385,634 740,001 
ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 262,560 231,489 494,049 
      - ผู้มีงานทํา 260,960 229,589 490,548 
      - ผู้ว่างงาน 1,601 1,375 2,976 
      - ผู้ที่รอฤดูกาล - 525 525 
ผู้ไม่อยู่ในกําลงัแรงงาน 91,807 154,145 245,952 
      - ทํางานบ้าน 6,080 61,811 67,811 
      - เรียนหนังสือ 31,061 45,818 76,878 
      - อ่ืนๆ 54,666 46,517 101,183 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
หมายเหตุ : ข้อมูลไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ผู้มีอายุ 15 ปีข้ึนไปผู้มีอายุ 15 ปีข้ึนไป  
740,001740,001  คนคน  

ผู้อยู่ในกําลังแรงงานผู้อยู่ในกําลังแรงงาน  
494,049494,049  คนคน  

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงานผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน  
245,952  คนคน  

ผู้มีงานทําผู้มีงานทํา  
490,548  คนคน  
((99.29%))  

ผู้ว่างงานผู้ว่างงาน  
2,976  คนคน  
((0.60%))  

ทํางานบ้านทํางานบ้าน  
67,891  คนคน  ((27.60%))  

เรียนหนังสือเรียนหนังสือ  
76,878  คนคน  ((31.26%))  

อ่ืนๆอ่ืนๆ  
101,183  คนคน  ((41.14%))  

ผู้ท่ีรอฤดูกาลผู้ท่ีรอฤดูกาล
525 525 คนคน  
((0.11%))  

กําลังแรงงานกําลังแรงงาน
ปัจจุบันปัจจุบัน  

ประชากรท้ังหมดประชากรท้ังหมด  
886622,,998855  คนคน  

 

ชาย 422,953 คน 
 

หญิง 440,032 คน 
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แผนภาพที่ 3-1  เปรียบเทียบจํานวนผู้อยู่ในกําลังแรงงานและไม่อยู่ในกําลังแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  
   ไตรมาส 1,2 และไตรมาสท่ี 3 ปี 2558  
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2) การมีงานทํา2) การมีงานทํา  

2.1) ผู้มีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จําแนกกลุ่มผู้มีงานทําในจังหวัด
พิษณุโลก จํานวนทั้งสิ้น 490,548 คน ออกเป็นกลุ่มต่างๆ ตามสถานภาพการทํางานแล้ว พบว่าผู้มีงานทํา
ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มทํางานส่วนตัวมากที่สุด จํานวนรวมท้ังสิ้น 190,607 คน (ร้อยละ 38.86) เพ่ิมขึ้นจากไตร
มาสท่ีผ่านมา จํานวน 6,801 คน  รองลงมาได้แก่ ลูกจ้างเอกชน จํานวน 118,345 คน (ร้อยละ 26.42) 
ลดลงจากไตรมาสท่ีผ่านมา จํานวน 9,314 คน และกลุ่มช่วยธุรกิจครัวเรือน 112,377 คน (ร้อยละ 22.91) 
เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ผ่านมา ทั้งสิ้น 12,924 คน ตามลําดับ  
 
ตารางที่ 3-2  ผู้มีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3  ปี 2558     
                (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

  หน่วย : คน 
สถานภาพการ

ทํางาน 
ไตรมาส 1 ปี 2558 ไตรมาส 2 ปี 2558 ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
นายจ้าง 7,311 3,412 10,723 9,501 2,755 12,256 8,787 2,094 10,881 

ลูกจ้างรัฐบาล 36,078 34,141 70,219 28,919 31,048 59,967 28,122 29,395 57,517 
ลูกจ้างเอกชน 60,780 62,427 123,208 68,636 59,024 127,659 67,655 50,690 118,345 
ทํางานส่วนตัว 114,869 71,102 185,972 115,061 68,745 183,806 108,812 81,795 190,607 

ช่วยธุรกิจครัวเรือน 47,452 57,338 104,789 36,383 63,070 99,453 47,520 64,857 112,377 
การรวมกลุ่ม - - - - - - 64 757 821 

รวม 266,490 228,421 494,911 258,500 224,642 483,142 260,960 229,589 490,548 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพท่ี 3-2 ผู้มีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
               (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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2.2) ผู้มีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จํานวนผู้มีงานทําจําแนกตาม
อุตสาหกรรม พบว่าผู้มีงานทําในภาคเกษตรกรรม จํานวน 202,585 คน  คิดเป็นร้อยละ 41.30 ของผู้มีงาน
ทําทั้งหมด เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2558 จํานวน 10,720 คน (จากจํานวนผู้มีงานทําในภาคเกษตรกรรม 
ไตรมาสที่ 2 จํานวน 191,865 คน) ส่วนนอกภาคเกษตรกรรมมีผู้ทํางาน จํานวน 287,963 คน ร้อยละ 
58.70 ของผู้มีงานทําทั้งหมด ลดลงจากไตรมาสท่ีผ่านมา จํานวน 3,314 คน (จากจํานวนผู้มีงานทํานอก
ภาคเกษตรกรรม ไตรมาสที่ 2 จํานวน 291,277 คน) 

เมื่อพิจารณาจําแนกเป็นรายสาขาย่อย พบว่าในสาขานอกภาคเกษตรมีผู้ทํางานมากที่สุด 
ได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก จํานวน 73,514 คน (ร้อยละ 25.53 ของจํานวนผู้มีงานทํานอกภาค
เกษตรทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 42,550 คน (ร้อยละ 14.78) สาขาการ
ก่อสร้าง  37,445 คน (ร้อยละ 13.00) สาขาการผลิต  37,433 คน (ร้อยละ 12.99) และสาขาการบริหาร
ราชการป้องกันประเทศ 27,775 (ร้อยละ 9.64) ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 3-3  ผู้มีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                  (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
                  หน่วย : คน 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 116,745 85,839 202,585 
1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม ้

116,745 85,839 202,585 
และการประมง 
นอกภาคเกษตรกรรม 144,215 143,750 287,963 
2. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน 3,969 465 4,434 
3. การผลิต 18,127 19,306 37,433 
4. การไฟฟ้า กา๊ซ และไอนํ้า 1,146 - 1,146 
5. การจดัการนํ้า บําบัดนํ้าเสีย 1,112 962 2,074 
6. การก่อสร้าง 29,983 7,462 37,445 
7. การขายส่ง การขายปลีก 33,011 40,502 73,514 
8. การขนส่ง ทีเ่ก็บสินค้า 5,599 1,570 7,168 
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 14,126 28,424 42,550 
10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 460 154 613 
11. กิจกรรมทางการเงินและการ
ประกันภัย 

1,854 2,950 4,804 

12. กิจกรรมอสังหาริมทรพัย ์ 168 908 1,076 
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13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 1,427 419 1,846 
14. การบรกิารและการสนับสนุน 3,024 1,546 4,569 
15. การบริหารราชการและป้องกัน
ประเทศ 

17,268 10,508 27,775 

16. การศึกษา 3,784 10,639 14,423 
17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 1,711 8,442 10,153 
18. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 4,700 2,465 7,165 
19. กิจกรรมบรกิารด้านอื่นๆ 2,746 5,437 8,182 
20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 1,592 1,592 
21. องค์การระหว่างประเทศ - - - 
22. ไม่ทราบ - - - 

รวม 260,960 229,589 490,548 

  ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  

 
แผนภาพที่ 3-3   เปรียบเทียบจํานวนผู้ทํางานในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตรจังหวัดพิษณุโลก  
   ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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แผนภาพท่ี 3-4 ผู้มีงานทําประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก  
                    ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

 
 
 

2.3) ผู้มีงานทําจําแนกตามอาชีพและเพศ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) พบว่าอาชีพที่มีผู้ทํางานมากที่สุด ได้แก่ 
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง จํานวน 192,087 คน คิดเป็นร้อยละ 39.16 (ของ
จํานวนผู้มีงานทําทั้งหมด) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2558 จํานวน 17,105 คน (เกษตรและการประมง 
จํานวน 174,982 คน) รองลงมาได้แก่ พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จํานวน 93,955 
คน คิดเป็นร้อยละ 19.15 เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้ว จํานวน 7,130 คน และผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถ
ทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้อง จํานวน 51,395 คน คิดเป็นร้อยละ 9.45   
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ตารางท่ี 3-4  ผู้ มีงานทําจําแนกตามอาชีพและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                    (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
                  หน่วย : คน 

อาชีพ 
ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 13,196 2,067 15,263 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             8,252 15,782 24,034 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 11,570 7,712 19,281 

4. เสมียน 6,084 14,375 20,458 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  32,979 60,975 93,955 

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง 108,992 83,095 192,087 

7. ผู้ปฏิบัติงานดา้นความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 40,657 10,737 51,395 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 17,589 10,149 27,738 

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 21,642 24,697 46,338 

10. คนงานซ่ึงมิได้จําแนกไว้ในหมวดอื่น             - - - 

ยอดรวม 260,960 229,589 490,548 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
 
แผนภาพท่ี 3-5 อาชีพที่มีผู้ทํางานมากที่สุด 5 อันดับแรกจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                   (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
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2.4) ผู้มีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศ 

      ในไตรมาส 3 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) มีกลุ่มผู้มีงานทําจําแนกออกตาม
ระดับการศึกษาที่จบ พบว่ามีแรงงานที่มีการศึกษาในระดับตํ่ากว่าประถมศึกษามากที่สุด จํานวน 148,882 คน  
(ร้อยละ 30.35 ของจํานวนผู้มีงานทําทั้งหมด) รองลงมาคือแรงงานท่ีจบการศึกษาระดับประถมศึกษา 
จํานวน 94,223  คน (ร้อยละ 19.21) และแรงงานที่จบการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย จํานวน 88,276 คน 
(ร้อยละ 18.00) ตามลําดับ 

     
ตารางที่ 3-5  ผู้มีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษาท่ีสําเร็จและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 
               (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

               หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา  3,806 2,860 6,666 
 2.  ตํ่ากว่าประถมศึกษา  69,755 79,128 148,882 
 3.  ประถมศึกษา  54,755 39,468 94,223 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  43,299 27,480 70,778 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  48,963 32,759 81,723 
      -  สายสามัญ  40,395 24,482 64,877 
      -  สายอาชีวศึกษา  8,568 8,277 16,846 
      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 
 6.  มหาวิทยาลัย  40,381 47,894 88,276 
      -  สายวิชาการ  25,020 34,250 59,271 
      -  สายวิชาชีพ  12,426 7,737 20,163 
      -  สายวิชาการศึกษา  2,935 5,907 8,842 
 7.  อ่ืน ๆ  - - - 
 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  260,960 229,589 490,548 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
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แผนภาพท่ี 3-6 สัดส่วนของผู้ทํางานจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 
                    (กรกฎาคม - กันยายน  2558) 
 

 
 

3) การว่างงาน3) การว่างงาน  
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีผู้ว่างงานจํานวนทั้งสิ้น 

2,976 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับร้อยละ 0.60 ลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2558 ที่มีอัตราการ
ว่างงานร้อยละ 1.15 เมื่อพิจารณากลุ่มผู้ว่างงานจําแนกตามเพศแล้ว พบว่าเพศชายจะมีอัตราการว่างงาน
มากกว่าเพศหญิง โดยเพศพญิงมีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.28 และเพศชายมีการว่างงาน ร้อยละ 0.32 
 
ตารางที่ 3-6 จํานวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,2  
                และไตรมาส 3 ปี 2558 

หน่วย : คน 

รายละเอียด 
ไตรมาส 1 ปี 2558 ไตรมาส 2 ปี 2558 ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
กําลังแรงงาน 270,195 230,984 501,180 263,869 227,925 491,794 262,560 231,489 494,049 

จํานวนผู้ว่างงาน 2,532 532 3,063 3,952 1,682 5,634 1,601 1,375 2,976 
อัตราการว่างงาน 0.50 0.11 0.61 0.80 0.35 1.15 0.32 0.28 0.60 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานรวม = (ผู้ไม่มีงานทํา/กําลังแรงงานรวม) x 100    
  อัตราการว่างงานแยกตามเพศ = (ผู้ไม่มีงานทํา/จํานวนผู้ว่างงานทั้งหมด) x 100 
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แผนภาพท่ี 3-7 เปรียบเทียบอัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,2 และไตรมาส 3 ปี 2558 
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4) แรงงานนอกระบบ4) แรงงานนอกระบบ  

  4.1)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอุตสาหกรรม 

 จากข้อมูลของสํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557 ข้อมูลน้ีได้จากการสํารวจแรงงาน
นอกระบบมีการจัดเก็บข้อมูลในไตรมาส 3 ของทุกปีและเผยแพร่เป็นรายปี พบว่าผู้มีงานทําซึ่งเป็นแรงงาน
นอกระบบ (นอกระบบประกันสังคม) จํานวนทั้งสิ้น 345,829 คน คิดเป็นร้อยละ 72.69 (ของผู้มีงานทํา
ทั้งหมด 475,719 คน) ส่วนใหญ่เป็นแรงงานในภาคเกษตร โดยเป็นแรงงานในสาขาเกษตรกรรม การล่า
สัตว์ และป่าไม้ จํานวน 223,997 คน (ร้อยละ 64.77 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) ในขณะที่แรงงาน
นอกภาคเกษตรนั้น มีจํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ สาขาการขายส่ง การขายปลีก 
จํานวน 41,726 (ร้อยละ 34.24 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) สาขากิจกรรมโรงแรม และอาหาร 
30,504 คน (ร้อยละ 25.03) และการก่อสร้าง 15,681 (ร้อยละ 12.87) ตามลําดับ 
ตารางที่ 3-7  จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557 
                   หน่วย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตร 129,564 94,434 223,997 
1.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 129,564 94,434 223,997 
2.  การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - 
นอกภาคเกษตร 53,385 68,445 121,832 
3.  การผลิต 7,171 7,236 14,408 
4.  การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ํา - - - 
5.  การจัดหานํ้า บําบัดน้ําเสีย 834 129 963 
6.  การก่อสร้าง 11,907 3,773 15,681 
7.  การขายส่ง การขายปลีก 13,913 27,813 41,726 
8.  การขนส่ง ท่ีเก็บสินค้า 1,790 537 2,327 
9.  กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 9,761 20,743 30,504 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 193 - 193 
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย - - - 
12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ - - - 
13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 676 - 676 
14.  การบริหารและการสนับสนุน 2,445 - 2,445 
15.  การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ - 1,243 1,243 
16.  การศึกษา 269 2,407 2,677 
17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห์ - 1,549 1,549 
18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 1,794 560 2,354 
19.  กิจกรรมบริการด้านอ่ืน ๆ 2,361 2,454 5,085 
20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - 
21.  องค์การระหว่างประเทศ - - - 
22.  ไม่ทราบ - - - 

รวม 182,949 162,879 345,829 
ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ  
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 
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แผนภาพท่ี 3-8  แรงงานนอกระบบจําแนกประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ปี 2557 

 
   

  4.2)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ 

  จากข้อมูลล่าสุดของสํานักงานสถิติแห่งชาติ  ปี 2557 พบว่าอาชีพที่มีแรงงานนอกระบบ
ทํางานอยู่มากท่ีสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง จํานวน 
216,284 (ร้อยละ 62.54 ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 
66,724 คน (ร้อยละ 19.29) และผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 
26,767 คน (ร้อยละ 7.73) ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 3-8   จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพจังหวัด ปี 2557     

                  หน่วย : คน 

ประเภทอาชพี 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 2,304 450 2,754 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             1,444 2,000 3,445 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพที่
เก่ียวข้อง 

921 717 1,638 

4. เสมียน 1,815 835 2,650 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  20,730 45,994 66,724 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร  และการประมง 125,221 91,063 216,284 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆที่
เก่ียวข้อง 

17,993 8,774 26,767 
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8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักร และผู้ปฏิบัติงานด้าน
การประกอบ 

5,473 1,681 7,154 

9. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการ
ให้บริการ 

7,048 11,364 18,412 

10. คนงานซึ่งมิได้จําแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 
ยอดรวม 182,949 162,879 345,829 

ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 

 
แผนภาพที่ 3-9  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ปี 2557 
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 4.3)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามการศกึษา 

  จากข้อมูลล่าสุดของสํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557 พบว่ามีจํานวนผู้มีงานทําที่มี
การศึกษาในระดับตํ่ากว่าประถมศึกษามากที่สุด จํานวน 141,220 (ร้อยละ 40.83 ของจํานวนแรงงานนอก
ระบบทั้งหมด) รองลงมา คือ แรงงานที่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 68,343 คน (ร้อยละ 
19.76) และแรงงานที่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จํานวน 54,333 คน (ร้อยละ 16.57) 
ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 3-9 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557  

               หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา  2,983 2,583 5,566 
 2.  ต่ํากว่าประถมศึกษา  72,023 69,197 141,220 
 3.  ประถมศึกษา  35,449 32,894 68,343 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  29,260 25,073 54,333 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  28,071 21,446 49,517 
      -  สายสามัญ  21,480 15,165 36,645 
      -  สายอาชีวศึกษา  6,298 6,281 12,579 
      -  สายวิชาการศึกษา  293 - 293 
 6.  มหาวิทยาลัย  15,164 11,687 26,851 
      -  สายวิชาการ  6,660 6,275 12,935 
      -  สายวิชาชีพ  7,849 3,222 11,070 
      -  สายวิชาการศึกษา  655 2,190 2,846 
 7.  อื่น ๆ  - - - 
 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  182,949 162,879 345,829 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 
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แผนภาพที่ 3-10  จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557  
                    

 
   
   
  4.4)  แรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ 
  จากข้อมูลล่าสุดของสํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557 พบว่าผู้มีงานทําในกลุ่มอายุ 
60 ปีขึ้น มีจํานวนมากท่ีสุด 54,511 คน (ร้อยละ 15.76 ของจํานวนแรงงานนอกระบบท้ังหมด) รองลงมา
คือ กลุ่มอายุระหว่าง 50-54 ปี จํานวน 49,594 คน (ร้อยละ 14.34) และกลุ่มอายุระหว่าง 55-59 ปี 
จํานวน 44,593 คน (ร้อยละ 12.89) ตามลําดับ 
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ตารางที่ 3-10 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามกลุ่มอายุจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557  
หน่วย : คน 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 

15-19 ปี 6,287 3,090 9,377 

20-24 ปี 11,715 10,190 21,906 

25-29 ปี 13,113 9,431 22,544 

30-34 ปี 11,591 8,433 20,025 

35-39 ปี 18,887 16,998 25,884 

40-44 ปี 21,730 21,423 43,153 

45-49 ปี 20,250 24,343 44,593 

50-54 ปี 24,902 24,692 49,594 

55-59 ปี 23,256 20,987 44,243 

60 ปี ขึ้นไป 31,219 23,292 54,511 

รวม 182,949 162,879 345,829 
 

ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 

 
แผนภาพท่ี 3-11  จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามกลุ่มอายุจังหวัดพิษณุโลก ปี 2557  
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1) การจัดหางานในจังหวัด1) การจัดหางานในจังหวัด  

 

1.1) ตําแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีตําแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสํานักงาน
จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก จํานวน 2,071 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2558 ที่มีตําแหน่งงานว่าง 
จํานวน 1,225 อัตรา ลดลงจํานวน 846 อัตรา ร้อยละ 40.84 (ของจํานวนตําแหน่งงานว่างทั้งหมดของไตร
มาส 3 ปี 2558)  

ส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส 3 ปี 2558 มีจํานวน 2,825 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 
ปี 2558 ที่มีจํานวน 1,964 คน เพ่ิมขึ้นจํานวน 861 คน ร้อยละ 30.47 (ของจํานวนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน
ทั้งหมดของไตรมาส 3 ปี 2558)  

สําหรับผู้ที่ได้รับการบรรจุงานในไตรมาส 3 ปี 2558 มีจํานวน 2,837 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 
2 ปี 2558 ที่มีจํานวน 2,198 คน เพ่ิมขึ้นจํานวน 639 คน ร้อยละ 22.52 (ของจํานวนบรรจุงานทั้งหมด
ของไตรมาส 3 ปี 2558) 

เมื่อเปรียบเทียบภาพรวมของการจัดหางานระหว่างเพศชายและเพศหญิงในไตรมาส 3 ปี 
2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) แล้ว พบว่าตําแหน่งงานว่าง ส่วนใหญ่จะเป็นตําแหน่งที่ไม่ได้ระบุเพศ 
โดยตําแหน่งงานว่างไม่ระบุเพศ มีจํานวน 1,903 อัตรา (ร้อยละ 91.89 ของตําแหน่งงานว่างทั้งหมด)  
ในขณะมีตําแหน่งงานว่างสําหรับเพศชาย 124 อัตรา (ร้อยละ 5.99)  และมีตําแหน่งงานว่างสําหรับเพศ
หญิงมีจํานวน 44 อัตรา (ร้อยละ 2.12) และส่วนผู้ลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศ
ชาย ซึ่งเพศหญิงมีจํานวน 1,755 คน (ร้อยละ 62.12) และเพศชาย จํานวน 1,070 คน (ร้อยละ 37.88)  
สําหรับการบรรจุงานมีผู้สมัครงานที่ขึ้นทะเบียนในไตรมาสน้ี ได้รับการบรรจุงานจําแนกตามเพศ โดยเพศ
หญิงมีการบรรจุงานมากกว่าเพศชาย เพศหญิงมีการบรรจุงานจํานวน 1,832 คน คิดเป็นร้อยละ 64.58  
ส่วนเพศชายมกีารบรรจุงานจํานวน 1,005 คน คิดเป็นร้อยละ 35.42 
 
ตารางที่ 3-11  ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ                 
                  จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1, 2 และไตรมาสท่ี 3 ปี 2558  

 

ไตรมาส 
ตําแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 ปี 2558 
2 ปี 2558 
3 ปี 2558 

158 
194 
124 

62 
42 
44 

1,194 
989 

1,903 

1,414 
1,225 
2,071 

775 
876 

1,070 

997 
1,088 
1,755 

1,772 
1,964 
2,825 

871 
905 

1,005 

1,038 
1,293 
1,832 

1,909 
2,198 
2,837 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

33..22    การจัดหางานและส่งเสริมการมีงานทําการจัดหางานและส่งเสริมการมีงานทํา  
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แผนภาพที่ 3-12 ตําแหน่งงานว่าง แยกตามเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                        (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 
 
แผนภาพท่ี 3-13 ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน แยกตามเพศ 
                    จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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แผนภาพที่ 3-14  เปรียบเทียบตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก  
                   ไตรมาส 3, 4 ปี 2557 ไตรมาสที่ 1, 2 และไตรมาสท่ี 3 ปี 2558 

1,950 
1,619 

1,414 
1,225 

2,071 

1,782 
1,467 

1,772 
1,964 

2,825 
3,001 

2,100 
1,909 

2,198 

2,837 

-

500 

1,000 

1,500 

2,000 

2,500 

3,000 

3,500 

ไตรมาส 3 ปี 2557 ไตรมาส 4 ปี 2557 ไตรมาส 1 ปี 2558 ไตรมาส 2 ปี 2558 ไตรมาส 3 ปี 2558

ตําแหน่งงานว่าง (อัตรา)

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน)

บรรจุงาน (คน)

 
 

1.2) ตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จําแนกตามอุตสาหกรรม 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีตําแหน่งงานว่าง       
ส่วนใหญ่ร้อยละ 100 เป็นงานนอกภาคเกษตรกรรม โดยมีตําแหน่งงานว่างแยกประเภทอุตสาหกรรมสูงสุด 
5 อันดับ ดังน้ี ประเภทการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ และจักรยานยนต์ เป็นประเภท
อุตสาหกรรมที่มีตําแหน่งงานว่างมากที่สุด 944 อัตรา (ร้อยละ 45.58 ของตําแหน่งงานว่างทั้งหมด) 
รองลงมาได้แก่ การผลิต จํานวน 344 อัตรา (ร้อยละ 16.61) ,กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 
จํานวน 195 อัตรา (ร้อยละ 9.42), ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร จํานวน 183 อัตรา (ร้อยละ 8.84) และที่
พักและบริการด้านอาหาร จํานวน 135 อัตรา (ร้อยละ 6.32) ตามลําดับ 

การบรรจุงาน ส่วนใหญ่เป็นงานนอกภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 99.75 (จํานวน 2,830 คน จาก
จํานวนผู้ได้รับการบรรจุงานท้ังหมด) และมีผู้ได้รับการบรรจุงานในภาคเกษตร ร้อยละ 0.25 (จํานวน 7 คน) 
ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการบรรจุงานมากที่สุด 5 อันดับ ได้แก่ การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยาน
ยนต์ และจักรยานยนต์ จํานวน 1,187 คน (ร้อยละ 41.84 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การ
ผลิต จํานวน 565 คน (ร้อยละ 19.92), กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย จํานวน 254 คน (ร้อยละ 
8.95), ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร จํานวน 206 คน (ร้อยละ 7.26) และที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 
จํานวน 172 คน (ร้อยละ 6.02) ตามลําดับ 
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ตารางที่ 3-12  ตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก  
                  ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 
ภาคเกษตรกรรม 0 7 

1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 0 7 

นอกภาคเกษตรกรรม 2,071 2,830 

2.  การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน 20 18 

3.  การผลิต 344 565 

4.  ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 3 15 

5. การจัดการน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้อง 

0 0 

6.  การก่อสร้าง 25 68 

7.  การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ 944 1,187 

8.  การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 41 50 

9.  ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 135 172 

10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 193 206 

11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 195 254 

12.  กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 31 34 

13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 23 46 

14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 93 106 

15.  การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาค
บังคับ 

0 1 

16.  การศึกษา 3 2 

17.  กิจกรรมด้านด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 0 8 

18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 4 

19.  กิจกรรมการบริการด้านอ่ืนๆ 40 94 

20.  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และ
บริการท่ีทําข้ึนเองเพื่อใช้ในครัวเรือนฯ ซ่ึงไม่สามารถจําแนกกิจกรรมได้
อย่างชัดเจน 

1 0 

21. กิจกรรมขององค์กรระหว่างประเทศและภาษีสมาชิก 0 0 

รวม 2,071 2,837 

ท่ีมา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-15  เปรียบเทียบตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน ในภาคเกษตรและนอกภาคเกษตร 
                    จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 
แผนภาพท่ี 3-16  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจํานวนตําแหน่งงานว่างและการบรรจุงานมากที่สุด จําแนก 
                      ตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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1.3) ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีสาขาอาชีพที่มี
ตําแหน่งงานว่างมากที่สุด ได้แก่ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง จํานวน 564 อัตรา (ร้อยละ 27.23 
ของตําแหน่งงานว่างทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ เสมียน เจ้าหน้าที่ และพนักงานบริการ พนักงานขายใน
ร้านค้าและตลาด จํานวน 354 อัตรา (ร้อยละ 17.09) เท่ากัน และผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ จํานวน 
308 อัตรา (ร้อยละ 14.87) ตามลําดับ 

ส่วนสาขาอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานมากที่สุด คือ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ี
เก่ียวข้อง จํานวน 661 คน (ร้อยละ 23.40 ของผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่เสมียน 
เจ้าหน้าที่ จํานวน 534 คน (ร้อยละ 18.90), พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จํานวน 
526 คน (ร้อยละ 18.62), อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 463 คน (ร้อยละ 16.39) และผู้ประกอบวิชาชีพด้าน
ต่างๆ จํานวน 316 คน (ร้อยละ 11.19) ตามลําดับ 

สําหรับการบรรจุงานน้ัน พบว่าอาชีพช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องได้รับการบรรจุ
งานมากที่สุด จํานวน 735 คน (ร้อยละ 25.91 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ เสมียน 
เจ้าหน้าที่ จํานวน 511 คน (ร้อยละ 18.01) และ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 509 คน (ร้อยละ 17.94) 
ตามลําดับ 

 
ตารางที่ 3-13  จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 
                   จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหน่งงานวา่ง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ,
ผู้จัดการ 

56 43 38 

2. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่างๆ 308 316 353 
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกีย่วขอ้ง 564 661 735 
4. เสมียน เจ้าหน้าที ่ 354 534 511 
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและ
ตลาด 

354 526 489 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง 
(แปรรูปขั้นพื้นฐาน) 

15 13 16 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 102 162 121 
8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร
และปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

18 107 65 

9. อาชพีงานพืน้ฐาน 300 463 509 
10. ผู้ฝึกงาน - - - 

รวม 2,071 2,825 2,837 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-17 จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามสาขา 
                      อาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 
 
1.4)  ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามวุฒิการศึกษา 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีตําแหน่งงานว่างแยก
ประเภทตามระดับการศึกษา ดังน้ี ตําแหน่งงานว่างระดับปริญญาตรีที่มากท่ีสุด จํานวน 697 อัตรา (ร้อยละ 
33.66 ของตําแหน่งงานว่างทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ระดับ ปวส. จํานวน 387 อัตรา (ร้อยละ 18.69),
ระดับอนุปริญญา จํานวน 277 อัตรา (ร้อยละ 13.76), ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 331 อัตรา (15.98) และ
ระดับ ปวช. จํานวน 306 อัตรา (ร้อยละ 14.76) ตามลําดับ 

ผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด 
จํานวน 1,169 คน (ร้อยละ 41.38 ของผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ระดับมัธยมศึกษา 
จํานวน 748 คน (ร้อยละ 26.48), ระดับ ปวส. จํานวน 520 คน (ร้อยละ 18.41), ระดับประถมศึกษาและ
ตํ่ากว่า จํานวน 237 คน (ร้อยละ 8.39) และระดับ ปวช. จํานวน 144 คน (ร้อยละ 5.10) ตามลําดับ 

สําหรับการบรรจุงานน้ัน มีการบรรจุงานแรงงานท่ีมีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด   
จํานวน 1,291 คน (ร้อยละ 45.51 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ระดับมัธยมศึกษา จํานวน
705 คน (ร้อยละ 24.85), ระดับ ปวส. จํานวน 548 คน (ร้อยละ 19.32), ระดับ ปวช. จํานวน 146 คน 
(ร้อยละ 5.15) และระดับประถมศึกษาและตํ่ากว่า จํานวน 143 คน (ร้อยละ 5.04) ตามลําดับ 
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ตารางที่ 3-14 จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตาม         
        วุฒิการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหน่งงานว่าง  

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

 (คน) 

ประถมศึกษาและตํ่ากว่า  73 237 143 
มัธยมศึกษา 331 748 705 
ปวช. 306 144 146 
     - พาณิชย์ 2 74 78 
     - ช่าง - 61 57 
     - อ่ืนๆ 304 9 11 
ปวส. 387 520 548 
     - พาณิชย์ 2 380 406 
     - ช่าง - 136 134 
     - อ่ืนๆ 385 4 8 
อนุปริญญา 277 2 2 
ปริญญาตร ี 697 1,169 1,291 
ปริญญาโท - 5 2 
ปริญญาเอก - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 2,071 2,825 2,837 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-18 ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดพิษณุโลก 
                     จําแนกตามวุฒิการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 
แผนภาพท่ี 3-19  เปรียบเทียบตําแหน่งงานว่าง จําแนกตามวุฒิการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก            
                      ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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1.5) ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกต้องการตําแหน่งงาน
ว่างที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากท่ีสุด จํานวน 616 อัตรา (ร้อยละ 29.74 ของตําแหน่งงานว่างทั้งหมด) 
รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 25-29 ปี จํานวน 595 อัตรา (ร้อยละ 28.73) และอายุระหว่าง 30-39 ปี 
จํานวน 492 อัตรา (ร้อยละ 23.75) ตามลําดับ 

ผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน ส่วนใหญ่เป็นแรงงานที่มีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากที่สุด จํานวน 
1,914 คน (ร้อยละ 67.75 ของผู้ลงทะเบียนสมัครงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 25-29 ปี 
จํานวน 340 คน (ร้อยละ 12.03) และอายุระหว่าง 30-39 ปี จํานวน 322 คน (ร้อยละ 11.39) ตามลําดับ 

ส่วนการบรรจุงานน้ัน มีการบรรจุงานแรงงานท่ีมีอายุระหว่าง 18-24 ปี มากที่สุด จํานวน 
1,906 คน (ร้อยละ 67.18 ของการบรรจุงานทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ อายุระหว่าง 25-29 ปี จํานวน 395
คน (ร้อยละ 13.92) และอายุระหว่าง 30-39 ปี จํานวน 385 คน (ร้อยละ 13.57) ตามลําดับ 

 
ตารางที่ 3-15  จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอายุ 
                   จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 

อายุ (ปี) 
ตําแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 

15-17 - - - 
18-24 616 1,914 1,906 
25-29 595 340 396 
30-39 492 322 385 
40-49 235 177 123 
50-59 132 70 28 

60 ปี ขึ้นไป 1 0 - 
รวม 2,071 2,825 2,837 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพที่ 3-20 การบรรจุงาน จําแนกตามอายุจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                       (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

  
  

  

2) การจัดหางานต่างประ2) การจัดหางานต่างประเทศเทศ  

2.1) จํานวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทํางานในต่างประเทศ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีแรงงานในจังหวัดพิษณุโลกที่แจ้งความ
ประสงค์ไปในทํางานต่างประเทศ จํานวน 121 คน เป็นชาย 68 คน (ร้อยละ 56.20) และหญิง 53 คน     
(ร้อยละ 43.80) แรงงานที่ไปลงทะเบียนส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 60 คน (ร้อยละ 
49.59) รองลงมาคือ ระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญาตรี จํานวน 46 คน (ร้อยละ 38.02) และ
ระดับประถมศึกษา จํานวน 11 คน (ร้อยละ 9.09) และ ตามลําดับ 

สําหรับแรงงานชายที่แจ้งความประสงค์ไปทํางานต่างประเทศ ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับ
ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 32 คน (คิดเป็นร้อยละ 47.06 ของแรงงานชายทั้งหมด 68 คน) รองลงมาได้แก่ 
ระดับปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จํานวน 28 คน (ร้อยละ 41.18) ส่วนแรงงานหญิงที่แจ้งความประสงค์ 
ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 28 คน (ร้อยละ 52.83 ของแรงงานหญิงทั้งหมด 53 คน) 
รองลงมาระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญาตรี จํานวน 18 คน (ร้อยละ 33.96)  
 
 
 
 
 
 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 25583 ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายน 2558กันยายน 2558))                                  บทท่ี บทท่ี 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-29 

 
 
ตารางที่ 3-16  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทํางานต่างประเทศ  
                   จําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                   (กรกฎาคม - กันยายน  2558) 

หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวน (คน) 

ร้อยละ (%) 
ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา 6 5 11 9.09 
มัธยมศึกษา 32 28 60 49.59 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 28 18 46 38.02 
ปริญญาตร ี 2 2 4 3.30 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - - - - 

รวม 68 53 121 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
แผนภาพท่ี 3-21  สัดส่วนของแรงงานไทยท่ีแจ้งความประสงค์เดินทางไปทํางานต่างประเทศ  
             จําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
             (กรกฎาคม - กันยายน  2558)  



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 25583 ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายน 2558กันยายน 2558))                                  บทท่ี บทท่ี 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-30 

 

2.2) จํานวนแรงงานไทยท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทํางานต่างประเทศ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) การอนุมัติให้แรงงานไทยไปทํางาน
ต่างประเทศในจังหวัดพิษณุโลก น้ัน พบว่ามีจํานวนทั้งสิ้น 129 คน เมื่อพิจารณาตามวิธีการเดินทางพบว่า  
ส่วนใหญ่เป็นประเภท Re-Entry คือ กลับไปทํางานอีกคร้ังหน่ึงโดยการต่ออายุสัญญาจํานวน 121 คน 
(ร้อยละ 93.80) ส่วนเดินทางไปด้วยตนเองมีจํานวน 8 คน (ร้อยละ 6.20) ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 3-17  จํานวนแรงงานไทยท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทํางานต่างประเทศ จําแนกตามวิธีการ 
                   เดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

                      หน่วย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) ร้อยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
Re-Entry 121 93.80 
เดินทางด้วยตนเอง 8 6.20 
นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 
นายจ้างพาไปทํางาน - - 
กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 129 100.00 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 

แผนภาพท่ี 3-22 สัดส่วนของแรงงานไทยท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทํางานต่างประเทศ จําแนกตาม    
                    วิธีการเดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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2.3) ภูมิภาคท่ีแรงงานไทยเดินทางไปทํางาน 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) แรงงานไทยที่เดินทางไปทํางาน
ต่างประเทศ (เดินทางด้วยตัวเอง) จํานวน 8 คน ส่วนใหญ่จะไปทํางานในภูมิภาคเอเชียและภูมิภาคอ่ืน  ๆ(ยุโรป
,อเมริกา) มากที่สุด จํานวน 3 คน  (คิดเป็นร้อยละ 37.50) เท่ากัน รองลงมาคือ ตะวันออกกลางและแอฟริกา 
จํานวน 1 คน (ร้อยละ 12.50) เท่ากัน 
 
ตารางที่ 3-18  จํานวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปทํางานต่างประเทศ (เดินทางด้วยตัวเอง)  
จําแนกตามภูมิภาคท่ีไปทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน) 

หน่วย: คน 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) ร้อยละ (%) 
เอเชีย 3 37.50 
ตะวันออกกลาง 1 12.50 
แอฟริกา 1 12.50 
ภูมิภาคอ่ืน ๆ (ยุโรป,อเมริกา) 3 37.50 

รวม 8 100.00 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพท่ี 3-23  จํานวนแรงงานไทยท่ีขออนุญาตเดินทางไปทํางานต่างประเทศ (Re-Entry)  จําแนก 
                     ตามภูมิภาคท่ีไปทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                     (กรกฎาคม - กันยายน  2558)  
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33) แรงงานต่างด้าว) แรงงานต่างด้าว  

3.1) จํานวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทํางานคงเหลือ 
ในภาพรวมจังหวัดพิษณุโลก มีแรงงานต่างด้าวทั้งสิ้น 5,562 คน ประกอบด้วยแรงงานต่างด้าว

ที่มีใบประกอบอนุญาตการทํางานจํานวน 566 คน และแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมือง จํานวน 4,996 คน 
ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีคนต่างด้าวที่ได้รับ

อนุญาตทํางานคงเหลือทั้งสิ้นจํานวน 279 คน เพ่ิมขึ้นจํานวน 157 คน จากไตรมาส 2 ปี 2558 ที่มีจํานวน 122 คน  
กลุ่มคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)     

ส่วนใหญ่เป็นคนเข้าเมืองถูกกฎหมายประเภทช่ัวคราว จํานวน 177 คน (ร้อยละ 63.44 ของคนต่างด้าวเข้า
เมืองถูกกฎหมายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. จํานวน 65 คน (ร้อยละ 
23.30) และประเภทส่งเสริมการลงทุน จํานวน 37 คน (ร้อยละ 13.26) ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 3-19  จํานวนคนต่างด้าวที่ ถูกกฎหมาย จําแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต 
                        จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทการได้รับอนุญาต จํานวน (คน) 
ไตรมาส 1  
ปี 2558 

ไตรมาส 2  
ปี 2558 

ไตรมาส 3 
 ปี 2558 

1. ประเภทตลอดชีพ - - - 
2. ประเภทส่งเสริมการลงทุน 60 1 37 
3. ประเภทช่ัวคราว 475 96 177 
4. ประเภทมาตรา 12 ยกเว้น

มติ ครม. 
45 25 65 

รวม 580 122 279 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
แผนภาพท่ี 3-24 จํานวนคนต่างด้าวที่ ถูกกฎหมาย จําแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต 
                        จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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แผนภาพท่ี 3-25 เปรียบเทียบจํานวนคนต่างด้าวที่ ถูกกฎหมาย จําแนกตามประเภทการ  
                            ได้รับอนุญาตจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3, 4 ปี 2557  ไตรมาสที่ 1 , 2  
                        และ ไตรมาส 3 ปี 2558 

 
 
 
เปรียบเทียบจํานวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่

เข้ามาทํางานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) พบว่า
ประเภทอาชีพเข้ามาทํางานมากท่ีสุด คือ ประเภทผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ (ครู ,อาจารย์ใน
สถาบันการศึกษา) จํานวน 237 คน (ร้อยละ 79) รองลงมาคือ อาชีพงานพ้ืนฐาน จํานวน 58 คน (ร้อยละ 
19.33)  และผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพ้ืนฐาน) ตามลําดับ 

ส่วนสัญชาติที่เข้ามาทํางานมากที่สุด 3 อันดับ คือ  
1. สัญชาติอ่ืนๆ จํานวน 183 คน (ร้อยละ 61)  
2. สัญชาติฟิลิปปินส์ จํานวน 47 คน (ร้อยละ 15.67)  และ  
3. จีน จํานวน 24 คน (ร้อยละ 8) ตามลําดับ 
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ตารางที่ 3-20  เปรียบเทียบจํานวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทอาชีพ และ
สัญชาติที่เข้ามาทํางานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 
(กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 

ประเภทอาชพี 

สัญชาติ (คน) 

ญี่ป
ุ่น 

ไท
ยใ

หญ
่ 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
่า 

อเ
มริ

กัน
 

จีน
 

ไต้
หว

ั่น 

ฟิลิ
ปป

ินส์
 

ออ
สเ

ตร
เลี

ย 

สัญ
ชา

ติอื่
น 

ๆ 

รวม 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้
จัดการ,ท่ีปรึกษา,ผู้เชี่ยวชาญ - - - - - - - - - - - 0 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ (ครู,อาจารย์ในถาบัน
การศึกษา) 8 - 24 - 8 7 12 - 47 2 129 237 

3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง - - - - - - - - - - - 0 
4.เสมียน,เจ้าหน้าท่ี - - - - - - - - - - - 0 
5.พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด - - - - - - - - - - - 0 
6.ผู้ปฏิบัติงานฝมืีอด้านการเกษตรและประมง    
(แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) - - - 5 - - - - - - - 5 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ - - - - - - - - - - - - 
8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคมุเคร่ืองจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ - - - - - - - - - - - 0 

9.อาชีพงานพ้ืนฐาน - 4 - - - - - - - - 54 58 
T ผู้ฝึกงาน - - - - - - - - - - - 0 
X ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจดัประเภทได้ - - - - - - - - - - - 0 

รวม 8 4 24 5 8 7 12 0 47 2 183 300 
ที่มา : สํานักงานจดัหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
แผนภาพท่ี 3-26  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย แยกตามประเภทอาชีพ (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ)  
                    จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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3.2) จํานวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) กลุ่มแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย             
3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ที่ย่ืนคําขอรับใบอนุญาตทํางาน ที่ได้รับอนุญาตให้ทํางานได้ตามมติ
คณะรัฐมนตรีน้ัน เป็นแรงงานที่ประเทศไทยอนุญาตให้มาทํางานเป็นการช่ัวคราว เพ่ือทดแทนการ       
ขาดแคลนแรงงานระดับล่างในประเทศไทย  แรงงานในกลุ่มน้ีมี 3 สัญชาติ คือ พม่า ลาว และกัมพูชา 
จังหวัดพิษณุโลก มีจํานวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับใบอนุญาตทํางานทั้งสิ้น จํานวน 349 คน ลดลงจากไตร
มาส 2 ปี 2558 ที่มีแรงงานที่ได้รับใบอนุญาตทํางาน 536 คน ลดลงจํานวน 187 คน (หรือลดลงร้อยละ 
34.59) 

เมื่อพิจารณารายสัญชาติ พบว่าแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายส่วนใหญ่มีสัญชาติพม่า จํานวน 
339 คน คิดเป็นร้อยละ 97.13 รองลงมาได้แก่ สัญชาติลาวจํานวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 2.01 และสัญชาติ
กัมพูชา จํานวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.86 
 
ตารางที่ 3-21  จํานวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา)                    
                   ที่ได้รับอนุญาตทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,2,3,4 ปี 2557 ไตรมาส 1,2 และ 
                   ไตรมาส 3 ปี 2558 

หน่วย: คน 

ปี 
 
 

สัญชาติ (คน) 
รวมทั้งสิน้ พม่า ลาว กัมพูชา 

ไตรมาส 1 ปี 2557 
ไตรมาส 2 ปี 2557 
ไตรมาส 3 ปี 2557 
ไตรมาส 4 ปี 2557 
ไตรมาส 1 ปี 2558 
ไตรมาส 2 ปี 2558 
ไตรมาส 3 ปี 2558 

224 
167 
579 
453 
118 
533 
339 

- 
4 
1 
2 
9 
1 
7 

2 
30 
- 
7 
2 
2 
3 

226 
201 
580 
462 
129 
536 
349 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-27  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) ที่ได้รับอนุญาต 
                    ทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

 
 

แผนภาพท่ี 3-28  เปรียบเทียบแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา)  
                       ที่ได้รับอนุญาตทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,2,3,4 ปี 2557 ไตรมาส 1,2  
                       และไตรมาส 3 ปี 2558 
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4) การส่งเสริมการมีงานทํา4) การส่งเสริมการมีงานทํา  

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการ
มีงานทํา ทั้งหมด 265 ครั้ง โดยเป็นการแนะแนวอาชีพทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100  

ทั้งน้ี ผู้ได้รับผลประโยชน์จากการจัดกิจกรรมการส่งเสริมการมีงานทํา จํานวนทั้งสิ้น 1,239 คน 
แบ่งเป็นชาย 406 คน (คิดเป็นร้อยละ 32.77 ของผู้ได้รับผลประโยชน์ทั้งหมด) และหญิง 833 คน (ร้อยละ 
67.23) โดยกิจกรรมที่มีผู้ได้รับผลประโยชน์มากที่สุด ได้แก่ แนะแนวอาชีพผู้ประกันตนกรณีว่างงาน และ
ประชาชนทั่วไป จํานวน 534 คน (ร้อยละ 43.10) รองลงมาคือโครงการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา    
(โรงเรียนพรหมพิรามวิทยา) จํานวน 310 คน (ร้อยละ 25.02), แนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา 
จํานวน 205 คน (ร้อยละ 16.55) และศูนย์ตรีเทพเพ่ือการจ้างงานแบบครบวงจร จํานวน 190 คน       
(ร้อยละ 15.33) ตามลําดับ 
 
ตารางที่ 3-22  กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก  
                ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน  2558) 

 

กิจกรรมที่ดําเนินการ จํานวนคร้ัง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
เพื่อส่งเสริมการมีงานทํา ที่จัด

กิจกรรม 
ชาย หญิง รวม 
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1.แนะแนวอาชีพ 
   1.1 แนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา  
   - กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา 
   1.2 โครงการแนะแนวอาชีพเพ่ือการมีงานทํา    
   - กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณี
ว่างงานและประชาชนทั่วไป 
   1.3 โครงการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา 
(ร.ร. พรหมพิรามวิทยา) 
   1.4 ศูนย์ตรีเทพเพ่ือการตจ้างงานแบบครบ
วงจร 

 
 

2 
 

3 
 

1 
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84 
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304 
 

226 
 

124 

 
 

205 
 

534 
 

310 
 

190 

2.ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ - - - - 
3.ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 
4.อบรมผู้รับงาน/ผู้นํากลุ่มรับงานไปทําที่บ้าน 
5.ประสานให้เกิดการรับงานไปทําที่บ้าน 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

รวม 265 406 833 1,239 
 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-29 เปรียบเทียบจํานวนผู้ได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทํา  
                   แยกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                   (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 

  

55) ) จํานวนผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างจํานวนผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง  

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) ข้อมูลจากสํานักงานจัดหางานจังหวัด
พิษณุโลกจํานวนผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง จํานวน 175 คน ซึ่งเพ่ิมขึ้น
จาก ไตรมาส 2 ปี 2558  ที่มีจํานวน 169 คน เพ่ิมขึ้นจํานวน 6 คน (เพ่ิมขึ้นร้อยละ 3.55) 
 
ตารางที่ 3-23  จํานวนผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างจังหวัดพิษณุโลก  
                    ไตรมาส 1,2 และไตรมาส 3 ปี 2558 

 

ปี จํานวน (คน) 
ไตรมาส 1 ปี 2558 152 
ไตรมาส 2 ปี 2558 169 
ไตรมาส 3 ปี 2558 175 

รวม 496 
      ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 25583 ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายน 2558กันยายน 2558))                                  บทท่ี บทท่ี 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-40 

 

  
  

1) การพัฒนาฝีมือแรงงาน1) การพัฒนาฝีมือแรงงาน  
1.1) การฝึกเตรียมเข้าทํางาน 
สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก ได้ดําเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานใน

รูปแบบต่างๆ ได้แก่  การฝึกเตรียมเข้าทํางาน  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  และการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่าง ๆ ขณะเดียวกัน
เป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทํางาน 
จํานวน 136 คน โดยมีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทํางานทั้งหมด 6 สาขา และสาขาที่มีการฝึกเตรียมเข้า
ทํางาน 3 อันดับแรกได้แก่ ธุรกิจและบริการ จํานวน 45 คน (ร้อยละ 33.09) , ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ จํานวน 42 คน (ร้อยละ 30.85), และช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จํานวน 16 คน (ร้อยละ 11.76) 
มีผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทํางาน จํานวน 58 คน (คิดเป็นร้อยละ 42.65 ของผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด) ทั้งน้ีใน
บางสาขายังมีผู้ที่อยู่ระหว่างการฝึกที่สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลกอีกจํานวนหน่ึง 
ตารางที่ 3-24 การฝึกเตรียมเข้าทํางานจําแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก   
    ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

                       หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง 
    -สาขาช่างไม้เคร่ืองเรือน 

6 
6 

- 
- 

2. ช่างอุตสาหการ 
    -สาขาช่างเชือ่มอาร์กโลหะด้วยมือ 
    -สาขาช่างเชือ่มอาร์กโดหะด้วยมือ 
    -สาชาชา่งกลงึโลหะ 

12 
2 
5 
5 

2 
2 
- 
- 

3. ช่างเครื่องกล - - 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 
    -สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
    -สาขาช่างเดนิสายไฟฟ้าในบ้าน 
    -สาขาช่างซ่อมเคร่ืองปรับอากาศขนาดเล็ก 
    -สาชาพนักงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

42 
11 
10 
9 

12 

- 
- 
- 
- 
- 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 
    -สาขาช่างตัดเย็บเสื้อผ้าสตรี ระดับต้น 
    -สาขาช่างแต่งผมสตรี ระดับต้น 

16 
6 

10 

9 
 

9 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 
    -สาขาช่างซ่อมเคร่ืองยนต์ 

15 
15 

10 
10 

7. ธุรกิจและบริการ 
    -สาขานวดแผนไทยและนวดเท้าเพ่ือสุขภาพ 
    -สาขาผู้ประกอบอาหารไทย 

45 
24 
21 

37 
21 
16 

รวม 136 58 
ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

33..33    การพัฒนาศักยภาพแรงงานการพัฒนาศักยภาพแรงงาน  
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แผนภาพท่ี 3-30  เปรียบเทียบจํานวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกเตรียมเข้าทํางาน จําแนกตาม
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1.2) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานทั้งสิ้น 189 คน เมื่อพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่ากลุ่มธุรกิจและบริการมีการฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานสูงสุด จํานวน 123 คน (ร้อยละ 65.08 ของจํานวนผู้เข้ารับการฝึกทั้งหมด) รองลงมาคือ กลุ่ม
อาชีพช่างช่างอุตสาหกรรม จํานวน 46 คน (ร้อยละ 24.34) และกลุ่มช่างเครื่องกลจํานวน 20 คน         
(ร้อยละ 10.58) ตามลําดับ 

ส่วนผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมี จํานวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 98.94 ของผู้เข้ารับ
การฝึกยกระดับทั้งหมด  
ตารางที่ 3-25  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจําแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก  
                     ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  

              หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผู้เขา้รบัการฝกึ ผู้ผา่นการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง - - 
2. ช่างอุตสาหกรรม 46 46 
3. ช่างเครื่องกล 20 20 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส ์คอมพิวเตอร์ - - 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริการ 123 121 

รวม 189 187 
ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-31  เปรียบเทียบจํานวนผู้เข้ารับการฝึกและผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จําแนก 
                     ตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

 
  

2) การทดสอบฝีมือแรงงาน2) การทดสอบฝีมือแรงงาน  

 ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีผู้เข้ารับทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานกับสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก จํานวนทั้งหมด 96 คน โดยกลุ่มช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ มีผู้เข้ารับการทดสอบมากที่สุด จํานวน 45 คน (คิดเป็นร้อยละ 46.88 ของ    
ผู้เข้ารับการทดสอบทั้งหมด) รองลงมาได้แก่กลุ่มธุรกิจและบริการ จํานวน 42 คน (ร้อยละ 43.75) กลุ่ม
ช่างอุตสาหกรรม จํานวน 7 คน (ร้อยละ 7.29) และกลุ่มช่างก่อสร้าง จํานวน 2 คน (ร้อยละ 2.08) 
ตามลําดับ และมีรายงานของผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดพิษณุโลก จํานวน 61 คน               
คิดเป็นร้อยละ 63.54 
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ตารางที่ 3-26  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจําแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก              
         ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
                   หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน 

ผู้เขา้รบัการทดสอบ ผู้ผา่นการทดสอบ 
1. ช่างก่อสร้าง 2 2 
2. ช่างอุตสาหกรรม 7 7 
3. ช่างเครื่องกล - - 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส ์คอมพิวเตอร์ 45 14 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริการ 42 38 

รวม 96 61 

ท่ีมา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
 
แผนภาพท่ี 3-32  เปรียบเทียบจํานวนผู้เข้ารับการทดสอบ และผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือ 
                     แรงงาน จําแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 
                     (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-44 

 
 
 

  

1) การตรวจแรงงาน1) การตรวจแรงงาน  

1.1) การตรวจคุ้มครองแรงงาน 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2588) สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ดําเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น 131 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ
หรือได้รับการคุ้มครอง จํานวน 3,004 คน จําแนกเป็นชายจํานวน 1,340 คน (ร้อยละ 44.61 ของลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจท้ังหมด) หญิง จํานวน 1,664 คน (ร้อยละ 55.39) และเด็ก จํานวน 0 คน (ร้อยละ 0)             
ซึ่งขนาดสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างแรงงานงาน 1-4 คน           
มีจํานวน 55 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 41.98 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) รองลงมาเป็น
สถานประกอบการขนาด 5-9 คน มีจํานวน 30 แห่ง (ร้อยละ 22.90), ขนาด 10-19 คน มีจํานวน 20 แห่ง 
(ร้อยละ 15.27) ขณะที่สถานประกอบการขนาดใหญ่ต้ังแต่ 500 ขึ้นไป ไม่มีการตรวจ จากผลการตรวจ
พบว่าสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายทั้งหมด จํานวน 131 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100  
 
ตารางที่ 3-27  การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3ปี 2558   
                   (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

สถาน
ประกอบกา
รท่ีผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง/ครั้ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดําเนินการของเจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
นํา 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออก
คําสั่งให้
ดําเนิน 
การ 

เปรียบ 
เทียบ
ปรับ 

ส่งเรื่อง
ดําเนิน 
คดี 

1 - 4 คน 55 57 80 - 137 55 - - - - - - 
5 - 9 คน 30 97 97 - 194 30 - - - - - - 

10 - 19 คน 20 122 142 - 264 20 - - - - - - 
20 - 49 คน 14 200 217 - 417 14 - - - - - - 
50 - 99 คน 4 164 118 - 282 4 - - - - - - 

100 - 299 คน 7 616 630 - 1,246 7 - - - - - - 
300 - 499 คน 1 84 380 - 464 1 - - - - - - 
500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 
1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 131 1,340 1,664 - 3,004 131 - - - - - - 
 
ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

33..44    การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการการคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ  
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แผนภาพท่ี 3-33  เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต้อง และไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครอง 
                       แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 
แผนภาพท่ี 3-34  การดําเนินการของเจ้าหน้าที่สําหรับสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม 
                     กฎหมายจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3  ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 
  



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 25583 ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายน 2558กันยายน 2558))                                  บทท่ี บทท่ี 33  
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 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะประเภทอุตสาหกรรมของสถานประกอบการเร่ืองที่ปฏิบัติไม่
ถูกต้องตามกฎหมาย ในไตรมาสน้ีไม่มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 
 

ตารางที่ 3-28  เรื่องที่สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

                   ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 
 

เรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

วัน
ทํางาน 

เวลา
ทํางาน 

เวลา
พัก 

เงิน
ประกันใน

การ
ทํางาน 

วัน 
หยุด 

สิทธิ
การลา 

การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่า
ล่วงเวลา
และค่า
ทํางาน 

ค่าจ้างข้ัน
ต่ํา 

ข้อ 
บัง
คับ 

สถานที่
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะ 
เวลา 
จ่าย

ค่าจ้าง 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และ
การป่าไม้ 

- - - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - 
3. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - - - - - - - - - - 
4. การผลิต - - - - - - - - - - - - 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - - - 
6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - 
7. การขายส่ง ขายปลีก การ
ซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - 
9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า 
และการคมนาคม 

- - - - - - - - - - - - 

10. การเป็นส่ือกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - 
11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ 
การให้เช่า กิจกรรมทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการ
ป้องกันประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห์ 

- - - - - - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน 
สังคม ฯ 

- - - - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - - - 
17. องค์การระหว่างประเทศ อ่ืน ๆ 
และสมาชิก 

- - - - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - - - - - 

      ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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1.2) การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดพิษณุโลก ได้ดําเนินการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบการทั้งสิ้น      
40 แห่ง สําหรับจํานวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจมีทั้งสิ้น 2,556 คน เป็นชาย จํานวน 978 คน (คิดเป็น       
ร้อยละ 38.26 ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมด) หญิง จํานวน 1,578 คน (ร้อยละ 61.74) และเด็ก 
จํานวน 0 คน (ร้อยละ 0) ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีการจ้างงาน  1-4 
คน และ 5-9 คน  จํานวน 9 แห่ง เท่ากัน (คิดเป็นร้อยละ 22.50 ของสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจ
ทั้งหมด) รองลงมาเป็นสถานประกอบการ 20-49 คน จํานวน 8 แห่ง (ร้อยละ 20)  และ 10-19 คน 
จํานวน 7 แห่ง (ร้อยละ 17.5) ขณะที่สถานประกอบการขนาด 1000 คนขึ้นไป ไม่มีการตรวจ 

ผลการตรวจความปลอดภัย พบว่าสถานประกอบการส่วนใหญ่ปฏิบัติถูกต้อง จํานวน 40 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจท้ังหมด และปฏิบัติไม่ถูกต้อง จํานวน 0 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 0  

 
ตารางที่ 3-29  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
                      จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ 
(แห่ง/ครัง้) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การดําเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
นํา 

ออกคําสั่ง 
ส่ง
เรื่อง
ดําเนิน
คดี 

ส่ง
เอกสา

ร 

พ
บ 

ปรับ
ปรุง 

หยุดการ
ใช้

เครื่องจัก
ร 

1 - 4 คน 9 13 16 - 29 9 - - - - - - - 
5 - 9 คน 9 25 34 - 59 9 - - - - - - - 

10 - 19 คน 7 38 53 - 91 7 - - - - - - - 
20 - 49 คน 8 162 69 - 231 8 - - - - - - - 
50 - 99 คน - - - - - - - - - - - - - 

100 - 299 คน 5 529 365 - 894 5 - - - - - - - 
300 - 499 คน 1 84 380 - 464 1 - - - - - - - 
500 - 999 คน 1 127 661 - 788 1 - - - - - - - 
1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 40 978 1,578 - 2,556 40 - - - - - - - 
 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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แผนภาพท่ี 3-35  เปรียบเทียบสถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกต้อง และไม่ถูกต้องตามกฎหมายจากการ 
                       ตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                       (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 
ส่วนสถานประกอบการท่ีผ่านการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ส่วนใหญ่จะอยู่ในกลุ่มการ

ขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 
จํานวน 15 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 37.5 ของสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจทั้งหมด รองลงมาคือ การผลิต 
จํานวน 7 แห่ง ร้อยละ 17.5 เท่ากัน และก่อสร้าง จํานวน 5 แห่ง ร้อยละ 12.5 ตามลําดับ  
 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะประเภทอุตสาหกรรมของสถานประกอบการ ผลการตรวจความ
ปลอดภัยในการทํางานมีการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จํานวน 40 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 และปฏิบัติ
ไม่ถูกต้อง 0 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 0 
 
ตารางที่ 3-30  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก  
          ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
การดําเนินการของเจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

แนะ
นํา 

ออกคําส่ัง 
ส่งเร่ือง

ดําเนินคดี ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร 

พบ 
ปรับ
ปรุง 

หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ - - - - - - - - - - 
2. การประมง - - - - - - - - - - 
3. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - - - - - - - - 
4. การผลิต 7 336 7 - - - - - - - 
5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - 
6. การก่อสร้าง 5 412 5 - - - - - - - 
7. การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซมยาน 15 262 15 - - - - - - - 
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ยนต์ ฯลฯ 
8. โรงแรมและภัตตาคาร 3 41 3 - - - - - - - 
9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการ
คมนาคม 1 29 1 - - - - - - - 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน12 2 15 2 - - - - - - - 
11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 
กิจกรรมทางธุรกิจ 4 205 4 - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศ ฯลฯ - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมเคราะห์ 3 1,256 3 - - - - - - - 
15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม ฯ - - - - - - - - - - 
16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 
17. องค์การระหว่างประเทศ อื่น ๆ และ
สมาชิก - - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 
รวม 40 2,556 40 0 0 0 0 0 0 0 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
แผนภาพท่ี 3-36  ประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จากการตรวจความปลอดภัย
ในการทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
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22) แรงงานสัมพันธ์) แรงงานสัมพันธ์  

2.1) องค์การนายจ้างและลูกจ้าง 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)   จังหวัดพิษณุโลกมีสมาคมนายจ้าง 0 
แห่ง สหพันธ์นายจ้าง 0 แห่ง สําหรับสภาองค์การนายจ้าง 0 แห่ง และจังหวัดมีองค์การลูกจ้างเพียงแห่ง
เดียว คือสหภาพแรงงานในกิจการเอกชน จํานวน 1 สาขา 
 
ตารางที่ 3-31  จํานวนองค์การนายจ้าง จําแนกตามประเภทองค์กรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทองค์กร จํานวน (แห่ง) 
สมาคมนายจ้าง - 
สหพันธ์นายจ้าง - 
สภาองค์การนายจ้าง - 

รวม - 
             ท่ีมา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
แผนภาพท่ี 3-37  สัดส่วนขององค์การนายจ้างประเภทต่างๆ จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                         (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
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ตารางที่ 3-32  จํานวนองค์การลูกจ้าง จําแนกตามประเภทองค์กรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 
                 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทองค์กร จํานวน (แห่ง) 
สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 
สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 (สาขา) 
สหพันธ์แรงงาน 0 
สภาองค์กรลูกจ้าง 0 

รวม 1 
           ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
แผนภาพท่ี 3-38 สัดส่วนขององค์การลูกจ้างประเภทต่างๆ จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                       (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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33))  ข้อพิพาทและความขัดแย้งข้อพิพาทและความขัดแย้ง  

ข้อมูลสถิติในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) ไม่มีการเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติ
เรียกร้อง  

 
ตารางที่ 3-33  ข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                      (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง แห่ง ครั้ง คน 
การแจ้ง/ยุติขอ้เรียกร้อง    

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง - - - 

2.  การยุติข้อเรียกร้อง - - - 

     2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน    

             -  ตกลงกันเอง - - - 

             -  ถอนข้อเรียกร้อง - - - 

             -  อ่ืน ๆ - - - 

     2.2  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 

3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท    

1.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 

2.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน    

           -  ยุติภายใน 5 วัน - - - 

           -  ยุติเกิน 5 วัน - - - 

           -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - 

           -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - 

           -  อ่ืน ๆ  - - - 

3.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง    

1.  การเกิดข้อขัดแย้ง - - - 

2.  การยุติข้อขัดแย้ง    

          -  ตกลงกันได้ - - - 

          -  ถอนเร่ือง - - - 

          -  ฟ้องศาลแรงงาน - - - 

3.  การผละงาน - - - 

4.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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44) ) การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม  

 ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดพิษณุโลก รวมทั้งหมด 19 ครั้ง จํานวน 1,207 คน มีการส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการ
แรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด (ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัวและสังคม) จํานวน 14
แห่ง จํานวน 694 คน และกิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ) โดยการให้บริการรถบริการเคลื่อนที่เพ่ือ
รณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ จํานวน 5 แห่ง 513 คน 
 
ตารางที่ 3-34  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมจังหวัดพิษณุโลก  
                     ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการแรงงาน
นอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด (ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงานครอบครัว
และสังคม) 

14 694 

2. การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ - - 

3. กํากับให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบการ - - 

4. อ่ืนๆ - - 

กิจกรรมที่ส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ)   

1. รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ 5 513 

2......................................................................................................... - - 

รวม 19 1,207 
 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
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1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม1) สถานประกอบการในระบบประกันสังคม  

1.1) จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จังหวัดพิษณุโลกมีสถานประกอบการที่
ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จํานวน 3,002 แห่ง และมีผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 54,217 คน เมื่อพิจารณา
จํานวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทน จําแนกประเภทอุตสาหกรรม พบว่ามี
สถานประกอบการทั้งหมด 2,563 แห่ง และมีลูกจ้างจํานวน 38,702 คน ส่วนใหญ่ประเภทการขายส่ง การ
ขายปลีก การซ่อมแซม รถจักรยานยนต์ มีจํานวนสถานประกอบการมากที่สุด จํานวน 1,107 แห่ง (คิดเป็น   
ร้อยละ 43.19 ของสถานประกอบการที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนทั้งหมด) รองลงมาได้แก่การผลิต 
จํานวน 343 แห่ง (ร้อยละ 13.38) และการเป็นสื่อกลางทางการเงิน จํานวน 224 แห่ง (ร้อยละ 8.74) 
ตามลําดับ 

เมื่อพิจารณาจํานวนผู้ประกันตนจําแนกรายอุตสาหกรรม พบว่าอุตสาหกรรมการขายส่ง ขาย
ปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน มีจํานวน
ผู้ประกันตนมากที่สุด จํานวน 12,860 คน (คิดเป็นร้อยละ 33.38 ของจํานวนผู้ประกันตนท่ีอยู่ในข่าย
กองทุนเงินทดแทนทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ การผลิต จํานวน 10,512 คน (ร้อยละ 27.29) การก่อสร้าง 
จํานวน 2,814 คน (ร้อยละ 7.30) ตามลําดับ 

 
ตารางที่ 3-35  จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
                      จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1 – 9 คน 2,168 7,514 

10 – 19 คน 389 5,315 
20 – 49 คน 280 8,469 
50 – 99 คน 90 6,172 

100 – 199 คน 40 5,915 
200 – 499 คน 25 7,249 
500 – 999 คน 7 5,196 
1,000 คนขึ้นไป 3 8,387 

รวม 3,002 54,217 
 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 

33..55    การประกันสังคมการประกันสังคม  
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แผนภาพท่ี 3-39 จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
                     จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 

ตารางที่ 3-36  จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนท่ีอยู่ในข่ายกองเงินทดแทน จําแนกตาม 
                  อุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ปรเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สถานประกอบการ  (แห่ง) ลูกจ้าง  (คน) 

1.  การทําเหมืองแร่  และเหมืองหิน  4 215 

2.  การผลิต 343 10,512 

3.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา 55 1,250 

4.  การก่อสร้าง 204 2,814 

5.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์   รถจักรยานยนต์   1,107 12,860 

    ของใช้ส่วนบุคคล  และของใช้ในครัวเรือน     

6.  โรงแรม  และภัตตาคาร 223 1,915 

7.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม 106 1,672 

8.  การเป็นส่ือกลางทางการเงิน 224 2,371 

9.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า    และกิจกรรมทางธุรกิจ 38 184 

10.  การศึกษา 1 2 

11.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์ 54 2,233 

12.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบุคคลอ่ืน ๆ 94 1,461 

13.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 

14.  องค์การระหว่างประเทศ   และองค์การต่างประเทศอ่ืน ๆและสมาชิก - - 

15.  ไม่ทราบ 110 1,037 

รวม 2,563 38,526 
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  แผนภาพท่ี 3-40  ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจํานวนผู้ประกันตนมากที่สุด 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก  
                       ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

 
 

1.2) จํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคม   

จังหวัดพิษณุโลก มีจํานวนสถานพยาบาลหลักในสังกัดประกันสังคมจํานวน 3 แห่ง ในไตรมาส 
3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) แบ่งเป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล 3 แห่ง และสถานพยาบาล
เอกชน 0 แห่ง (คิดเป็นร้อยละ 100 และร้อยละ 0 ของสถานพยาบาลหลักทั้งหมด ตามลําดับ) 

 
 

ตารางที่ 3-37  จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล 
                  จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล 3 
เอกชน 0 
รวม 3 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 



                        รายงานสถานการณ์แรงงารายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาสนจงัหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 25583 ปี 2558  ((กรกฎาคม กรกฎาคม --  กันยายน 2558กันยายน 2558))                                  บทท่ี บทท่ี 33  
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลกสถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก  

สถานการณ์แรงงานจังหวัดพิษณุโลก                                                                                            หน้า 3-58 

 
แผนภาพท่ี 3-41 เปรียบเทียบสัดส่วนของสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จําแนกตามประเภท 
                      สถานพยาบาลจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
  

  

22) การใช้บริการประกั) การใช้บริการประกันสังคมนสังคม  

2.1) การใช้บริการกองทุนประกันสังคม 

ในไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) จํานวนผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก
ที่มาใช้บริการกองทุนประกันสังคมมีจํานวน 18,438 คน (คิดเป็นร้อยละ 34  ของจํานวนผู้ประกันตน
ทั้งหมด ที่มีจํานวน 54,217) โดยประเภทประโยชน์ทดแทนท่ีผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณี
สงเคราะห์บุตร จํานวน 11,793 คน หรือร้อยละ 63.96 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด รองลงมาคือ เจ็บป่วย 
จํานวน 3,843 คน (ร้อยละ 20.84) กรณีว่างงาน จํานวน 1,548 คน (ร้อยละ 8.40) กรณีคลอดบุตร 
จํานวน 487 คน (ร้อยละ 2.64) กรณีทุพพลภาพ จํานวน 163 คน (ร้อยละ 0.88) กรณีชราภาพ จํานวน 
570 คน (ร้อยละ 3.09) และกรณีตาย จํานวน 34 คน (ร้อยละ 0.18) ตามลําดับ 

เมื่อพิจารณาปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนทั้งสิ้นรวม 55,476,275.71 พบว่ากรณี
เจ็บป่วย มีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 21,935,116.79 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 39.54 ของเงินประโยชน์ทดแทน
ที่ จ่ า ยทั้ งหมด  รองลงมา ไ ด้แ ก่  คลอด บุตร  11 , 529 , 832 .00  ล้ านบาท  (ร้ อยละ  20 . 78 )                   
ชราภาพ 8,752,126.82 บาท (ร้อยละ 15.78) กรณีสงเคราะห์บุตร 4,978,200.00 ล้านบาท               
(ร้อยละ 8.97) กรณีว่างงาน 4,891,206.55 ล้านบาท (ร้อยละ 8.82) กรณีตาย 2,317,150.85 ล้านบาท 
(ร้อยละ 4.18) กรณีทุพพล 1,072,642.70 บาท (ร้อยละ 1.93) และ ตามลําดับ 
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ตารางที่ 3-38  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน 
(ไม่เนื่องจากการทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทประโยชน์ทดแทน จํานวน (ราย) จํานวน (บาท) 
1. เจ็บป่วย 3,843 21,935,116.79 
2. คลอดบุตร 487 11,529,832.00 
3. ทุพพลภาพ 163 1,072,642.70 
4. ตาย 34 2,317,150.85 
5. สงเคราะห์บุตร 11,793 4,978,200.00 
6. ชราภาพ     
             - บําเหน็จชราภาพ 222 8,085,760.62 
             - บํานาญชราภาพ 348 666,366.20 
7. ว่างงาน 1,548 4,891,206.55 

รวม 18,438 55,476,275.71 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 

แผนภาพท่ี 3-42 จํานวนผู้ใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน   
                  (ไม่เนื่องจากการทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                      (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
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แผนภาพท่ี 3-43 การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จําแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน     
                       (ไม่เนื่องจากการทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 
                       (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  
 

 
 

2.2) การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 

ผู้ประกันตนจังหวัดพิษณุโลก ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการทํางาน (ในกองทุน) ของ
ไตรมาส 3 ปี 2558 มีจํานวน 71 คน เมื่อพิจารณาการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามขนาดของสถาน
ประกอบการ พบว่าสถานประกอบการที่มีการจ้างงาน 51-100 คน มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจาก
การทํางานมากท่ีสุด จํานวน 13 คน (ร้อยละ 18.31 ของผู้ประกันตนที่ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมา
ได้แก่ สถานประกอบการขนาด 21-50 คน และ 1000 คนขึ้นไป จํานวน 12 คน (ร้อยละ 16.90) เท่ากัน 
และสถานประกอบการขนาด 11-20 คน จํานวน 9 คน (ร้อยละ 12.68) ตามลําดับ 

จากการพิจารณาตามการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยตามความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่เป็น
การประสบอันตรายท่ีต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จํานวน 43 คน (คิดเป็นร้อยละ 60.56 ของผู้ประกันตนท่ี
ประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมาได้แก่ ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 26 คน (ร้อยละ 36.62)         
ตาย จํานวน 2 คน (ร้อยละ 42.82) โดยไม่มีผู้ประกันตนทุพพลภาพและสูญเสียอวัยวะบางส่วนในรอบ    
ไตรมาสน้ี 
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ตารางที่ 3-39  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความร้ายแรงและขนาด
สถานประกอบกิจการ (ในกองทุน)จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ 

บางส่วน 
หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน 3 วัน 

รวม 

1 - 10 คน - - - 4 2 6 
11 - 20 คน - - - 5 4 9 
21 – 50 คน - - - 6 6 12 
51 – 100 คน 1 - - 4 8 13 
101 – 200 คน - - - 2 4 6 
201 – 500 คน - - - 1 7 8 
501 – 1000 คน 1 - - 2 3 5 
1,000 คนขึ้นไป - - - 2 9 12 

รวม 2 - - 26 43 71 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
แผนภาพที่ 3-44  เปรียบเทียบจํานวนผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามขนาด 
                   สถานประกอบกิจการ(ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                   (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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สําหรับการประสบอันตรายส่วนใหญ่ มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง 

จํานวน 23 คน (ร้อยละ 32.39 ของจํานวนการประสบอันตรายทั้งหมด) รองลงมาคือ วัตถุหรือสิ่งของ 
กระแทก/ชน จํานวน 15 คน (ร้อยละ 21.13) อุบัติเหตุจากยานพาหนะ จํานวน 9 คน (ร้อยละ 12.68) 
ตามลําดับ  

ส่วนการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของ
ตัด/บาด/ทิ่มแทง จํานวน 18 คน (ร้อยละ 41.86  ของการประสบอันตรายท่ีต้องหยุดงานไม่เกิน 3 วัน 
จํานวน 43 คน) และการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน ส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากวัตถุหรือสิ่งของ
กระแทก/ชน จํานวน 7 คน (ร้อยละ 18.60 ของการประสบอันตรายที่ต้องหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 26 คน ) 

สําหรับการใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เน่ืองจากการทํางาน) จําแนกตามประเภทความ
ร้ายแรง ไตรมาส  3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) มีผู้ใช้บริการท้ังหมด 75 คน แยกเป็นประเภท
ความร้ายแรง ได้แก่ เสียชีวิต จํานวน 2 คน จํานวนเงิน 1,730,400 บาท, หยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 26 
คน จํานวนเงิน 174,214.00 หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จํานวน 43 คน จํานวน 60,577.00 บาท 

 
ตารางที่ 3-40  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความร้ายแรงและ 
                       สาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 2558  
                      (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  

 
สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 
ตาย 
  

ทุพพล
ภาพ  

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 

1.  ตกจากที่สูง - - - 3 2 5 
2.  หกล้ม ล่ืนล้ม - - - 2 1 3 
3.  อาคารหรอืส่ิงก่อสร้างพงัทบั - - - - - - 
4.  วัตถุหรือส่ิงของพังทลายหล่นทับ - - - 1 2 3 
5.  วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน - - - 7 8 15 
6.  วัตถุหรือส่ิงของหนีบ/ดงึ - - - 5 1 6 
7.  วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาด/ทิม่แทง - - - 5 18 23 
8.  วัตถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็น
เข้าตา 

- - - 1 5 6 

9.  ยกหรือเคล่ือนย้ายของหนกั - - - - - - 
10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการ
ทํางาน 

- - - - - - 

11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 2 - - 2 5 9 
12.  วัตถุหรอืส่ิงของระเบิด - - - - - - 
13.  ไฟฟ้าช็อต - - - - - - 
14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของ
ร้อน 

- - - - 1 1 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - - - 
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16.  สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคมี - - - - - - 
17.  อันตรายจากรงัสี - - - - - - 
18.  อันตรายจากแสง - - - - - - 
19.  ถูกทําร้ายร่างกาย - - - - - - 
20.  ถูกสัตว์ทําร้าย - - - - - - 
21.  โรคเน่ืองจากการทํางาน - - - - - - 
22.  อื่น ๆ - - - - - - 

รวม 2 - - 26 43 71 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
ตารางที่ 3-41  การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) จําแนกประเภทความร้ายแรง   
           จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 
1.  ตาย 2 1,730,400 
2.  ทุพพลภาพ - - 
3.  สูญเสียอวัยวะบางส่วน - - 
4.  หยุดงานเกิน 3 วัน 26 174,214.00 
5.  หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 43 60,577.00 
6.  ไม่มีสิทธ์ิ 4 - 
รวม 75 1,965,191.00 

 
แผนภาพที่ 3-45  สัดส่วนของผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความ 
                     ร้ายแรงจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
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แผนภาพท่ี 3-46  ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามสาเหตุการประสบ  
                     อันตราย 5 อันดับแรก จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 2558  
                           (กรกฎาคม - กันยายน  2558) 
          หน่วย/คน 

 
  

2.3)2.3)  ประเภทมาตราประเภทมาตราผู้ประกันตนผู้ประกันตน  

จําแนกผู้ประกันตนแต่ละมาตราทั้งหมด 3 มาตรา ประกอบด้วยมาตรา 33,39,40 โดยมี
ผู้ประกันตนแยกแต่ละมาตรา ดังน้ี  

 มาตรา 33 จํานวน 54,080 คน  
 มาตรา 39 จํานวน 10,290 คน  
 มาตรา 40 จํานวน 35,677 คน  
 รวมทั้งสิ้น จํานวน 100,047 คน 

 
ตารางที่ 3-42  จํานวนผู้ประกันตน จําแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก  
                   ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 
 
 
 
 
 
 
                     
 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

ผู้ประกันตน จํานวน (ราย) 

มาตรา 33 54,080 

มาตรา 39 10,290 

มาตรา 40 35,677 

รวม 100,047 
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แผนภาพท่ี 3-47 จํานวนผู้ประกันตน จําแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก  
                      ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

 



 

ภาคผนวก 

 

1       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 1  ประชากรและกําลังแรงงาน จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  
      ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

       หน่วย : คน 
สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 354,367 385,634 740,001 

ผู้อยู่ในกําลังแรงงาน 262,560 231,489 494,049 

- ผู้มีงานทํา 260,960 229,589 490,548 

- ผู้ว่างงาน 1,601 1,375 2,976 

- ผู้ท่ีรอฤดูกาล - 525 525 

ผู้ไม่อยู่ในกําลังแรงงาน 91,807 154,145 245,952 

- ทํางานบ้าน 6,080 61,811 67,811 

- เรียนหนังสือ 31,061 45,818 76,878 

- อ่ืนๆ 54,666 46,517 101,183 

ท่ีมา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก  
หมายเหตุ : ข้อมูลไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
ตารางที่ 2  ผู้มีงานทําจําแนกตามสถานภาพการทํางานและเพศจังหวัดพิษณุโลก 1,2 และ 3 ปี 2558      
           หน่วย : คน 

สถานภาพการ
ทํางาน 

ไตรมาส 1 ปี 2558 ไตรมาส 2 ปี 2558 ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 7,311 3,412 10,723 9,501 2,755 12,256 ชาย หญิง รวม 

ลูกจ้างรัฐบาล 36,078 34,141 70,219 28,919 31,048 59,967 8,787 2,094 10,881 

ลูกจ้างเอกชน 60,780 62,427 123,208 68,636 59,024 127,659 28,122 29,395 57,517 

ทํางานส่วนตัว 114,869 71,102 185,972 115,061 68,745 183,806 67,655 50,690 118,345 

ช่วยธุรกิจ
ครัวเรือน 

47,452 57,338 104,789 36,383 63,070 99,453 108,812 81,795 190,607 

การรวมกลุ่ม - - - - - - 47,520 64,857 112,377 

รวม 266,490 228,421 494,911 258,500 224,642 483,142 64 757 821 



 

ภาคผนวก 

 

2       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพษิณุโลก 
ตารางที่  3 ผู้มีงานทําจําแนกตามอุตสาหกรรมและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558       
      (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
                  หน่วย : คน 

อุตสาหกรรม 

ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 116,745 85,839 202,585 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม ้
116,745 85,839 202,585 

และการประมง 

นอกภาคเกษตรกรรม 144,215 143,750 287,963 

2. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน 3,969 465 4,434 

3. การผลิต 18,127 19,306 37,433 

4. การไฟฟ้า กา๊ซ และไอนํ้า 1,146 - 1,146 

5. การจดัการนํ้า บําบัดนํ้าเสีย 1,112 962 2,074 

6. การก่อสร้าง 29,983 7,462 37,445 

7. การขายส่ง การขายปลีก 33,011 40,502 73,514 

8. การขนส่ง ทีเ่ก็บสินค้า 5,599 1,570 7,168 

9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 14,126 28,424 42,550 

10. ข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร 460 154 613 

11. กิจกรรมทางการเงินและการ
ประกันภัย 

1,854 2,950 4,804 

12. กิจกรรมอสังหาริมทรพัย ์ 168 908 1,076 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 1,427 419 1,846 



 

ภาคผนวก 

 

3       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

14. การบรกิารและการสนับสนุน 3,024 1,546 4,569 

15. การบริหารราชการและป้องกัน
ประเทศ 

17,268 10,508 27,775 

16. การศึกษา 3,784 10,639 14,423 

17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 1,711 8,442 10,153 

18. ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 4,700 2,465 7,165 

19. กิจกรรมบรกิารด้านอื่นๆ 2,746 5,437 8,182 

20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 1,592 1,592 

21. องค์การระหว่างประเทศ - - - 

22. ไม่ทราบ - - - 

รวม 260,960 229,589 490,548 

 
  ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางท่ี 4  ผู้ มีงานทําจําแนกตามอาชีพและเพศจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                (กรกฎาคม - กันยายน 2558)                

อาชีพ 
ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 13,196 2,067 15,263 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง  ๆ            8,252 15,782 24,034 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเก่ียวข้อง 11,570 7,712 19,281 

4. เสมยีน 6,084 14,375 20,458 
5. พนกังานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  32,979 60,975 93,955 
6. ผู้ปฏิบัติงานที่มฝีีมอืในด้านการเกษตร และการประมง 108,992 83,095 192,087 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธรุกิจอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 40,657 10,737 51,395 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 17,589 10,149 27,738 
9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 21,642 24,697 46,338 

10. คนงานซ่ึงมไิด้จําแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 
ยอดรวม 260,960 229,589 490,548 

  
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 



 

ภาคผนวก 

 

4       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 5  อาชีพที่มีผู้ทํางานมากที่สุด 5 อันดับแรกจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
   (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  

หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม 
 1.  ไม่มีการศึกษา  3,806 2,860 6,666 
 2.  ตํ่ากว่าประถมศึกษา  69,755 79,128 148,882 
 3.  ประถมศึกษา  54,755 39,468 94,223 
 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  43,299 27,480 70,778 
 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  48,963 32,759 81,723 
      -  สายสามัญ  40,395 24,482 64,877 
      -  สายอาชีวศึกษา  8,568 8,277 16,846 
      -  สายวิชาการศึกษา  - - - 
 6.  มหาวิทยาลัย  40,381 47,894 88,276 
      -  สายวิชาการ  25,020 34,250 59,271 
      -  สายวิชาชีพ  12,426 7,737 20,163 
      -  สายวิชาการศึกษา  2,935 5,907 8,842 
 7.  อ่ืน ๆ  - - - 
 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  260,960 229,589 490,548 

  
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางท่ี 6 จํานวนผู้ว่างงานและอัตราการว่างงานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1 , 2  และ ไตรมาส 3 
2558 

หน่วย : คน 

รายละเอียด 

ไตรมาส 1 ปี 2558 ไตรมาส 2 ปี 2558 ไตรมาส 3 ปี 2558 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

กําลังแรงงาน 270,195 230,984 501,180 263,869 227,925 491,794 262,560 231,489 494,049 

จํานวนผู้ว่างงาน 2,532 532 3,063 3,952 1,682 5,634 1,601 1,375 2,976 

อัตราการว่างงาน 0.50 0.11 0.61 0.80 0.35 1.15 0.32 0.28 0.60 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดพิษณุโลก 
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานรวม = (ผู้ไม่มีงานทํา/กําลังแรงงานรวม) x 100    
  อัตราการว่างงานแยกตามเพศ = (ผู้ไม่มีงานทํา/จํานวนผู้ว่างงานทั้งหมด) x 100 



 

ภาคผนวก 

 

5       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 7  จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
               (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
                   หน่วย : คน 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตร 129,564 94,434 223,997 
1.  เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม ้ 129,564 94,434 223,997 
2.  การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - 
นอกภาคเกษตร 53,385 68,445 121,832 
3.  การผลิต 7,171 7,236 14,408 
4.  การไฟฟ้า ก๊าซ และไอนํ้า - - - 
5.  การจัดหานํ้า บําบัดนํ้าเสีย 834 129 963 
6.  การก่อสร้าง 11,907 3,773 15,681 
7.  การขายส่ง การขายปลีก 13,913 27,813 41,726 
8.  การขนส่ง ท่ีเก็บสินค้า 1,790 537 2,327 
9.  กิจกรรมโรงแรม และอาหาร 9,761 20,743 30,504 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 193 - 193 
11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย - - - 
12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย ์ - - - 
13.  กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 676 - 676 
14.  การบริหารและการสนับสนุน 2,445 - 2,445 
15.  การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ - 1,243 1,243 
16.  การศึกษา 269 2,407 2,677 
17.  สุขภาพ และสังคมสงเคราะห์ - 1,549 1,549 
18.  ศิลปะความบันเทิง นันทนาการ 1,794 560 2,354 
19.  กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 2,361 2,454 5,085 
20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - 
21.  องค์การระหว่างประเทศ - - - 
22.  ไม่ทราบ - - - 

รวม 182,949 162,879 345,829 

  
ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

6       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่  8 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
               (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

หน่วย : คน 

ประเภทอาชีพ 

จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 2,304 450 2,754 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ             1,444 2,000 3,445 

3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 921 717 1,638 

4. เสมียน 1,815 835 2,650 

5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด  20,730 45,994 66,724 

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตร  และการประมง 125,221 91,063 216,284 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจอ่ืนๆท่ีเกี่ยวข้อง 17,993 8,774 26,767 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 5,473 1,681 7,154 

9. อาชีพข้ันพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 7,048 11,364 18,412 

10. คนงานซ่ึงมิได้จําแนกไว้ในหมวดอ่ืน             - - - 

ยอดรวม 182,949 162,879 345,829 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

7       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 9 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
               (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

หน่วย : คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวนแรงงานนอกระบบ 

ชาย หญิง รวม 

 1.  ไม่มีการศึกษา  2,983 2,583 5,566 

 2.  ต่ํากว่าประถมศึกษา  72,023 69,197 141,220 

 3.  ประถมศึกษา  35,449 32,894 68,343 

 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น  29,260 25,073 54,333 

 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย  28,071 21,446 49,517 

      -  สายสามัญ  21,480 15,165 36,645 

      -  สายอาชีวศึกษา  6,298 6,281 12,579 

      -  สายวิชาการศึกษา  293 - 293 

 6.  มหาวิทยาลัย  15,164 11,687 26,851 

      -  สายวิชาการ  6,660 6,275 12,935 

      -  สายวิชาชีพ  7,849 3,222 11,070 

      -  สายวิชาการศึกษา  655 2,190 2,846 

 7.  อื่น ๆ  - - - 

 8.  ไม่ทราบ  - - - 

 รวม  182,949 162,879 345,829 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 
 



 

ภาคผนวก 

 

8       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 10 จํานวนแรงงานนอกระบบจําแนกตามกลุ่มอายุจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3  ปี 2558   
                (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
           หน่วย : คน 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม (คน) 

15-19 ปี 6,287 3,090 9,377 

20-24 ปี 11,715 10,190 21,906 

25-29 ปี 13,113 9,431 22,544 

30-34 ปี 11,591 8,433 20,025 

35-39 ปี 18,887 16,998 25,884 

40-44 ปี 21,730 21,423 43,153 

45-49 ปี 20,250 24,343 44,593 

50-54 ปี 24,902 24,692 49,594 

55-59 ปี 23,256 20,987 44,243 

60 ปี ข้ึนไป 31,219 23,292 54,511 

รวม 182,949 162,879 345,829 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติแห่งชาติ 
หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลล่าสุดจํานวนแรงงานนอกระบบ ณ ปี 2557 ผู้เผยแพร่ กลุ่มเศรษฐกิจแรงงานมหภาค กระทรวงแรงงาน 
 

ตารางที่ 11  ตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามเพศ                 
                จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,2 และไตรมาสท่ี 3 ปี 2558  

ไตรมาส 

ตําแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

1 ปี 2558 

2 ปี 2558 

3 ปี 2558 

158 

194 

124 

62 

42 

44 

1,194 

989 

1,903 

1,414 

1,225 

2,071 

775 

876 

1,070 

997 

1,088 

1,755 

1,772 

1,964 

2,825 

871 

905 

1,005 

1,038 

1,293 

1,832 

1,909 

2,198 

2,837 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

9       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 12  ตําแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก  
                  ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 

บรรจุงาน 

(คน) 

ภาคเกษตรกรรม 0 7 

1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 0 7 

นอกภาคเกษตรกรรม 2,071 2,830 

2.  การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน 20 18 

3.  การผลิต 344 565 

4.  ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ําและระบบการปรับอากาศ 3 15 

5. การจัดการน้ํา การจัดการน้ําเสียและของเสียรวมถึงกิจกรรมท่ี
เกี่ยวข้อง 

0 0 

6.  การก่อสร้าง 25 68 

7.  การขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ 944 1,187 

8.  การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินค้า 41 50 

9.  ท่ีพักแรมและบริการด้านอาหาร 135 172 

10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 193 206 

11.  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 195 254 

12.  กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 31 34 

13.  กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และกิจกรรมทางวิชาการ 23 46 

14.  กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 93 106 

15.  การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาค
บังคับ 

0 1 



 

ภาคผนวก 

 

10       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

16.  การศึกษา 3 2 

17.  กิจกรรมด้านด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 0 8 

18.  ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 0 4 

19.  กิจกรรมการบริการด้านอ่ืนๆ 40 94 

20.  กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้า และ
บริการท่ีทําข้ึนเองเพื่อใช้ในครัวเรือนฯ ซ่ึงไม่สามารถจําแนกกิจกรรมได้
อย่างชัดเจน 

1 0 

21. กิจกรรมขององค์กรระหว่างประเทศและภาษีสมาชิก 0 0 

รวม 2,071 2,837 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 13  จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ 
                   จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหน่งงานวา่ง 

(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 

(คน) 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ,ผู้จัดการ 56 43 38 

2. ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่างๆ 308 316 353 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกีย่วขอ้ง 564 661 735 

4. เสมียน เจ้าหน้าที ่ 354 534 511 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 354 526 489 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้น
พื้นฐาน) 

15 13 16 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 102 162 121 

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและปฏิบัติงาน 18 107 65 



 

ภาคผนวก 

 

11       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ด้านการประกอบการ 

9. อาชพีงานพืน้ฐาน 300 463 509 

10. ผู้ฝึกงาน - - - 

รวม 2,071 2,825 2,837 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
ตารางที่ 14 จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตาม                
วุฒิการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

วุฒิการศึกษา 
ตําแหน่งงานว่าง  

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน 

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

 (คน) 

ประถมศึกษาและต่ํากว่า  73 237 143 
มัธยมศึกษา 331 748 705 
ปวช. 306 144 146 
     - พาณิชย์ 2 74 78 
     - ช่าง - 61 57 
     - อ่ืนๆ 304 9 11 
ปวส. 387 520 548 
     - พาณิชย์ 2 380 406 
     - ช่าง - 136 134 
     - อ่ืนๆ 385 4 8 
อนุปริญญา 277 2 2 
ปริญญาตรี 697 1,169 1,291 
ปริญญาโท - 5 2 
ปริญญาเอก - - - 
อ่ืน ๆ - - - 

รวม 2,071 2,825 2,837 

  
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

12       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

 

ตารางที่ 15  จํานวนตําแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาย ุ

                   จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 
 

อายุ (ปี) 
ตําแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 

15-17 - - - 
18-24 616 1,914 1,906 
25-29 595 340 396 
30-39 492 322 385 
40-49 235 177 123 
50-59 132 70 28 

60 ปี ข้ึนไป 1 0 - 
รวม 2,071 2,825 2,837 

  
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 16  จํานวนแรงงานไทยท่ีลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทํางานต่างประเทศ  
                   จําแนกตามระดับการศึกษาจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

หน่วย: คน 

ระดับการศึกษา 
จํานวน (คน) 

ร้อยละ (%) 
ชาย หญิง รวม 

ประถมศึกษา 6 5 11 9.09 
มัธยมศึกษา 32 28 60 49.59 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 28 18 46 38.02 
ปริญญาตรี 2 2 4 3.30 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - - - - 

รวม 68 53 121 100 
  

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

13       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 17  จํานวนแรงงานไทยท่ีได้รับอนุมัติให้เดินทางไปทํางานต่างประเทศ จําแนกตามวิธีการ 
                 เดินทางจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

                      หน่วย: คน 

วิธีการเดินทาง 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) ร้อยละ (%) 
บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 
Re-Entry 121 93.80 
เดินทางด้วยตนเอง 8 6.20 
นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 
นายจ้างพาไปทํางาน - - 
กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 129 100.00 
  

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางที่ 18  จํานวนแรงงานไทยที่ขออนุญาตเดินทางไปทํางานต่างประเทศ (เดินทางด้วยตัวเอง)  จําแนกตาม
ภูมิภาคท่ีไปทํางานจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

หน่วย: คน 

ภูมิภาค 
จํานวน (คน) 

จํานวน (คน) ร้อยละ (%) 
เอเชีย 3 37.50 
ตะวันออกกลาง 1 12.50 
แอฟริกา 1 12.50 
ภูมิภาคอ่ืน ๆ (ยุโรป,อเมริกา) 3 37.50 

รวม 8 100.00 
  

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางที่ 19  จํานวนคนต่างด้าวที่ ถูกกฎหมาย จําแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต 
                   จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ประเภทการได้รับอนุญาต จํานวน (คน) 
ไตรมาส 1  
ปี 2558 

ไตรมาส 2  
ปี 2558 

ไตรมาส 3 
 ปี 2558 

1. ประเภทตลอดชีพ - - - 
2. ประเภทส่งเสริมการลงทุน 60 1 37 
3. ประเภทชั่วคราว 475 96 177 
4. ประเภทมาตรา 12 ยกเว้น

มติ ครม. 
45 25 65 

รวม 580 122 279 
  



 

ภาคผนวก 

 

14       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 20  เปรียบเทียบจํานวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดพิษณุโลก จําแนกตามประเภทอาชีพ และสัญชาติที่
เข้ามาทํางานมากที่สุด (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 
2558) 

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญี่ป
ุ่น 

ไท
ยใ

หญ
่ 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

พม
่า 

อเ
มริ

กัน
 

ไต้
หว

ั่น 
ฟิลิ

ปป
ินส์

 

ออ
สเ

ตร
เลี

ย 

สัญ
ชา

ติอื่
น 

ๆ 

รวม 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้
จัดการ,ท่ีปรึกษา,ผู้เชี่ยวชาญ 

- - - - - - - - - - - 0 

2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ (ครู,อาจารย์ในถาบัน
การศึกษา) 

8 - 24 - 8 7 12 - 47 2 129 237 

3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง - - - - - - - - - - - 0 

4.เสมียน,เจ้าหน้าท่ี - - - - - - - - - - - 0 

5.พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด - - - - - - - - - - - 0 

6.ผู้ปฏิบัติงานฝมืีอด้านการเกษตรและประมง    
(แปรรูปข้ันพ้ืนฐาน) 

- - - 5 - - - - - - - 5 

7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ - - - - - - - - - - - - 

8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคมุเคร่ืองจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

- - - - - - - - - - - 0 

9.อาชีพงานพ้ืนฐาน - 4 - - - - - - - - 54 58 

T ผู้ฝึกงาน - - - - - - - - - - - 0 

X ผู้ปฏิบัติงานซ่ึงมิอาจสามารถจดัประเภทได้ - - - - - - - - - - - 0 

รวม 8 4 24 5 8 7 12 0 47 2 183 300 

 
ที่มา : สํานักงานจดัหางานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

15       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 21  จํานวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) ที่ได้รับอนุญาตทํางาน
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 1,2,3,4 ปี 2557 ไตรมาส 1,2 และไตรมาส 3 ปี 2558 

 หน่วย: คน 

ปี 
 
 

สัญชาติ (คน) 
รวมท้ังส้ิน พม่า ลาว กัมพูชา 

ไตรมาส 1 ปี 2557 
ไตรมาส 2 ปี 2557 
ไตรมาส 3 ปี 2557 
ไตรมาส 4 ปี 2557 
ไตรมาส 1 ปี 2558 
ไตรมาส 2 ปี 2558 
ไตรมาส 3 ปี 2558 

224 
167 
579 
453 
118 
533 
339 

- 
4 
1 
2 
9 
1 
7 

2 
30 
- 
7 
2 
2 
3 

226 
201 
580 
462 
129 
536 
349 

  
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางที่ 22  กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทําจําแนกตามประเภทกิจกรรมจังหวัดพิษณุโลก  
                ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

กิจกรรมท่ีดําเนินการ จํานวนครั้ง ผู้ได้รับประโยชน์(คน) 
เพื่อส่งเสริมการมีงานทํา ท่ีจัด

กิจกรรม 
ชาย หญิง รวม 

1.แนะแนวอาชีพ 
   1.1 แนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา  
   - กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้นักเรียน นักศึกษา 
   1.2 โครงการแนะแนวอาชีพเพ่ือการมีงานทํา    
   - กิจกรรมแนะแนวอาชีพให้ผู้ประกันตนกรณี
ว่างงานและประชาชนท่ัวไป 
   1.3 โครงการแนะแนวอาชีพในสถานศึกษา 
(ร.ร. พรหมพิรามวิทยา) 
   1.4 ศูนย์ตรีเทพเพ่ือการตจ้างงานแบบครบ
วงจร 

 
 

2 
 

3 
 

1 
 

259 
 
 

 
 

26 
 

230 
 

84 
 

66 

 
 

179 
 

304 
 

226 
 

124 

 
 

205 
 

534 
 

310 
 

190 

2.ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ - - - - 
3.ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือผู้สูงอายุ 
4.อบรมผู้รับงาน/ผู้นํากลุ่มรับงานไปทําท่ีบ้าน 
5.ประสานให้เกิดการรับงานไปทําท่ีบ้าน 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

รวม 265 406 833 1,239 
  

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

 



 

ภาคผนวก 

 

16       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 23  จํานวนผู้ประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างจังหวัดพิษณุโลก  
                    ไตรมาส 1,2 และ ไตรมาส 3 ปี 2558 

ปี จํานวน (คน) 
ไตรมาส 1 ปี 2558 152 
ไตรมาส 2 ปี 2558 169 
ไตรมาส 3 ปี 2558 175 

รวม 496 
  

              ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวดัพิษณุโลก 

 
ตารางที่ 24 การฝึกเตรียมเข้าทํางานจําแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก     
           ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558)                   

 หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง 
    -สาขาช่างไม้เครื่องเรือน 

6 
6 

- 
- 

2. ช่างอุตสาหการ 
    -สาขาช่างเช่ือมอาร์กโลหะด้วยมือ 
    -สาขาช่างเช่ือมอาร์กโดหะด้วยมือ 
    -สาชาช่างกลึงโลหะ 

12 
2 
5 
5 

2 
2 
- 
- 

3. ช่างเคร่ืองกล - - 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 
    -สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
    -สาขาช่างเดินสายไฟฟ้าในบ้าน 
    -สาขาช่างซ่อมเครื่องปรับอากาศขนาดเล็ก 
    -สาชาพนักงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

42 
11 
10 
9 

12 

- 
- 
- 
- 
- 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 
    -สาขาช่างตัดเย็บเสื้อผ้าสตรี ระดับต้น 
    -สาขาช่างแต่งผมสตรี ระดับต้น 

16 
6 

10 

9 
 

9 
6. เกษตรอุตสาหกรรม 
    -สาขาช่างซ่อมเครื่องยนต์ 

15 
15 

10 
10 

7. ธุรกิจและบริการ 
    -สาขานวดแผนไทยและนวดเท้าเพื่อสุขภาพ 
    -สาขาผู้ประกอบอาหารไทย 

45 
24 
21 

37 
21 
16 

รวม 136 58 
  

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

17       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 25  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจําแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558             
                (กรกฎาคม - กันยายน 2558)        
                                                                                                      หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 
1. ช่างก่อสร้าง - - 
2. ช่างอุตสาหกรรม 46 46 
3. ช่างเครื่องกล 20 20 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ - - 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริการ 123 121 

รวม 189 187 
  

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

 
ตารางที่ 26  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจําแนกตามกลุ่มอาชีพจังหวัดพิษณุโลก                                                  
             ไตรมาส 3 ปี 2558  (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

                         หน่วย: คน 

กลุ่มอาชีพ 
จํานวน 

ผู้เข้ารับการทดสอบ ผู้ผ่านการทดสอบ 
1. ช่างก่อสร้าง 2 2 
2. ช่างอุตสาหกรรม 7 7 
3. ช่างเคร่ืองกล - - 
4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 45 14 
5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 
7. ธุรกิจและบริการ 42 38 

รวม 96 61 

  
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

18       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 27  การตรวจแรงงาน จําแนกตามสถานประกอบการจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558   
                   (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ขนาดสถาน
ประกอบกิจการ 

สถาน
ประกอบกา
รท่ีผ่านการ

ตรวจ 

(แห่ง/ครั้ง) 

ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การดําเนินการของเจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
นํา 

ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออก
คําสั่งให้
ดําเนิน 

การ 

เปรียบ 

เทียบ
ปรับ 

ส่งเรื่อง
ดําเนิน 

คดี 

1 - 4 คน 55 57 80 - 137 55 - - - - - - 

5 - 9 คน 30 97 97 - 194 30 - - - - - - 

10 - 19 คน 20 122 142 - 264 20 - - - - - - 

20 - 49 คน 14 200 217 - 417 14 - - - - - - 

50 - 99 คน 4 164 118 - 282 4 - - - - - - 

100 - 299 คน 7 616 630 - 1,246 7 - - - - - - 

300 - 499 คน 1 84 380 - 464 1 - - - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 

1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 131 1,340 1,664 - 3,004 131 - - - - - - 

 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 
ตารางที่ 28  เรื่องที่สถานประกอบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  
                   ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

วัน
ทํางาน 

เวลา
ทํางาน 

เวลาพัก 
เงินประกัน
ในการ
ทํางาน 

วัน 
หยุด 

สิทธิ
การลา 

การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่า
ล่วงเวลา
และค่า
ทํางาน 

ค่าจ้างข้ัน
ต่ํา 

ข้อ 
บังคั
บ 

สถานที่
จ่ายค่าจ้าง 

ระยะ 
เวลา 

จ่ายค่าจ้าง 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการ
ป่าไม้ 

- - - - - - - - - - - - 



 

ภาคผนวก 

 

19       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

2. การประมง - - - - - - - - - - - - 

3. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - - - - - - - - - - 

4. การผลิต - - - - - - - - - - - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - 

7. การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - 

9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และ
การคมนาคม 

- - - - - - - - - - - - 

10. การเป็นส่ือกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - 

11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การ
ให้เช่า กิจกรรมทางธุรกิจ 

- - - - - - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการ
ป้องกันประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - 

14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคม
สงเคราะห์ 

- - - - - - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม 
ฯ 

- - - - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศ อ่ืน ๆ 
และสมาชิก 

- - - - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - - 

 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

20       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 29  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
                จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ 

(แห่ง/ครัง้) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การดําเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

แนะ
นํา 

ออกคําสั่ง 
ส่ง
เรื่อง
ดําเนิน
คดี 

ส่ง
เอกสา

ร 

พ
บ 

ปรับ
ปรุง 

หยุดการ
ใช้

เครื่องจัก
ร 

1 - 4 คน 9 13 16 - 29 9 - - - - - - - 

5 - 9 คน 9 25 34 - 59 9 - - - - - - - 

10 - 19 คน 7 38 53 - 91 7 - - - - - - - 

20 - 49 คน 8 162 69 - 231 8 - - - - - - - 

50 - 99 คน - - - - - - - - - - - - - 

100 - 299 คน 5 529 365 - 894 5 - - - - - - - 

300 - 499 คน 1 84 380 - 464 1 - - - - - - - 

500 - 999 คน 1 127 661 - 788 1 - - - - - - - 

1,000 คนข้ึนไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 40 978 1,578 - 2,556 40 - - - - - - - 

 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 



 

ภาคผนวก 

 

21       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 30  การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน จําแนกตามอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก             
                 ไตรมาส 3 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

 

สปก.ท่ีผ่าน
การตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างท่ี
ผ่านการ

ตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
การดําเนินการของเจ้าหน้าท่ี (แห่ง) 

แนะ
นํา 

ออกคําส่ัง 
ส่งเร่ือง

ดําเนินคดี ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร 

พบ 
ปรับป
รุง 

หยุดการใช้
เคร่ืองจักร 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ - - - - - - - - - - 

2. การประมง - - - - - - - - - - 

3. การทําเหมืองแร่ และเหมืองหิน  - - - - - - - - - - 

4. การผลิต 7 336 7 - - - - - - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - 

6. การก่อสร้าง 5 412 5 - - - - - - - 

7. การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 
ฯลฯ 

15 262 15 - - - - - - - 

8. โรงแรมและภัตตาคาร 3 41 3 - - - - - - - 

9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการ
คมนาคม 

1 29 1 - - - - - - - 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน12 2 15 2 - - - - - - - 

11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 
กิจกรรมทางธุรกิจ 

4 205 4 - - - - - - - 

12. การบริหารราชการ และการป้องกัน
ประเทศ ฯลฯ 

- - - - - - - - - - 

13. การศึกษา - - - - - - - - - - 

14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมเคราะห์ 3 1,256 3 - - - - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม ฯ - - - - - - - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศ อื่น ๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 

รวม 40 2,556 40 0 0 0 0 0 0 0 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 



 

ภาคผนวก 

 

22       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 31  จํานวนองค์การนายจ้าง จําแนกตามประเภทองค์กรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
                 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ประเภทองค์กร จํานวน (แห่ง) 

สมาคมนายจ้าง - 

สหพันธ์นายจ้าง - 

สภาองค์การนายจ้าง - 

รวม - 

             ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางที่ 32  จํานวนองค์การลูกจ้าง จําแนกตามประเภทองค์กรจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3  ปี 2558 
                 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ประเภทองค์กร จํานวน (แห่ง) 

สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 0 

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 (สาขา) 

สหพันธ์แรงงาน 0 

สภาองค์กรลูกจา้ง 0 

รวม 1 

           ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาคผนวก 

 

23       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 33  ข้อเรียกร้อง ข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558  
        (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง แห่ง คร้ัง คน 
การแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง    

1.  การแจ้งข้อเรียกร้อง - - - 
2.  การยุติข้อเรียกร้อง - - - 
     2.1  การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน    
             -  ตกลงกันเอง - - - 
             -  ถอนข้อเรียกร้อง - - - 
             -  อ่ืน ๆ - - - 
     2.2  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
3.  ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติข้อพิพาท    
1.  การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 
2.  การยุติข้อพิพาทแรงงาน    
           -  ยุติภายใน 5 วัน - - - 
           -  ยุติเกิน 5 วัน - - - 
           -  ชี้ขาดโดยบังคับ - - - 
           -  ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - 
           -  อ่ืน ๆ  - - - 
3.  ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง    
1.  การเกิดข้อขัดแย้ง - - - 
2.  การยุติข้อขัดแย้ง    
          -  ตกลงกันได้ - - - 
          -  ถอนเรื่อง - - - 
          -  ฟ้องศาลแรงงาน - - - 
3.  การผละงาน - - - 
4.  ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ - - - 

  
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

ตารางที่ 34  การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจําแนกกิจกรรมที่ส่งเสริมจังหวัดพิษณุโลก 
        ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. กํากับ ดูแล และสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการแรงงาน
นอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด (ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงานครอบครัว
และสังคม) 

14 694 

2. การจัดสวัสดิการมุมนมแม่ในสถานประกอบกิจการ - - 

3. กํากับให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบการ - - 

4. อ่ืนๆ - - 

กิจกรรมท่ีส่งเสริม (แรงงานนอกระบบ)   

1. รถบริการเคลื่อนที่เพ่ือรณรงค์เผยแพร่ความรู้ให้แก่แรงงานนอกระบบ 5 513 

2......................................................................................................... - - 

รวม 19 1,207 

  

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 



 

ภาคผนวก 

 

24       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

 
ตารางที่ 35  จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
                   จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1 – 9 คน 2,168 7,514 

10 – 19 คน 389 5,315 
20 – 49 คน 280 8,469 
50 – 99 คน 90 6,172 

100 – 199 คน 40 5,915 
200 – 499 คน 25 7,249 
500 – 999 คน 7 5,196 
1,000 คนข้ึนไป 3 8,387 

รวม 3,002 54,217 
  

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 

ตารางที่ 36  จํานวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนท่ีอยู่ในข่ายกองเงินทดแทน จําแนกตาม 
                  อุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ปรเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน 

สถานประกอบการ  (แห่ง) ลูกจ้าง  (คน) 

1.  การทําเหมืองแร่  และเหมืองหิน  4 215 

2.  การผลิต 343 10,512 

3.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา 55 1,250 

4.  การก่อสร้าง 204 2,814 

5.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์   รถจักรยานยนต์   1,107 12,860 

    ของใช้ส่วนบุคคล  และของใช้ในครัวเรือน     

6.  โรงแรม  และภัตตาคาร 223 1,915 

7.  การขนส่ง  สถานท่ีเก็บสินค้า  และการคมนาคม 106 1,672 

8.  การเป็นส่ือกลางทางการเงิน 224 2,371 

9.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย ์ การให้เช่า    และกิจกรรมทางธุรกิจ 38 184 

10.  การศึกษา 1 2 

11.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์ 54 2,233 

12.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน  สังคม  และการบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 94 1,461 

13.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 

14.  องค์การระหว่างประเทศ   และองค์การต่างประเทศอื่น ๆและสมาชิก - - 

15.  ไม่ทราบ 110 1,037 

รวม 2,563 38,526 

  
  ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 



 

ภาคผนวก 

 

25       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 37  จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จําแนกตามประเภทสถานพยาบาล 
                  จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 3 

เอกชน 0 

รวม 3 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
ตารางที่ 38  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจําแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจาก  
             การทํางาน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ประเภทประโยชน์ทดแทน จํานวน (ราย) จํานวน (บาท) 
1. เจ็บป่วย 3,843 21,935,116.79 
2. คลอดบุตร 487 11,529,832.00 
3. ทุพพลภาพ 163 1,072,642.70 
4. ตาย 34 2,317,150.85 
5. สงเคราะห์บุตร 11,793 4,978,200.00 
6. ชราภาพ     
             - บําเหน็จชราภาพ 222 8,085,760.62 
             - บํานาญชราภาพ 348 666,366.20 
7. ว่างงาน 1,548 4,891,206.55 

รวม 18,438 55,476,275.71 
  

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

26       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 39 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทํางาน จําแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถาน
ประกอบกิจการ (ในกองทุน)จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ 

บางส่วน 
หยุดงาน 
เกิน 3 วัน 

หยุดงาน 
ไม่เกิน 3 วัน 

รวม 

1 - 10 คน - - - 4 2 6 
11 - 20 คน - - - 5 4 9 
21 – 50 คน - - - 6 6 12 
51 – 100 คน 1 - - 4 8 13 
101 – 200 คน - - - 2 4 6 
201 – 500 คน - - - 1 7 8 
501 – 1000 คน 1 - - 2 3 5 
1,000 คนข้ึนไป - - - 2 9 12 

รวม 2 - - 26 43 71 
  

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

27       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

ตารางที่ 40  การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการทํางาน จําแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุการ
ประสบอันตราย (ในกองทุน) จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  2 ปี 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558) 

 
สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 
ตาย 

  
ทุพพล
ภาพ  

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

รวม 

1.  ตกจากที่สูง - - - 3 2 5 
2.  หกล้ม ลื่นล้ม - - - 2 1 3 
3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ - - - - - - 
4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ - - - 1 2 3 
5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - 7 8 15 
6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - - - 5 1 6 
7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง - - - 5 18 23 
8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็น
เข้าตา 

- - - 1 5 6 

9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก - - - - - - 
10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการ
ทํางาน 

- - - - - - 

11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 2 - - 2 5 9 
12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด - - - - - - 
13.  ไฟฟ้าช็อต - - - - - - 
14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของ
ร้อน 

- - - - 1 1 

15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - - - 
16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคม ี - - - - - - 
17.  อันตรายจากรังสี - - - - - - 
18.  อันตรายจากแสง - - - - - - 
19.  ถูกทําร้ายร่างกาย - - - - - - 
20.  ถูกสัตว์ทําร้าย - - - - - - 
21.  โรคเนื่องจากการทํางาน - - - - - - 
22.  อ่ืน ๆ - - - - - - 

รวม 2 - - 26 43 71 

  
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 

 

28       รายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลกรายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวดัพิษณุโลก    ไตรมาสไตรมาส  33  ปี 255ปี 25588  ((กรกฎา คม กรกฎา คม --  กันยายน กันยายน 25582558))   ภาคผนวก 

 
 

ตารางที่ 41  การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) จําแนกประเภทความร้ายแรง              
จังหวัดพิษณุโลก ไตรมาส  3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558)  

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 
1.  ตาย 2 1,730,400 
2.  ทุพพลภาพ - - 
3.  สูญเสียอวัยวะบางส่วน - - 
4.  หยุดงานเกิน 3 วัน 26 174,214.00 
5.  หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 43 60,577.00 
6.  ไม่มีสิทธิ์ 4 - 
รวม 75 1,965,191.00 

  
ตารางที่ 42  จํานวนผู้ประกันตน จําแนกตามประเภทมาตราประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก  
                   ไตรมาส 3 ปี 2558 (กรกฎาคม - กันยายน 2558) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                    ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก 
 
 

ผู้ประกันตน จํานวน (ราย) 

มาตรา 33 54,080 

มาตรา 39 10,290 

มาตรา 40 35,677 

รวม 100,047 



คณะท่ีปรึกษาคณะท่ีปรึกษาคณะท่ีปรึกษา   
นางวิมลศรี  ปัทมินทร์    แรงงานจังหวัดพิษณโุลก 

นายสัญหพจน์  บางตา่ย    ผู้อํานวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 9 พษิณุโลก 

นางอรทัย กาญจโนภาศ    จัดหางานจังหวัดพิษณุโลก 

นายจรัญชัย  ก่อศรีพิทักษ์กุล   สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพิษณุโลก 

นางสาวจิตราวรรณ มณวีงศ์กูล  ประกันสังคมจังหวัดพิษณุโลก  

คณะผู้จัดทําคณะผู้จัดทําคณะผู้จัดทํา   
นายสุชัย  ชาญวิกย์การ   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

นางสาววิรยิาภรณ์ เปรมโพธ์ิ   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

นางสาวปาหนัน ชัยมงคล   นักวิชาการแรงงาน 

และเจ้าหน้าท่ีสํานักงานแรงงานจังหวัดพิษณโุลกทุกท่าน 

ขอขอบคุณขอขอบคุณขอขอบคุณ   
จังหวัดพิษณุโลก 

สํานักงานจังหวัดพิษณุโลก 

ท่ีทําการปกครองจังหวัดพิษณุโลก 

สํานักงานสถิติจังหวัดพษิณุโลก 

สํานักงานคลังจังหวัดพษิณุโลก 

สํานักงานพฒันาธุรกิจการค้าจังหวัดพิษณุโลก 

สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพิษณุโลก 

สํานักงานพาณิชย์จังหวดัพิษณุโลก 

และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดพิษณุโลก  
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